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Sumario Executivo

A proposta de Orcamento e das Grandes Opg¢des do Plano (GOP) do Municipio de Loulé para o
ano de 2019 visa fundamentalmente medidas para o apoio as familias e empresas e no acesso
a habitacdo, para a eficiéncia energética e hidrica e adaptacdo as alteragdes climaticas
integrando assim uma forte componente de intervengao social e estabelecendo uma notdria
prioridade na defesa da sustentabilidade ambiental.

No apoio as familias e as empresas, o Municipio de Loulé continua com uma politica fiscal
atrativa com a mais baixa carga fiscal de sempre, complementando ainda com o investimento
na educagdo, com refeigGes escolares saudaveis em todas as escolas do concelho e suportando
os custos de todas as fichas escolares até ao 122 ano de escolaridade a partir do ano letivo
2019-2020, e na habitagdo, com um programa municipal de apoio e acesso ao alojamento em
varios locais do concelho a partir do ano de 2019.

Atualmente, o Municipio de Loulé apresenta finangas municipais equilibradas e sustentdveis a
médio prazo, baseadas na estabilizagdo macroecondmica prevista, pelo que em termos fiscais
pode assumir-se na regido do Algarve como um parceiro fundamental para o estabelecimento
das familias no territério de Loulé e de sede de empresas como garante do investimento e da
criacdo de emprego.

Neste sentido, o Municipio de Loulé assume vdrios projetos de prioridade municipal em
colaboragdo com a Administragdo Publica Regional nas areas da saude, seguranca e protecao
civil, com o objetivo de proporcionar a toda a populacdo melhores servicos publicos e
simultaneamente melhores condi¢Ges de trabalho para os seus profissionais.

Por ultimo, a proposta de Orcamento e GOP para 2019 procura reforcar a importancia da
eficiéncia energética e a adaptacdo as alteragbes climaticas dirigida a defesa do meio
ambiente, incluindo a gestdo da agua, e para fazer face a catdstrofes naturais imprevistas de
elevada e impactante dimensao quer no Litoral, quer no Barrocal, quer na Serra.

A qualidade de vida das pessoas e o acesso a servigos publicos basicos continua a ser o
primado da orientagdo das medidas com que o Municipio de Loulé continuara a implementar
no territério.

Loulé, 29 Outubro de 2018

O Presidente da Camara Municipal de Loulé

(Vitor Aleixo)
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1. Introducao

O Orgcamento e as Grandes Opg¢des do Plano (GOP) municipais para 2019 sdo instrumentos de
politica orcamental e econdmica no servico publico, tendo como objetivo responder as
necessidades das pessoas, salvaguardando o seu futuro e do meio envolvente, sem colocar em
causa o equilibrio necessario que decorre de recursos financeiros limitados.

Neste sentido, o presente documento tem incluido no capitulo 2 o enquadramento
conjuntural do Pais, da Regido e do Concelho ao nivel da evolucdo da Economia e do
desemprego. Posteriormente, consubstancia base da proposta orcamental a evolucao fiscal
dos anos 2013-2018 e proposta fiscal municipal para o ano de 2019.

A proposta do Orcamento é apresentada no capitulo 4 com um breve resumo do Or¢camento
da Receita e da Despesa para 2019. Neste capitulo, é dado destaque a um ponto sobre a regra
de equilibrio orcamental, bem como um outro referente ao quadro plurianual municipal. No
contexto das projecGes plurianuais incluiu-se um subponto referente ao Modelo piloto de
estimativa de calculos plurianuais para a receita do IMT em colabora¢cdo com a Universidade
Nova de Lisboa. Esta projecdo é meramente indicativa e sera atualizada anualmente.

Por ultimo, foi tido em conta o necessario pormenor explicativo na analise separada das
receitas e das despesas previstas para o ano econdmico de 2019.

No que concerne a proposta das GOP, a mesma segue o preceituado na Lei n.2 73/2013, de 3
de Setembro. Apesar da mesma denominacao, as Administracdes Locais seguem um contexto
legal e juridico diferente da Administracdo Central, em que esta uUltima considera as GOP um
documento estratégico e orientador, num cenario macroecondmico definido previamente ao
do Orgamento Geral do Estado. Assim sendo, o Municipio de Loulé tentou aproximar-se deste
pressuposto, introduzindo um capitulo sobre enquadramento conjuntural no capitulo 2 e
outro sobre a politica fiscal municipal evidenciados no capitulo 3 do presente documento.

Disposicdo inicial legal

A presente proposta de Orcamento segue os principios enumerados na Lei n.2 73/2013, de 3
de Setembro. Apesar da entrada em vigor a partir de 1 de Janeiro de 2019 do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), e segundo orientacbes
da Direcdo Geral das Autarquias Locais (DGAL), os documentos previsionais do ano 2019 foram
elaborados em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n2 54-A/99, de 22 de Fevereiro,
na atual redagdo, que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL).
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2. Enquadramento Conjuntural

Num quadro de politica de desenvolvimento econdmico sustentado, e de acordo com o Banco
de Portugal, os fatores da populagao, do Produto Interno Bruto e do desemprego sdao dos mais
importantes, na medida que servem de indicadores para que o Pais e neste caso o Municipio,
em matérias de politica local, continue na melhoria progressiva das condi¢cdes de vida das
pessoas.

e Populagao

Portugal 10.291.027
Algarve 440.543
Loulé 69.194

Fonte: INE

Atualmente, a populagao residente em Portugal tem tido uma tendéncia negativa nos ultimos
anos enquanto no Algarve e no concelho de Loulé a tendéncia recente tem sido de
estabilizacdo. No periodo de 2010 a 2017 a populagcdo residente em Portugal teve um
decréscimo de 2,7%, o Algarve apresentou uma variacdo de -2,4% e o concelho de Loulé
apenas perdeu 1,3% da populagdo residente.

e Economia

De acordo com proje¢des da proposta de Orcamento do Estado para 2019, a Economia
portuguesa terd um crescimento de 2,2%, depois de 2,3% prevista para o ano de 2018.

Taxa de Variagao Real
Produto Interno Bruto

e ——Portugal

/- Algarve

=
yd
N\

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Fonte: INE
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Ja no que concerne a taxa de variacdao do Produto Interno Bruto do Algarve, desde o ano 2014,
é substancialmente superior a do Pais. Enquanto no ano 2016 a taxa de varia¢cdo do PIB em
Portugal foi de 1,5%, no Algarve atingiu os 2,6%.

e Desemprego

Desemprego Anual (média dos 4 trimestres)
Taxa de Desemprego

\
/

= Portugal

Algarve

0 T T T T T 1
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Fonte: INE

No ano 2017, o Algarve apresentava uma taxa de desemprego de 7,7%, o que significa uma
diferenca favoravel de 1,2 p.p., relativamente a taxa de desemprego de Portugal (8,9%).
Contudo, apresenta uma tendéncia de queda do desemprego até 2020 (Banco de Portugal).

Relativamente ao concelho de Loulé, o nimero de desempregado inscritos nos Centros de
Emprego em percentagem da populagdo ascende a 4,9%, no ano 2017, constituindo-se um
valor significativamente inferior ao do Pais (6,5%) (Pordata).
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3. Politica Fiscal Municipal 2019

No contexto do Algarve, o Municipio de Loulé assume-se como um parceiro fundamental para
o estabelecimento das familias no seu territério e de sede das empresas como garante do
investimento e da criagdo de emprego extensivel a regido.

Atualmente, o Municipio de Loulé apresenta finangas municipais equilibradas e sustentaveis a
médio prazo, face ao rigor e gestdo orcamentais dos ultimos anos.

Neste sentido, e seguindo uma politica de monitorizacdo e de acompanhamento orgcamental
permanente, quer do lado da despesa, quer do lado da receita, permite ao Municipio
apresentar propostas fiscais vantajosas para os segmentos das familias e amigas das empresas,
nomeadamente a ndo aplicacdo dos 5% da participacdo de varidvel de Imposto Sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares (IRS), a fixacdo da taxa do Imposto Municipal sobre
Iméveis (IMI) na taxa minima de 0,3% e a continuagdo da eliminagdo da derrama.

Paralelamente, e decorrente da andlise do enquadramento conjuntural para 2019, o
orcamento municipal terd ainda em conta uma politica de apoio a familia, com reducgées de 20,
40 e 70 euros (montante fixo) na taxa de IMI, de acordo com o agregado familiar, bem como
uma minorag¢do de 30% adicional para as residéncias mais afastadas dos centros urbanos e das
facilidades de mobilidade e emprego, como sejam as localidades mais do interior do concelho.

Neste sentido e conforme se pode verificar no quadro abaixo, o Municipio de Loulé iniciou, no
ano de 2015, um desagravamento fiscal, o qual atingiu o seu expoente maximo no ano 2018,
mantendo a proposta de uma politica de competitividade fiscal para 2019 assente no alivio
substancial adicional de carga fiscal sobre o rendimento do trabalho e sobre as familias e de
incentivo ao investimento das empresas, com o objetivo de estabelecer uma maior e efetiva
coesdo social e territorial com todos os impostos municipais nos limites minimos permitidos
por lei.

e Proposta Camardria n.2 1761-2018 referente a Fiscalidade Municipal para 2019

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Taxa de IMI geral 0,40% 0,40% 0,39% 0,38% 0,30% 0,30% 0,30%
Minoragdo da Taxa de IMI para interior 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
IMI Familiar N/A N/A N/A Sim Sim Sim Sim
Taxa de participagdo no IRS 5,0% 5,0% 4,0% 4,0% 2,5% 0,0% 0,0%
Derrama 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 0,0% 0,0% 0,0%
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4. Orcamento para 2019

O Orcamento Municipal para o ano de 2019 aponta para um cenario moderado e equilibrado
nas projecdes previstas para o préximo periodo, tendo em conta o crescimento da Economia
portuguesa, bem como as alterac¢des legislativas.

Apesar da entrada em vigor a 1 de Janeiro de 2019 do novo Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para as Administra¢des Publicas (SNC-AP), com a publicacdo do Decreto-Lei n2
192/2015, de 11 de Setembro, na redacdo atual, os documentos previsionais do ano 2019
foram elaborados em conformidade com o Decreto-Lei n2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na
atual redagdo, que aprovou o POCAL, conforme orientacdo da Direcdo-Geral das Autarquias
Locais, e com a Lei n.2 73/2013, de 3 de Setembro, que estabelece o regime financeiro das
autarquias locais e das entidades intermunicipais.

4.1. Resumo do Orcamento da Receita e Despesa

O Orgamento inicial local para o ano econdmico de 2019 prevé uma Receita Global e uma
Despesa Global no montante de 105.535.339,00 euros.

No que se refere a sua distribuicdo por tipologia, as Receitas Correntes em 2019, conforme o
grafico em baixo, atingem um montante de 98,2 milhdes de euros (93,1% das Receitas
Globais), enquanto as Despesas Correntes ascendem a 72,2 milhdes de euros (68,4% das
Despesas Globais).

Distribuicdao do Orcamento da Receita e da Despesa por Tipologia

98,2
88,9

I Receitas Correntes

Receitas de Capital
=-=ll-- Despesas Correntes
--&-- Despesas de Capital

15,6
2017 2018 2019
Total Geral 104,5 100,9 105,5 Un.: mithBes de euros
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Esta relacdo estrutural entre receita corrente e despesa corrente origina um diferencial
positivo corrente de 26,1 milhdes de euros, o qual permite financiar as despesas de capital.
Nos anos de 2017 e de 2018 este diferencial corrente cifrou-se em 18,8 e 25,8 milhdes de
euros, respetivamente.

Em termos de reservas, o Municipio de Loulé tem apresentado, nos anos mais recentes,
montantes substanciais, permitindo assim, salvaguardar situagdes imprevisiveis no ambito das
despesas correntes e poder alocar maior verba relacionada com investimentos prioritarios e
necessarios para a populacdo. Neste ambito, e com a utilizacdo das reservas entretanto
acumuladas nos anos transatos, o Orcamento estima para 2019 uma utilizacdo parcial no
montante de cerca de 35,5 milhdes de euros, conforme quadro em baixo.

Orcamento apods integragao do saldo da geréncia anterior

(Un.: euros)

Receitas Correntes 98.231.565,00 74,5% Despesas Correntes 76.174.539,00 55,9%
_Receitasde Capital _ 7.303.774,00 _ 61% Despesasde Capital 64.889.800,00  44,1%

Outras Receitas 35.529.000,00 19,4%
TOTAL GERAL 141.064.339,00 100% TOTAL GERAL 141.064.339,00 100%

Assim, com a incorporacdo das reservas de anos transatos, prevé-se que o Orcamento de 2019
ascenda a 141.064.339,00 euros. Este reforco permitird uma despesa de capital de
64.889.800,00 euros, ou seja um aumento de 31,5 milhdes de euros face ao Orcamento inicial.

4.2. Equilibrio Orgamental

O equilibrio orcamental encontra-se previsto no artigo 402 da Lei n? 73/2013 de 3 de
Setembro em que o seu nimero 1 aponta que “os Or¢camentos das entidades do sector local
preveem as receitas necessdrias para cobrir todas as despesas”.

Assim, e no sentido do Orcamento do Municipio de Loulé para 2019 cumprir este desiderato
geral financeiro, o nimero 2 do mesmo artigo estipula que “a receita corrente bruta cobrada
deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das amortizacbes médias de
empréstimos de médio e longo prazo” (conforme figura em baixo).
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Regra do Equilibrio Orgamental para 2019

Média das Amortizacdes
Despesa Corrente + dos empréstimos de

Bruta s (72.154.539,00 euros) médio e longo prazo
(98.231.565,00 euros) (3.583.675,52 euros)

Receita Corrente >

(Ao abrigo do n.2 2 do art.2 402 da lei n.¢ 73/2013 de 3 de setembro)

Neste sentido, a regra do equilibrio orgcamental para 2019 é cumprida com uma margem
substancial de 22.493.350,48 euros (receita corrente bruta — despesa corrente — média das
amortizacOes de empréstimos).

Por ultimo, referir que o equilibrio orcamental nos anos 2017 e 2018 (em termos de previsdo
orcamental) foi de 22.187.613,31 euros e de 19.450.174,35 euros, respetivamente.

4.3. Quadro Plurianual Municipal

No que respeita as regras da anualidade e pluralidade orcamentais, os artigos 412 e 442 da Lei
n? 73/2013, de 3 de Setembro, estipulam que a Cdmara Municipal apresente a Assembleia
Municipal uma proposta de quadro plurianual de programacado orcamental como base para a
elaboracdo dos Orgamentos anuais e de que “os limites sdo vinculativos para o ano seguinte ao
do exercicio econémico do Orgamento e indicativos para os restantes” (n.2 3 do artigo 44.2 do
mesmo diploma).

No entanto com a publicacdo da Lei n? 51/2018, de 16 de agosto, que entra em vigor a 1 de
janeiro de 2019, os limites definidos no Quadro Plurianual sdo vinculativos apenas para o
exercicio econémico do orcamento (ano 2019) e indicativos para o restante periodo.

Na elaboragdo do quadro plurianual foi considerado um crescimento médio de 2,2% (de
acordo com o crescimento do PIB previsto na proposta de Orcamento do Estado para 2019).
Esta projecdo foi aplicada as receitas proéprias, as transferéncias do Orcamento de Estado
(considerando uma taxa de participagdo no IRS de 0% para os anos de 2019 e seguintes) e as
restantes transferéncias e receitas.

Ainda na projecao plurianual da receita de referir que foi considerada a receita proveniente da
Taxa Turistica (para os anos 2020 a 2022, com uma taxa de atualizagdo anual de 2,2%). O valor
inscrito foi apurado de acordo com a projecdo efetuada pelos Servicos Técnicos da CI-AMAL.




Municipio de Loulé
Orgcamento e Grandes Opgdes do Plano 2019

Projecdao Plurianual da Receita

(Un.: milhées de euros)

1 - Impostos Diretos 66,5 68,0 69,5 71,0
2-Impostos Indiretos 08 o8 08 08
3-Taxas 0 11 11 11
4-TaxaTuristica 00 34 35 35
5-Rendimentos 53 54 55 56
6.1-Transferéncias-OE 54 55 ! 57 58
6.2-Outras Transferéncias 55 56 58 59
7-Vendas de Bens e Servicos | 138 141 144 148
8-Outras Receitas Correntes 03 o3 03 03
9-Vendade Bens Investimentos 00 00 00 00
10.1-Transferéncias-OE 09 09 09 09
10.2- Outras Transferéncias 49 50 51 52
11-Outrasreceitas Capital 11 12 12 12
12 - Reservas 35,5 39,2 3,5 0,0
Total 141,1 150,5 117,2 116,2

Apontar que até ao final do ano de 2017, o Municipio de Loulé acumulou reservas no valor de
74,2 milhdes de euros e estima-se que, a 31 de dezembro de 2018, este montante ascenda a
78,3 milhdes de euros.

No quadro da proje¢do plurianual da receita verifica-se uma utilizagdo mais intensiva (95%)
nos anos de 2019 e 2020 referente as reservas acumuladas dos anos transatos, por forma a
financiar o investimento em infraestruturas de prioridade municipal, conforme se pode
constatar mais a frente no capitulo das Grandes Op¢des do Plano para 2019 e em maior
detalhe no Anexo VI (plano plurianual de investimentos).

Projegcao Plurianual da Receita de IMT (Modelo piloto NOVA SBE)

No ambito do protocolo assinado entre a Camara Municipal de Loulé e a Faculdade de
Economia e Gestdo da Universidade Nova de Lisboa (NOVA SBE), foi elaborado por uma equipa
de investigadores um modelo piloto a nivel nacional para proje¢do das receitas de IMT. Assim,
e a titulo meramente indicativo foi desenvolvido um exercicio de previsdo para o Municipio de
Loulé. Apesar dos seus resultados serem mais conservadores ao que é projetado para o ano de
2019 neste documento, o fato é que os Municipios estdo obrigados a calcular o IMT de acordo
com a legislagao em vigor.

Descri¢do do exercicio de previsdo (Ficha técnica)

Neste exercicio de previsdo consideraram-se varios modelos cuja escolha foi, no entanto,
condicionada pela informagdo disponivel. Do conjunto de modelos analisados foram
selecionados dois. O primeiro foi um simples modelo autorregressivo de ordem 1, i.e.,
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imt, =+ gimt,_, +u, Modelo 1

onde IMt, representa o logaritmo natural do imposto municipal sobre as transmissdes

onerosas de bens imdveis (IMT) no periodo t. Este modelo é de natureza extrapolativa, no
sentido em que o comportamento passado do IMT é utilizado para prever a sua evolugao
futura. Este tipo de modelos é frequentemente utilizado como referéncia na comparacao de
previsdes, dadas as suas qualidades de previsdo de curto prazo (veja, por exemplo, Stock, J. e
M. Watson (2006) “Forecasting with many predictors”, Handbook of Economic Forecasting,
Vol.1, 515-554).

O segundo modelo que se destacou foi o seguinte:
imt, = 4, + ot + gimt,_, + S,0bras, , +Vv, Modelo 2

onde imt, e obras, representam o logaritmo natural do IMT e do nimero de novos fogos

para a habitacdo familiar no Algarve no periodo t. Este modelo é constituido por uma

componente extrapolativa (Imt, ;), mas também inclui a varidvel obras, , que é importante

na determinagcdo do IMT. Neste modelo revelou-se também importante a inclusdo de uma
tendéncia temporal (o regressor t no modelo 2).

O periodo de estimagdo considerado é de 2003 a 2017 dado que os dados do INE referentes a
edificios concluidos para o Algarve so existem desde 2003.

Apds estimacdo dos modelos com base na informacao disponivel, estes foram utilizados para a
producdo das previsdes. Em particular,

imtesn = 2.778 + 0.729imt 4 p_y

imtp,, = 4438 — 0.102(t + h) + 0.956imt,,p_; — 0.4030bras;p_1

onde imt,,, representa a previsdo do periodo t+h, com h=1,2,3. Os valores considerados
para o h referem-se a 2018 (h=1), 2019 (h=2) e 2020 (h=3), respetivamente.

Previsdao IMT concelho de Loulé (Modelos 1 e 2) para 2018, 2019 e 2020

(Un.: milhares de euros)

2018 34.185 33.327
2019 32.335 29.066
2020 31.050 27.238

Nota: Como os modelos sdo estimados com as varidveis em logaritmos naturais as previsoes
do nivel sdo calculadas aplicando a fungdo exponencial as previsdes dos modelos 1 e 2.
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Conclusao

Os resultados da Tabela 1 indicam a natureza mais conservadora do Modelo 2, resultante de
condicionarmos as previsdes ao nimero de novos fogos para habitacdo familiar construidos
no Algarve no ano t. Os resultados do Modelo 1 sdo ligeiramente mais otimistas dado que
refletem a evolucgdo recente do IMT, cuja tendéncia nos ultimos anos tem sido crescente.

Projecao Plurianual da Despesa

Para a projecdo plurianual das despesas (quadro em baixo) foi considerado um acréscimo de
1% nas despesas com pessoal, nas aquisicGes de bens, nas transferéncias correntes, nos
subsidios as empresas municipais e no Fundo de Sustentabilidade Ambiental e Turistica. Com o
incremento de novas contratacdes de trabalhadores estima-se que as despesas com aquisi¢cdo
de servicos apresentem uma reducio de 2%/ano. Relativamente as transferéncias de Capital,
os montantes mais elevados nos anos 2019 e 2020 sdo relativos a transferéncia para a
Sociedade Polis Ria Formosa. No que concerne aos valores inscritos em juros e passivos
financeiros foram inscritos os montantes relativos ao servico da divida dos empréstimos
existentes.

(Un.: milhées de euros)

1 - Despesas com Pessoal

11 - Outras Despesas de Capital

Total 141,1 150,5 117,2 116,2

A receita estimada para o ano 2019 e a utilizacdo parcial das reservas acumuladas permite um
investimento na ordem dos 53,9 milhdes de euros. Ja no ano 2020, prevé-se um investimento
de 63,9 milhdes de euros.

[0 L




Municipio de Loulé
Orcamento e Grandes Opg¢bes do Plano 2019

4.4. Analise do Or¢camento da Receita

O Orcamento da Receita foi elaborado, tendo em consideracdo as regras previsionais
estabelecidas no ponto 3.3. das consideracdes técnicas do POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei
n? 54-A/99, de 22 de Fevereiro, na redacdo atual.

Neste ambito, a receita total local prevista para 2019 cifra-se nos 105,5 milhdes de euros,
representando um acréscimo de 4,6% relativamente ao ano anterior. Verifica-se, assim, em
termos absolutos, que a receita total de 2019 em relacdo a 2018 tem um aumento de 4,6
milhGes de euros, resultante do acréscimo das previsdes de cobranca do IMT em 5,3 milhdes
de euros e por outro lado, um decréscimo de 1,4 milhdes de euros na participagdo variavel no
IRS, em resultado da aprovagdo no ano transato da fiscalidade municipal para 2018 e com
reflexos no ano de 2019.

Da receita total, prevé-se que 98,2 milhdes de euros tenham origem em receitas correntes
(93,1%) e 7,3 milhdes de euros em receitas de capital (6,9%).

Conforme se pode constatar no quadro abaixo, o peso das receitas dos impostos diretos é
muito relevante (66,5 milhdes de euros) na estrutura das receitas municipais, uma vez que
constituem a maior fonte de receita do Orcamento, representando 63,0% da receita total e
67,8% da receita corrente.

Comparativamente ao ano anterior prevé-se que as receitas dos impostos diretos tenham um
aumento de 6,2 milhdes de euros, ou seja 10,4%, essencialmente, por via do aumento do IMT,
j@ mencionado anteriormente. No que concerne ao calculo do IMI, com uma estimativa de
crescimento de cerca de 700 mil euros, o valor orgamentado teve por base os valores
patrimoniais disponibilizados pela Autoridade Tributaria e Aduaneira, com referéncia a 31 de
Dezembro de 2017 e as taxas propostas para deliberacdo da Assembleia Municipal (Proposta
Camardria n.2 1761-2018 referente a Fiscalidade Municipal para 2019).

Seguidamente referir que os montantes inscritos nas rubricas IMT, IUC, Impostos Indiretos,
Taxas e Venda de Bens e Servicos Correntes foram aferidos de acordo com o estabelecido na
alinea a) do ponto 3.3. das consideracGes técnicas do POCAL, na redacdo atual, ou seja, o
correspondente a metade das cobrangas efetuadas no periodo de Outubro de 2016 a
Setembro de 2018.
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Evolugdo das receitas mais relevantes do Or¢camento

(Un.: euros)
L 27.875.00000 _ 27.718.000,00  28.419.892,00
Impostos Diretos IMT ... 27.082.358/42  30.197.878,00  35.545.096,00
... 2.203.512,48  2341.583,00 2.544.380,00
Taxas /Semvicos 13.350.933,71 | 14.886.941,00  15.161.275,00
R e, 2:200.703,00  4.931.592,00 4.658.626,00
or MRS 1.693.01500 138365500 0,00
ancferencias M 123103000 123103000  1.231.030,00
_________________ outras e 200000 393.447,00
Ad.Piblica  4800.00000  6.028752,77  6.028.652,00
oo Fundos Comunitarios 13.825.825,88  4.959.337,63  4.377.115,00
Rendimentos ... 522100000  5374.27400 5.267.173,00
Outros 1.968.400,00 1.868.646,00 1.908.053,00
104.451.778,49 100.921.715,40 105.535.339,00

IMI - Imposto Municipal sobre Imdveis; IMT — Imposto Municipal sobre Transmissées Onerosas de Iméveis; IUC — Imposto Unico de Circulagio; OE —
Orgamento do Estado,; FEF — Fundo de Equilibrio Financeiro; IRS — Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares; FSM — Fundo Social Municipal

Os valores referentes as Transferéncias Correntes e de Capital estdo de acordo com o
estabelecido nas alineas b) e c) do ponto 3.3. das consideracGes técnicas do POCAL. Neste
ponto, as transferéncias do Orcamento do Estado apresentam uma reducdo de 1,3 milhdes de

euros, essencialmente pela reducdo da participacao variavel no IRS de 2,5% para 0%.

Relativamente aos fundos comunitdrios, o valor previsto para 2019, refere-se a 14 projetos

com as seguintes intervengoes:

FOME- Festival de Objetivos e Marionetas & Outros Comeres — montante do apoio:
45.067,56 euros;

Promogdo Turistica e Eventos Culturais — Algarve Central — montante do apoio:
31.385,36 euros;

Requalificacdo da EB 2, 3 D. Dinis — Quarteira — montante do apoio: 2.494.398,00
euros;

Construcdo das instalagdes do Comando Distrital de Operag¢des de Socorro de Faro e
Base de Apoio Logistico — montante do apoio —2.281.544,44 euros;

Recuperacdo do Palacio Gama Lobos — montante do apoio — 805.740,40 euros;

Simplex 2.0. — montante do apoio — 283.437,55 euros;

Otimizacdo da Eficiéncia Energética nas Piscinas Municipais de Quarteira — montante
do apoio — 82.223,04 euros;

Otimizacdo da Eficiéncia Energética nas Piscinas Municipais de Loulé — montante do
apoio—141.517,12 euros;

Otimizacdo da Eficiéncia Energética no Edificio Pacos do concelho em Loulé —
montante do apoio —26.877,84 euros;

Unidades de saide modveis de proximidade — montante do apoio — 79.856,00 euros;

2 L




Municipio de Loulé
Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano 2019

e #ALGARVEMAISDIGITAL — montante do apoio — 50.753,84 euros;

e Cozinha Comunitaria / Partilhada em Salir — montante do apoio — 179.896,47 euros;

e Valorizacdo da Escrita do Sudoeste e Conservacgao e Valorizacdo das Antas do Ameixial
— montante do apoio — 125.792,10 euros;

e Fundo Ambiental - Planos de implementacdo dos Laboratérios Vivos para a
Descarbonizacdao — montante do apoio —409.093,00 euros

Posteriormente, sublinhar que os valores mencionados como “Outros” no quadro acima (e que
inclui as rubricas Multas e Outras Penalidades, Outras Receitas Correntes e Outras Receitas de
Capital) tiveram por base a execucdo orcamental do presente ano. Nesta rubrica, encontra-se
igualmente a receita proveniente do “Contrato de cooperac¢do interadministrativa para a
instalacdo do Posto Territorial da GNR, em Almancil” no montante de 1.149.000,00 euros.

Por ultimo e tendo em consideracdo o estabelecido no ponto 2.3.4.2. do POCAL, em que as
receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscricdo orcamental
adequada, por prudéncia, foram inscritas algumas rubricas com o valor residual de cem euros.

4.5. Analise do Or¢amento da Despesa

Para o ano de 2019 prevé-se que a despesa municipal seja de 105,5 milhGes de euros,
representando um acréscimo de 4,6% relativamente ao ano anterior. Verifica-se, assim, que as
despesas totais tém um aumento de 4,6 milhdes de euros, resultante do crescimento das
despesas correntes de 4,6 milhGes de euros e uma estabilizagcdo das despesas de capital.

Da despesa total, prevé-se que 72,1 milhdes de euros tenham origem em despesas correntes
(68,4%) e 33,4 milhdes de euros em despesas de capital (31,6%).

Evolug¢dao das Despesas mais relevantes do Orgcamento

(Un.: euros)

Pessoal 27.380.661,35  29.085.837,03  32.219.937,00
Benseservicos  BENS 859885000 852510000  8011350,00
T Servios  27.009.05000 2416880000 25382.800,00
Transferéncias 1106210000 8740.70000  10.053.100,00
Investimento 2318100000 2451380000 24.536.400,00
Servigosdadivida 3.997.25000 373760000 3.715.100,00
Ativos financeiros 61200000 61020000 305.200,00
Outros 2.610.867,14 1.539.678,37 1.311.452,00

104.451.778,49 100.921.715,40 105.535.339,00
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Para 2019, as aquisicdes de servicos apresentam um crescimento de cerca de 1,2 milhdes de
euros, essencialmente por via do aumento com os custos dos servicos de limpeza urbana e
recolha de residuos. De sublinhar que, dada a deliberagdo recente da Assembleia Municipal
sobre a alteracao de Estatutos das Empresas Municipais, o défice verificado nesta drea podera
reduzir-se substancialmente a médio prazo. Contudo apontar que, relativamente ao ano 2017,
o decréscimo é de 1,6 milhdes de euros (-6%).

No que se refere as despesas de investimento, com um peso no Orcamento de 2019
semelhante ao de 2018, representam 23,2% da despesa total e totalizam 24,5 milhdes de
euros.

Em 2019 estima-se que as despesas com pessoal aumentem 10,8% face ao ano anterior, com

uma dotacdo de 29,1 milhdes de euros, por for¢ca dos concursos de admissdo de pessoal. De
referir gue mesmo com o aumento projetado para 2019, a despesa com pessoal na relacdo
com a despesa total atingird os 30,5%, ficando abaixo do verificado nos anos de 2010 e 2011.

Deve ser igualmente sublinhado que este aumento de despesas de pessoal deve-se sobretudo
a duas politicas prioritarias municipais no que concerne aos recursos humanos:

1. Implementagdo de uma politica de combate a precaridade laboral, estabelecendo
postos de trabalho de natureza temporaria (contrato de trabalho a termo resolutivo
certo), eliminando os contratos de tarefa, tornando-os assim numa medida
excecional, em cumprimento das orientacées definidas nas regras orcamentais a casos
excecionais e devidamente fundamentados;

A politica de recursos humanos do Municipio de Loulé tenta contrariar o referido no Relatério
“Trabalho digno em Portugal 2008-2018: Da crise a recuperacdo” da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT), o qual aponta para a estagnagdo dos saldrios em termos
reais, mantendo-se abaixo da média europeia e sublinha a ma qualidade do trabalho como
outro dos aspetos que caracterizam o trabalho em Portugal no pds-crise.

2. Criagdo de postos de trabalho permanentes e renovagdo de pessoal técnico para
dreas estratégicas, tais como, Escolas, Bombeiros, Prote¢do Civil, Aguas e
Saneamento, Rede Viaria, Projetos e Energia, Transportes, Salubridade e Higiene
Publica e AlteragGes Climaticas, estabelecendo igualmente postos de trabalho de
natureza temporaria, por forma a antecipar o aumento transitério de atividade e as
necessidades de pessoal que decorram do processo de transferéncia de competéncias
para as autarquias locais.

O mapa de pessoal consiste assim num instrumento de planeamento e gestdo do recurso
estratégico da organizagdo, o capital humano. Deste modo, a proposta de mapa de pessoal
para o ano 2019 (Anexo VIII) continua a refletir o descongelamento de carreiras (por via da Lei
do Or¢camento do Estado n.2 114/2017, de 29 de dezembro e Proposta do OE para 2019) e
demonstra que a politica de contratacdo vem permitir a valorizagdao e reconhecimento dos
trabalhadores que detinham ou adquiriram novas habilitacGes literdrias, através da
consolidacdo de mobilidade em carreiras de grau de complexidade superior.
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Transferéncias para as Freguesias 2019

Uma administracdo local moderna assenta a sua acdo numa efetiva articulagao entre todos os
orgdos das autarquias locais, em respeito pela autonomia de cada um, mas colaborando
ativamente entre si no sentido da melhoria dos servicos prestados as populacdes.

Nestes termos o Municipio de Loulé prevé transferir para as Juntas de Freguesia o montante
de 3.883.785,00 euros (cerca de 4% do Orcamento municipal), distribuido da seguinte forma:

OE- 77.562,00€
ML —319.041,00€

OE- 77.021,00€
ML —322.304,00€

OE - 119.516,00€

OE - 139.564,00€

OE- 74.033,00€
ML - 286.966,00€

BENAFIM

OE - 94.885,00€
ML —378.805,00€

OE- 143.029,00€

ML -612.794,00€

OE — 144.347,00€
ML -573.561,00€

F

OE - 104.350,00€
ML -424.151,00€

[275 - 325]

(326 — 425]
B 426 - 525)
mais de 525

Un.: milhares de euros (OE — Or¢amento do Estado, ML — Municipio de Loulé)

Num contexto de escassez de recursos, importa rentabilizar os meios disponiveis, num quadro
de corresponsabilizagdo, cooperacdo, solidariedade, mas sobretudo tendo em atengdo a
necessidade de encontrar respostas eficazes para os problemas e dificuldades com que todos
os dias as autarquias locais sdo confrontadas. Assim para o ano 2019, no seguimento de
reunides tidas em conjunto com os Presidentes das Juntas de Freguesia do concelho, o
executivo camarario entendeu manter o volume de transferéncias financeiras do ano de 2018,
acrescido da duplicagao das verbas destinadas a limpeza de “Bermas e Valetas”, area
definida como prioritaria dado os indicadores da situacdo deficitaria para 2019 no que
concerne a limpeza normalizada, a prevencdo dos incéndios florestais e de outras intempéries.
Este reforco de verbas consubstancia uma altera¢do aos Acordos de Execugdo com as Juntas

de Freguesia, a qual deve ser realizada no periodo subsequente a aprovacdo do Orcamento
Municipal para 2019.
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5. Grandes Opcoes do Plano para 2019

As Grandes OpgGes do Plano (GOP) definem a orientagdo estratégica do Municipio para o
quadriénio 2019 — 2022, com base num concelho mais inclusivo, mais coeso, mais competitivo
e mais sustentdvel.

O documento apresentado resulta dos contributos do Executivo Municipal, dos Servicos
Municipais, das Juntas de Freguesia, das Empresas Municipais e ouvidos os Partidos Politicos
com assento na Assembleia Municipal.

As GOP apresentam um montante global para os 4 anos de 283.578.300,00 euros e de
97.663.300,00 euros para o ano 2019.

Nas GOP para 2019, estdo previstos cerca de 64,9 milhdes de euros em despesas de capital e
cerca de 32,8 milhGes de euros em Atividades Municipais.

e Investimentos de Prioridade Municipal

O quadriénio 2019 — 2022 é caracterizado por um avulto volume de investimentos de
prioridade municipal, sendo que os 20 mais relevantes totalizam 82,6 milhdes de euros.

(Un.: euros)
Construgdo de novas instalagdes - SIRP 1.320.000,00
‘Construgdo do Plano de Praia do Ancdo e das Ligagdo ao Ludo e Garrdo 4.350.000,00

3 00
6.660.000,00
6.405.000,00

Pavimentagdo da EM 510 - trogo entre a EM 503 (Malhdo) e a EM 549 (Alganduro), incluindo a ligagdo ao
Sitio das Eguas (EM 549) e o acesso a Sobreira Formosa (VNC 50)

11.000.000,00
Intervengdo no Mercado Municipal de Loulé (Food court) 350.000,00
Total 82.636.000,00
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Neste ambito, importa referir a estratégia do Municipio em prosseguir uma politica de
colaboragdo com a Administracdo Publica Regional nos eixos de inclusdo (saude, com cerca de
7 milhGes de euros) e de sustentabilidade (seguranca e protecdo civil, com cerca de 3 milhdes
de euros), com o objetivo de dotar servicos publicos basicos a populagdo com melhores
condig¢des de trabalho para os seus profissionais.

No que se refere a competitividade, o Municipio de Loulé tem previsto investimentos nas
areas dos transportes e comunica¢des com cerca de 32,5 milhdes de euros, enquanto na
inclusdo, o saneamento e abastecimento de dgua conta atingir os 25,6 milhGes de euros.

No que concerne ao investimento na area da cultura e desporto os valores atingem os 33,1
milhGes de euros, enquanto na drea da educacdo estdo previstos montantes a rondar os 16
milhdes de euros.

Por ultimo e em relacdo as requalificagdes e arranjos urbanisticos estima-se um investimento
de 18,7 milhdes de euros.

e Familias e Acesso a Habitacao

No ambito da estratégia de Apoio as Familias e acesso a Habitagdo, encontra-se previsto um
montante global de 20,7 milhdes de euros durante trés anos, o que representa 7,3% do total
das GOP.

(Un.: euros)

Protocolos de transferéncias e meios com os Agrupamentos de Escolas 1.591.000,00

Outros apoios a Intervencao Social 351.000,00
Aquisigdiode terrenos 250.000,00
Reabilitacdo e conservacdo de edificios para habitaggo 369.000,00
Construgdo de fogos de habitagéo em Salir 3.500.000,00
Construgdo de fogos de habitagdo no Ameixjal 400.000,00

Comparticipacdo para obras de recuperacao de habitacdo degradada 75.000,00

Total 20.704.000,00
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Neste segmento, importa sublinhar o investimento nas fichas escolares até ao 12.2 ano de
escolaridade e nos transportes escolares, com um valor de investimento previsto total de 1,5
milhdes de euros e de 5,2 milhdes de euros, respetivamente, para os préximos trés anos.

No ambito do Programa Municipal de Habitacdo estdo previstos a construgdo de fogos de
habitagdo em Salir e Ameixial, sem prejuizo de existirem futuros projetos noutros
locais/Freguesias.

e Eficiéncia Energética e Adaptagao as Alteracdes Climaticas

No ambito da Eficiéncia Energética e da Adaptacao as Alteragbes Climaticas, para o quadriénio
2019 — 2022 estdo previstas medidas/acdes no montante de 12,4 milhdes de euros, com
destaque para as identificadas no seguinte quadro:

(Un.: euros)
‘Melhoria da eficiéncia energética e integracdo de energias renovaveis nas piscinas de Quarteira  495.000,00
Melhoria da eficiéncia energética e integracdo de energias renovaveis nas piscinas de Loule 380.000,00
Aquisi¢do de equipamento de Energias Renovdveis 100.000,00
Aquisicdo de equipamento de eficiéncia energética 709.000,00

Fundo de Sustentabilidade Ambiental e Turistica 8.000.000,00

Total 12.444.100,00

Os eventos climaticos recentes em Portugal, inseridos num quadro de alteragdes climaticas,
tiveram um custo de superior a 1.300 milhGes de euros sé nos ultimos quatro anos, com
perdas acumuladas 1980-2013 de 6,7 mil milhGes de euros (Agéncia Portuguesa do Ambiente).
Estes fendmenos englobam a prevengdo e o combate aos incéndios florestais, a gestdo da
agua, a protecdo costeira, o controlo de pragas e outros, dos quais a sua despesa publica a
nivel nacional devera atingir os 371,7 milhdes de euros até ao ano de 2020 (APA).

Nesta matéria, o Municipio de Loulé tem em curso varios investimentos (quadro acima) para a
implementagdo da Estratégia Municipal de Adaptagdo as Alteragdes Climaticas (EMAAC) no
ambito do projeto Clim.Adapt.Local com intervencdo em diversas areas, conforme também se
pode analisar e verificar no sitio www.louleadapta.pt.
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O Municipio de Loulé prossegue igualmente investimentos na eficiéncia energética, por forma
a contribuir para o cumprimento do Pais nos objetivos europeus 2020: ndo emitir mais do que
49,1 milhdes de toneladas de gases com efeito de estufa para a atmosfera (60% do total)
(Comissdo Europeia).

e Apoio a Cultura e Desporto na diversificagdo econdmica

Relativamente as dreas da Cultura e do Desporto, como fatores de competitividade, numa
vertente de diversificacdo da atividade econémica potenciadora de um turismo diferenciador,
o Municipio de Loulé pretende investir, no proximo quadriénio, um montante global de 8,9
milhdes de euros, das quais destacam-se as seguintes acdes:

(Un.: euros)

Recuperagdo e musealizagdo dos banhos islamicos 850.000,00

000,00

Recuperagdo e adaptagdo do 12 piso do edificio sito na Rua D. Paio Peres Correia n? 29 -

. . A . 400.000,00
Freguesia de S. Sebastido para Residéncia Artistica
‘Recuperagdo da Cobertura do Convento Espirito Santoem Loule¢ 400.000,00
‘Geoparque Mundial - UNESCO - Loulé/Silves Aspirante 800.000,00
[Espago de Arte Contemporanea 440.000,00
‘Promogdo Turistica e Eventos Culturais - Algarve Central 90.000,00

Programacdo de Espagos Culturais: Cineteatro, Galerias Municipais, Museu, Biblioteca,
400.000,00

Arquivo e Atividades Culturais

Contratos-programa (comparticipagdes financeiras) para desenvolvimento desportivo 2.432.000,00

Total 8.787.000,00
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6. Notas Finais

O Orcamento e as GOP municipais para 2019 seguem o preceito estipulado na diferente
legislacdo identificada, assegurando o respetivo rigor e equilibrio orcamentais na sua
elaboracao.

Em suma, o Orcamento inicial local para o ano econédmico de 2019 prevé uma Receita Global e
uma Despesa Global no montante de 105.535.339,00 euros.

» Da receita total, prevé-se que 98,2 milhGes de euros tenham origem em receitas
correntes (93,1%) e 7,3 milhGes de euros em receitas de capital (6,9%).

» Da despesa total, prevé-se que 72,1 milhGes de euros tenham origem em despesas
correntes (68,4%) e 33,4 milhdes de euros em despesas de capital (31,6%).

As GOP apresentam um montante global para os 4 anos de 283.578.300,00 euros e de
97.663.300,00 euros para o ano 2019, com maior relevo para as seguintes opc¢des estratégicas:

» Investimentos de Prioridade Municipal, no montante de 82,6 milhdes de euros;

\74

Familias e Acesso a Habita¢do, no montante de 20,7 milhGes de euros;

» Eficiéncia Energética e Adaptagdo as Alteragdes Climaticas, no montante de 12,4
milhdes de euros;

» Apoio a Cultura e Desporto na diversificagdo econdmica, no montante de 8,7 milhdes

de euros.

Disposicao final legal

Nos termos da alinea b), do n.2 2, do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de Setembro, o
Orgamento devera ainda incluir os Orgamentos de outras entidades participadas em relagdo as
quais se verifique o controlo ou presungao do controlo pelo Municipio.

Em cumprimento deste normativo legal, o Orcamento municipal inclui os Orcamentos das
empresas municipais Loulé Concelho Global, EM; Inframoura, EM; Infraquinta, EM e Infralobo,
EM (Anexo XIlI).

Conforme determinado na alinea c), do n.2 2, do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
Setembro, no Anexo Xll, apresenta-se o mapa das entidades participadas pelo Municipio de
Loulé.
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RESUMO

DO ORGCGAMENTO

ENTIDADE

CAMARA MUNICIPAL LOULE

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2019

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 98.231.565,00 Correntes .......... 72.154.539,00
De capital .......... 7.303.774,00 De capital .......... 33.380.800,00

Total 105.535.339,00 Total 105.535.339,00

Servicos Municipalizados

Servicos Municipalizados

Total Geral

105.535.339,00

Total Geral

105.535.339,00
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ENTIDADE APROVACOES
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Executivo /[
C.M.LOVLE Deliberativo /[
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2019
RECEITAS MONTANTE 5 DESPESAS MONTANTE 5

RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS £6.510.368,00| 63.0
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 790.545,001 0.7
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GERAL
DE APOSENTACOES E A ADSE
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.031.923,00 1.0
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 5.267.173,00 5.0
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.537.59%6,00{ 10.0
(7 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 13.833.860,00| 13.1
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 260.100,00{ 0.2
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 98.231.565,00] 93.1
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1.300,00] 0.0
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.153.374,00 5.8
11 ACTIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.149.100,00 1.1
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 7.303.774,001 6.9
TOTAL GERAL 105.535.339,00]100.0

DESPESAS CORRENTES

01 DESPESAS COM O PESSOAL 32.219.937,00{ 30.5
02 RQUISICAO DE BENS E SERVICOS 33.394,150,00{ 31.6
03 JUROS E QUTROS ENCERGOS §5.100,00 0.1
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.,056.000,00| 4.8
05 SUBSIDIOS 1.101.000,00| 1.0
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 298.352,00| 0.3
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 72.154,539,00{ 68.4
DESPESAS DE CAPITAL

07 RQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 24,536.400,00{ 23.2
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.896.100,00| 3.7
09 ACTIVOS FINANCEIROS 305.200,00| 0.3
10 PASSIVOS FINANCEIROS 3.630.000,00| 3.4
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1.013.100,00| 1.0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 33.380.800,00{ 31.6

TOTAL GERAL 105.535.339,00/100.0
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE LOULE DO ANO 2019
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 98.231.565,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 66.510.368,00
01.02 OUTROS 66.510.368,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 28.419.892,00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULACEO 2.544.980,00
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 35.545.096,00
01.02.05 DERRAMA 100,00
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 300,00
01.02.07.01 CONTRIBUICAO AUTARQUICA 100,00
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 100,00
01.02.07.03 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 100,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 790.545,00
02.02 OUTROS 790.545,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 790.545,00
02.02.06.01 Mercados e Feiras 130,00
02.02.06.02 Loteamento e Obras 341.135,00
02.02.06.03 Ocupacdo de Via Publica 78.728,00
02.02.06.05 Publicidade 92.894,00
02.02.06.06 Saneamento 3.816,00
02.02.06.99 Outros 273.842,00
02.02.06.99.02 TDFTH 1.613,00
02.02.06.99.99 Outros 272.229,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.031.923,00
04.01 TAXAS 536.870,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 536.870,00
04.01.23.01 Mercados e Feiras 57.209,00
04.01.23.02 Loteamento e Obras 147.709,00
04.01.23.03 Ocupacdo de Via Publica 64.227,00
04.01.23.05 Caca, uso e porte de arma 100,00
04.01.23.06 Saneamento 2.162,00
04.01.23.99 Outros 265.463,00
04.01.23.99.01 TDFHT 2.079,00
04.01.23.99.02 Taxa pela emissdo do certificado de registo 11.597,00
04.01.23.99.99 Outros 251.787,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 495.053,00
04.02.01 JUROS DE MORA 280.115,00
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 100,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES 100.072,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 114.766,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 5.267.173,00
05.01 JUROS - SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 200,00
05.01.01 PUBLICAS 100,00
05.01.02 PRIVADAS 100,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 173.799,00
05.02.01 BANCOS E QUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 173.699,00
05.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 100,00
05.03 JUROS- ADMINISTRACOES PUBLICAS 300,00
05.03.01 ADMINISTRACAO CENTRAL- ESTADO 100,00
05.03.02 ADMINISTRACAO CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00
05.03.03 ADMINISTRACAO REGIONAL 100,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAC@ES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 222.774,00

FINANCEIRAS

05.07.01 Empresas Publicas 222.474,00
05.07.02 Empresas Publicas municipais e intermunicipais 100,00
05.07.03 Empresa privados 100,00
05.07.99 Outras 100,00
05.10 RENDAS 4.870.100,00
05.10.01 TERRENOS 100,00
05.10.05 BENS DE DOMINIO PUBLICO 4.850.000,00




MUNICIPIO DE LOULE

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2019

PAGINA : 2
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
05.10.99 OUTROS 20.000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.537.596,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 400,00
06.01.01 PUBLICAS 300,00
06.01.01.01 Empresas Publicas 100,00
06.01.01.02 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 100,00
06.01.01.99 Outras 100,00
06.01.02 PRIVADAS 100,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00
06.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 100,00
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 10.536.696,00
06.03.01 ESTADO 5.423.893,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 4,192.763,00
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 1.231.030,00
06.03.01.99 Outros 100,00
06.03.06 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 112.703,00
06.03.06.01 FEDER 112.603,00
06.03.06.03 INTERREG 100,00
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 5.000.000,00
06.03.09 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS- SUBSISTEMA DE PROTECGAO A FAMILIA E POLITICAS 100,00
ACTIVAS DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL
06.06 SEGURANCA SOCIAL 200,00
06.06.01 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 100,00
06.06.04 OUTRAS TRANSFERENCIAS 100,00
06.07 INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
06.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
06.08 FAMILIAS 100,00
06.08.01 FAMILIAS 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 13.833.860,00
07.01 VENDA DE BENS 3.963.892,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 4,164,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 100,00
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 200,00
07.01.10.01 Sucata 100,00
07.01.10.02 Outros 100,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 3.945.843,00
07.01.11.02 Agua 3.945.743,00
07.01.11.99 Outros 100,00
07.01.99 OUTROS 13.485,00
07.02 SERVICOS 9.742.788,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 118.112,00
07.02.02 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 100,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 759.193,00
07.02.08.03 Servigos culturais 348.464,00
07.02.08.03.99 Outros 348.464,00
07.02.08.04 Servicos desportivos 410.729,00
07.02.09 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 8.865.383,00
07.02.09.01 Saneamento 5.343.803,00
07.02.09.02 Residuos So6lidos 2.637.027,00
07.02.09.03 Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias 300,00
07.02.09.03.01 Transportes efectuados pelos bombeiros ou ambulédncias 100,00
07.02.09.03.03 Transportes de pessoas e mercadorias 100,00
07.02.09.03.99 Outros 100,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 53.645,00
07.02.09.05 Cemitérios 1.850,00
07.02.09.06 Mercados e Feiras 9.046,00
07.02.09.07 Parques de Estacionamento 100,00
07.02.09.99 Outros 819.612,00




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE LOULE DO ANO 2019
PAGINA : 3
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

07.03 RENDAS 127.180,00
07.03.01 HABITACOES 540,00
07.03.02 EDIFICIOS 126.540,00
07.03.99 OUTRAS 100,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 260.100,00
08.01 OUTRAS 260.000,00
08.01.99 OUTRAS 260.000,00
08.01.99.03 IVA Reembolsado 50.000,00
08.01.99.99 Diversas 210.000,00
08.02 Subsidios 100,00
08.02.09 Seguranca social 100,00

RECEITAS DE CAPITAL 7.303.774,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1.300,00
09.01 TERRENOS 400,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
09.01.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00
09.01.03 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 100,00
09.01.10 FAMILIAS 100,00
09.02 HABITACOES 100,00
09.02.10 FAMILIAS 100,00
09.03 EDIFiCIOS 500,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 100,00
09.03.03 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 100,00
09.03.04 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- FUNDOS E SERVICOS AUTONOMOS 100,00
09.03.05 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO REGIONAL 100,00
09.03.08 ADMISTRACAO PUBLICA- SEGURANCA SOCIAL 100,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 300,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 300,00
09.04.01.01 Equipamento de Transporte 100,00
09.04.01.02 Maquinaria e Equipamento 100,00
09.04.01.03 Outros 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.153.374,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 400,00
10.01.01 PUBLICAS 300,00
10.01.01.01 Empresas Publicas 100,00
10.01.01.02 Empresas Publicas municipais e intermunicipais 100,00
10.01.01.99 Outras 100,00
10.01.02 Privadas 100,00
10.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 200,00
10.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 100,00
10.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 100,00
10.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 6.152.774,00
10.03.01 ESTADO 859.410,00
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 465.863,00
10.03.01.04 Cooperacdo Técnica e Financeira 100,00
10.03.01.05 Art. 35.°, n.° 3 da Lei n.° 73/2013 393.447,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 4.264.612,00
10.03.07.01 FEDER 4.264.512,00
10.03.07.05 FUNDO DE COESAQ 100,00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1.028.752,00
10.03.08.02 Fundo de Turismo 1.028.652,00
10.03.08.99 Outros 100,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.149.100,00
13.01 OUTRAS 1.149.100,00
13.01.01 INDEMNIZACOES 100,00
13.01.99 OUTRAS 1.149.000,00

TOTAL DAS RECEITAS

105.535.339,00
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ENTIDADE

MUNICIPIO DE LOULE

ORCAMENTO DA DESPESA

( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA )

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2019

PAGINA : 1

CLASSIFICACOES

MONTANTE

cODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 103.229,00
DESPESAS CORRENTES 103.229,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 100.579,00
01.01 REMUNERAC@ES CERTAS E PERMANENTES 36.248,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 28.442,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 Pessoal em funcoes 27.002,00
01.01.04.02 Alteracdes obrigatérias de posicionamento 1.240,00
remuneratoério
01.01.04.03 Alteracdes facultativas de posicionamento 100,00
remuneratério
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de 100,00
trabalho
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 3.306,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 4.500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 55.200,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 100,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 50.100,00
01.02.13.01 Prémios de Desempenho 100,00
01.02.13.03 Senhas de presenca 50.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 9.131,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 600,00
01.03.01.02 ENCARGOS COM A SAUDE 600,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 7.781,00
01.03.05.01 Assisténcia na doenca dos funciondrios publicos 300,00
01.03.05.02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato 7.481,00
de trabalho em fungdes publicas (RCTFP)
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacoes 5.210,00
01.03.05.02.02 Seguranca social - Regime geral 2.271,00
01.03.09 SEGUROS 750,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho e doencas 750,00
profissionais
02 BQUISICEO DE BENS E SERVICOS 2.650,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 1.350,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 250,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 250,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 100,00
02.01.21 OUTROS BENS 650,00
02.01.21.06 ARTIGOS ALIMENTARES E BEBIDAS 500,00
02.01.21.99 OUTROS 150,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 1.300,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 100,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 250,00
02.02.09 COMUNICACOES 250,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 200,00
02.02.12 SEGUROS 250,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 250,00
02.02.20.99 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 250,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS 105.432.110,00
DESPESAS CORRENTES 72.051.310,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 32.119.358,00
01.01 REMUNERAC@ES CERTAS E PERMANENTES 24.510.445,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 403.921,00
ORGROS AUTARQUICOS
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 16.533.223,00

DO TRABALHO
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CLASSIFICACOES MONTANTE
CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACEO ORGANICA ECONOMICA
01.01.04.01 Pessoal em funcdes 15.891.879,00
01.01.04.02 AlteracOes obrigatérias de posicionamento 407.689,00
remuneratério
01.01.04.03 Alteragdes facultativas de posicionamento 100,00
remuneratério
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de 233.555,00
trabalho
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 134.553,00
01.01.06.01 Pessoal em funcdes 15.444,00
01.01.06.02 AlteracOes obrigatérias de posicionamento 100,00
remuneratério
01.01.06.03 Alteragdes facultativas de posicionamento 100,00
remuneratério
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de 118.909,00
trabalho
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 655.000,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 5.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1.316.381,00
01.01.10 GRATIFICACOES 100,00
01.01.11 REPRESENTACAO 148.498,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 1.943.699,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 2.969.970,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 400.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1.195.785,00
01.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 100,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 550.000,00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 100,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 47.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 15.726,00
01.02.06 FORMACAO 1.000,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 82.000,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 487.759,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 100,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 11.900,00
01.02.13.01 Prémios de Desempenho 100,00
01.02.13.02 Outros Suplementos e Prémios 2.800,00
01.02.13.03 Senhas de presenca 9.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 100,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 6.413.128,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 650.100,00
01.03.01.01 Contribuicdo da Entidade Patronal para a ADSE 100,00
01.03.01.02 ENCARGOS COM A SAUDE 650.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 56.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 10.000,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 5.389.628,00
01.03.05.01 Assisténcia na doenca dos funciondrios publicos 350.000,00
01.03.05.02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato 5.039.528,00
de trabalho em fungdes publicas (RCTFP)
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacdes 2.810.947,00
01.03.05.02.02 Seguranca social - Regime geral 2.228.581,00
01.03.05.03 Outros 100,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 100,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 100,00
01.03.09 SEGUROS 300.000,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho e doencas 300.000,00
profissionais
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 7.100,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopcéo 7.000,00
01.03.10.99 Outras despesas de seguran¢a social 100,00
02 BQUISICAO DE BENS E SERVICOS 33.391.500,00
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MONTANTE

CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACEO ORGANICA ECONOMICA
02.01 AQUISICAO DE BENS 8.010.000,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 5.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.317.500,00
02.01.02.01 Gasolina 53.000,00
02.01.02.02 Gasbleo 914.500,00
02.01.02.99 Qutros 350.000,00
02.01.04 LIMPEZA F HIGIENE 275.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 125.000,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,000, 00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 500,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 20.000,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 40.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 390.000,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 10.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 286.000,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 3.456.000,00
02.01.16.01 Agqua 3.451.000,00
02.01.16.03 Qutros 5.000,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.500,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 5.000,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 7.500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 50.000,00
02.01.21 OUTROS BENS 1.920.000,00
02.01.21.01 ARTIGOS DE CONSTRUCAO 450,000, 00
02.01.21.02 ARTIGOS DE ELECTRICIDADE 200.000,00
02.01.21.03 ARTIGOS DE SINALIZACAO, TRANSITO E MOBILIARIO 150.000,00
URBANO
02.01.21.04 ARTIGOS PARA MANUTENCAO DE MAQUINAS 175.000,00
02.01.21.05 PRODUTOS QUIMICOS 105.000,00
02.01.21.06 ARTIGOS ALIMENTARES E BEBIDAS 100.000,00
02.01.21.07 ARTIGOS DE DECORACAO, CONFORTO E SINALETICA 110.000,00
02.01.21.08 ESPECIES VEGETAIS E ACESSORIOS 55.000,00
02.01.21.09 ARTIGOS DE COZINHA E CAFETARIA 50.000,00
02.01.21.10 PUBLICACOES E MATERIAL PUBLICITARIO 350.000,00
02.01.21.99 QUTROS 175.000,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 25.381.500,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 4.920.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 1.722.000,00
02.02.03 CONSFRVACAO DE BENS 670.000,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 560.000,00
02.02.04.01 PARA INSTALACAO DE SERVICOS 385.000,00
02.02.04.02 PARA ACCAO SOCIAL 175.000,00
02.02.08 LOCACAO DE OQUTROS BENS 370,000, 00
02.02.09 COMUNICACOES 335.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 1.190.000,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 2.500,00
02.02.12 SEGUROS 250.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 275.000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 225.000,00
02.02.15 FORMACAO 150.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 380.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 200.000,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 986.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 11.286.000,00
02.02.20.01 TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS 4.551.000,00
02.02.20.02 DEPOSICAO DE RESIDUOS SOLIDOS 1.901.000,00
02.02.20.03 SERVICOS DE ARQUITECTURA, CONSTRUCAO, ENGENHARIA E 291.000,00
INSPECCAO
02.02.20.04 SERVICOS DE AGRICULTURA, SILVICULTURA, 225.000,00
HORTICULTURA, AQUICULTURA E APICULTURA
02.02.20.05 SERVICOS DE IMPRESSAO E AFINS 180.000,00
02.02.20.06 SERVICO COMERCIAL DE AGUAS 210.000,00
02.02.20.07 SERVICOS DE SAUDE, EDUCACAO E INTERVENCAO SOCIAL 355.000,00
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02.02.20.08 SERVICOS COMUNITARIOS, SOCIAIS E PESSOAIS 75.000,00
02.02.20.09 SERVICOS RELATIVOS A AGUAS RESIDUAIS, RESIDUOS, 1.978.000,00
LIMPEZA E AMBIENTE
02.02.20.10 SERVICOS RELATIVOS A SISTEMAS DE INFORMACAO 40.000,00
02.02.20.11 SERVICOS DE ORGANIZACAO DE EVENTOS, EXPOSICOES, 325.000,00
FEIRAS E CONGRESSOS
02.02.20.12 SERVICOS RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTIVOS 755.000,00
02.02.20.99 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 400.000,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 1.850.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 10.000,00
02.02.25.99 Outros 10.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 85.100,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 82.000,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 82.000,00
INSTITUIC@ES FINANCEIRAS
03.01.03.02 Empréstimos de Médio e Longo Prazos 82.000,00
03.01.03.02.01 Caixa Geral de Depdsitos 9.000,00
03.01.03.02.02 Banco Santander Totta 11.500,00
03.01.03.02.03 Banco Portugués de Investimento 48.500,00
03.01.03.02.04 Caixa de Crédito Agricola do Algarve 13.000,00
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 100,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 100,00
03.05 OUTROS JUROS 2.000,00
03.05.02 OUTROS 2.000,00
03.05.02.02 Juros de Mora 2.000,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.000,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.056.000,00
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.000,00
04.01.02 PRIVADAS 1.000,00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1.261.000,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1.261.000,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.830.000,00
04.05.01 CONTINENTE 1.830.000,00
04.05.01.02 Frequesias 1.760.000,00
04.05.01.04 Associacbes de Municipios 70.000,00
04.07 INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS 1.653.000,00
04.07.01 INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS 1.653.000,00
04.07.01.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-DESPORTO 150.000,00
04.07.01.02 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-CULTURA 275.000,00
04.07.01.03 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-ACCAO SOCIAL 628.000,00
04.07.01.04 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-EDUCACAO 265.000,00
04.07.01.05 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-AMBIENTE 150.000,00
04.07.01.06 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-TURISMO 50.000,00
04.07.01.99 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-OUTRAS 135.000,00
04.08 FAMILIAS 311.000,00
04.08.02 OUTRAS 150.000,00
04.08.02.01 Programas ocupacionais 125.000,00
04.08.02.02 Outras 25.000,00
04.08.04 SUBSISTEMA DE PROTECCAO SOCIAL DE CIDADANIA- ACCAO 161.000,00
SOCIAL
05 suBsiDIOS 1.101.000,00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.101.000,00
05.01.01 PUBLICAS 1.101.000,00
05.01.01.01 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 1.101.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 298.352,00
06.01 DOTACAO PROVISIONAL 150.000,00
06.02 DIVERSAS 148.352,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 51.000,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia 50.000,00
06.02.01.02 Restituicdes de impostos ou taxas cobrados 1.000,00
06.02.02 ACTIVOS INCORPOREOS 1.000,00
06.02.03 OUTRAS 96.352,00
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06.02.03.01 Restituigdes 1.000,00
06.02.03.04 Servicos bancéarios 5.000,00
06.02.03.99 Diversas 90.352,00
DESPESAS DE CAPITAL 33.380.800,00
07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL 24.536.400,00
07.01 INVESTIMENTOS 16.172.400,00
07.01.01 TERRENOS 12.000,00
07.01.02 HABITAGOES 245.000,00
07.01.02.01 Construcdo 75.000,00
07.01.02.02 Aquisicédo 1.000,00
07.01.02.03 Reparacdo e Beneficiacdo 169.000,00
07.01.03 EDIFiCIOS 8.036.000,00
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 2.391.000,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 1.033.000,00
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAO SANITARIA 55.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS 3.015.000,00
07.01.03.99 OUTROS 1.542.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 3.831.000,00
07.01.04.02 Sistemas de drenagem de &quas residuais 884.000,00
07.01.04.03 Estacbes de tratamento de &quas residuais 5.000,00
07.01.04.04 Iluminacdo Publica 200.000,00
07.01.04.06 Instalacdes Desportivas e Recreativas 743.000,00
07.01.04.07 Captacdo, Tratamento e Distribuicdo De Agua 1.074.000,00
07.01.04.09 Sinalizacdo e Transito 114.000,00
07.01.04.10 Infraestruturas para Distribuic&o De Energia 105.000,00
Eléctrica
07.01.04.11 Infraestruturas para Tratamento De Residuos 5.000,00
S6lidos

07.01.04.12 Cemitérios 286.000,00
07.01.04.99 Outros 415.000,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 208.200,00
07.01.06.01 Recolha de residuos 6.000,00
07.01.06.02 Outro 202.200,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 242.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 113.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 125.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 2.675.500,00
07.01.10.01 Equipamento de recolha de residuos 147.000,00
07.01.10.02 Outro 2.528.500,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 2.500,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 27.000,00
07.01.13 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 639.200,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 16.000,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 8.364.000,00
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 179.000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 8.185.000,00
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 2.282.000,00
07.03.03.05 Parques e jardins 1.189.000,00
07.03.03.08 Viacdo rural 1.544.000,00
07.03.03.09 Sinalizacdo e Transito 80.000,00
07.03.03.99 Outras 3.090.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.896.100,00
08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 5.000,00
08.01.01 PUBLICAS 5.000,00
08.01.01.02 Outras 5.000,00
08.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 74.100,00
08.03.06 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 74.100,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.987.000,00
08.05.01 CONTINENTE 1.987.000,00
08.05.01.02 Frequesias 1.661.000,00
08.05.01.04 Associacbes de Muncipios 326.000,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.805.000,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 175.000,00
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08.07.02 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- ACCAO SOCIAL 579,000, 00
08.07.06 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- DESPORTO 873.000,00
08.07.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- CULTURA 178.000,00
08.08 FAMILIAS 25.000,00
08.08.02 OUTRAS 25.000,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 305.200,00
09.03 TITULOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 200,00
09.03.08 ADMINISTRACAO PUBLICA LOCAL- CONTINENTE 200,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPACAO 305.000,00
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- 305.000,00
PUBLICAS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 3.630.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 3.630.000,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 3.630.000,00
INSTITUICOES FINANCEIRAS

11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1.013.100,00
11.01 DOTACAO PROVISIONAL 150.000,00
11.02 DIVERSAS 863.100,00
11.02.01 Restituicoes 100,00
11.02.99 Outras 863.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 105.535.339,00

Em de de Em de de
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ENTIDADE
GRANDES OPCGOES DO PLANO DOTACOES INICIALS
MONICIPIO DE LOULE D0 ANO 2019

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
€0DI60 CODIGO/ANO/TIRO/NUM, FORMA RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SKVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAQ REALIZACAQ EX AGAM, ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC A FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
1. Fungdes gerais 17.658.206,56 3.755.957,12 16.538.500,00 12.619.500,00 3.919.000,00 11.448.000,00 8.550.000,00 4.205.000,00 62.155.663,68
1.1 Servigos gerais de 15.463.703,07 2.394.957,12 11.036.300,00 9.757.300,00 1.279.000,00 9.828.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 51.402.960,19
administragéo piblica
111 Adninistracao geral 15.463.703,07 2.394.957,12 11.036.300,00 9.757.300,00 1.279.000,00 9.828.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 51.402.960,19
111, 02/01030901 026 2014|222 |Sequros de pessoal (2014) OUTRA 100.0 713,724, 30 185.000,00 300.000,00 300.000,00 350,000, 00 350,000, 00 1.958.724,30
1.1.1. 027020212 027 2014|2123 |Outros sequros (2014) OUTRA 100.0 657.759,12 65.000,00 250.000,00 250.000,00 300.000,00 300.000,00 1.572
111, 02/090802 027 2015{1]23 |Participagdo do municipio no [OUTRA 100.0 2.056.114,13 228.457,12 305.000,00 305.000,00 153.000,00 2.742.571,25
Fundo de Apoio Municipal
111, 02/07010399 001 2016|I|1  |Conservacdo e recuperagdo de |EMPREITADA 100.0 361.108,75 45.000,00 45.000,00 406.108,75
edificios municipais (2016)
111, 027020201 025 2016|A|4  |Fornecimento de energia OUTRA 100.0 8.971.291,38 1.100.000,00 2.319.000,00 2.319.000,00 12.390.291,38
(2016)
111, 02/020219 027 2016[A|6  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 244,122,76 4.000,00 10.000,00 10.000,00 258.122,76
técnica / manutencdo de
outras areas (2016)
1.1.1. 02/07010399 001 2017|1I|1  |Conservacdo e recuperagdo de |EMPREITRDA 100.0 163.543,31 51.000,00 50.000,00 50.000,00 264.543,31
Edificios Municipais (2017)
1.1.1. 02/07011002 004 2017|1114 |Rquisicdo de Equipamento OUTRA 100.0 323.515,20 17.000,00 17.000,00 340.515,20
Basico (2017)
1.1.1. 02/07010602 019 2017|1119  |Aquisicdo de viaturas (2017) [OUTRA 100.0 314.578,74 53.000,00 120.000,00 1.000,00 119.000,00 487.578,74
111, 02/020209 022 2017(A|1  |Servicos de Comunicacdes OUTRA 100.0 50.689,51 13.000,00 50.000,00 50.000,00 113.689,51
(2017)
111, 02/02010201 023 2017|4|2  |Aquisicdo de combustiveis - [OUTRA 100.0 21.490,42 12.500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 183.990,42
Gasolina (2017)
111, 02/02010202 024 2017|4|3  |Aquisicdo de combustiveis - [OUTRA 100.0 459,220,90 265.000,00 900.000, 00 900.000,00 900.000,00 900.000, 00 3.424.220,90
Gasbleo (2017)
111, 02/020219 026 2017(4|5  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 231.638,01 55.000,00 60.000,00 60.000,00 25.000,00 10.000,00 381.638,01
técnica / manutencdo na area
dos sistemas de informagdo
(2017)
111, 02/020219 027 2017|a|6  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 97.972,09 10.000,00 12.000,00 12.000,00 119.972,09
técnica / manutengdo de
outras areas (2017)
1.1.1. 02702022003 030 2017|A|8  |Execugdo de demoligbes (2017)[OUTRA 100.0 922,50 90.000,00 90.000,00 90.922,50
111, 02/07010399 001 2018|I|1  |Conservacdo e recuperagdo de |EMPREITADA 100.0 16.930,81 60.000,00 175.000,00 175.000,00 251.930,81
Edificios Municipais (2018)
111, 02/07011002 002 2018{I|2  |Aquisicdo de equipamento de [OUTRA 100.0 19.115,24 7.000,00 7.000,00 26.115,24
telecomunicacdes (2018)
111, 02/070107 003 2018{1|3  |Informatizacdo dos OUTRA 100.0 129.597,78 30.000,00 87.000,00 87.000,00 246.597,78
servigos-Aquisicdo de
Equipamento Informatico
(2018)
111, 02/07011002 004 2018[1)4  |Aquisicdo de Equipamento OUTRA 100.0 142.988,15 63.000,00 240.000,00 240.000,00 445,988, 15
Basico (2018)
111, 02/070108 005 2018{1|5  |Informatizacdo dos OUTRA 100.0 77.098,95 10.000,00 13.000,00 13.000,00 100,098, 95
servigos-Aquisicdo de
Software Informatico (2018)
1.1.1. 02/070109 006 2018|116  |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 32.791,43 10.000,00 50.000,00 50.000,00 92.791,43
administrativo (2018)
1.1.1. 02/07010602 019 2018|119 |Aquisicdo de viaturas (2018) [OUTRA 100.0 76.000,00 76.000,00 76.000,00
111, 02/080701 021 2018{I]|21 |Contratos-programa OUTRA 100.0 75.000,00 160.000,00 160.000,00 235.000,00
(comparticipacdes
financeiras) com Associagbes
(2018)
1 TRANSPORTAR ... 15.146.213,48 2.289.957,12 5.386.000,00 5.267.000,00 119.000,00 1.778.000,00 1.610.000,00 26.210.170,60
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONOMICA ACCRO AC AR FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 15.146.213,48 2.289.957,12 5.386.000,00 5.267.000,00 119.000,00 1.778.000,00 1.610.000,00 26.210.170, 60
1.1.1. 027020209 022 2018|2|1  |Servigos de Comunicacdes OUTRA 100.0 4.224,09 11.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 10.000,00 145.224,09
(2018)
1.1.1 023 2018|2|2  |Rquisicdo de combustiveis OUTRA 100.0 2.175,00 5.000,00 7.175,00
(2018)
1.1.1 02702010201 023 2018)2(2 500,00
1.1.1 02/02010202 023 2018[2]2 4.500,00
1.1.1 027020201 024 2018|2|3  |Fornecimento de energia OUTRA 100.0 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 7.500.000,00
(2018)
1.1.1 02/020219 025 201824  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 181.979,71 32.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 713,979,711
técnica / manutencdo na area
dos sistemas de informagdo
(2018)
1.1.1. 02/020219 026 2018[A|5  |Servicos de assisténcia OUTRA 100.0 129.110,79 62.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100.000,00 691.110,79
técnica / manutengdo de
outras 4reas (2018)
1.1.1 02/020202 027 2018[A|41 |Servicos de limpeza de OUTRA 100.0 200,000, 00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 600.000,00
instalagbes (2018)
1.1.1 02/07010301 029 2018{1|145 |Parque Autdrquico da EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Franqueada - 4° fase
1.1.1 02/07010399 001 2019|I|1  |Conservacdo e recuperagdo de |EMPREITADA 100.0 150.000,00 50.000,00 100.000,00 150000, 00 300.000,00
Edificios Municipals
1.1.1 02/07011002 002 2019|1|2  |Aquisicdo de equipamento de [OUTRA 100.0 40.000,00 40.000,00 40.000,00
telecomunicagdes
1.1.1 02/070107 003 2019|113 |Informatizacdo dos OUTRA 100.0 450,000, 00 150.000,00 300.000,00 100.000,00 550.000,00
servigos-Aquisicdo de
Equipamento Informatico
1.1.1 02/07011002 004 2019|114  |Rquisicdo de Equipamento OUTRA 100.0 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Basico
1.1.1 02/070108 005 2019|I|5 |Informatizacdo dos OUTRA 100.0 100.000,00 100.000,00 100.000,00
servigos-Aquisicdo de
Software Informatico
1.1.1 02/070109 006 2019]1)6  |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 75.000,00 75.000,00 75.000,00
administrativo
.11 02/070101 007 2019]1|7  |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 250,000, 00 5.000,00 245.000,00 250.000,00
1.1.1 02/07010399 008 2019|118  |Rquisigdo de iméveis OUTRA 100.0 250.000,00 5.000,00 245.000,00 250.000,00
1.1.1 02/090308 009 2019|119 |Participagdo no Capital de  [OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
Empresas Municipais
1.1.1 02/07011002 010 2019|110 |Instalagdo de ar condicionado|OUTRA 100.0 150000, 00 25.000,00 125.000,00 100.000,00 250.000,00
em Edificios Municipais
111, 02/070111 011 2019|111 |Aquisicdo de Ferramentas e  [OUTRA 100.0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Utensilios
111, 02/07010602 012 2019|1]12 |Aquisicdo de motociclos / OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
ciclomotores
111, 02/110201 013 2019]1]13  |Restituices OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
1.1.1, 02/07011002 014 2019|1]14 |Aquisicdo de equipamento para|OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
viaturas
1.1.1. 02/07010602 015 2019|I|15 |Reparagdo em viaturas QUTRA 100.0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
111, 02/090308 016 2019|1]16 |Participagdo do Municipio em [OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
Empresas de interesse
Municipal
1.1.1. 02/07011002 017 2019|1|17 |Reparagdes em maquinas QUTRA 100.0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
111, 02/07011002 018 I|18 |Aquisicdo de Maquinas OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 75.000,00 100.000,00
1.1.1. 02/07010602 019 2019|1119 |Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00 300.000,00
1 TRANSPORTAR ... 15.463.703,07 2.394.957,12 10.361.800,00 9.082.800,00 1.279.000,00 5.563.000,00 4,420.000,00 38.203.460,19
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA AcCho AC A FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 15.463.703,07 2.394.957,12 10.361.800,00 9.082.800,00 1.279.000,00 5.563.000,00 4.420.000,00 38.203.460,19
1.1.1. 02/07011002 020 2019|1120 |Aquisicdo de sinalizagdo OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
diversa
1.1.1. 02/080701 021 2019|1]21 |Contratos-programa OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
(comparticipacdes
financeiras) com Associagdes
111, 02/020209 022 2019[A|1  [Servigos de Comunicacdes OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 50.000,00 80.000,00 80.000,00 235.000,00
1.1.1. 023 2019|122 |Rquisicdo de combustiveis OUTRA 100.0 12.500,00 12.500,00
111, 02/02010201 023 2019[2]2 2.500,00
1.1.1. 02702010202 023 2019)2(2 10.000,00
111, 027020201 024 2019|A|4  |Fornecimento de energia OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 10.501.000,00
1.1.1. 02/020219 025 2019|2|3  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 200.000,00 200.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.100.000,00
técnica / manutencdo na area
dos sistemas de informagdo
111, 02/020219 026 2019]4|5  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 200.000,00 200.000,00 250.000,00 250,000, 00 250,000, 00 950.000, 00
técnica / manutencdo de
outras dreas
1.1.1. 027020202 027 2019|216 |Servigos de limpeza de OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
instalagdes
1.1.1. 02/1101 028 2019|1122 |Dotacdo provisional OUTRA 100.0 150.000,00 150.000,00 150.000,00
111, 02/02022003 029 19|27 |Execucdo de demolicdes OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 150000, 00 200.000,00
1.1.1. 02/07011002 9(I]138 |Aquisicdo de equipamento de [OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 30.000,00
protecdo individual
1.2, Sequranga e ordem piiblicas 2.194.503,49 1.361.000,00 5.502.200,00 2.862.200,00 2.640.000,00 1.620.000,00 75.000,00 10.752.703,49
1.2.1. Protecedo civil e luta contra 2.194.503,49 1.361.000,00 5.502.200,00 2.862.200,00 2.640.000,00 1.620.000,00 75.000,00 10.752.703,49
incéndios
1.2.1 02/07010301 08 2012{1]27 |Construcdo de instalacdes EMPREITADA 15.0( 85.0 1.005.240,78 250,000, 00 536.000,00 536.000,00 1.791.240,78
municipais e BAL em Quarteira
1.2.1 02/07010301 12 2015[1]153 |Alteracdo do edificio dos EMPREITADA 100.0 360,129, 80 190.000,00 421.000,00 421.000,00 977.129,80
bombeiros em Quarteira para
Posto Territorial da GNR
1.2.1 02/07010301 15 2015[1]174 |Construcdo do Comando EMPREITADA 15.0( 85.0 373.241,20 160.000,00 513.000,00 513.000,00 1.046.241,20
Distrital de Operagbes de
Socorro de Faro
1.2.1 02/07010602 10 2016{1]129 |Aquisicdo de VSAE (Veiculo  [OUTRA 100.0 411.000,00 1.000,00 1.000,00 412.000,00
Socorro e Assisténcia
Especial)
1.2.1 02/110299 14 2016{1]203 |Construgdo do Posto EMPREITADA|100.0 215.598,55 220.000,00 863.000,00 863.000,00 1.298.598,55
Territorial da GNR de 0
Almancil
1.2.1 02/07011002 06 2017(1]28 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 137.052,93 27.000,00 27.000,00 164.052,93
basico (2017)
1.2.1 02/07010399 09 2017|1|187 |Construcdo de novas EMPREITADA 100.0 162,40 1.020.000,00 20.000,00 1.000.000,00 300.000,00 1.320.162,40
instalagbes - SIRP
1.2.1. 02/07011002 06 2018{1]28 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 26.239,73 130.000,00 200.000,00 200.000,00 356.239,73
basico (2018)
1.2.1. 02/07010602 8 2018|1129 |Aquisicdo de viaturas (2018) [OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.2.1. 02/07010602 2018{1]120 |Aquisicdo de VITF (Veiculo  [OUTRA 100.0 240.000,00 5.000,00 235.000,00 240.000,00
Tanque Tatico Florestal)
1.2.1 02/07010602 11 2018|1]122 |Aquisicdo de VLCI (Veiculo  [OUTRA 100.0 76.838,10 100,00 100,00 120.000,00 196.938,10
Ligeiro de Combate a
Incendios)
1.2.1. 02/07010301 12 2018{I|146 |Intervencdo no Posto da GNR |EMPREITADA 100.0 265.000,00 5.000,00 260.000,00 265.000,00
de Loulé
1 TRANSPORTAR ... 17.658.206,56 3.755.957,12 15.138.400,00 12.364.400,00 2.774.000,00 10.248.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 59.480.563, 68
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A TRANSPORTAR ... 17.658.206,56 3.755.957,12 15.138.400,00 12.364.400,00 2.774.000,00 10.248.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 59.480.563, 68
1.2.1 02/07010301 13 2018{1{147 |Intervencdo no Quartel de EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Bombeiros de Loulé
1.2.1 02/07010602 14 2018]I|171 |Aquisicdo de VUCI (Veiculo |OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00
Urbano de Combate a
Incéndios)
1.2.1 02/07010301 01 2019|1123 |Reparacdo, conservagdo e EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 50.000,00 65.000,00
remodelagdo em edificios
1.2.1. 02/07010602 02 2019|1|24 |Reparacdo de viaturas OUTRA 100.0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.2.1 02/07030308 03 2019|1125 |Execugdo/Reparacdo de EMPREITRDA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
Caminhos Florestais
1.2.1 02/07010499 04 2019|1126 |Execucdo/Reparacdo de Pontos |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
de agua
1.2.1, 02/07010499 05 2019|1127 |Construgdo de Aceiros EMPREITRDA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
1.2.1. 02/07011002 06 2019|1128 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 100.000,00 100.000,00 75.000,00 175.000,00
basico
1.2.1 02/06020399 07 2019|2|8  |Fundo de Emergéncia para a  |OUTRA 100.0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
area da Protegdo Civil
1.2.1. 02/07010602 8 2019]1 Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1.2.1 02/07010602 2019|1130 |Aquisicdo de Viatura para OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00
Equipa Municipal Operacional
de Protegdo Civil
1.2.1 02/07011002 10 2019{1{31 |Aquisicdo de equipamento para|OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
processamento de residuos
florestais
1.2.1 02/07010602 11 2019|1132 |Aquisicdo de Viatura de OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00
Planeamento e apoio as
Operagdes de Protegdo Civil
1.2.1. 1 12 2019]1{33 |[Intervencdo no Heliporto EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.2.1 02/07010301 13 2019|1{34 |Unidade avangada de Protecdo |EMPREITRDA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 200.000,00
Civil - Vale Maria Dias
1.2.1 02/07010602 14 20191135 |Aquisigdo de VECI (Veiculo |OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00
Florestal de Combate a
Incéndios)
1.2.1 02/07010602 15 20191136 |Aquisicdo de VE 55 (Veiculo |OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
Escada)
1.2.1 02/07010602 16 20191{37 |Aquiisicdo de ABSC OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
(Ambulancia de Socorro)
1.2.1 02/07010301 i 2019|154 |Construcdo do Comando EMPREITADA 100.0 500.000,00 50.000,00 450.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00
Territorial da GNR do
distrito de Faro
2. Funcdes sociais 22.172.418,86 9.793.000,00 55.207.200,00 35.402.200,00 19.805.000,00 57.426.000,00 33.675.000,00 13.900.000,00 192.173.618,86
2.1. Educagéo 3.606.437,00 2.865.000,00 11.866.000,00 6.131.000,00 5.735.000,00 12.319.000,00 5.425.000,00 36.081.437,00
2.1.1 Ensino ndo superior 882.858,99 1.323.000,00 7.356.000,00 3.371.000,00 3.985.000,00 7.984.000,00 1.125.000,00 18.670.858,99
2.1.1 02/07010305 12 2015|I|175 |Requalificacdo da Escola EB |EMPREITADA 50.0] 50.0 124.677,26 2.560.000,00 2.560.000,00 3.600.000,00 500.000,00 6.784.677,26
2,3 D. Dinis - Quarteira
2.1.1 02/07010399 08 201611200 |Pavilhdo Desportivo Multiusos|EMPREITADA 100.0 91.020,00 2.505.000,00 5.000,00 2.500.000,00 3.400.000,00 500.000,00 6.496.020,00
em Quarteira
2.1.1 02/080306 04 2017|1|133 |Programa de apoio & OUTRA 100.0 311.505,54 105.000,00 74.000,00 74.000,00 490,505, 54
modernizagdo e inovacio
tecnoldgica nas Escolas do
Concelho (2017)
2.1.1 02/07010301 05 2017)I|134 |Instalacdo espaco tribo jovem|OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
A TRANSPORTAR ... 18.185.409,36 3.860.957,12 21.682.500,00 15.263.500,00 6.419.000,00 18.448.000,00 9.550.000,00 4.205.000,00 75.931.866,48
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A TRANSPORTAR ... 18.185.409,36 3.860.957,12 21.682.500,00 15.263.500,00 6.419.000,00 18.448.000,00 9.550.000,00 4.205.000,00 75.931.866,48
2.1.1 02/07011002 01 20181130 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 22.911,14 260.000,00 112.000,00 112.000,00 394,911, 14
bésico para as Escolas do
Concelho (2018)
2.1.1 02/07010305 02 2018|I|31 |Beneficiacdo, ampliacdo, EMPREITADA 100.0 332.745,05 500.000,00 501.000,00 251.000,00 250.000,00 1.333.745,05
reparacdo e melhoramentos nas
escolas do Concelho (2018)
2.1.1 02/07010602 04 2018)1{153 |Aquisicdo de autocarros OUTRA 100.0 398.000,00 290.000,00 5.000,00 285.000,00 £88.000,00
(2018)
2.1.1 02/07010305 08 2018|I|181 |Reabilitacdo dos balnedrios |EMPREITRDA 100.0 350.000,00 5.000,00 345.000,00 350.000,00
da Escola EB2/3 Eng.° Duarte
Pacheco
2.1.1 02/020208 09 2018)2{51 |Locacdo de contentores para |OUTRA 100.0 60.000,00 70.000,00 70.000,00 250.000,00 125.000,00 505.000,00
instalacdo proviséria da
Escola EB 2,3 D. Dinis en
Quarteira
2.1.1 02/07011002 01 20191138 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 75.000,00 125.000,00
basico para as Escolas do
Concelho
2.1.1 02/07010305 02 2019|1139 |Beneficiacdo, ampliacdo, EMPREITRDA 100.0 200.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00 500.000,00
reparagdo e melhoramentos nas
escolas do Concelho
2.1.1 02/070107 03 2019|1140 |Aquisicdo de material OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
informdtico para as Escolas
do Concelho
2.1.1, 02/07010602 04 2019|1141 |Rquisicdo de autocarros OUTRA 100.0 165.000,00 5.000,00 160.000,00 200.000,00 365.000,00
2.1.1. 02/070113 05 19{1]42 |Carta Educativa Municipal OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.1. 02/07010305 06 9]1{43 [Plano de eco-valorizacdo dos |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
estabelecimentos de ensino
2.1.1 02/07010305 08 2019|1145 |Requalificacdo da Escola EBI |EMPREITADA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 100.000,00 300.000,00
e JI de Vale Silves
2.1.1 02/07010305 09 2019|1146 |Construgdo de EBI em EMPREITRDA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Loulé-projeto
2.1.1 02/07010305 10 2019|1147 |Construgdo de EBI em EMPREITRDA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Quarteira-projeto
2.1.1, 02/07010602 11 2019|1|142 |Aquisigdo de viaturas OUTRA 100.0 155.000,00 5.000,00 150.000,00 155.000,00
2.1.1. 02/070113 12 2019]I{177 |Construcdo do Centro Civico e|OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
da Juventude em Almancil -
projeto
2.1.1 02/07010305 13 201911199 |0P2018/2019-Requalificagdo  |EMPREITRDA 100.0 59.000,00 59.000,00 59.000,00 118.000,00
dos espacos de jogos das
escolas E.B. 2,3 Eng®. Duarte
Pacheco e E.B. 1 M3e Soberana
1.2, Servigos auxiliares de ensino 2.723.578,01 1.542.000,00 4,510.000,00 2.760.000,00 1.750..000,00 4,335.000,00 4.300.000,00 17.410.578,01
2.1.2. 02/040305 01 2016|2|47 |Protocolos de transferéncias |OUTRA 100.0 871.077,49 41.000,00 41.000,00 912.077,49
e meios com os Agrupamentos
de Escolas (2016)
2.1.2 02/040305 01 2018|&[7  |Protocolos de transferéncias [OUTRA 100.0 334.648,67 150.000,00 50.000,00 50.000,00 534.648,67
e meios com os Agrupamentos
de Escolas (2018)
2.1.2. 02/020210 02 2018)A|8  |Transportes escolares (2018) |OUTRA 100.0 5.136,81 500.000,00 990.000,00 990.000,00 1.495.136,81
2.1.2 02/040305 03 2018|2|9  |Fornecimento de refeicdes OUTRA 100.0 £83.476,94 100.000,00 25.000,00 25.000,00 808.476,94
escolares (2018)
2.1.2 02/020115 05 2018|2[11 |Manuais escolares (2018) OUTRA 100.0 747.000,00 5.000,00 5.000,00 752.000,00
A TRANSPORTAR ... 20.435.405, 46 6.575.957,12 25.005.500,00 17.101.500, 00 7.904.000,00 19.432.000,00 9.675.000,00 4.205.000,00 85.328.862,58
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A TRANSPORTAR ... 20.435.405,46 6.575.957,12 25.005.500,00 17.101.500,00 7.904.000,00 19.432.000,00 9.675.000,00 4.205.000,00 85.328.862,58
2.1.2 02/04070104 07 2018|2{13 |Componente de animacdo e OUTRA 100.0 819.896,25 45.000,00 10.000,00 10.000,00 874.896,25
apoio a familia (2018)
2.1.2 02/020219 10 2018)|2|16 |Manutengdo/reparacdo de OUTRA 100.0 9.341,85 9.000,00 9.000,00 18.341,85
equipamentos nas escolas
(2018)
2.1.2 02/040305 01 2019|2]9  |Protocolos de transferéncias |OUTRA 100.0 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 1.500.000,00
e melos com os Agrupamentos
de Escolas
2.1.2. 027020210 02 2019|2{10 |Transportes escolares OUTRA 100.0 750.000,00 50.000,00 700.000,00 1.750.000,00 1.750.000, 00 4.250.000,00
2.1.2. 02/040305 03 2019|A|11 |Fornecimento de refeicdes OUTRA 100.0 1.100.000,00 600.000,00 500.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 3.300.000,00
escolares
2.1.2 02/010107 04 2019|A[{12 |[Servicos externos de apoio ao|OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
ensino - tarefas
2.1.2 02/020115 05 2019|413  |Manuais/fichas escolares para|OUTRA 100.0 500.000,00 50.000,00 450.000,00 500.000,00 500.000,00 1.500.000,00
todos
2.1.2 02/040305 06 2019)A|14 |Atividades de apoio aos OUTRA 100.0 40.000,00 40.000,00 40.000,00
projectos educativos
2.1.2 07 2019|2{15 |Componente de animacdo e OUTRA 100.0 250..000,00 250,000, 00 250,000, 00 750.000,00
apoio & familia
2.1.2. 02702022007 07 2019]2{15 50.000,00
2.1.2, 02/04070104 07 2019)2{15 200.000,00
2.1.2. 08 2019)2|16 |Férias para todos OUTRA 100.0 200.000,00 100.000,00 200.000,00 200.000,00 600.000,00
2.1.2, 02702022007 08 2019]2]16 50.000,00
2.1.2. 02/04070104 08 2019)2|16 50.000,00
2.1.2, 02/020219 09 2019|2{17 |Manutengdo/reparacdo de OUTRA 100.0 35.000,00 35.000,00 35.000,00 70.000,00
equipamentos nas escolas
2.2 Saide 302.000,00 202.000,00 100.000,00 1.750.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 7.052.000,00
2.2.1. Servigos individuais de satde 302.000,00 202.000,00 100.000,00 1.750.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 7.052.000,00
2.2.1 02/07010301 01 2018]1{197 |Construgdo do ACES Central, |EMPREITADA 100.0 200.000,00 100.000,00 100.000,00 1.250.000,00 1.750.000,00 2.000.000,00 5.200.000,00
USF Lauroé e UCC Gentes de
Loulé
2.2.1 02/07010301 02 2018)I|198 |Construcdo das instalacdes do|EMPREITADA 100.0 100.000,00 100.000,00 500.000,00 750.000,00 500.000,00 1.850.000,00
INEM no Algarve
2.2.1 02/07010301 01 201911200 |Edificio ABC Loulé Health EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Research Center (Loulé)
2.2.1 02/07010301 02 201911201 |Edificio ABC Loulé Active EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Life (Vilamoura)
2.3. Sequranca e acgdo sociais 888.644,82 384.000,00 1.444.000,00 1.444.000,00 1.125.000,00 850.000,00 4.691.644,82
2.3.2. Accdo social 888.644,82 384.000,00 1.444.000,00 1.444.000,00 1.125.000,00 850.000,00 4.691.644,82
2.3.2. 02/02022007 14 2016|R|64 |Projeto Bairr'Art OUTRA 100.0 18.427,86 5.000,00 5.000,00 23.421,86
2.3.2 02/080702 13 2017|1{139 |Programa de apoio & aquisicdo|OUTRA 100.0 309.364,49 32.000,00 32.000,00 341.364,49
de equipamentos - IPSS's
(2017)
2.3.2 02/04070103 03 2018|A|17 |Comparticipacdo financeira |OUTRA 100.0 25.081,74 15.000,00 40.000,00 40.000,00 60.081,74
para tratamento dos
Comportamentos Aditivos e
Dependéncias (2018)
2.3.2 02/020115 04 2018|A|18 |Aquisicdo de cabazes para OUTRA 100.0 74.000,00 1.000,00 1.000,00 75.000,00
familias carenciadas (2018)
2.3.2 02/040804 05 2018)2|19 |Transferéncias financeiras no|OUTRA 100.0 136.000,20 50.000,00 11.000,00 11.000,00 197.000,20
ambito do Regulamento Loulé
Solidario (2018)
R TRANSPORTAR ... 21.753.517,85 6.759.957,12 28.795.500,00 19.041.500,00 9.754.000,00 25.517.000,00 16.475.000,00 6.705.000,00 106.005.974,97
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A TRANSPORTAR ... 21.753.517,85 6.759.957,12 28.795.500,00 19.041.500,00 9.754.000,00 25.517.000,00 16.475.000,00 6.705.000,00 106.005.974,97
2.3.2 02/020203 06 2018{A[{20 [Manutengdo e Conservagdo de |OUTRA 100.0 5.000,00 10.000,00 10.000, 00 15.000,00
Espacos de Jogo e Recreio
(2018)
2.3.2 02/04070103 07 2018)2|21 |IPSS's - transferéncias para |OUTRA 100.0 311.219,53 75.000,00 18.000,00 18.000,00 404.219,53
apoio a atividades de
interesse comunitério (2018)
2.3.2 02/080702 09 2018|I|155 |Programa de apoio & OUTRA 100.0 75.000,00 115.000,00 115.000,00 190.000,00
manutencdo e renovacdo de
edificios IPSS's (2018)
2.3.2 02/080702 10 2018]I|156 |Programa de apoio a aquisicdo|OUTRA 100.0 90.000,00 130.000,00 130.000,00 220.000,00
de equipamentos IPSS's
(2018)
2.3.2 02/080702 11 2018)I{174 |Comparticipagdo para a OUTRA 100.0 88.551,00 17.000,00 17.000,00 105.551,00
construgdo de equipamentos
sociais (2018)
2.3.2 02/080702 12 2018]I{199 |Comparticipacdo para Unidade |OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Operacional Residencial da
ASMAL
2.3.2 02/07011002 01 2019|1148 |Aquisicdo de equipamento para|OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 75.000,00 100.000,00
Parques Infantis /
Geriatricos
2.3.2 02/04070103 02 2019|A|18 |Comparticipacdo financeira |OUTRA 100.0 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 210.000,00
para tratamento dos
Comportamentos Aditivos e
Dependéncias
2.3.2 02/020115 03 2019|2{19 |Aquisicdo de cabazes para OUTRA 100.0 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00
familias carenciadas
2.3.2 02/040804 04 2019|2{20 |Transferéncias financeiras no|OUTRA 100.0 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 450.000,00
ambito do Regulamento Loulé
Solidario
2.3.2 027020203 05 2019|2]21 |Manutencdo e Conservagdo de |OUTRA 100.0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
Espacos de Jogo e Recreio
2.3.2 02/04070103 06 2019|2]22 |IPSS - transferéncias para |OUTRA 100.0 400.000,00 400.000,00 450.000,00 450.000,00 1.300.000,00
apoio a actividades de
interesse comunitdrio
2.3.2. 02702022007 07 20 23 |Animacdo Social Sénior OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.3.2. 02/080702 08 2019|1149 |Programa de apoio & OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 100.000,00 110.000,00
manutencdo e renovacdo de
edificios - IPSS's
2.3.2 02/080702 09 2019|I|50 |Programa de apoio a aquisicdo|OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 100.000,00 110.000,00
de equipamentos - IPSS's
2.3.2 02/080702 10 20191151 |Comparticipaco para a OUTRA 100.0 200.000,00 200.000,00 200.000,00
construgdo de equipamentos
sociais
2.3.2. 02/080702 11 2019|1152 |Portugal Inovacdo Social OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 70.000,00 70.000,00 190.000,00
4 Habitagdo e servicos 12.759.584,14 5.776.000,00 33.272.200,00 22.562.200,00 10.710.000,00 27.774.000,00 14.100.000,00 7.650.000,00 101.331.784,14
colectivos
2.4.1. Habitagéo 9.365,42 27.500,00 1.146.000,00 276.000,00 870.000,00 3.050.000,00 500.000,00 4.732.865,42
2.4.1. 02/07010203 01 2018]I{35 |Conservacdo e reparacdo de  |EMPREITRDA 100.0 9,365,42 27.500,00 94,000, 00 94,000, 00 130.865,42
fogos de habitacdo social
(2018)
2.4.1 02/07010201 07 2018]1]202 |Construcdo de fogos de EMPREITADA 100.0 500.000,00 50.000,00 450.000,00 2.500.000,00 500.000,00 3.500.000,00
habitagdo em Salir
A TRANSPORTAR ... 22.162.653,80 7.032.457,12 30.744.500,00 20.540.500,00 10.204.000,00 29.142.000,00 17.825.000,00 6.705.000,00 113.611.610,92
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A TRANSPORTAR ... 22.162.653,80 7.032.457,12 30.744.500,00 20.540.500,00 10.204.000,00 29.142.000,00 17.825.000,00 6.705.000,00 113.611.610,92
2.4.1 02/07010203 01 2019]1{165 |Conservacdo e reparacdo de  |EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
fogos de habitacdo social
2.4.1 02/080802 02 2019]1|166 |Comparticipagdo para obras de|OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 50.000,00 75.000,00
recuperacdo de habitacdo
degradada
2.4.1. 02702022003 03 2019]|2|45 |Realizacdo de Obras Coercivas|OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
2.4.1, 02/070101 04 2019|1|167 |Aquisigdo de terrenos OUTRA 100.0 250.000,00 5.000,00 245.000,00 250.000,00
2.4.1. 02/07010203 05 2019]|1|168 |Reabilitacdo de edificios EMPREITADA 100.0 25.000,00 25.000,00 100.000,00 125.000,00
para habitacdo
2.4.1 02/07010202 06 201911169 |Aquisicdo de iméveis para OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
habitacdo
2.4.1 02/07010201 07 2019]I{170 |Construcdo de fogos de EMPREITADA 100.0 200.000,00 25.000,00 175.000,00 200.000,00 400.000,00
habitacdo no Ameixial
2,42 Ordenamento do territorio 831.098,02 691.200,00 436.200,00 255.000,00 75.000,00 1.597.298,02
2.4.2 02/070113 04 2002{1{315 [Plano de Urbanizacdo de Loulé|OUTRA 100.0 161.460,90 121.000,00 121.000,00 282.460,90
2.4.2 02/070113 05 200211291 |Plano de Urbanizacdo de OUTRA 100.0 241.403,37 68.000,00 68.000,00 309.403,37
Almancil
2.4.2 02/070113 07 200211293 |Plano de Urbanizacdo de OUTRA 100.0 29.209,35 42.000,00 42.000,00 71.209,35
Boliqueime
2.4.2 02/070113 13 2003|I|57 |Plano Director Municipal -  |OUTRA 100.0 397.459,92 260.000,00 170.000,00 90.000,00 40.000,00 697.459,92
Revisdo
2.4.2 02/070113 28 2008]I]233 |Plano de Pormenor da Zona OUTRA 100.0 1.564,48 100,00 100,00 1.664,48
Litoral Vale do Lobo e
Projeto de Intervencdo
2.4.2 02/070113 07 2012{1{7  [Plano de Urbanizacdo do OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
Aérodromo Municipal
2.4.2 02/070113 04 2018|1140 |Mapa(s) de Ruido / Estudos  [OUTRA 100.0 16.000,00 16.000,00 10.000,00 26.000,00
Actisticos
2.4.2 02/070113 01 2019|1|118 |Alteragdo / revisdo de PMOT |OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.2 02/070113 02 2019]I{119 |Plano(s) de urbanizacdo OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.2 02/070113 03 2019|1{120 |Plano(s) de Pormenor OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.2 02/070115 04 2019]I|121 |Cadastro para planos de OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ordenamento
2.4.2 02/070115 05 2019|1]122 |Aquisicdo (e/ou homologacdo) [OUTRA 100.0 170.000,00 5.000,00 165.000,00 170.000,00
de base cartografica digital
do Municipio
2.4.2 02/070113 06 20191]123 |Unidades de Execugdo OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 25.000,00 35.000,00
2,43 Saneamento 3.854.428,70 2.022.000,00 7.191.000,00 5.456.000,00 1.735.000,00 5.740.000,00 3.650.000,00 1.250.000,00 23.707.428,70
2.4.3 02/07010402 25 20071{317 |Rede de esgotos do Monte Seco|EMPREITADA 100.0 226.703,06 157.000,00 250.000,00 250.000,00 633.703,06
2.4.3 02/07010402 41 200811296 |Rede de esgotos de Sta Luzia |EMPREITADA 100.0 266.291,23 195.000,00 150.000,00 150.000,00 611.291,23
2.4.3 02/07010402 06 2016|111 |Rede de esgotos de Vale EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 1.300.000,00 1.400.000,00 2.750.000,00
Telheiro
2.4.3 02/07010402 07 2016|I{112 |Rede de esgotos ao longo da |EMPREITRDA 100.0 161.187,26 700.000,00 50.000,00 650.000,00 2.100.000,00 700.000,00 3.661.187,26
EN 125 entre a Maritenda e
Quatro Estradas
2.4.3 02/07010402 04 2017|1148 |Remodelacdo, ampliacdo e EMPREITADA 100.0 564.574,37 58.000,00 58.000,00 622.574,37
conservagdo de redes de
esgotos (2017)
2.4.3 02/07010402 08 2017|1|131 |Remodelacdo das redes de EMPREITRDA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 200.000,00 400.000,00
esgotos domésticos e pluviais
no Largo das Cortes Reais e
Largo do Mercado, em
Quarteira
A TRANSPORTAR ... 24.212.507,74 7.384.457,12 33.395.700,00 21.671.700,00 11.724.000,00 33.367.000,00 19.925.000,00 6.705.000,00 124.989.664,86
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A TRANSPORTAR ... 24.212.507,74 7.384.457,12 33.395.700,00 21.671.700,00 11.724.000,00 33.367.000,00 19.925.000,00 6.705.000,00 124.989.664,86
2.4.3 02/07010402 03 20181145 |Rquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 1.924,20 6.000,00 6.000,00 7.924,20
basico (2018)
2.4.3 02702022001 05 2018|2|24 |Servigos de tratamento de OUTRA 100.0 2.633.587,93 1.670.000,00 1.000,00 1.000,00 4.304.587,93
aguas residuais (2018)
2.4.3 02/07010402 07 2018|130 |Rede de esgotos de Clareanes, |EMPREITADA 100.0 160,65 1.000.000,00 200.000,00 800.000,00 715.000,00 1.715.160, 65
Malhada Velha e Carvalhal
2.4.3 02/07010402 08 2018|I|131 |Ampliagdo e remodelacdo da  |EMPREITRDA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 500.000,00 500.000,00 1.100.000,00 2.150.000,00
rede de esgotos de
Boliqueime: S. Faustino,
Alfontes, Vale de Silves,
Campina e Ribeiro
2.4.3 02/07010402 09 2018|I{132 |Rede de esgotos de EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 350.000,00 650.000,00 1.050.000,00
Sobradinho, Alfeicdo e Lagoa
de Momprolé
2.4.3 02/07010402 10 2018)I{157 |Ampliagdo da rede de esgotos |EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 300.000,00 200.000,00 550.000,00
de Salir
2.4.3 02/07010403 01 2019]1{53 [Conservagdo e Manutengdo de |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
estacles elevatorias e ETAR'S
2.4.3 02/070101 02 2019|1154 |Aquisigdo de terrenos OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.3 02/07011002 03 20191155 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
basico
2.4.3 02/07010402 04 2019|1156 |Remodelacdo, ampliacdo e EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 50.000,00 200.000,00
conservagdo de redes de
esgotos
2.4.3 02702022001 05 2019|2]24 |Servigos de tratamento de OUTRA 100.0 4.550.000,00 4.550.000,00 4.550.000,00
aguas residuais
2.4.3 02/070115 06 2019{1{57 |Cadastro de infraestruturas |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
2.4.3 02/07010402 07 2019|1|180 |Remodelacdo das redes de EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 455.000,00
saneamento em Vilamoura
2.4.4. Abastecimento de Agua 2.979.028,02 1.815.000,00 6.743.000,00 4.773.000,00 1.970.000,00 4.830.000,00 3.050.000,00 1.250.000,00 20.667.028,02
2.4.4 02/07010407 053 2007|1{319 |Rede de abastecimento de dgua|EMPREITADA 100.0 321.419,89 180.000,00 150.000,00 150.000,00 651.419,89
ao Monte Seco
2,44 02/07010407 013 2014]1{139 |Reservatorio de &gua de Salir|EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.4.4 02/07010407 009 2015|I{125 |Rede de dquas de St®. Lizia |EMPREITADA 100.0 228.444,57 140.000,00 150.000,00 150.000,00 518.444,57
2.4.4 02/07010407 010 2015|1{173 |Ampliagdo da rede de aguas de|EMPREITADA 100.0 161.211,31 59.000,00 59.000,00 220.211,31
Benafim
2.4.4 02/07010407 007 2016|I|113 |Rede de quas de Vale EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 2.150.000,00
Telheiro
2.4.4 02/07010407 008 2016|I{114 |Rede de dquas ao longo da EN |EMPREITADA 100.0 17.712,00 600.000,00 50.000,00 550.000,00 750.000,00 600.000,00 1.967.712,00
125 entre a Maritenda e
Quatro Estradas
2.4.4 02/07010407 004 2017|1152 |Ampliacdo, Beneficiacdo e EMPREITADA 100.0 273.083,30 26.000,00 26.000,00 299.083,30
Conservacdo das redes de
distribuicdo de agua (2017)
2,44 02/07010407 011 2017|I{179 |Abstecimento de &gua ao Sitio|EMPREITRDA 100.0 99,51 149.000,00 149.000,00 149.099,51
da Jalia
2.4.4, 02/02011601 002 2018|342 |Agua para distribuicdo (2018)|OUTRA 100.0 1.973.780,26 1.475.000,00 1.000,00 1.000,00 3.449.780,26
4.4, 02/07011002 006 20181152 |Aquisicdo de contadores OUTRA 100.0 10.000,00 64.000,00 64.000,00 94.000,00
(2018)
2.4.4 02/07011002 009 20181154 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 3.277,18 10.000,00 68.000,00 68.000,00 81.277,18
basico (2018)
A TRANSPORTAR ... 29.827.208, 54 10.869.457,12 40.520.700,00 27.356.700,00 13.164.000,00 37.257.000,00 23.175.000,00 7.955.000,00 149.604.365, 66
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A TRANSPORTAR ... 29.821.208, 54 10.869.457,12 40.520.700,00 27.356.700,00 13.164.000,00 37.257.000,00 23.175.000,00 7.955.000,00 149.604.365, 66
2.4.4 02/07010407 010 2018{I|133 |Rede de abastecimento de &gua|EMPREITADA 100.0 500.000,00 150.000,00 350.000,00 415.000,00 915.000, 00
de Clareanes, Malhada Velha e
Carvalhal
2.4.4 02/07010407 011 2018{1|134 |Ampliaco e remodelacdo da  |EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 500.000,00 500.000,00 1.100.000,00 2.150.000,00
rede de dquas de Boliqueime:
S. Faustino, Alfontes, Vale
de Silves, Campina e Ribeiro
2.4.4 02/07010407 012 2018{1|135 |Rede de abastecimento de agua|EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 200.000,00 400.000,00 650.000,00
de Sobradinho, Rlfeigdo e
Lagoa de Momprolé
2.4.4 02/07010407 013 2018|1|136 |Remodelacdo e ampliacdo da  |EMPREITRDA 100.0 130.000,00 5.000,00 125.000,00 130.000,00
Rede de abastecimento de 4gua
de Quarteira - valvulas de
seccionamento
2.4.4 02/07010407 014 2018|I|158 |Remodelacdo e ampliagdo da  |EMPREITRDA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 300.000,00 500.000,00
Rede de abastecimento de Aqua
de Rlte (Soidos e Cumeada)
2.4.4 02/07010407 015 2018{1]159 |Remodelacdo da rede de EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 300.000,00 200.000,00 550.000,00
distribuicdo de dgua em Salir
2.4.4 02/07010407 016 2018{1]190 |Remodelacdo do sistema EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150000, 00
elevatdria de dgua da Tor
2.4.4, 02/070101 001 2019|1158 |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.4, 02702011601 002 2019|8]25 |Agua para distribuicdo OUTRA 100.0 3.450.000,00 3.450.000,00 3.450.000,00
2.4.4, 02/07010407 003 2019|1]59 |Furos de captacdo de agua em |EMPREITADA 100.0 25.000,00 25.000,00 100.000,00 125.000,00
varios locais do Concelho
2,44 02/07010407 004 2019|1160 |Ampliacdo, Beneficiacdo e EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 50.000,00 200.000,00
Conservacdo das redes de
distribuicdo de agua
2.4.4 02/07010407 005 2019]1]61 |Arranjos exteriores e EMPREITRDA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 100.000,00 175.000,00
recuperacdo dos reservatorios
de Agqua
2.4.4, 02/07011002 006 2019]1]62 |Aquisicdo de contadores OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 50.000,00 50.000,00 175.000,00
2,44, 02/070115 007 2019{1{63 |Cadastro de infraestruturas |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
2.4.4, 02702022009 008 2019[A|26 |Limpeza, desinfeccdo e OUTRA 100.0 20.000,00 20.000,00 20.000,00 40.000,00
higienizagdo de reservatorios
de agua
2.4.4 02/07011002 009 2019|1164 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
basico
2.4.4 02/020203 010 2019|2|27 |Manutengdo dos espacos OUTRA 100.0 20.000,00 20.000,00 20.000,00
exteriores dos reservatérios
de dgua
2.4.4 02/020214 011 2019[4|28 |Plano de eficiéncia OUTRA 100.0 20.000,00 20.000,00 20.000,00 40.000,00
energética no sistema de
bombagem no sistema de aguas
2,44 02/07010407 012 2019]1|65 |[Conservagdo e Manutencdo de |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
estacles elevatorias
2.4.4 02/07010407 013 2019]1]66 |Rede de abastecimento de agua|EMPREITADA 100.0 400.000,00 25.000,00 375.000,00 £00.000,00 1.000.000,00
em Monte Ruivo e Azinhal -
Alte
2.4.4, 02/07010407 014 2019]1]181 |Remodelacdo das redes de EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 150000, 00 150000, 00 150000, 00 455.000,00
abastecimento de 4qua em
Vilamoura
R TRANSPORTAR ... 29.827.208,54 10.869.457,12 45.871.700,00 31.287.700,00 14.584.000,00 40.237.000,00 24.525.000,00 9.205.000,00 160.535.365, 66
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
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A TRANSPORTAR ... 29.821.208, 54 10.869.457,12 45.871.700,00 31.287.700,00 14.584.000,00 40.237.000,00 24.525.000,00 9.205.000,00 160.535.365, 66
2.4.4 02/07010407 015 2019]1|182 [Remodelagdo de reservatorios |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
de 4gua em Vilamoura
Residuos solidos 2.100.766,19 849.500,00 4.562.000,00 3.717.000,00 845.000,00 2.275.000,00 1.725.000,00 1.500.000,00 13.012.266,19
02702022009 11 2015|2{31 |Servicos de gestdo de OUTRA 100.0 40.512,03 10.000,00 37.000,00 37.000,00 25.000,00 112.512,03
sub-produtos de origem animal
(2015)
2.4.5 02702022009 09 2017)2{30 |Servigos de recolha de OUTRA 100.0 326.507,24 185.000,00 50.000,00 50.000,00 561.507,24
residuos/lavagen de
recipientes de residuos
(2017)
2.4.5. 02/07010602 10 2017(1)64 cdo de viaturas (2017) [OUTRA 100.0 24.000,00 24.000,00 24.000,00
2.4.5 02/07011001 02 2018]I|56 |Aquisicdo de recipientes para|OUTRA 100.0 198.768,00 57.500,00 66.000,00 66.000,00 322.268,00
residuos solidos (2018)
2.4.5 02/07011002 03 20181157 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 24.711,93 5.000,00 17.000,00 17.000,00 46.711,93
basico (2018)
2.4.5 02/02022002 05 2018)2{25 |Deposicdo de residuos solidos|OUTRA 100.0 1.343.415,39 460.000,00 1.000,00 1.000,00 1.804.415,39
(2018)
2.4.5 02/02022009 08 2018)2]26 |Servicos de recolha de OUTRA 100.0 166.851,60 132.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 700.000,00 2.298.851, 60
residuos/lavagen de
recipientes de residuos
(2018)
2.4.5 02/07010411 11 2018]I{175 |Construcdo de OUTRA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 50.000,00 100.000,00
Ecocentros-projeto
2.4.5 02/07011001 01 2019]I|143 |Aquisicdo de recipientes para|OUTRA 100.0 150.000,00 50.000,00 100.000,00 250.000,00 400.000,00
residuos solidos
2.4.5 02/07011002 02 2019|144 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 75.000,00 75.000,00 150.000,00 225.000,00
basico
2.4.5 02/07010601 03 2019]1|145 |Aquisicdo de viaturas de OUTRA 100.0 370.000,00 5.000,00 365.000,00 370.000,00
recolha de RSU
2.4.5, 02/02022002 04 2019|2{42 |Deposicdo de residuos solidos|OUTRA 100.0 1.900.000,00 1.900.000,00 1.900.000,00
2.4.5 02/07010601 05 2019|1|146 |Reparagdo de viaturas de OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
recolha de RSU
2.4.5 02/07011001 06 2019|1]147 |Aquisicdo de equipamentos OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
para viaturas de recolha de
RSU
2.4.5 02/02022009 07 2019]|2[43 |Servicos de recolha de OUTRA 100.0 150.000,00 150.000,00 800.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 3.950.000,00
residuos/lavagen de
recipientes de residuos
2.4.5. 02/07010602 08 2019]1{148 ¢do de viaturas OUTRA 100.0 225.000,00 5.000,00 220.000,00 225.000,00 225.000,00 675.000,00
2.4.5. 02/07011001 09 2019|149 |Aquisicdo de estruturas OUTRA 100.0 120.000,00 5.000,00 115.000,00 120.000,00
metalicas enterradas com
plataforma elevatéria para
contentores
2.4.5 02/07011001 10 2019]1{150 |Aquisicdo de mdquinas OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 75.000,00 76.000,00
2.4.6 Proteccdo do meio ambiente e 2.984.897,79 1.062.000,00 12.939.000,00 7.904.000,00 5.035.000,00 11.804.000,00 5.175.000,00 3.650.000,00 37.614.897,79
conservagao da natureza
2.4.6 02/07030399 013 2014]1|143 |Requalificacdo do Largo do  |EMPREITRDA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Parragil
R TRANSPORTZR ... 31.927.974,73 11.718.957,12 50.488.700,00 35.059.700,00 15.429.000,00 42.612.000,00 26.250.000,00 10.705.000,00 173.702.631,85
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A TRANSPORTAR ... 31.927.974,73 11.718.957,12 50.488.700,00 35.059.700,00 15.429.000,00 42.612.000,00 26.250.000,00 10.705.000,00 173.70

.631,85

2.4.6. 02/07011002 017 2015|1{146 |0P2014 - Implementacdo de um |EMPREITRDA 100.0 60.281,69 32.000,00 32.000,00
parque de "Street Workout",
informagdo sobre arvores e
biodiversidade, zona wi-fi,
tapete de xadrez na zona do
Parque Municipal de Loulé
2.4.6. 02/070113 020 2015[1]176 |Requalificacdo da zona OUTRA 35.0] 65.0 206.972,10 101.000,00 101.000,00 307.972,10
costeira Quarteira /
Vilamoura - Projeto da 3%
fase

2.4.6. 02/07030305 021 2015]1]177 |Construcdo da 2* fase do EMPREITRDA 100.0 114,717, 68 250.000,00 935.000,00 935.000,00
Parque Municipal de Loulé
2.4.6. 027020202 006 2016|2|22 |Servigos de limpeza urbana em|OUTRA 100.0 719.070,10 264.000,00 50.000,00 50.000,00 1.093.070,10
cidades/vilas de Loulé (2016)
2.4.6. 02/07030399 012 2016|1{125 |Arranjo urbanistico EMPREITRDA 100.0 434,199,712 8.000,00 8.000,00 442,199,712
envolvente aos bairros da
Abelheira e Amendoeira -
Quarteira

2.4.6. 02/07030399 013 2016{1|126 |Arranjos exteriores nas ruas EMPREITADA 100.0
Stuttgard e Coppingen -
Quarteira

016 2016|136 |Requalificacdo da zona EMPREITADA 100.0 4.445,37 1.490.000,00 1.490.000,00 1.850.000,00 3.344.445,37
costeira Quarteira /
Vilamoura - 2° fase
.6, 02/07030399 017 2016{1{139 [Renovagdo urbana em Quarteira|EMPREITADA 100.
4.6, 02/02022009 020 2016|A[42 [Adaptacdo as Alteracdes OUTRA 100.
Climdticas (correntes)
2.4.6. 02/07010499 025 2016|1{162 |Reforco da rede de barragens |EMPREITADA 100.0 70.000,00 70.000,00 100.000,00 170.000,00
do municipio
02/07030399 026 2016|188 |Requalificacdo urbana da EMPREITADA 100.0 52.582,50 250.000,00 25.000,00 225.000,00 1.100.000,00 350.000,00 1.752.582, 50
envolvente ao Convento de
Santo Anténio e acesso ao
Santuario da Mde Soberana -
Loulé

2016|1|189 |Requalificacdo urbana da EMPREITADA 100.0 9,732,38 44,000,00 4
envolvente a Igreja Matriz e
Jardim dos Amuados - Loulé
02/07030399 028 2016|1{190 |Requalificacdo urbana do EMPREITADA 100.0 5.000,00
Largo Tenente Cabecadas
(Largo da Graca) - Loulé
2016|1{191 |Requalificacdo urbanistica  |EMPREITRDA 100.0
dos arruamentos do centro
historico de Loulé
02/07030399 030 2016{I{194 |Intervencdo de Requalificagdo|EMPREITADA 100.0
de Espago Piblico na
Urbanizacdo da Mira Serra em
Loulé

02/07030399 031 2016|1208 |Requalificacdo da Praceta EMPREITADA 100.0 150.566,14 50.000,00 256.000,00
Joaquim A. Pires, em Loulé
02/07030399 032 201611213 |Requalificacdo da Alameda da |EMPREITADA 100.0 125,09 705.000,00
Praia da Marina, em Vilamoura

o
=

o

49.036,63 8.000,00 8.000,00 257,036, 63

~
=
=
=3
=y

5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 105.000,00
50.000,00 176.000,00 176.000,00 245,772,125

= o
=
~
~

~

2.4.6. 02/07030399

=

.000,00 300.000,00 600.000,00 953.732,38

~

.000,00 5.000,00

2.4.6. 02/07030399 02

=3
=

o

.523,90 75.000,00 75.000,00 250,000, 00 333.523,90

~

.330,02 416.000,00 116.000,00 300.000,00 417,330, 02

~
~

.000,00 456.566,14

~

.000,00 700.000,00 200.000,00 905.,125,09

A TRANSPORTAR ... 34.019.330,30 12.332.957,12 55.114,700,00 38.460.700,00 1

.654.000,00 46.462,000,00 27.250.000,00 10.705.000,00 185.883.987,42
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A TRANSPORTAR ...

34.019.330,30 12.

332.957,12

55.114,700,00 38.460.700,00

16.654.000,00

46.462,000,00

10.705.000,00

TOTAL
PREVISTO

185.883.987,42
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=

~

~

~

~

= o o

02/07030399

02/07030399

02/07030399

02/020203

02/020202

02/07010399

02/020202

02/07030399

02/07030305

02/07011002

02/07010412

02/07011002
02/07030399

02/07030301

002

20161

20172

2017|&

20171

2017)2

20171

2017|1

20171

20171

20171

214

Requalificacdo da Rua do
Clube Nautico e da Rua da
Botelha, em Vilamoura-projeto
Requalificacdo da Rua do Sol,
en Vilamoura

Requalificagdo do Centro
Tivoli, em Vilamoura-projeto
Requalificacdo da Zona do
Centro de Comércio e
Servicos, em
Vilamoura-projeto

Servicos de conservagdo e
manutencdo de Espacos Verdes
(2017)

Servicos de limpeza urbana em
Cidades/Vilas de Loulé (2017)
Arranjos exteriores em
diversos locais do Concelho
(2017)

Limpeza de linhas de 4qua
(2017)

0P2016 - Criacdo de uma
piscina natural na zona da
Fonte Filipe

0P2016 - Arranjo paisagistico
e construgdo de pequenas
pracetas com vegetagdo,
arvores e bancos enm locais
como o Largo da Praca da
Alegria e a zona dos Vicentes
0P2016 - Colocacdo de
equipamentos urbanos
interactivos alimentados a
energia solar, com portas ush
para carregamento de
teleméveis, bancos, mapas e
Wifi em 6 locais da frequesia
Alargamento do cemitério de
Almancil

Adaptacdo as Alteracdes
Climdticas - Laboratorio Vivo
para a Descarbonizacdo

Parque Urbano e Agricola de
Loulé

Reabilitacdo e
infraestruturas de caminhos
piblicos / reabilitacdo
anbiental das
ribeiras-projeto

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

OUTRA

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

100.

100.

100.

100.

100.

100.

249,71

30.000,00

—

42.000,00

38.000,00

47.000,00

100.000,00

5.000,00 5.000,00

700.000,00 25.000,00

200.000,00 200.000,00

5.000,00 .000,00

=

10.000,00 10.000,00

350,000, 00 350,000,00

74.000,00 74.000,00

15.000,00 15.000,00

26.000,00 26.000,00

26.000,00 26.000,00

89.000,00 89.000,00

158.000,00 158.000,00

300.000,00

150,000, 00
150.000,00
15.000,00 15.000,00

5.000,00 5.000,00

675.000,00

700.000,00

100,000, 00

5.000,00

1.400.000,00
200.000,00

5.000,00

200,453, 49

26.000,00

26.000,00

89.000,00

158,249,711

400.000,00

15.000,00

5.000,00

A TRANSPORTAR ...

34,887,400, 44 12

.689.957,12

57.077.700,00 39.748.700,00

10.705.000,00

189.872.057,56
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A TRANSPORTAR ... 34,887,400, 44 12.689.957,12 57.077.700,00 39.748.700,00 17.329.000,00 47.262.000,00 27.250.000,00 10.705.000,00 189.872.057, 56

2.4.6. 02/07030301 022-4 |2017|I|161 |Construcdo das entradas do  |[EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00
Parque (Talveque d'El Rei e
Cadoigo)

2.4.6. 02/07030301 022-5 |2017|I|162 |Construgdo da Via EMPREITADA 100.0 5.000,00
Panordmica-projeto
2.4.6. 02/07030399 024 2017|1|167 |Requalificacdo do Chafariz da|EMPREITADA 100.0 35.000,00 3
Seiceira
02/07030399 029 2017|1]183 |Requalificacdo do espago EMPREITADA 100.0 4.915,08 15.000,00 1
piblico do Largo do Tribunal
em Loulé

2.4.6. 02/07030399 030 2017|1]184 |Requalificacdo do espaco EMPREITADA 100.0 5.000,00
plblico na Rua de So Paulo
Servicos de conservagdo e OUTRA 100.0 23.000,00 225.000,00 225.000,00 225.000,00 473.000,00
manutencdo de Espacos Verdes
(2018)

02/07010412 005 2018{I{65 |[Conservacdo e reparacdo de  |EMPREITADA 100.0 28.000,00 28.000,00 28.000,00
cemitérios (2018)
2.4.6. 027020202 006 2018)2|28 |Servicos de limpeza urbana em|OUTRA 100.0 18.921,10 850.000,00 850.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 3.868.921,10
Cidades/Vilas de Loulé (2018)
2.4.6. 02/07030399 007 2018[1|66 |Arranjos exteriores em EMPREITADA 100.0 68.000,00 4.000,00
diversos locais do Concelho
(2018)

2.4.6. 02/07011002 008 20181167 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 1.635,90 11.000,00 11.000,00 12.635,90
basico (2018)
2.4.6. 02/07030399 014 2018{1]123 |Requalificacdo do espago EMPREITADA 100.0 5.000,00
plblico do Largo Manuel de
Arriaga em Loulé

015 2018[1{124 [Requalificacdo do espaco EMPREITADA 100.0 5.000,00
piblico do Largo nas Portas
do Céu em Loulé

2.4.6. 02/07030399 016 2018)1|125 |Requalificacdo do espago EMPREITRDA 100.0 5.000,00
plblico da Rua Maria Campina
em Loulé

02/07030399 017 2018{1|126 |Construcdo de percurso EMPREITADA 100.0 20.000,00 20.000,00 150.000,00 170.000,00
pedonal na Rua Francisca de
Aragdo e Rua Dona Filipa de
Vilhena em Loulé
02/07030399 018 2018{1{127 |Requalificacdo da passagem |EMPREITADA 100.0 5.000,00
pedonal na Praga da Repiblica
em Loulé

2.4.6. 02/07030399 020 2018|I|148 |Arranjos no Bairro Checul, em|EMPREITRDA 100.0 5.000,00
Quarteira
2.4.6. 02/06020399 022 2018|2{50 |Fundo de Sustentabilidade OUTRA 100.0 2.000.000,00
Ambiental e Turistica
2.4.6. 02/07030399 023 2018]I{179 |Requalificacdo da praca EMPREITRDA 100.0 400.000,00 50.
localizada junto & marginal e
frente ao antigo ed o dos
Bombeiros (actual GNR) em
Quarteira

Requalificagdo do espaco EMPREITADA 100.0 5.000,00
exterior na Urbanizacdo Santa
Catarina na Goncinha

=

.000,00

.000,00 .000,00

.000,00 3

.000,00

~

.000,00 19.915,08

=

.000,00

=

.000,00

2.4.6. 02/020203 002 2018(A

~
=

~

.000,00 72.000,00

=

.000,00

=

.000,00

~
=
=
=3
=y

.000,00 .000,00

=

.000,00

=

.000,00

~

~

.000,00 5.000,00

=

.000,00 5.000,00

=

.000,00 1.995.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 8.000.000,00

000,00 350,000, 00 100,000, 00 500.000,00

~

02/07030399 024 2018{1]18 .000,00 5.000,00

A TRANSPORTAR ... 12.780.957,12 41.036.700,00 19.674.000,00 50.737.000,00 30.250.000,00 13.705.000,00 203.
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A TRANSPORTAR ... 34,912.872,52 12.780.957,12 60.710.700,00 41.036.700,00 19.674.000,00 50.737.000,00 30.250.000,00 13.705.000,00 203.096.529, 64
2.4.6 02/07011002 025 2018)1{192 |Implementacdo de sistema de |OUTRA 100.0 350.000,00 350.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500.000,00
bicicletas partilhadas na
cidade de Loulé
2,46 02/07030301 026 2018{1]193 |Requalificacdo de espago de |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
passeio com ciclovia na Av.
Mota Pinto em Quarteira
2.4.6 02/07030399 027 2018|1|194 |Requalificacdo de ligacdo EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 75.000,00 125.000,00
pedonal entre a Rua David
Teixeira e Rua José Afonso em
Loulé
2.4.6 02/070113 028 2018)1{196 |Implementacdo das bacias de |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
detengdo do Parque Urbano
Equipado da UOPGS - projeto
2,46 02/07030399 001 2019]1]124 |Valorizacdo de éareas EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
protegidas e protecdo da
biodiversidade
2.4.6 02/020203 002 2019]A[29 [Servicos de conservagdo e OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
manutencdo de Espacos Verdes
2.4.6 02/07030399 003 201911125 |Projectos de intervengdo para|EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
reabilitacdo urbana
2.4.6 02/07010499 004 20191{126 |Construgdo/Reparagdo de EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
agudes
2.4.6 02/07010412 005 201911127 |Conservacdo e reparacdo de  |EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
cenitérios
2.4.6 027020202 006 2019)2{30 |Servigos de limpeza urbana em|OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 450.000,00 £00.000,00 £00.000,00 1.651.000,00
Cidades/Vilas de Loulé
2.4.6 02/07030399 007 2019]1|128 |Arranjos exteriores em EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
diversos locais do Concelho
2.4.6 02/07011002 008 201911129 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 20.000,00 20.000,00 20.000,00
basico
2.4.6. 02/07011002 009 2019|1{130 |Aquisigdo de mdquinas OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 325.000,00 326.000,00
2.4.6. 027020202 010 2019]4]31 |Programa Bandeira Azul - OUTRA 100.0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
Limpeza de praias
2.4.6. 02/020202 011 2019|4|32 |Limpeza de linhas de agua OUTRA 100.0 80.000,00 80.000,00 80.000,00 160.000,00
2.4.6 02702022009 012 2019)2|33 |Atividades no Centro OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
ambiental
2.4.6 02/07030399 013 2019]|1|131 |Beneficiacdo de percursos EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
pedestres no Concelho
2.4.6 02/07010412 014 2019]1]132 |Ampliacdo do Cemitério de EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Loulé-projeto
2.4.6. 02702022009 015 2019|A|34 |Hortas comunitdrias OUTRA 100.0 20.000,00 20.000,00 20.000,00
4.6. 02702022007 016 2019[|35 |Programa de OUTRA 100.0 60.000,00 60.000,00 60.000,00
prevengdo/intervencdo de
doengas transmitidas por
artropodes
2,46 02/02022009 017 2019|4|36 |Campanhas e Agdes de OUTRA 100.0 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Sensibilizacdo Ambiental
2,46 02/07010301 018 2019{1]133 |Construcdo do novo EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Canil/Gatil Municipal-projeto
2,46 02/07030305 019 2019|1|134 |Construcdo de Parques Caninos|EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 300.000,00 350,000, 00
1 TRANSPORTZR ... 34,912,872, 52 12.780.957,12 61.912.700,00 42.193.700,00 19.719.000,00 52.467.000,00 30.900.000,00 14.355.000,00 207.328.529, 64
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12.780.957,12

61.912.700,00

19.719.000,00

52.467.000,00
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14,355.000,00
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207.328.529, 64
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02/07030399 033

02/02022009 034

02/07030399 035

02/07030301 036

02/07030399 037

2019

2019

2019

2019

2019

20191

20191

20191

20191

20191

20191

20191

20191

2019(A
20191

EMAAC-Planos, projetos e
estudos decorrentes das
opcdes de Adaptacdo da EMAAC
de Loulé

Inplementar estratégias
inovadoreas de
sustentabilidade em meio
urbano

Construgdo da Ecovia/Ciclovia
do Litoral Sul
Requalificacdo da zona
costeira Quarteira /
Vilamoura 3% fase

Aquisicdo de varredoras
mecanicas

Aquisicdo de contentores
modulares e quiosques
sanitarios

Viatura autotanque de media
dimensdo para lavagem de
arruamentos

Requalificagdo de espaco
piblico da Rua da Repiblica
em Almancil

Requalificacdo do Jardim
Filipe Jonas em Quarteira
Requalificacdo da Av. Infante
de Sagres em Quarteira
(prolongamento do Calgaddo)
Construcdo de cic
Parque das Cidades em Loulé
Construcdo de ciclovia na Av.
Andrade de Sousa em Loulé
Construcdo de ciclovia na
circular entre a Rotunda do
Cilindro e Goncinha em Loulé
Requalificacdo urbana da Rua
Nossa Senhora de Fatima e Rua
do Serradinho em Loulé
Semana Europeia da Mobilidade
Reabilitacdo de ciclovias em
Vilamoura

Reabilitagdo da ponte de
madeira da praia da Quinta do
Lago

0P2018/2019-Limpeza da
ribeira da Fonte Grande ao
Vigério, com a criacdo de
percursos pedestres e
passadicos, assim como
sinalética e respectivas
brochuras

OUTRA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

100.
100.

0

50.000,00

5.000,00

15.000,00

15.000,00

370.000,00

1.000,00

190.000,00

5.000,00

50.000,00

5.000,00

50.000,00
50.000,00

50.000,00

5.000,00

15.000,00

50.000,00

200,000,00

48.000,00

=

=

=

=

6

.000,00

o

185.000,00

195.000,00

50.000,00

100.000,00

.000,00

—

75.000,00

250,000, 00

200.000,00
200.000,00

200.000,00

200,000,00

15.000,00

100.000,00

48.000,00

50.000,00

85.000,00

175.000,00

150,000, 00

15.000,00
50.000,00

150,000, 00

5.000,00

15.000,00

370.000,00

251.000,00

365.000,00

5.000,00

5.000,00

250,000, 00
250,000, 00

250,000, 00

o

55.000,00

96.000,00

A TRANSPORTAR ...

12.780.957,12

63.086.700,00

=
-

20.464.000,00

54.080.000,00

31.425.000,00

14.355.000,00

210,640,529, 64
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA AcCho AC A FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 34,912.872,52 12.780.957,12 63.086.700,00 42.622.700,00 20.464.000,00 54,080.000,00 31.425.000,00 14,355.000,00 210.640.529, 64
2.4.6 02/07010499 038 20191{191 |0P2018/2019-Recuperacdo das |EMPREITRDA 100.0 48.000,00 48.000,00 48.000,00 96.000,00
fontes da frequesia e do
antigo chafariz
2,46 02/07030305 039 2019|1(192 [0P2018/2019-Cobertura do EMPREITADA 100.0 89.000,00 89.000,00 89.000,00 178.000,00
anfiteatro Antonio Aleixo no
parque municipal
2.4.6 02/07010399 040 2019]1]193 |0P2018/2019-Construgdo de um |EMPREITADA 100.0 65.000,00 65.000,00 65.000,00 130.000,00
abrigo animal / hotel social:
recolha de animais feridos e
abandonados da freguesia, com
ajuda & populagdo mais
carenciada com apoios
veterinarios
2,46 02/07030305 041 2019|1]194 |0P2018/2019-Construgdo de um |EMPREITADA 100.0 46.000,00 46.000,00 46.000,00 92.000,00
jardim piblico com parque de
lazer infantil, zona verde e
parque geridtrico na zona da
Fonte de Boliqueime ou
Avenida Cavaco Silva ou ainda
em frente a escola
2.4.6 02/07030305 042 201911195 |0P2018/2019-Dar vida ao EMPREITRDA 100.0 88.000,00 88.000,00 88.000,00 176.000,00
passeio das Dunas: reforcar a
iluminagdo e colocar
equipamento tipo
bar/esplanada
2.5, Servicos culturais, 4.917.752,90 768.000,00 8.323.000,00 5.063.000,00 3.260.000,00 14.458.000,00 10.800.000,00 3.750.000,00 43.016.752,90
recreativos e religiosos
2.5.1 Cultura 3.799.148,05 613.000,00 4.083.000,00 2.213.000,00 1.870.000,00 6.060.000,00 4.850.000,00 3.750.000,00 23.155,148,05
2.5.1 02/07010399 22 2009]1]239 |Reabilitagdo do edificio da |EMPREITADA 100.0 2.435.487,00 194.000,00 50.000,00 50.000,00 2.679.487,00
Misica Nova
2.5.1 02/07010499 09 2014]1|126 |Recuperacdo e musealizagdo  |EMPREITRDA 100.0 32.694,70 200.000,00 25.000,00 175.000,00 650.000,00 882.694,70
dos banhos islamicos
2.5.1 02/07010301 14 2015|1]113 |Melhoramentos na Biblioteca |EMPREITADA 100.0 8.889,09 100.000,00 5.000,00 95.000,00 200.000,00 308.889,09
Municipal Sopia Mello Breyner
2.5.1 02/07010301 15 2015[I|114 [Melhoramentos no edificio do |EMPREITADA 100.0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Arquivo Municipal
2.5.1 02/070113 2 2015|1|179 |Intervencdo na Igreja Matriz [OUTRA 100.0 12.792,00 250.000,00 15.000,00 235.000,00 250.000,00 512.792,00
de Loulé
2.5.1 02/07010399 01 2016|I|61 |Recuperagdo do Patriménio EMPREITADA 100.0 71.693,21 12.000,00 12.000,00 83.693,21
Arquitectonico, Historico e
Religioso do Concelho (2016)
2.5.1. 02/07010399 15 2016{1|138 |Complexo Cultural em EMPREITADA 100.0 150000, 00 5.000,00 145.000,00 1.500.000,00 2.500.000,00 2.000.000,00 6.150.000,00
Quarteira
2.5.1. 02/02022012 16 2016[4|34  |Loulé Criativo OUTRA 100.0 30.000,00 30.000,00 60.000,00
2.5.1. 02/02022099 18 2016|2|36 |Trabalhos de arqueologia no |OUTRA 100.0 49,000, 00 40.000,00 40.000,00 129.000,00
centro histérico
2.5.1 02/07010399 23 2016{1|161 |Recuperacdo do edif "Gana|EMPREITADA 35.0( 65.0 732.897,90 210.000,00 423.000,00 423.000,00 1.365.897,90
Lobos"
2.5.1 02/07010399 2 2016|1|187 |Recuperacdo e adaptagdo do 1°|EMPREITADA 100.0 200.000,00 25.000,00 175.000,00 200.000,00 400.000,00
piso do edificio sito na Rua
D. Paio Peres Correia n° 29 -
Frequesia de S. Sebastido
para Residéncia Artistica
1 TRANSPORTAR ... 38.256.326,42 13.184.957,12 64.907.700,00 43.618.700,00 21.289.000,00 57.286.000,00 33.925.000,00 16.355.000,00 223.914.983,54
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA AcCho AC A FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 38.256.326,42 13.184.957,12 64.907.700,00 43.618.700,00 21.289.000,00 57.286.000,00 33.925.000,00 16.355.000,00 223.914.983,54
2.5.1. 02/07010399 25 2016|1{198 |Casa Maria Campina - centro |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
de arte contempordnea
2.5.1, 02/07010399 26 2016|1{199 |Quarteirdo Cultural EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 1.750.000, 00 5.300.000,00
2.5.1 02/07010399 01 2017(1]72  |Recuperacdo do Patrimonio EMPREITADA 100.0 82.337,62 30.000,00 12.000,00 12.000,00 124.337,62
Arquitectonico, Historico e
Religioso do Concelho (2017)
2.5.1, 02/02022012 15 2017|2{49 |Promogdo Turistica e Eventos |OUTRA 40.0] 60.0 65.000,00 65.000,00 25.000,00 90.000,00
Culturais - Algarve Central
2.5.1. 02/02022012 16 2017|2150 |Valorizacdo da Escrita do OUTRA 30,01 70.0 30.000,00 30.000,00 10.000,00 40.000,00
Sudoeste
2.5.1. 02/02022012 17 2017|A[51 |Conservagdo e valorizacdo das|OUTRA 30.0] 70.0 30.000,00 30.000,00 10.000, 00 40.000,00
Antas do Ameixial (correntes)
2.5.1, 02/07010301 18 2017|I{178 |Estrutura de apoio ao Polo  |EMPREITRDA 100.0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Museologico de Salir
2.5.1. 02/070113 20 2017|1{190 |Projeto de requalificagdo do |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
imgvel do antigo "Casino de
Quarteira"
2.5.1. 02/07010399 21 2017|1|191 |Requalificacdo do imdvel do |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
antigo "Casino de Quarteira"
2.5.1. 02/07011002 03 2018]1]72 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 28.364,34 55.000,00 22.000,00 22.000,00 105.364,34
basico (2018)
2.5.1. 02/07010499 04 2018)I|73 |Arranjos escultéricos no OUTRA 100.0 1.500,00 25.000,00 25.000,00 26.500,00
Concelho (2018)
2.5.1. 02/080707 05 2018|I|74 |Contratos-programa OUTRA 100.0 112.350,06 18.000,00 2.000,00 2.000,00 132.350,06
comparticipacdes
financeiras) para
desenvolvimento cultural
(2018)
2.5.1, 02/070112 06 2018]I|75 |Aquisigdo de obras de arte |OUTRA 100.0 43.146,00 6.000,00 2.000,00 2.000,00 51.146,00
(2018)
2.5.1. 02/07010399 08 2018|I|77 |Reparagdo, conservagao e EMPREITADA 100.0 11.000,00 11.000,00 11.000,00
remodelacdo em ed
(2018)
2.5.1. 02/02022012 09 2018]2{32 |Programacdo de Espacos OUTRA 100.0 187.996,13 100.000,00 25.000,00 25.000,00 312.99,13
Culturais: Cineteatro,
Galerias Municipais, Museu,
Biblioteca, Arquivo e
Atividades Culturais (2018)
2.5.1, 02/02022012 12 2018|2|44 |FOME - Festival de Mariontes |OUTRA 100.0 75.000,00 75.000,00 50.000,00 125.000,00
- Candidaturas
2.5.1. 02/02022005 13 2018|A[45 |Edicdes de obras sobre OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Cultura Local (2018)
2.5.1., 02/07010301 15 2018|I|149 |Recuperacdo da Cobertura do |EMPREITRDA 100.0 200.000,00 25.000,00 175.000,00 200.000,00 400.000,00
Convento Espirito Santo em
Loulé
2.5.1. 02/07010301 16 2018]I{173 |Adaptacdo do 1° piso do EMPREITADA 100.0 379.000,00 379.000,00 379.000,00
edificio do antigo Atlético
Sporting Clube sito na Rua 5
de outubro, n° 36 - Freguesia
de S. Sebastido para um
espago polivalente de
realizacdo de atividades
culturais
A TRANSPORTAR ... 38.712.020,57 13.393.957,12 65.895.700,00 44,431,700, 00 21.464.000,00 59.081.000,00 35.925.000,00 18.105.000,00 231.112.677,69
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA AcCho AC A FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 38.712.020,57 13.393.957,12 65.895.700,00 44,431,700,00 21.464.000,00 59.081.000,00 35.925.000,00 18.105.000,00 231.112.677,69
2.5.1 02/07010499 7 2018]1]200 |Geoparque Mundial - UNESCO - |OUTRA 100.0 250.000,00 25.000,00 225.000,00 300.000,00 250.000,00 800.000,00
Loulé/Silves Aspirante
2.5.1 02/07010399 01 2019|1167 |Recuperagdo do Patrimonio EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 150.000,00 200.000,00
Arquitectonico, Historico e
Religioso do Concelho
2.5.1 02/07011002 02 2019]1]68 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
basico
2.5.1 02/07010499 03 2019]1]69 |Arranjos escultoricos no OUTRA 100.0 250.000,00 25.000,00 225.000,00 100.000,00 350.000,00
Concelho
2.5.1 02/080707 04 2019]1]70  |Contratos-programa OUTRA 100.0 150000, 00 150.000,00 150.000,00 300.000,00
(comparticipacdes
financeiras) para
desenvolvimento cultural
2.5.1 05 2019|171 |Aquisicdo de obras de arte  [OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.5.1 02/07010399 06 2019|1172 |Rquisicdo de iméveis de OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00
interesse municipal
2.5.1 02/07010399 07 2019|1|73 |Reparagdo, conservagao e EMPREITRDA 100.0 30.000,00 30.000,00 50.000,00 80.000,00
remodelacdo em edificios
2.5.1 02/02022012 08 2019]|2|38 |Programacdo de Espacos OUTRA 100.0 375.000,00 100.000,00 275.000,00 375.000,00
Culturais: Cineteatro,
Galerias Municipais, Museu,
Biblioteca, Arquivo e
Atividades Culturais
2.5.1 02/04070102 09 2019]4]39 |Bolsa de Apoio ao Teatro OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00
2.5.1 02702022007 10 2019|2140 |Loulé, Cidade Educadora - OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
Rede Municipal
2.5.1 02702022005 11 2019|2[41 |Edicdes de obras sobre OUTRA 100.0 40.000,00 40.000,00 40.000,00 80.000,00
Cultura Local
2.5.1 02/07010301 12 2019)1|74 |Ampliagdo do Arquivo EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Municipal
2.5.1. 02/07010301 13 2019|1{75 |Espago de Arte Contemporanea |EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 350.000,00 75.000,00 440.000,00
2.5.1. 02/07010499 14 191 Reservas Museologicas OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 50.000,00 65.000,00
2.5.1. 02/07010499 15 9|I|171 [Conservagdo e valorizacdo das|EMPREITADA 30.0] 70.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Antas do Ameixial
2.5.1 02/07010301 16 2019]1{189 |0P2018/2019-Criacdo de um EMPREITRDA 100.0 79.000,00 79.000,00 79.000,00 158.000,00
espaco multiusos coberto em
Salir (traseiras da antiga
escola primdria)
2.5.1 02/080707 17 2019|1|196 |0P2018/2019-Recuperagao/reabi [OUTRA 100.0 26.000,00 26.000,00 26.000,00 52.000,00
litacdo da Casa do Povo de
Querenca
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 1.118.604,85 155.000,00 4.240.000,00 2.850.000,00 1.390.000,00 8.398.000,00 5.950.000,00 19.861.604,85
2.5.2. 02/07010302 15 200711227 |Manutencdo do complexo das  |EMPREITRDA 100.0 457,438, 66 41.000,00 41,000, 00 498.438,66
piscinas de Loulé (2007)
2.5.2 02/07010399 09 2015|1|117 |Pavilhdo Desportivo Multiusos|EMPREITADA 100.0 18.265,50 500.000,00 50.000,00 450.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 10.518.265,50
em Almancil
2.5.2 02/07010406 13 2015|1|167 |Centro municipal de BIT EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 100.000,00 150.000,00 255.000,00
2.5 02/02022012 14 5[A|43 |Ndcleos do centro municipal [OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 250.000,00 300.000,00
de BIT - Alte e Ameixial
A TRANSPORTAR ... 39.187.724,73 13.393.957,12 68.101.700,00 45.317.700,00 22.784.000,00 65.826.000,00 41.425.000,00 18.105.000,00 246.039.381,85
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MUNICIPIO DE LOULE
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DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2019

FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC A FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 39.187.724,73 13.393.957,12 68.101.700,00 45.317.700,00 22.784.000,00 65.826.000,00 41.425.000,00 18.105.000,00 246.039.381,85
2.5.2 02/080706 06 2016|1|148 |0P2015 - Comparticipacdo OUTRA 100.0 13.500,00 14.000,00 14.000,00 27.500,00
financeira para a criacdo de
uma sala multiusos no
edificio do Sport Clube
Benafin
2.5.2 02/07010406 11 2016|I{180 |Construgdo de equipamento EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
para desportos radicais
2.5.2 02/07011002 12 2016|1|186 |Centro de Atividade Fisica  |EMPREITADA 100.0 60.000,00 5.000,00 75.000,00 100.000,00 160.000,00
(Andar / Correr / Pedalar)
2.5.2 02/07010406 13 2016{1|195 |Intervencdo de Requalificacdo|EMPREITADA 100.0 16.433,84 313.000,00 313.000,00 329.433,84
de Envolvente ao Estadio
Municipal de Loulé
2.5.2 02/07010302 09 2017|1|181 |Piscina Municipal de Almancil|EMPREITRDA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2 02/07010406 10 2017|1]193 |Nova Pista BMX em Quarteira [EMPREITADA 100.0 200.000,00 200.000,00 400.000,00 600.000,00
2.5.2 02/07011002 01 2018{1]78 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 13.689,76 30.000,00 44.000,00 44.000,00 87.689,76
basico (2018)
2.5.2 02/080706 02 2018]I{79 |Contratos-programa OUTRA 100.0 598.969,59 125.000,00 32.000,00 32.000,00 755.969,59
(comparticipacdes
financeiras) para
desenvolvimento desportivo
(2018)
2.5.2 02/07010302 03 2018{I{80 [Recuperacdo e manutencdo de |EMPREITADA 100.0 32.000,00 32.000,00 32.000,00
edificios e equipamentos
desportivos municipais (2018)
2.5.2 02/07010406 06 2018]1{83 |Complexo Desportivo de EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Quarteira
2.5.2 02/07010406 07 2018|1{182 |Requalificacdo dos balnedrios|EMPREITADA 100.0 307,50 200.000,00 25.000,00 175.000,00 300.000,00 500.307,50
do campo n.° 2 de Loulé
2.5.2 02/07010406 08 2018|1{183 |Requalificacdo dos balnedrios|EMPREITADA 100.0 200.000,00 25.000,00 175.000,00 300.000,00 500.000,00
do campo n.° 2 de Quarteira
2.5.2 02/07010302 09 2018)1{195 |Requalificacdo da Cobertura |EMPREITRDA 100.0 300.000,00 25.000,00 215.000,00 100.000,00 400.000,00
das Piscinas Cobertas de
Loulé
2.5.2 02/07011002 01 2019|177 |Aquisicdo de equipamento OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
basico
2.5.2 02/080706 02 2019]1]78 |Contratos-programa OUTRA 100.0 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 2.400.000,00
(comparticipacdes
financeiras) para
desenvolvimento desportivo
2.5.2 02/07010302 03 2019|1179 |Recuperacdo e manutencdo de |EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00 300.000,00
edificios e equipamentos
desportivos municipais
2.5.2 02/07010406 04 2019|1180 |Conservacdo e reparacdo de  |EMPREITRDA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00 200.000,00
parques desportivos
2.5.2 02/07010406 05 2019|1|81 |Reabilitacdo de campos EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
municipais - relvados
naturais /sintéticos
2.5.2 02/07010602 2019|1162  |Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 45.000,00 46.000,00
2.5.2 02/07010302 07 2019|1183 |Requalificacdo dos Estddios |EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
de Loulé e Quarteira
2.5.2 02/07010406 08 2019|1|178 |Reabilitacdo do campo EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 250.000,00 300.000,00
municipal da Tér - relvado
sintético
A TRANSPORTAR ... 39.830.625,42 13.548.957,12 70.767.700,00 47.043.700,00 23.724.000,00 68.571.000,00 42.225.000,00 18.105.000,00 253.048.282,54
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC AR FC INICIO FIM 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 39.830.625,42 13.548.957,12 70.767.700,00 47,043.700,00 23.724.000,00 68.571.000,00 42.225.000,00 18.105.000,00 253.048.282,54
2.5.2. 02/07010406 09 2019|1{179 |Reabilitacdo do campo EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 250.000,00 300.000,00
municipal de Boliqueime -
relvado sintético
2.5.2. 02/07011002 10 2019|1(197 [0P2018/2019-Equipamento OUTRA 100.0 26.000,00 26.000,00 26.000,00 52.000,00
geriatrico na zona do
lavadouro e junto a Sociedade
Recreativa Torense
2.5.2. 02/080706 11 2019{1]198 |0P2018/2019-Sequnda fase da [OUTRA 100.0 27.000,00 27.000,00 27.000,00 54.000,00
requalificacdo do pavilhdo do
Sport Clube Benafim
2.5.2. 02/07010302 12 2019|1144 |Melhoria da eficiéncia EMPREITRDA 100.0 495.000,00 495.000,00 495.000,00
energética e integracdo de
energias renovéveis nas
piscinas de Quarteira
2.5.2. 02/07010302 13 201911202 |Melhoria da eficiéncia EMPREITRDA 100.0 380.000,00 380.000,00 380.000,00
energética e integracdo de
energias renovéveis nas
piscinas de Loulé
. Fungdes econémicas 5.418.552,65 826.500,00 15.133.000,00 5.523.000,00 9.610.000,00 17.340.000,00 10.940.000,00 4.025.000,00 53.683.052, 65
3.2, Indistria e energia 155.069,14 23.000,00 1.153.000,00 663.000,00 490.000,00 650.000,00 300.000,00 2.281.069,14
2 02/070113 04 2007|1]284 |Projeto de infraestruturas do|OUTRA 100.0 103.882,51 12.000,00 12.000,00 115.882,51
PP da zona industrial de
Boliqueime
3.2. 02/07010410 06 2018{1]89 |Infraestruturas EMPREITADA 100.0 51.186,63 23.000,00 60.000,00 60.000,00 134,186, 63
eléctricas/telecomunicacdes
em diversas zonas do Concelho
(2018)
3.2. 02/07011002 07 2018{190 |Aquisicdo de equipamento de [OUTRA 100.0 159.000,00 159.000,00 159.000,00
eficiéncia energética (2018)
3.2. 02/07010499 08 2018{1]166 |Infraestruturas da area EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
empresarial de Boliqueime
3.2. 02/07010499 09 2018|1|167 |Area de localizacdo EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
empresarial de Almancil
3.2. 02/07010404 01 2019|1164 |Iluminacdo Publica em EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Quarteira
3. 02/07010404 02 2019|1185 |Iluminagdo Publica em Loulé |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
3.2 02/07010404 03 2019|1186 |Iluminacdo publica em EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
diversos locais do Concelho
3.2 02/07010404 04 2019|1187 |Iluminacdo Publica em EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Almancil
3.2 02/07011002 05 2019|1]88 |Aquisicdo de equipamento de [OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Energias Renovdveis
3.2 02/07010410 06 2019]1]89 |Infraestruturas EMPREITADA 100.0 95.000,00 45.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 295.000,00
eléctricas/telecomunicacdes
en diversas zonas do Concelho
3.2. 02/07011002 07 2019|190 |Aquisicdo de equipamento de [OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 200.000,00 200.000,00 550.000,00
eficiéncia energética
3.2. 02/07011002 08 2019|191 |Aquisicdo de carregadores OUTRA 100.0 300.000,00 100.000,00 200.000,00 100.000,00 400.000,00
para veiculos elétricos
3.2. 02/070113 09 2019]1]172 |Requalificacdo das OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
infraestruturas do Centro de
Empresas e Servicos de
Vilamoura - Projeto
A TRANSPORTAR ... 39.985.694,56 13.571.957,12 72.798.700,00 48.679.700,00 24.119.000,00 69.524.000,00 42.525.000,00 18.105.000,00 256.510.351,68
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Instalagdo de infraestruturas
de rede mével no interior do
Concelho

Transportes e comunicagdes
Transportes rodoviarios
Circular de Loulé - troco Sul
(trecho entre a EN 125-4 ¢ a
zona industrial) - Projeto
Projeto de Infraestruturas do
PP Loulé/Sul - rede vidria
Construcdo de rotunda no
entroncamento da Av. Mota
Pinto com a estrada de
Vilamoura

Beneficiagdo da EM 547 (Trogo
entre Monte Ruivo e Zambujal
- Alte)

Ligagdo da Variante a EN 396
a Vale de Lobo e Quinta do
Lago (2* Fase / Trogo Entre &
E.M. 527-2 e a VNC 522)
Ligacdo da Variante a EN 396
a Vale de Lobo e Quinta do
Lago (1* Fase / Trogo Entre a
Rotunda das Pereiras e a EM
521-2)

Beneficiagdo da VNC 522 (Vale
do Lobo - Quinta do Lago)
Ligagdo vidria Quarteira /
Vilamoura (Rua dos
Pinheirinhos / Urbanizacdo
Quinta do Romdo)

Construcdo e reparacdo de
estradas e caminhos

cipais (2016)

Aquisicdo de terrenos (2016)
Requalificacdo da Rua
Humberto Pacheco em Loulé
Requalificacdo da Rua Frei
Joaquin de Loulé
Beneficiacdo da EN 396 -
trogo entre a zona industrial
de Loulé e a Franqueada - 2*
fase

0P2015 - Sequnda fase do
arranjo do caminho do "Pogo
da Prensa" do lavadouro até &
estrada municipal 524
Repavimentacdo Estrada da
Figueirinha até ao Vale da
Rosa

OUTRA

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

100.

100.

100.

100.

100.

100.

100.

100.
100.

5.263.176,01
5.263.176,01
42.536,00

25.418,38

21.420,00

750,412, 83

20.004,96

11,658, 68

17.835,80

665.971,15

35.788,5

123,81

181.276,73

803.500,00
803.500,00

26.000,00

250,000, 00
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100.000,00
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12.525.000,00
49.000,00

6.000,00

5.000,00

50.000,00

1,711.000,00

400.000,00

150,000, 00

5.000,00

66.000,00

125.000,00
472.000,00

—

82.000,00

3.000,00

26.000,00

5.000,00

5.000,00

4,215.000,00
4.215.000,00
49.000,00

6.000,00

5.000,00

50.000,00

211.000,00

25.000,00

5.000,00

5.000,00

66.000,00

125.000,00
472.000,00

—

82.000,00

3.000,00

26.000,00

5.000,00

95.000,00

8.310.000,00
8.310.000,00

.500.000,00

375.000,00

145.000,00

12.125.000,00
12.125.000,00

300,000, 00

800.000,00

1.500.000,00

6.565.000,00
6.565.000,00

600.000,00

1.250..000,00
1.250.000,00

100.000,00

38.531.676,01
38.531.676,01
91.536,00

31.418,38

26.420,00

2,461.412,83

.820.004, 96

26.000,00

5

.000,00

A TRANSPORTAR ...

42.079.849,67

76.153.700,00

49.919.700,00

26.234.,000,00

72.124.000,00

43.125.000,00

18.105.000,00

265.485.50
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA AcCho AC A FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 42.079.849, 67 13.897.957,12 76.153.700,00 49.919.700,00 26.234.000,00 72.124.000,00 43.125.000,00 18.105.000,00 265.485.506,79
3.3.1. 02/07010399 033 2016|1|181 |Beneficiacdo do Parque de EMPREITRDA 100.0 1.079.540,31 5.000,00 5.000,00 1.084.540,31
estacionamento de Loulé e
espago exterior da Biblioteca
3.3.1 02/07030308 037 2016{1|185 |Beneficiagdo da VNC 521, EMPREITADA 100.0 6.088,50 250,000, 00 5.000,00 245.000,00 500.000,00 500.000,00 1.256.088,50
entre a Goncinha e Almancil
3.3.1 02/07030301 038 2016{I(196 [Construcdo do arruamento EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
entre a Rua do Serradinho
(Mira Serra) e a Rua da
Marroquia em Loulé
3.3.1 02/07030301 039 2016{1]197 |Construcdo da avenida poente |EMPREITADA 100.0 4,489,50 15.000,00 15.000,00 19.489,50
de Loulé
3.3.1 02/07030308 044 2016|1]|210 |Beneficiagdo da EM 526 (entre|EMPREITADA 100.0 1.353,00 12.500,00 150.000,00 50.000,00 100.000,00 700.000,00 700.000,00 1.563.853,00
a EN 125 e a Ponte do Bardo)
3.3.1 02/07030308 045 2016|1|211 |Beneficiagdo da EN 396 (entre|EMPREITADA 100.0 17.220,00 50.000,00 50.000,00 67.220,00
a Bira da Cevada e Loulé)
3.3.1 02/07030301 046 2016{1|212 |Ampliacdo do parque de EMPREITADA 100.0 122,81 50.000,00 187.000,00 187.000,00 237.122,81
estacionamento na Rua Melvin
Jones, em Vilamoura
3.3.1. 02/07030301 002 2017|1193 |Arruamentos em Quarteira EMPREITADA 100.0 374.321,16 95.000,00 95.000,00 469.321,16
(2017)
3.3.1. 02/07030301 03 2017|194  |Arruamentos em Loulé (2017) |EMPREITADA 100.0 409.553,02 125.000,00 246.000,00 246.000,00 780.553,02
3.3.1. 02/07030308 6 2017|1197 |Construcdo e reparagdo de EMPREITADA 100.0 1.087.848,11 40.000,00 99.000,00 99.000,00 1.226.848,11
estradas e caminhos
municipais (2017)
3.3.1. 02/07010409 023 2017|I{114 [Manutengdo de sinalizacdo em |OUTRA 100.0 68.361,58 109.000,00 109.000,00 177.361,58
vias municipais do Concelho
(2017)
3.3.1 02/07030301 026 2017|1|128 |Beneficiagdo da EN 396 entre |EMPREITADA 100.0 9.471,00 150.000,00 25.000,00 125.000,00 800.000,00 1.400.000,00 2.359.471,00
a Rotunda da Vila Sol e a
Avenida Norte de Quarteira
(Av, Atldntico 2* fase)
3.3.1 02/07030301 027 2017|1]129 |Beneficiagdo da Rua § de Maio|EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
em Loulé
3.3.1 02/07030308 028 2017|1|166 |Pavimentagdo da estrada dos |EMPREITADA 100.0 25.000,00 25.000,00 250000, 00 275.000,00
Besteiros até Péro Ponto
3.3.1 02/07030308 029 2017|1|168 |Repavimentacdo da ligagdo da |EMPREITADA 100.0 175.000,00 5.000,00 170.000,00 175.000,00
Escola do Parragil ao
Gilvrazino
3.3.1. 02/07030308 030 2017|1{169 |Pavimentacdo da estrada da  |EMPREITRDA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 200.000,00
Tor a Vale Telheiro
3.3.1. 02/07030301 031 2017|1]170 |Requalificacdo da Rua Dr. EMPREITADA 100.0 4.920,00 450.000,00 25.000,00 425.000,00 1.000.000,00 1.454.920,00
Jodo Batista Ramos Faisca
3.3.1. 02/07030308 032 2017|171 |Repavimentacdo da estrada de |EMPREITRDA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Vale Judeu a EN 270
(Zambujeirdo)
3.3.1 02/07030301 034 2017|1]174 |Acesso ao Cemitério da Tér  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.3.1 02/07030308 035 2017|1]175 |Requalificacdo da Rua Antonio|EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Provisorio
3.3.1. 02/07030308 036 2017|1|182 |Circular Norte de Loulé - 2* |EMPREITADA 100.0 19.188,00 37.000,00 37.000,00 56.188,00
fase - projeto
3.3.1. 02/07010399 037 2017(1|186 |No Intermodal do Terminal EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00
Rodovidrio de Loulé
R TRANSPORTAR ... 45,162,326, 66 14.125.457,12 78.571.700,00 50.932.700,00 27.639.000,00 75.374.000,00 45.725.000,00 18.105.000,00 277.063.483,78
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC A FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 45.162.326, 66 14.125.457,12 78.571.700,00 50.932.700,00 27.639.000,00 75.374.000,00 45.725.000,00 18.105.000,00 277.063.483,78
3.3.1. 02/07030301 002 2018{1{92 |Arruamentos em Quarteira EMPREITADA 100.0 134.000,00 134.000,00 134.000,00
(2018)
3.3.1. 02/07030301 03 20181193 |Arruamentos em Loulé (2018) |EMPREITRDA 100.0 146.000,00 146.000,00 146.000,00
3.3.1. 02/07030308 6 20181196 |Construgdo e reparacdo de EMPREITADA 100.0 45.928,16 250.000,00 266.000,00 266.000,00 561.928,16
estradas e caminhos
municipais (2018)
3.3.1. 02/070301 15 2018]1{105 |Aquisigdo de terrenos (2018) |OUTRA 100.0 22.200,00 49.000,00 49.000,00 71.200,00
3.3.1. 02/07030301 6 2018|106 |Arruamentos em Rlte (2018)  |EMPREITADA 100.0 12.083,03 141.000,00 141.000,00 153.083,03
3.3.1. 02/07010399 025 2018]1{129 |Construgdo de Silo de EMPREITRDA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Estacionamento na Rua Charles
Bonnet em Loulé-projeto
3.3.1 02/07030308 026 2018|I|137 |Pavimentacdo da VNC 353 - EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
trogo da estrada que liga a
VNC 355 (caminho do Canil) a
EN 270
3.3.1 02/07030301 027 2018|I|138 |Alargamento da Ponte sobre a |EMPREITADA 100.0 61,50 450.000,00 25.000,00 425.000,00 450.061,50
Ribeira de Rlgibre na EM 524
3.3.1 02/07030301 028 2018|I{139 |Circular Norte de Loulé - 2* |EMPREITADA 100.0 6.027,00 250.000,00 25.000,00 225.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 1.250.000,00 5.506.027,00
fase
3.3.1 02/07030301 029 2018|I|140 |Repavimentacdo da Circular de|EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Loulé - Trogo entre a EN
125-4 ¢ a EN2T0
3.3.1. 02707030308 030 2018|I|141 |Pavimentacdo da estrada entre|EMPREITRDA 100.0 250.000,00 25.000,00 225.000,00 250.000,00
0 Mosteiro e os Revezes
3.3.1. 02/07030308 031 2018|1|142 |Requalificacdo do pavimento e|EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 150.000,00 155.000,00
passeios da Urbanizacdo da
Boa Entrada, S. Sebastido
3.3.1 02/07011002 032 2018|143 |Encerramento ao trénsito OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
automovel do centro historico
de Loulé com sistema
inteligente de leitura de
matriculas
3.3.1. 02/07011002 033 2018|1[144 |Encerramento ao transito OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
automével no "calcaddo" de
Quarteira com sistema
inteligente de leitura de
matriculas
3.3.1 02/07030308 034 2018|I{160 |Requalificacdo da antiga EN |EMPREITRDA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 200.000,00
125-3, entre a Rotunda da
Fonte de Boliqueime e a
Estagdo CF de Boliqueime
3.3.1 02/07030308 035 2018|I|161 |Pavimentacdo do caminho entre|EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 235.000,00 240.000,00
as Aguas Frias e o Zambujal
3.3.1 02/07030308 036 2018|I|162 |Repavimentacdo da estrada da |EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00 200.000,00
Cumeada - Alte
3.3.1 02/07030308 037 2018|I|185 |Pavimentacdo da EM 510 - EMPREITADA 100.0 126,75 1.376.000,00 376.000,00 1.000.000,00 1.376.126,75
trogo entre a EM 503 (Malhdo)
e a EM 549 (Alganduro),
incluindo a ligagdo ao Sitio
das Equas (EM 549) e o acesso
a Sobreira Formosa (VNC 50)
A TRANSPORTAR ... 45,248.753,10 14,375.457,12 82.033.700,00 52.229.700,00 29.804.000,00 77.859.000,00 47.725.000,00 19.355.000,00 286.596.910,22
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC AR FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
1 TRANSPORTZR ... 45,248.753,10 14,375.457,12 82.033.700,00 52.229.700,00 29.804.000,00 77.859.000,00 47,725.000,00 19,355.000,00 286.596.910,22
3.3.1. 02/07030301 038 2018{1|186 |Execucdo de Rotundas e Parque|EMPREITADA 100.0 200.000,00 125.000,00 75.000,00 200.000,00
de Estacionamento na Avenida
de Ceuta
3.3.1 02/07030301 039 2018{1|187 |Remodelacdo vidria na zona  |EMPREITADA 100.0 150000, 00 5.000,00 145.000,00 100.000,00 250.000,00
das Escolas EBL e EB2/3 de
S&0 Pedro do Mar e Escola
Dr.® Laura Ryres
3.3.1 02/07030308 040 2018|1|188 |Requalificacdo rodoviaria da |EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 200.000,00 300.000,00
Estrada do Ludo
3.3.1 02/07030301 041 2018{1|191 |Reabilitagdo e Estabilizacdo |EMPREITADA 100.0 17,47 125.000,00 125.000,00 125.117,47
do talude do Cerro da Galvana
em Alte
3.3.1. 02/07030301 001 2019|1192 |Arruamentos em Almancil EMPREITRDA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00 200.000,00
3.3.1. 02/07030301 002 2019]1]93  |Arruamentos em Quarteira EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00 200,000, 00
3.3.1. 02/07030301 003 2019|1194 |Arruamentos em Loulé EMPREITRDA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00 200.000,00
3.3.1. 02/07030301 004 2019|1195 |Remodelacdo de passadeiras e |EMPREITADA 100.0 150,000, 00 25.000,00 125.000,00 150000, 00 150.000,00 450,000, 00
areas adjacentes
3.3.1 02/07030308 005 2019]1]96 |Construcdo e reparagdo de EMPREITADA 100.0 25.000,00 25.000,00 100.000,00 125.000,00
obras de arte em vias
Municipais
3.3.1. 02/07030308 006 2019[1]97 |Construcdo e reparacdo de EMPREITRDA 100.0 250.000,00 100.000,00 150.000,00 250.000,00 500.000,00
estradas e caminhos
municipais
3.3.1 02/07010409 007 2019]1]98 |Sinalizacdo semaférica no EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 55.000,00
Concelho
3.3.1 02/07030301 008 2019|1199  |Arruamentos em varios EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 150000, 00 225.000,00
aglomerados do Concelho
3.3.1 02/07030309 010 2019|1]101 |Guardas metalicas de protecdo|EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 25.000,00 25.000,00 65.000,00
para vias municipais
3.3.1 02/07030309 011 2019|1]102 |Sinalizacdo horizontal para |EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 25.000,00 25.000,00 65.000,00
vias municipais
3.3.1 02/07011002 012 2019]1]103 |Aquisicdo de sinalizacdo OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 25.000,00 25.000,00 65.000,00
vertical no dmbito do codigo
da estrada
3.3.1. 02/07011002 013 2019{1]104 |Aquisicdo de abrigos (e OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
paineis para abrigos) para
transportes piblicos
3.3.1 02/07011002 014 2019]1]105 |Aquisicdo de sinalizacdo OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 45.000,00
direcional em mobilidrio
urbano do Concelho
3.3.1. 02/070301 015 2019]1]106 |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00
3.3.1. 02/07030301 016 2019{1]107 |Arruamentos em Alte EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150000, 00
3.3.1. 02/07030301 017 2019|1]108 |Arruamentos no Ameixial EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 018 2019{1|109 |Arruamentos em Benafim EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150000, 00
3.3.1. 02/07030301 019 2019|I{110 |Arruamentos em Boliqueime EMPREITRDA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 020 2019|1111 |Arruamentos em Querenca EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150000, 00
3.3.1. 02/07030301 021 2019|1|112 |Arruamentos em Salir EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 022 2019]1|113 |Arruamentos na Tor EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150000, 00
3.3.1. 02/07030309 023 2019]1|114 |Manutencdo de sinalizagdo em |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 250.000,00
vias municipais do Concelho
3.3.1. 02/07010499 024 2019]I{115 |Construgdo de parque de EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 50.000,00
estacionamento em
Quarteira-projeto
1 TRANSPORTAR ... 45,248.870,57 14,375.457,12 84.203.700,00 52.824.700,00 31.379.000,00 79.849.000,00 48.090.000,00 19.355.000,00 291.122.027,69
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONOMICA AcCho AC A FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 45.248.870,57 14,375.457,12 84.203.700,00 52.824.700,00 31,379.000,00 79.849.000,00 48.090.000,00 19.355.000,00 291.122.027,69
3.3.1. 02/07030301 025 2019|I|116 |Construgdo da Via Sul EMPREITRDA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 1.000.000,00 800.000,00 1.900.000,00
Nascente, em Loulé
3.3.1. 02/07030308 026 2019|1|117 |Repavimentacdo da Estrada EMPREITRDA 100.0 350.000,00 25.000,00 325.000,00 350.000,00
St®. Margarida as Assumadas
3.3.1. 02/07030301 027 2019{1{162 |Construgdo de circular EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
interna de Loulé entre a Rua
Voz de Loulé e Rua de
Betunes-projeto
3.3.1. 02/07030301 028 201911163 |Construgdo de parque de EMPREITRDA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 50.000,00 250.000,00
estacionamento na Céssima em
Loulé
3.3.1 02/07030301 029 2019]I|164 |Construcdo de passeios EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 50.000,00 150.000,00
pedonais e cicléveis na
Estrada da Cabana Queimada
entre Rotunda do Esteval e
MarShopping Algarve
3.3.1. 02/07030301 030 2019|1|184 |Reabilitacdo de estradas e |EMPREITRDA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 300.000,00 100.000,00 550.000,00
caninhos em Vilamoura
3.3.1. 02/07030308 031 2019]|1|185 |Reabilitacdo da estrada de  |EMPREITRDA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
ligagdo entre a Quinta do
Lago e o Golfe do Laranjal
3.3.1 02/07030301 032 201911187 |Requalificacdo parcial da EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 300.000,00 100.000,00 550.000,00
Avenida do Mar em Vale do
Lobo
3.3.1 02/07030301 033 2019]1{188 |Projeto de mobilidade e EMPREITRDA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 100.000,00 250.000,00
ordenamento do Oceano Clube
en Vale do Lobo
3.4, Comércio e turismo 955.000,00 145.000,00 810.000,00 4.325.000,00 4.000.000,00 2.750.000,00 12.030.000,00
3.4.1. Mercados e feiras 625.000,00 55.000,00 570.000,00 4.050.000,00 4.000.000,00 2.750.000,00 11.425.000,00
3.4.1. 02/07010303 02 201711157 |Criacdo do mercado do Gado  |EMPREITRDA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
3.4.1. 02/07010303 01 2019]1|139 [Conservagdo e manutencdo em |EMPREITADA 100.0 350.000,00 5.000,00 345.000,00 50.000,00 400.000,00
mercados
3.4 02/07010303 02 2019|1|140 |Requalificacdo da zona EMPREITRDA 100.0 250.000,00 25.000,00 225.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 2.750.000,00 11.000.000,00
costeira Quarteira /
Vilamoura - Mercado Municipal
de Quarteira
3.4.2. Turismo 330.000,00 90.000,00 240.000,00 2175.000,00 605.000,00
3.4.2. 02/04070106 01 2018)2|47 |Instalacdo de nova entidade |OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
de Turismo do Concelho
3.4.2 02/020214 02 2018[A|48 |Estratégias de marketing e  [OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
revitalizagdo territorial
3.4.2 02/02022099 03 2018)2{49 |Desenvolvimento e promogdo de|OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00
atividades turisticas
associadas ao territorio
3.4.2 02/07010399 01 2019|1{173 |Reabilitacdo de imdveis para |EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00 200.000,00
espaco-oficina de artesdos
3.4.2 02/07010499 02 2019|1|141 |Construgdo de Area de EMPREITRDA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00 300.000,00
Servicos para Autocaravanas
3.5. Outras fungdes econdmicas 307,50 500.000,00 500.000,00 240.000,00 75.000,00 25.000,00 840.307,50
3.5, 02/07011002 03 2016|140 |Criacdo e requalificacdo de |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
espagos para incubagdo de
empresas
R TRANSPORTAR ... 45.248.870,57 14.375.457,12 86.383.700,00 53.049.700,00 33.334.000,00 85.974.000,00 53.090.000,00 22.105.000,00 307.177.027,69
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA AcCho AC A FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 45.248.870,57 14,375.457,12 86.383.700,00 53.049.700,00 33.334.000,00 85.974.000,00 53.090.000,00 22.105.000,00 307.177.027, 69
3.5 02/08050102 04 2016|I|141 |Apoio & criacdo de espagos |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
para incubacdo de empresas
3.5 02/07010499 07 2016|1|144 |Requalificacdo de Areas EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Empresariais
3.5. 02/07010399 08 2016|1{145 |Requalificacdo da Fébrica da |EMPREITRDA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Cortica do Ameixial para
espagos de incubacdo de
empresas
3.5 02/04070199 09 2016|2(38 |Atividades para programas de |OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 85.000,00
Apoio a Economia Municipal -
Correntes
3.5, 02/02022099 11 2016|2|58 |Criacdo de Rede de centros de|OUTRA 30.0] 70.0 25.000,00 25.000,00 100.000,00 125.000,00
inovagdo e incubagdo de
recursos endégenos
(valorizacdo de produtos
locais)
3.5 02/07010399 12 2016|I{178 |Requalificagdo de espago para|OUTRA 30.0] 70.0 307,50 250.000,00 250.000,00 250.307,50
instalacdo de cozinha
comunitéria/partilhada
(producdo local agrupada)
3.5 02/07011002 13 2016|1{179 |Qualificacdo e modernizacdo |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00
da oferta de produtos locais
3.5 027020217 02 2017|2152 |Promogdo da utilizacdo de OUTRA 30,01 70.0 5.000,00 5.000,00 10.000,00 15.000,00
produtos locais
3.5 027020217 03 2017|2|53 |Promogdo gastronomica, OUTRA 30,01 70.0 25.000,00 25.000,00 30.000,00 55.000,00
restauracdo, tradicdo e arte
3.5 02702022099 04 2017)|2|54 |Observatorio de inovacdo OUTRA 30.0] 70.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 150.000,00
Agro-rural do Algarve
4. Outras fungdes 64.355.869, 62 4,570.000,00 10.784.600,00 8.589.600,00 2.195.000,00 11.830.000,00 9.245.000,00 3.211.000,00 11.239.000,00 |  115.235.469,62
4.1 Operagdes da divida 39.891.570,78 866.000,00 3.630.000,00 3.630.000,00 3.635.000,00 3.400.000,00 2.591.000,00 11.239.000,00 65.252.570,78
autarquica
4.1, 02/100603 01 200211985 |Amortizacdes de Emp. OUTRA 100.0 39.891.570,78 866.000,00 3.630.000,00 3.630.000,00 3.635.000,00 3.400.000,00 2.591.000,00 11.239.000,00 65.252.570,78
Médio/Longo Prazo
4.2. Transferéncias entre 24.464.298,84 3.704.000,00 7.154.600,00 4.959.600,00 2.195.000,00 8.195.000,00 5.845.000,00 620.000,00 49.982.898,84
administragdes
4.2, 02/08050104 01 2002111992 |Contratos-programa com a OUTRA 100.0 21.862.973,26 240.000,00 325.000,00 325.000,00 620.000,00 620.000,00 620.000,00 24.287.973,26
Associagdo de Municipios
Loulé/Faro - Parque das
Cidades
4.2, 02/08010102 11 2017|1{192 |Contratos-programa com a OUTRA 100.0 1.000.000,00 1.000.000,00 5.000,00 995.000,00 2.350.000,00 4.350.000,00
Sociedade Polis Litoral Ria
Formosa, S.2.
4.2, 02/08050102 01 2018]I|116 |Contratos-programa (acordos |OUTRA 100.0 1.402.726,50 600.000,00 421.000,00 421.000,00 2.423.726,50
de colaboracdo) com Juntas de
Frequesia (2018)
4.2, 02/05010101 02 2018|2{35 |Contratos-programa OUTRA 100.0 110.000,00 843.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 4.253.000,00
(Transferéncias) com Empresas
Municipais Correntes (2018)
4.2, 02/04050102 05 2018)2(37 |Transferéncias correntes para|OUTRA 100.0 1.059.698,75 290.000,00 60.000,00 60.000,00 1.409.698,75
as Juntas de Freguesia (2018)
4.2. 02/06020399 08 2018)2{40 |Quota anual para Comunidade |OUTRA 100.0 25.369,00 6.000,00 3.000,00 3.000,00 34.369,00
Intermunicipal do Algarve
(2018)
A TRANSPORTAR ... 109.601.516,36 18.220.457,12 93.417.700,00 59.088.700,00 34.329.000,00 93.919.000,00 58.285.000,00 25.341.000,00 11.239.000,00{  410.023.673,48
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON REALIZADO
DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAQ REALIZACEO PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA ACCA0 A 1-00T-2018 DE OUT-DEZ DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020
Fungdes gerais 5.831.885,98 1.941.457,12 8.790.500,00 4.871.500,00 2.363.000,00 19.001.843,10
Servigos gerais de 3.637.382,49 580.457,12 3.290.800,00 2.011.800,00 743.000,00 8.251.639,61
administragéo piblica
Administracao geral 3.637.382,49 580.457,12 3.290.800,00 2.011.800,00 743.000,00 8.251.639,61
027090802 2015 Participacdo do municipio |OUTRA 100.0 2.056.114,13 228.457,12 305.000,00 305.000,00 153.000,00 2.742.571,25
no Fundo de Apoio Municipal
02/07010399 2016(1 Conservagdo e recuperacdo [EMPREITADA 100.0 1.108,75 45.000,00 45.000,00 406.108,75
de edificios municipais
(2016)
02/07010399 20171 Conservacdo e recuperacdo |EMPREITADA 100.0 543,31 51.000,00 50.000,00 50.000,00 264.543,31
de Edificios Municipais
(2017)
02/07011002 2017 Aquisicdo de Equipamento  [OUTRA 100.0 .515,20 7.000,00 17.000,00 340.515,20
Basico (2017)
02/07010602 20171 Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 .578,74 53.000,00 .000,00 1.000,00 487.578,74
(2017)
02/07010399 201811 Conservagdo e recuperacdo [EMPREITADA 100.0 .930,81 60.000,00 75.000,00 175.000,00 251.930,81
de Edificios Municipais
(2018)
02/07011002 2018 Aquisicdo de equipamento de|OUTRA 100.0 9.115,24 7.000,00 7.000,00 26.115,24
telecomunicaces (2018)
02/070107 20183 Informatizacdo dos OUTRA 100.0 597,78 30.000,00 87.000,00 87.000,00 246.597,78
servigos-Aquisicdo de
Equipamento Informatico
(2018)
02/07011002 2018 Aquisicdo de Equipamento  [OUTRR 100.0 988,15 63.000,00 40.000,00 240.000,00 445.988,15
Basico (2018)
02/070108 201815 Informatizacdo dos OUTRA 100.0 098,95 10.000,00 .000,00 13.000,00 100.098,95
servigos-Aquisicdo de
Software Informatico (2018)
02/070109 20186 Aquisicdo de equipamento  [OUTRA 100.0 791,43 10.000,00 .000,00 50.000,00 92.791,43
administrativo (2018)
02/07010602 20181 Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 .000,00 76.000,00 76.000,00
(2018)
02/080701 2018 Contratos-programa OUTRA 100.0 75.000,00 .000,00 160.000,00 235.000,00
(comparticipagdes
financeiras) com
Associacdes (2018)
02/07010301 201811 Parque Autdrquico da EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Franqueada - 4° fase
02/07010399 201911 Conservacdo e recuperacdo [EMPREITADA 100.0 .000,00 50.000,00 150.000,00 300.000,00
de Edificios Municipais
02/07011002 2019 Aquisicdo de equipamento de|OUTRA 100.0 .000,00 40.000,00 40.000,00
telecomunicacdes
02/070107 20193 Informatizagdo dos OUTRA 100.0 .000,00 150.000,00 100.000,00 550.000,00
servicos-Aquisicdo de
Equipamento Informatico
02/07011002 2019 Aquisicdo de Equipamento  [OUTRR 100.0 .000,00 100.000,00 100.000,00
Basico
02/070108 20195 Informatizacdo dos OUTRA 100.0 .000,00 100.000,00 100.000,00
servigos-Aquisicdo de
Software Informatico
02/070109 2019 Aquisicdo de equipamento  [OUTRA 100.0 75.000,00 75.000,00 75.000,00
administrativo
02/070101 20197 Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 0.000,00 5.000,00 250.000,00
3.637.382,49 580.457,12 5.000,00 1.751.000,00 403.000,00 7.135.839,61
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0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
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A TRANSPORTAR ... 3.637.382,49 580.457,12 2.515.000,00 1.751.000,00 764.000,00 403.000,00 7.135.839,61
1.1.1 2/07010399 008 2019/8 Aquisicdo de imdveis OUTRA 100.0 250.000,00 5.000,00 245.000,00 250.000,00
.11 2/090308 009 201919 Participacdo no Capital de |OUTRR 100.0 100,00 100,00 100,00
Empresas Municipals
.11 02/07011002 010 201910 |Instalacdo de ar OUTRA 100.0 150.000,00 25.000,00 125.000,00 100.000,00 250.000,00
condicionado em Edificios
Municipais
1.1.1 02/070111 011 2019|111 |Rquisicdo de Ferramentas e |OUTRA 100.0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Utensilios
1.1.1 02/07010602 012 2019112 |Aquisicdo de motociclos / [OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
ciclomotores
1.1.1 02/110201 013 2019|113 |Restituicdes OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
.11 02/07011002 014 2019]14  |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
para viaturas
.11 02/07010602 015 2019[15  |Reparacdo em viaturas OUTRA 100.0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
1.1.1 02/090308 016 2019|116  |Participacdo do Municipio |OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
en Empresas de interesse
Municipal
.11 02/07011002 017 2019[17  |Reparacdes em maquinas OUTRA 100.0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
1.1.1 02/07011002 018 2019|118 |Aquisicdo de Maquinas OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 75.000,00 100.000,00
.11 02/07010602 019 2019]19  |Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00 300.000,00
1.1.1 02/07011002 020 2019120 |Rquisicdo de sinalizacdo  |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
diversa
1.1.1 02/080701 021 2019|121 |Contratos-programa OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
(comparticipagdes
financeiras) com
Associacoes
1.1.1, 028 2019|122 |Dotagdo provisional OUTRA 100.0 150.000,00 150.000,00 150.000,00
1.1.1. 02/07011002 030 2019]138  |Aquisicdo de equipamento de|OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 30.000,00
protecdo individual
1.2. Sequranga e ordem piblicas 2.194.503,49 1.361.000,00 5.499.700,00 2.859.700,00 2.640.000,00 1.620.000,00 75.000,00 10.750.203,49
1.2.1. Proteccdo civil e luta 2.194.503,49 1.361.000,00 5.499.700,00 2.859.700,00 2.640.000,00 1.620.000,00 75.000,00 10.750.203,49
contra incéndios
1.2.1 02/07010301 08 2012|127 |Construgdo de instalagbes |EMPREITADA 15.0] 85.0 1.005.240,78 250.000,00 536.000,00 536.000,00 1.791.240,78
nunicipais e BAL em
Quarteira
1.2.1. 02/07010301 12 2015|153 |Rlteracdo do edificio dos |EMPREITADA 100.0 360.129,80 190.000,00 427.000,00 427.000,00 977.129,80
bombeiros em Quarteira para
Posto Territorial da GNR
1.2.1 02/07010301 15 2015|174 |Construgdo do Comando EMPREITADA 15.0] 85.0 373.241,20 160.000,00 513.000,00 513.000,00 1.046.241,20
Distrital de Operacdes de
Socorro de Faro
1.2.1. 02/07010602 10 2016[129 |Aquisicdo de VSAE (Veiculo |OUTRA 100.0 411.000,00 1.000,00 1.000,00 412.000,00
Socorro e Assisténcia
Especial)
1.2.1 02/110299 14 2016|203 |Construgdo do Posto EMPREITADA|100.0 215.598,55 220.000,00 863.000,00 863.000,00 1.298.598,55
Territorial da GNR de
Almancil
1.2.1. 02/07011002 06 2017|128 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 137.052,93 27.000,00 27.000,00 164.052,93
basico (2017)
1.2.1. 02/07010399 09 2017(187 |Construcdo de novas EMPREITADA 100.0 162,40 1.020.000,00 20.000,00 1.000.000,00 300.000,00 1.320.162,40
instalagoes - SIRP
1.2.1. 02/07011002 06 2018[28  |Aquisicdo de equipamento  [OUTRA 100.0 26.239,73 130.000,00 200.000,00 200.000,00 356.239,73
basico (2018)
A TRANSPORTAR ... 5.755.047,88 1.941.457,12 6.877.800,00 4,598.800,00 2.2179.000,00 1.043.000,00 15.617.305,00
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Territorial da GNR do
distrito de Faro
Fungbes sociais
Educagéo

Ensino ndo superior

10.696.694,69
882.858,99
882.858,99

3.384.000,00
1.263.000,00
1.263.000,00

33.349.200,00
7.286.000,00
7.286.000,00

17.564.200,00
3.301.000,00
3.301.000,00

15.785.000,00
3.985.000,00
3.985.000,00

45.871.000,00
7.734.000,00
7.734.000,00

23.280.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00

8.800.000,00

0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON REALIZADO
DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA ) A 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022
5.755.047,88 1,941,457 6.877.800,00 4,598.800,00 2.2179.000,00 1.043.000,00 15.617.305,00
02/07010602 08 2018 Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(2018)
02/07010602 09 20181 Aquisicdo de VITF (Veiculo [OUTRA 100.0 240.000,00 5.000,00 235.000,00 240.000,00
Tanque Tatico Florestal)
02/07010602 11 2018]1 Aquisicdo de VLCI (Veiculo [OUTRA 100.0 76.838,10 100,00 100,00 120.000,00 196.938,10
Ligeiro de Combate a
cendios)
2. 02/07010301 12 20181 Intervencdo no Posto da GNR|EMPREITADA 100.0 265.000,00 5.000,00 260.000,00 265.000,00
de Loulé
2. 02/07010301 13 2018)1 Intervencdo no Quartel de |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Bombeiros de Loulé
2. 02/07010602 14 2018|171 |Aquisicdo de VUCI (Veiculo |OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00
Urbano de Combate a
Incéndios)
02/07010301 01 2019 Reparacdo, conservacdo e  [EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 50.000,00 65.000,00
remodelacdo em edificios
2. 02/07010602 02 2019 Reparacdo de viaturas OUTRA 100.0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2. 02/07030308 03 2019 Execucdo/Reparacdo de EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
Caminhos Florestais
2. 02/07010499 04 2019 Execucdo/Reparacdo de EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
Pontos de agua
2. 02/07010499 05 2019 Construcéo de Aceiros EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
2. 02/07011002 06 2019 Aquisicdo de equipamento  [OUTRA 100.0 100.000,00 100.000,00 75.000,00 175.000,00
basico
2. 02/07010602 08 2019 Aquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2. 02/07010602 09 2019 Aquisicdo de Viatura para [OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00
Equipa Municipal
Operacional de Protecdo
Civil
2. 02/07011002 10 2019 Aquisicdo de equipamento  [OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
para processamento de
residuos florestais
02/07010602 11 2019 Aquisicdo de Viatura de OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00
Planeamento e apoio as
Operacdes de Protegdo Civil
2. 02/07010301 12 2019(33  |Intervencdo no Heliporto  [EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2. 02/07010301 13 2019134 |Unidade avangada de EMPREITADA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 200.000,00
Protecdo Civil - Vale Maria
Dias
02/07010602 14 201913 Aquisicdo de VECI (Veiculo [OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00
Florestal de Combate a
Incéndios)
02/07010602 15 2019 Aquisicdo de VE 55 (Veiculo|OUTRA 100.0 100,00 100,00 100,00
Escada)
02/07010602 16 2019 Aquiisicdo de RBSC OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
(Ambuldncia de Socorro)
02/07010301 iy 2019]1 Construgdo do Comando EMPREITADA 100.0 500.000,00 50.000,00 450.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00

125.380.894,69
18.165.858,99
18.165.858,99

A TRANSPORTAR ...

5.831.885,98

1.941.457,12

L1.9al.4

8.790.500,00

4.871.500,00

3.919.000,00

2.363.000,00

75.000,00

19.001.843,10
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0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FINANCIAMENTO |RESPON REALIZADO
OBJECTIVO DA DO SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAQ EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA ) AR 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2022
5.831.885,98 1.941.457 8.790.500,00 4.871.500,00 2.363.000,00 75.000,00 19.001.843,10
2.1.1 02/07010305 12 2015{175  |Requalificacdo da Escola EB 50.0 124.677,26 2.560.000,00 2.560.000,00 3.600.000,00 6.784.677,26
2,3 D. Dinis - Quarteira
2.1.1 02/07010399 08 2016|200 |Pavilhdo Desportivo 100.0 91.020,00 2.505.000,00 5.000,00 3.400.000,00 6.496.020,00
Multiusos em Quarteira
2.1.1 02/080306 04 2017|133 |Programa de apoio & 100.0 311.505,54 105.000,00 74.000,00 74.000,00 490.505,54
modernizacdo e inovacdo
tecnologica nas Escolas do
Concelho (2017)
2.1.1 02/07010301 05 2017|134 |Instalagdo espaco tribo 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
joven
2.1.1 02/07011002 01 2018130 |Aquisicdo de equipamento 100.0 22.911,14 260.000,00 112.000,00 112.000,00 394.911,14
bésico para as Escolas do
Concelho (2018)
2.1.1 02/07010305 02 2018|131 |Beneficiacdo, ampliacdo, 100.0 332.745,05 500.000,00 501.000,00 251.000,00 1.333.745,05
reparacdo e melhoramentos
nas escolas do Concelho
(2018)
2.1.1 02/07010602 04 2018153 |Aquisicdo de autocarros 100.0 398.000,00 290.000,00 5.000,00 688.000,00
(2018)
2.1.1 02/07010305 08 2018181 |Reabilitacdo dos balnedrios 100.0 350.000,00 5.000,00 350.000,00
da Escola EB2/3 Eng.°
Duarte Pacheco
2.1.1 02/07011002 01 2019138 |Aquisicdo de equipamento 100.0 50.000,00 50.000,00 75.000,00 125.000,00
bésico para as Escolas do
Concelho
2.1.1 02/07010305 02 2019139 |Beneficiacdo, ampliacdo, 100.0 200.000,00 100.000,00 300.000,00 500.000,00
reparacdo e melhoramentos
nas escolas do Concelho
2.1.1 02/070107 03 2019|140 |Aquisicdo de material 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
informdtico para as Escolas
do Concelho
2.1.1. 04 2019141 |Aquisicdo de autocarros 100.0 165.000,00 5.000,00 200.000,00 365.000,00
2.1.1. 05 2019|142 |Carta Educativa Municipal 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.1. 02/07010305 06 2019]43  |Plano de eco-valorizacdo 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
dos estabelecimentos de
ensino
2.1.1 02/07010305 08 2019|145 |Requalificacdo da Escola 100.0 200.000,00 5.000,00 100.000,00 300.000,00
EBL e JI de Vale Silves
2.1.1 02/07010305 09 2019|146 |Construgdo de EBI em 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Loulé-projeto
2.1.1 02/07010305 10 2019|147 |Construgdo de EBI em 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Quarteira-projeto
2.1.1, 02/07010602 11 2019|142 |Aquisicdo de viaturas 100.0 155.000,00 5.000,00 155.000,00
2.1.1. 02/070113 12 2019|177 |Construcdo do Centro Civico 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
e da Juventude em Almancil
- projeto
2.1.1 02/07010305 13 2019[199 |0P2018/2019-Requalificagdo 100.0 59.000,00 59.000,00 59.000,00 118.000,00
dos espagos de jogos das
escolas E.B. 2,3 Eng°.
Duarte Pacheco e E.B. 1 Mde
Soberana
2.2. Satde 302.000,00 202.000,00 1.750.000,00 2.500.000,00 7.052.000,00
A TRANSPORTAR ... 6.714.744,97 3.204.457,12 16.076.500,00 8.172.500,00 10.097.000,00 75.000,00 37.167.702,09
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A TRANSPORTAR ... 6.714.744,97 3.204.457,12 16.076.500, 00 8.172.500,00 7.904.000,00 10.097.000,00 1.000.000,00 75.000,00 37.167.702,09
2.2.1 Servigos individuais de 302.000,00 202.000,00 100.000,00 1.750.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 7.052.000,00
satde
2.2.1, 02/07010301 01 2018197 |Construgdo do ACES Central, |EMPREITADA 100.0 200.000,00 100.000,00 100.000,00 1.250.000,00 1.750.000,00 2.000.000,00 5.200.000,00
USF Lauroé e UCC Gentes de
Loulé
2.2.1 02/07010301 02 2018|198 |Construcdo das instalacdes |EMPREITADA 100.0 100.000,00 100.000,00 500.000,00 750.000,00 500.000,00 1.850.000,00
do INEM no Algarve
2.2.1 02/07010301 01 20191200 |Edificio ABC Loulé Health |EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Research Center (Loulé)
2.2.1 02/07010301 02 2019|201 |Edificio ABC Loulé Active |EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Life (Vilamoura)
2.3. Sequranga e acgdo sociais 397.915,49 165.000,00 604.000,00 604.000,00 345.000,00 70.000,00 1.581.915,49
2.3.2. Acgdo social 397.915,49 165.000,00 604.000,00 604.000,00 345.000,00 70.000,00 1.581.915,49
2.3.2. 02/080702 13 2017|139 |Programa de apoio & OUTRA 100.0 309.364,49 32.000,00 32.000,00 341.364,49
aquisicdo de equipamentos -
1pSS's (2017)
2.3.2. 02/080702 09 2018]155 |Programa de apoio & OUTRA 100.0 75.000,00 115.000,00 115.000,00 190.000,00
manutencdo e renovacdo de
edificios IPSS's (2018)
2.3.2 02/080702 10 2018156 |Programa de apoio & OUTRA 100.0 90.000,00 130.000,00 130.000,00 220.000,00

aquisicdo de equipamentos
1pSS's (2018)
2.3.2. 02/080702 11 2018|174 |Comparticipacdo para a OUTRA 100.0 88.551,00 17.000,00 17.000,00 105.551,00
construcdo de equipamentos
socials (2018)

2.3.2 02/080702 12 2018199 |Comparticipacdo para OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Unidade Operacional
Residencial da ASMAL

2.3.2. 02/07011002 01 2019|148 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 75.000,00 100.000,00
para Parques Infantis /
Geridtricos

2.3.2 02/080702 08 2019|149 |Programa de apoio a OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 100.000,00 110.000,00
manutencdo e renovagdo de
edificios - IPSS's

2.3.2. 02/080702 09 2019150 |Programa de apoio & OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 100.000,00 110.000,00
aquisicdo de equipamentos -
IPSS's

2.3.2 02/080702 10 2019]51  |Comparticipacdo para a OUTRA 100.0 200.000,00 200.000,00 200.000,00
construcdo de equipamentos
sociais

2.3.2. 02/080702 11 2019152 |Portugal Inovagdo Social  |OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 70.000,00 70.000,00 190.000,00
Habitagdo e servicos 4.735.163,44 1.288.000,00 17.659.200,00 8.944.200,00 8.715.000,00 22.089.000,00 8.935.000,00 2.550.000,00 57.256.363,44
colectivos

2.4.1. Habitagdo 9.365,42 27.500,00 1.145.000,00 275.000,00 870.000,00 2.950.000,00 500.000,00 4.631.865,42

2.4.1. 02/07010203 01 201835  |Conservagdo e reparacdo de |EMPREITADA 100.0 9.365,42 27.500,00 94,000, 00 94,000, 00 130.865,42
fogos de habitacdo social
(2018)

2.4.1 02/07010201 07 2018202 |Construcdo de fogos de EMPREITADA 100.0 500.000,00 50.000,00 450.000,00 2.500.000,00 500.000,00 3.500.000,00
habitacdo enm Salir

2.4.1 02/07010203 01 2019|165 |Conservagdo e reparacdo de |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00

fogos de habitagdo social

A TRANSPORTAR ... 7.122.025,88 3.396.957,12 17.626.500,00 9.172.500,00 8.454.000,00 14.792.000,00 4.070.000,00 2.575.000,00 49.582.483,00
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A TRANSPORTAR ... 7.122.025,88 3.396.957,12 17.626.500,00 9.172.500,00 8.454.000,00 14.792.000,00 2.575.000,00 49.582.483,00
02/080802 02 2019|166 |Comparticipacdo para obras 100.0 25.000,00 25.000,00 50.000,00 75.000,00
de recuperacdo de habitacdo
degradada
02/070101 04 2019|167 |Aquisicdo de terrenos 100.0 250.000,00 5.000,00 245.000,00 250.000,00
02/07010203 05 2019|168 |Reabilitacdo de edificios 100.0 25.000,00 25.000,00 100.000,00 125.000,00
para habitacdo
02/07010202 06 20191169 |Aquisicdo de imoveis para 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
habitacdo
02/07010201 07 2019|170 |Construgdo de fogos de 100.0 200.000,00 25.000,00 175.000,00 200.000,00 400.000,00
habitacdo no Ameixial
Ordenamento do territorio 831.098,02 691.200,00 436.200,00 255.000,00 75.000,00 1.597.298,02
02/070113 04 2002|315 |Plano de Urbanizacdo de 100.0 161.460,90 121.000,00 121.000,00 282.460,90
Loulé
02/070113 05 2002|291 |Plano de Urbanizacdo de 100.0 241.403,37 68.000,00 68.000,00 309.403,37
Almancil
02/070113 07 2002|293 |Plano de Urbanizacdo de 100.0 29.209,35 42.000,00 42.000,00 71.209,35
Boliqueime
02/070113 13 2003(57  |Plano Director Municipal - 100.0 397.459,92 260.000,00 170.000,00 90.000,00 40.000,00 697.459,92
Revisdo
02/070113 28 2008233 |Plano de Pormenor da Zona 100.0 1.564,48 100,00 100,00 1.664,48
Litoral Vale do Lobo e
Projeto de Intervencdo
02/070113 07 20127 Plano de Urbanizacdo do 100.0 100,00 100,00 100,00
Aérodromo Municipal
02/070113 04 2018/40  |Mapa(s) de Ruido / Estudos 100.0 16.000,00 16.000,00 10.000,00 26.000,00
Aclsticos
02/070113 01 2019|118  |Alteracdo / revisdo de PMOT 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02/070113 02 2019|119 |Plano(s) de urbanizacdo 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02/070113 03 2019{120 |Plano(s) de Pormenor 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02/070115 04 2019)121 |Cadastro para planos de 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ordenamento
02/070115 05 2019[122  |Aquisicdo (e/ou 100.0 170.000,00 5.000,00 165.000,00 170.000,00
homologagdo) de base
cartografica digital do
Municipio
02/070113 06 2019|123 |Unidades de Execucdo 100.0 10.000,00 10.000,00 25.000,00 35.000,00
Saneamento 1.220.840,77 352.000,00 2.640.000,00 905.000,00 1.735.000,00 5.740.000,00 1.250.000,00 14.852.840,77
02/07010402 25 2007|317 |Rede de esgotos do Monte 100.0 226.703,06 157.000,00 250.000,00 250.000,00 633.703,06
Seco
02/07010402 41 2008|296 |Rede de esgotos de Sta 100.0 266.291,23 195.000,00 150.000,00 150.000,00 611.291,23
Luzia
02/07010402 06 2016|111 |Rede de esgotos de Vale 100.0 50.000,00 50.000,00 1.300.000,00 2.750.000,00
Telheiro
02/07010402 07 2016{112 |Rede de esgotos ao longo da 100.0 161.187,26 700.000,00 50.000,00 650.000,00 2.100.000,00 3.661.187,26
EN 125 entre a Maritenda e
Quatro Estradas
02/07010402 04 2017|148 |Remodelagdo, ampliagdo e 100.0 564.574,37 58.000,00 58.000,00 622.574,37
conservagdo de redes de
esgotos (2017)

A TRANSPORTAR ...

9.171.879,82

3.748.957,12

20.026.700,00

10.247.700,00

9.779.000,00

18.617.000,00

2.575.000,00

60.309.536,94
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0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
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A TRANSPORTAR ... 9.171.879,82 3.748.957,12 20.026.700,00 10.247.700,00 9.779.000,00 18.617.000,00 6.170.000,00 2.575.000,00 60.309.536, 94
2.4.3 02/07010402 08 2017|131 |Remodelagdo das redes de  |EMPREITADA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 200.000,00 400.000,00
esgotos domésticos e
pluviais no Largo das
Cortes Reais e Largo do
Mercado, em Quarteira
2.4.3 02/07010402 03 2018|145 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 1.924,20 6.000,00 6.000,00 7.924,20
basico (2018)
2.4.3 02/07010402 07 2018|130 |Rede de esgotos de EMPREITADA 100.0 160,65 1.000.000,00 200.000,00 600.000,00 715.000,00 1.715.160, 65
Clareanes, Malhada Velha e
Carvalhal
2.4.3 02/07010402 08 2018131 |Ampliacdo e remodelacdo da |EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 500.000,00 500.000,00 1.100.000,00 2.150.000,00
rede de esgotos de
Boliqueime: $. Faustino,
Alfontes, Vale de Silves,
Campina e Ribeiro
2.4.3 02/07010402 09 2018|132 |Rede de esgotos de EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 350.000,00 650.000,00 1.050.000,00
Sobradinho, Alfeicdo e
Lagoa de Momprolé
2.4.3 02/07010402 10 2018157 |Ampliacdo da rede de EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 300.000,00 200.000,00 550.000,00
esqotos de Salir
2.4.3 02/07010403 01 2019153 |Conservagdo e Manutengdo de|EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
estacdes elevatorias e
ETAR'S
2.4.3 02/070101 02 2019154 |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.3 02/07011002 03 2019155 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
basico
2.4.3 02/07010402 04 2019|156  |Remodelagdo, ampliacdo e  |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 50.000,00 200.000,00
conservagdo de redes de
esgotos
2,43 02/070115 2019|157 |Cadastro de infraestruturas|OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
2.4.3 02/07010402 07 2019|180 |Remodelagdo das redes de  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 455.000,00
saneamento em Vilamoura
2.4.4. Abastecimento de Agua 1.005.247,76 340.000,00 3.232.000,00 1.262.000,00 1.970.000,00 4.790.000,00 3.050.000,00 1.250.000,00 13.667.247,76
2.4.4, 02/07010407 053 2007(319 |Rede de abastecimento de  |[EMPREITADA 100.0 321.419,89 180.000,00 150.000,00 150.000,00 651.419,89
agua ao Monte Seco
2,44 02/07010407 013 2014139 |Reservatorio de agua de EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Salir
2.4.4, 02/07010407 009 2015[125 |Rede de dquas de St*. Luzia|EMPREITADA 100.0 228,444,571 140.000,00 150.000,00 150.000,00 518.444,57
2,44 02/07010407 010 2015|173 |Ampliacdo da rede de aguas |EMPREITADA 100.0 161.211,31 59.000,00 59.000,00 220.211,31
de Benafim
2.4.4 02/07010407 007 2016|113 |Rede de aquas de Vale EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 2.150.000,00
Telheiro
2.4.4 02/07010407 008 2016|114 |Rede de aguas ao longo da |EMPREITADA 100.0 17.712,00 600.000,00 50.000,00 550.000,00 750.000,00 600.000,00 1.967.712,00
EN 125 entre a Maritenda e
Quatro Estradas
2,44 02/07010407 004 2017(52  |Ampliacdo, Beneficiacdo e |EMPREITADA 100.0 273.083,30 26.000,00 26.000,00 299.083,30
Conservagdo das redes de
distribuicdo de &qua (2017)
2,44 02/07010407 011 2017|1179 |Rbstecimento de &gua ao EMPREITADA 100.0 99,51 149.000,00 149.000,00 149.099,51
Sitio da Jilia
2.4.4 02/07011002 006 2018152 |Rquisicdo de contadores OUTRA 100.0 10.000,00 84.000,00 84.000,00 94.000,00
(2018)
4 TRANSPORTAR ... 10.175.935,25 4.078.957,12 22.731.700,00 11.317.700,00 11.414.000,00 22.707.000,00 9.420.000,00 3.825.000,00 72.938.592,37
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) TOTAL
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ECONOMICA A INICIO FIM 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2022
A TRANSPORTAR ... 10.175.935,25 4,078.957,12 22.731.700,00 11.317.700,00 11.414.000,00 22.707.000,00 3.825.000,00 72.938.592,37
2.4.4 02/07011002 009 2018154 |Rquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 3.277,18 10.000,00 68.000,00 68.000,00 81.277,18
basico (2018)
2.4.4 02/07010407 010 2018133 |Rede de abastecimento de  |EMPREITADA 100.0 500.000,00 150.000,00 415.000,00 915.000,00
dgua de Clareanes, Malhada
Velha e Carvalhal
2.4.4 02/07010407 011 2018[134 |Ampliacdo e remodelacdo da |EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 500.000,00 1.100.000,00 2.150.000,00
rede de 4quas de
Boliqueime: S. Faustino,
Alfontes, Vale de Silves,
Campina e Ribeiro
2.4.4 02/07010407 012 2018135 |Rede de abastecimento de  |EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 200.000,00 650.000,00
dgua de Sobradinho,
Alfeicdo e Lagoa de
Momprolé
2,44 02/07010407 013 2018|136 |Remodelagdo e ampliacdo da |EMPREITADA 100.0 130.000,00 5.000,00 130.000,00
Rede de abastecimento de
dgua de Quarteira -
valvulas de seccionamento
2.4.4 02/07010407 014 2018158 |Remodelagdo e ampliacdo da |EMPREITADA 100.0 200.000,00 5.000,00 300.000,00 500.000,00
Rede de abastecimento de
fqua de Alte (Soidos e
Cumeada)
2.4.4 02/07010407 015 2018159 |Remodelagdo da rede de EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 300.000,00 550.000,00
distribuicdo de dqua em
Salir
2,44 02/07010407 016 2018[190 |Remodelacdo do sistema EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 150.000,00
elevatéria de 4gua da Tor
2.4.4, 02/070101 001 2019]58  |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.4 02/07010407 003 2019159 |Furos de captacdo de agua |EMPREITADA 100.0 25.000,00 25.000,00 100.000,00 125.000,00
em varios locais do
Concelho
2.4.4 02/07010407 004 201960  |Ampliacdo, Beneficiacdo e |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 200.000,00
Conservagdo das redes de
distribuicdo de 4qua
2.4.4 02/07010407 005 2019|161  |Arranjos exteriores e EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 100.000,00 175.000,00
recuperacdo dos
reservatérios de Aqua
2.4.4, 02/07011002 006 2019]62  |Aquisicdo de contadores OUTRA 100.0 75.000,00 5.000,00 50.000,00 175.000,00
2,44, 02/070115 007 2019|163 [Cadastro de infraestruturas|OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 30.000,00
2.4.4, 02/07011002 009 2019164 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
basico
2.4.4 02/07010407 012 2019]65  |Conservacdo e Manutenco de|EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
estagles elevatorias
2.4.4 02/07010407 013 201966  |Rede de abastecimento de  |[EMPREITADA 100.0 400.000,00 25.000,00 600.000,00 1.000.000,00
dgua em Monte Ruivo e
Azinhal - Alte
2.4.4 02/07010407 014 2019]181 |Remodelacdo das redes de  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 150.000,00 150.000,00 455.000,00
abastecimento de aqua enm
Vilamoura
2.4.4, 02/07010407 015 2019]182  |Remodelacdo de EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
reservatorios de agua em
Vilamoura
2.4.5. Residuos solidos 223.479,93 62.500,00 1.124.000,00 279.000,00 750.000,00 2.384.979,93
A TRANSPORTAR ... 10.179.212,43 4,088.957,12 24.690.700,00 11.856.700,00 12.834,000,00 25.747.000,00 5.075.000,00 80.550.869,55
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0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONOMICA ) AR 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO 2020 2021 2022
10.179.212,43 4,088.957,12 24.690.700,00 11.856.700,00 25.747.000,00 10.770.000,00 5.075.000,00 80.550.869,55
2.4.5 02/07010602 10 2017|164 |Rquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 24.000,00 24.000,00 24.000,00
(2017)
2.4.5 02/07011001 02 2018|156  |Rquisicdo de recipientes |OUTRA 100.0 198.768,00 57.500,00 66.000,00 66.000,00 322.268,00
para residuos solidos
(2018)
2.4.5 02/07011002 03 2018|157  |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 24.711,93 5.000,00 17.000,00 17.000,00 46.711,93
basico (2018)
2.4.5 02/07010411 11 2018175 |Construcdo de OUTRA 100.0 50.000,00 5.000,00 50.000,00 100.000,00
Ecocentros-projeto
2.4.5 02/07011001 01 2019|143 |Aquisicdo de recipientes |OUTRA 100.0 150.000,00 50.000,00 250.000,00 400.000,00
para residuos solidos
2.4.5 02/07011002 02 2019|144 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 75.000,00 75.000,00 150.000,00 225.000,00
basico
2.4.5 02/07010601 03 2019|145 |Aquisicdo de viaturas de  |OUTRA 100.0 370.000,00 5.000,00 370.000,00
recolha de RSU
2.4.5 02/07010601 05 2019|146 |Reparacdo de viaturas de  |OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
recolha de RSU
2.4.5 02/07011001 06 2019|147 |Aquisicdo de equipamentos |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
para viaturas de recolha de
RSU
2.4.5. 02/07010602 08 2019|148 |Rquisicdo de viaturas OUTRA 100.0 225.000,00 5.000,00 225.000,00 225.000,00 675.000,00
2.4.5, 02/07011001 09 20191149 |Aquisicdo de estruturas OUTRA 100.0 120.000,00 5.000,00 120.000,00
netalicas enterradas com
plataforma elevatéria para
contentores
2. 02/07011001 10 20191150 |Aquisicdo de maquinas OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 75.000,00 76.000,00
2.4. Proteccdo do meio ambiente 1.445.131,54 506.000,00 8.827.000,00 5.787.000,00 7.784.000,00 1.510.000,00 50.000,00 20.122.131,54
e conservagdo da natureza
2.4.6 02/07030399 013 2014|143 |Requalificacdo do Largo do |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Parragil
2.4.6 02/07011002 017 2015|146 |0P2014 - Implementacdo de |EMPREITADA 100.0 60.281,69 32.000,00 32.000,00 92.281,69
um parque de "Street
forkout", informacdo sobre
arvores e biodiversidade,
zona wi-fi, tapete de
xadrez na zona do Parque
Municipal de Loulé
2.4.6 02/070113 020 2015|176 |Requalificacdo da zona OUTRA 35.0 206.972,10 101.000,00 101.000,00 307.972,10
costeira Quarteira /
Vilamoura - Projeto da 3*
fase
2.4.6 02/07030305 021 2015|177 |Construcdo da 2* fase do  |EMPREITADA 100.0 114.717,68 250.000,00 935.000,00 935.000,00 1.299.717,68
Parque Municipal de Loulé
2.4.6 02/07030399 012 2016|125 |Arranjo urbanistico EMPREITADA 100.0 434.199,72 8.000,00 8.000,00 442.199,72
envolvente aos bairros da
Abelheira e Amendoeira -
Quarteira
2.4.6 02/07030399 013 2016|126 |Arranjos exteriores nas EMPREITADA 100.0 249.036,63 8.000,00 8.000,00 257.036,63
ruas Stuttgard e Coppingen
- Quarteira
2.4.6 02/07030399 016 2016|136 |Requalificacdo da zona EMPREITADA 100.0 4,445,317 1.490.000,00 1.490.000,00 1.850.000,00 3.344.445,37
costeira Quarteira /
Vilamoura - 2* fase
A TRANSPORTAR ... 11.472.345,55 4,401.457,12 28.393.700,00 14.714.700,00 28.347.000,00 10.995.000,00 5.075.000,00 88.684.502,67
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11.472.345,55

4.401.457,12

28.393.
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28.347.000,00

10.995.000,00
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02/07030399 017 2016|1

02/07010499 025 2016|1

02/07030399 026 2016(18

02/07030399 027 2016]1

02/07030399 028 2016

=

=
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02/07030399 030 2016

02/07030399 031 2016

02/07030399 032 2016

02/07030399 033 2016

02/07030399 034 2016

02/07030399 035 2016

02/07030399 036 2016

02/07010399 007 2017

02/07030399 014 2017

2016{191

190

194

144

Renovagdo urbana em
Quarteira

Reforco da rede de
barragens do municipio
Requalificacdo urbana da
envolvente ao Convento de
Santo Antdnio e acesso ao
Santudrio da Mae Soberana -
Loulé

Requalificacdo urbana da
envolvente & Igreja Matriz
e Jardim dos Amuados -
Loulé

Requalificacdo urbana do
Largo Tenente Cabecadas
(Largo da Graca) - Loulé
Requalificagdo urbanistica
dos arruamentos do centro
histérico de Loulé
Intervencdo de
Requalificacdo de Espago
Piblico na Urbanizacdo da
Mira Serra em Loulé
Requalificacdo da Praceta
Joaquim A. Pires, em Loulé
Requalificacdo da Alameda
da Praia da Marina, en
Vilamoura

Requalificacdo da Rua do
Clube Néutico e da Rua da
Botelha, em
Vilamoura-projeto
Requalificacdo da Rua do
Sol, em Vilamoura
Requalificacdo do Centro
Tivoli, em
Vilamoura-projeto
Requalificacdo da Zona do
Centro de Comércio e
Servigos, em
Vilamoura-projeto
Arranjos exteriores em
diversos locais do Concelho
(2017)

0P2016 - Criacdo de uma
piscina natural na zona da
Fonte Filipe

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

52.582,50

145.817,63

50.000,00

38.000,00

25
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700.

200.

26.

.000,00
70.000,00

.000,00 2

.000,00 4

.000,00

75.000,00 75.000,00

6.000,00 116.000,00

6.000,00 256.000,00

.000,00

.000,00

74.000,00

.000,00

70.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

000,00 .000,00

.000,00

000,00 25.000,00

000,00 200.000,00

.000,00

74.000,00

000,00 26.000,00

50.000,00

100.000,00

1.100.000,00

300.000,00

250.000,00

200.000,00

700.000, 00

50.000,00

350.000,00

600.000,00

105.000,00

70.000,00

1.752.582,50

o
=
poey
=
o
=

333.523,90

905.125,09

=

.000,00

.400.000,00

200.000,00

.000,00

257.817,63

26.000,00

A TRANSPORTAR ...

11.841.023,21

4.489.457,12

31.229.

700,00 15.650.700,00

15.579.000,00

31.047.000,00

11.995.000,00

95.677.180,33
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4.489.457,12

31.229

700,00 15.650.700,00 15.579.000,00

11.995.000,00 5.075.000,00

95.677.180,33

~

~

~
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= ~
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)

02/07030305

02/07011002

02/07010412

02/07011002

02/07030399

02/07030301

02/07030301

02/07030399

02/07010412

02/07030399

02/07011002

02/07030399

019

008

014

022-4

2017

2017

2017

2018

2018

2018

2017)1

2017)1

201711

2017{161

20171

20181

162

167

183

0P2016 - Arranjo
paisagistico e construcdo
de pequenas pracetas com
vegetacdo, arvores e bancos
en locals como o Largo da
Praca da Alegria e a zona
dos Vicentes

0P2016 - Colocacdo de
equipamentos urbanos
interactivos alimentados a
energia solar, com portas
usb para carregamento de
telemoveis, bancos, mapas e
Wifi em 6 locais da
frequesia

Alargamento do cemitério de
Almancil

Adaptacdo as Rlteracdes
Climdticas - Laboratorio
Vivo para a Descarbonizacdo

Parque Urbano e Agricola de
Loulé

Reabilitagdo e
infraestruturas de caminhos
ptblicos / reabilitacdo
ambiental das
ribeiras-projeto

Construcdo das entradas do
Parque (Talvegue d'El Rei e
Cadoico)

Construgdo da Via
Panordmica-projeto
Requalificacdo do Chafariz
da Seiceira

Requalificacdo do espago
plblico do Largo do
Tribunal em Loulé
Requalificacdo do espaco
piblico na Rua de Sdo Paulo
Conservacdo e reparacdo de
cemitérios (2018)

Arranjos exteriores em
diversos locais do Concelho
(2018)

Aquisicdo de equipamento
basico (2018)
Requalificacdo do espago
piblico do Largo Manuel de
Arriaga em Loulé

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.000,00

68.000,00

26

o
=

158,

300.

15.000,00 15.000,00

5.

.000,00
35.000,00 3

.000,00 1

.000,00
.000,00 28.000,00

.000,00

1.000,00 11.000,00

.000,00

000,00 26.000,00

000,00 89.000,00

000,00 158.000,00

000,00

150.000,00
150.000,00

000,00 5.000,00

000,00 000,00

.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

26.000,00

89.000,00

158.249,71

400.000,00

15.000,00

5.000,00

.000,00

=

.000,00
35.000,00

19.915,08

.000,00
28.000,00

72.000,00

12.635,90

=

.000,00

4.657.457,12

.700,00 16.341,700,00 15.579.000,00

11.995.000,00 5.075.000,00

96.542.981,02
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA AR 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022
A TRANSPORTAR ... 11.847.823,90 4,657.457,12 31.920.700,00 16.341.700,00 15.579.000,00 31.047.000,00 11.995.000,00 5.075.000,00 96.542.981,02
2.4.6 02/07030399 015 2018|124 |Requalificacdo do espago  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
piblico do Largo nas Portas
do Céu em Loulé
2,46 02/07030399 016 2018[125 |Requalificacdo do espago  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
ptblico da Rua Maria
Campina em Loulé
2.4.6 02/07030399 017 2018|126 |Construgdo de percurso EMPREITADA 100.0 20.000,00 20.000,00 150.000,00 170.000,00
pedonal na Rua Francisca de
Aragdo e Rua Dona Filipa de
Vilhena em Loulé
2.4.6 02/07030399 018 2018{127 |Requalificacdo da passagem |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
pedonal na Praca da
Replblica en Loulé
2,46 02/07030399 020 2018{148 |Arranjos no Bairro Checul, [EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
en Quarteira
2,46 02/07030399 023 2018[179  |Requalificacdo da praca EMPREITADA 100.0 400.000,00 50.000,00 100.000,00 500.000,00
localizada junto & marginal
e frente ao antigo edificio
dos Bombeiros (actual GNR)
en Quarteira
2.4.6 02/07030399 024 2018180 |Requalificacdo do espago  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
exterior na Urbanizagdo
Santa Catarina na Goncinha
2,46 02/07011002 025 2018{192 |Implementacdo de sistema de|OUTRA 100.0 350.000,00 350.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500.000,00
bicicletas partilhadas na
cidade de Loulé
2.4.6 02/07030301 026 2018193 |Requalificacdo de espago de|EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
passeio com ciclovia na Av.
Mota Pinto em Quarteira
2,46 02/07030399 027 2018[194 |Requalificacdo de ligagdo |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 75.000,00 125.000,00
pedonal entre a Rua David
Teixeira e Rua José Afonso
em Loulé
2,46 02/070113 028 2018[196 |Implementacdo das bacias de|OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
detencdo do Parque Urbano
Equipado da UOPG5 - projeto
2.4.6 02/07030399 001 2019|124 |valorizagdo de areas EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
protegidas e protecdo da
biodiversidade
2,46 02/07030399 003 2019[125 |Projectos de intervencdo  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
para reabilitagdo urbana
2,46 02/07010499 004 2019[126 |Construcdo/Reparacao de EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
acudes
2,46 02/07010412 005 2019[127 |Conservacdo e reparacdo de |EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
cemitérios
2,46 02/07030399 007 2019]126  |Arranjos exteriores em EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
diversos locais do Concelho
2,46 02/07011002 008 2019]129 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 20.000,00 20.000,00 20.000,00
basico
4.6. 02/07011002 009 2019]130  |Aquisicdo de maquinas OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 325.000,00 326.000,00
3 02/07030399 013 2019|131 |Beneficiacdo de percursos |EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
pedestres no Concelho
4 TRANSPORTAR ... 11.847.823,90 4.657.457,12 33.046.700,00 17.117.700,00 15.929 32.097.000,00 12.045.000,00 5.125.000,00 98.818.981,02
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OBJECTIVO

€0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO

DA
CLASSIFIC.
ECONOMICA

DESCRICAO

FORIA
DE
REALIZACAO

FONTE DE
FINANCIAMENTO

RESPON
SAVEL

EX

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
REALIZADO

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES

PAGRM. ATE
1-00T-2018

PAGAM. PREV

DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2020 2021 2022

TOTAL
OUTROS PREVISTO

11.847.823,90 4.657.457,12 33.046.700,00 17.117.700,00 15.929.000,00 32.097.000,00 12.045.000,00

5.125.000,00

96.818.981,02

~

~

~

~

~

~

~

02/07010412 014 20191

02/07010301 018 20191

02/07030305 019 2019]13

02/07010499 021 2019]13

02/07030399 022 2019]13

02/07030399 023 20191

02/07011002 024 2019{151

02/07011002 025 201911

02/07011002 026 20191

02/07030399 027 201911

02/07030399 031 201911

02/07030399 032 20191

02/07030399 033 2019{161

02/07030399 035 2019{18

02/07030301 036 2019{18

Ampliacdo do Cemitério de
Loulé-projeto

Construgéo do novo
Canil/Gatil
Municipal-projeto
Construgdo de Parques
Caninos

Implementar estratégias
inovadoreas de
sustentabilidade em meio
urbano

Construcdo da
Ecovia/Ciclovia do Litoral
Sul

Requalificacdo da zona
costeira Quarteira /
Vilamoura 3* fase
Aquisicdo de varredoras
mecanicas

Aquisicdo de contentores
modulares e quiosques
sanitarios

Viatura autotanque de media
dimensdo para lavagem de
arruamentos

Requalificacdo de espaco
ptblico da Rua da Reptblica
em Almancil

Requalificacdo do Jardim
Filipe Jonas em Quarteira
Requalificacdo da Av.
Infante de Sagres em
Quarteira (prolongamento do
Calcaddo)

Construgdo de ciclovia na
Av. Parque das Cidades em
Loulé

Construcdo de ciclovia na
Av. Andrade de Sousa em
Loulé

Construgdo de ciclovia na
circular entre a Rotunda do
Cilindro e Goncinha em
Loulé

Requalificacdo urbana da
Rua Nossa Senhora de Fatima
¢ Rua do Serradinho em
Loulé

Reabilitagdo de ciclovias
em Vilamoura

Reabilitacdo da ponte de
nadeira da praia da Quinta
do Lago

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

50.000,00 50.000,00

50.000,00 50.000,00

50.000,00 .000,00 45.000,00 300.000,00

.000,00 .000,00

15.000,00 15.000,00 100.000,00 85.000,00

15.000,00 15.000,00

3

.000,00 .000,00 365.000,00

1.000,00 1.000,00 75.000,00 175.000,00

190.000,00 .000,00 185.000,00 175.000,00

.000,00 .000,00

50.000,00 50.000,00 250.000,00

.000,00 .000,00

50.000,00 50.000,00 200.000,00

50.000,00 50.000,00 200.000,00

50.000,00 50.000,00 200.000,00

.000,00 .000,00 200.000,00 150.000,00

50.000,00 50.000,00 100.000,00 50.000,00

200.000,00 .000,00 195.000,00

50.000,00

50.000,00

350.000,00

.000,00

20

.000,00

15.000,00

370.000,00

251.000,00

365.000,00

.000,00

300.000,00

=

.000,00

250.000,00

25

.000,00

250.000,00

355.000,00

200.000,00

200.000,00

A TRANSPORTAR ...

11.847.823,90 4.657.457,12 34.257.700,00 17.538.700,00 16.719.000,00 33.897.000,00 12.505.000,00

5.125.000,00

102.289.981,02
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
€0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ DESCRICAO REALIZACAO EX|  PAGAN. ATE PAGAM. PREV OUTROS PREVISTO
( AC [ AR | FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2020 2021 2022

OBJECTIVO

A TRANSPORTAR ... 11.847.823,90 4.657.457,12 34.257.700,00 17.538.700,00 16.719.000,00 33.897.000,00 12.505.000,00 5.125.000,00 102.289.981,02

2.4.6. 02/07030399 037 2019]190 |{0P2018/2019-Linpeza da EMPREITADA 100.0 48.000,00 48.000,00 48.000,00 9
ribeira da Fonte Grande ao
Vigdrio, com a criacdo de
percursos pedestres e
passadicos, assim como
sinalética e respectivas
brochuras

2.4.6. 02/07010499 038 2019{191 |0P2018/2019-Recuperacdo das|EMPREITADA 100.0 48.000,00 48.000,00 48.000,00 96.000,00
fontes da freguesia e do
antigo chafariz
0P2018/2019-Cobertura do  |EMPREITADA 100.0 89.000,00 89.000,00 89.000,00 178.000,00
anfiteatro Antonio Aleixo
no parque municipal
2.4.6. 02/07010399 040 2019[193 |0P2018/2019-Construcdo de |EMPREITADA 100.0
un abrigo animal / hotel
social: recolha de animais
feridos e abandonados da
frequesia, com ajuda &
populagdo mais carenciada
com apoios veterindrios
2.4.6. 02707030305 041 2019[194 |0P2018/2019-Construgdo de |EMPREITADA 100.0 46.000,00 46.000,00 46.000,00 9
un jardim piblico com
parque de lazer infantil,
zona verde e parque
geridtrico na zona da Fonte
de Boliqueime ou Avenida
Cavaco Silva ou ainda em
frente a escola
0P2018/2019-Dar vida ao EMPREITADA 100.0 88.000,00 88.000,00 88.000,00 17
passeio das Dunas: reforcar
a iluminagdo e colocar
equipamento tipo
bar/esplanada

2.5. Servicos culturais, 4.680.756,77 668.000,00 7.498.000,00 4.513.000,00 2.985.000,00 13.953.000,00 10.775.000,00 3.750.000,00 41.324.756,77
recreativos e religiosos
2.5.1. Cultura 3.562.151,92 513.000,00 3.308.000,00 1.713.000,00 1.595.000,00 5.805.000,00 4.825.000,00 3.750.000,00 21.763.151,92
2.5.1, 02/07010399 22 20091239 |Reabilitacdo do edificio da|EMPREITADA 100.0 2.435.487,00 194.000,00 50.000,00 50.000,00 2.679.487,00
Misica Nova
2.5.1, 02/07010499 09 2014]126 |Recuperagdo e musealizagdo |EMPREITADA 100.0 32.694,70 200.000,00 25.000,00 175.000,00 650.000,00 882.694,70
dos banhos islémicos
2.5.1, 02/07010301 14 2015|113  |Melhoramentos na Biblioteca|EMPREITADA 100.0 8.889,09 100.000,00 5.000,00 95.000,00 200.000,00 308.889,09
Municipal Sopia Mello
Breyner

2.5.1. 02/07010301 15 2015|114 |Melhoramentos no edificio |EMPREITADA 100.0 30.000,00 30.000,00 3
do Arquivo Municipal
2.5.1. 02/070113 23 2015|179 |Intervencdo na Igreja OUTRA 100.0 12.792,00 250.000,00 15.000,00
Matriz de Loulé
61  [Recuperacdo do Patrimdnio |EMPREITADA 100.0 71.693,21 12.000,00 12.000,00 83.693,21
Arquitectonico, Historico e
Religioso do Concelho
(2016)

2.5.1. 02/07010399 15 2016|138 |Complexo Cultural em EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 1.500.000,00 2.500.000,00 2.000.000,00 6.150.000,00
Quarteira

.000,00

2.4.6. 02/07030305 03

b=t
~
=
=
S

.000,00 65.000,00 65.000,00 130.000,00

S

.000,00

2.4.6. 02/07030305 042

~
=
=

.000,00

.000,00

>

35.000,00 250.000,00 512.792,00

2.5.1. 02/07010399 01 2016

A TRANSPORTAR ... 14.409.379,90 4.851.457,12 35.433.700,00 18.064.700,00 17.369.000,00 36.881.000,00 15.005.000,00 7.125.000,00 113.705.537,02
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€0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO

DA 00
CLASSIFIC.
ECONOMICA

DESCRICAO

FONTE DE
FINANCIAMENTO

RESPON
SAVEL

EX

REALIZA

DESPESAS DE INVESTIMENTO

(PREVISEO)

PAGRM. ATE
1-007-2018

PAGAM. PREV
DE QUT-DEZ

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL

DEFINIDO NEO DEFINIDO

2020

2021 2022

TOTAL
OUTROS PREVISTO

14.409.379,90

4.851.457,12

35.433.

700,00 18.064.700,00

17.369.000,00

36.881.000,00

15.005.000,00

7.125.000,00

113.705.537,02

02/07010399 23 2016161

02/07010399 24 2016(187

02/07010399 25 2016|1

02/07010399 26 2016{199
02/07010399 01 2017(72

02/07010301 18 20171

02/070113 20 201711

02/07010399 21 2017{191

02/07011002 03 2018(72

02/07010499 04 2018(73

02/080707 05 201817

02/070112 06 2018

02/07010399 08 2018

02/07010301 15 201811

02/07010301 16 20181

02/07010499 17 2018

02/07010399 01 201967

Recuperagdo do edificio
"Gana Lobos"

Recuperagdo e adaptacdo do
1° piso do edificio sito na
Rua D. Paio Peres Correia
n° 29 - Frequesia de S.
Sebastido para Residéncia
Artistica

Casa Maria Campina - centro
de arte contempordnea
Quarteirdo Cultural
Recuperacdo do Patrimonio
Arquitectonico, Historico e
Religioso do Concelho
(2017)

Estrutura de apoio ao Pélo
Museolégico de Salir
Projeto de requalificacdo
do imével do antigo "Casino
de Quarteira"
Requalificacdo do imével do
antigo "Casino de
Quarteira"

Aquisicdo de equipamento
basico (2018)

Arranjos escultoricos no
Concelho (2018)
Contratos-programa
(comparticipacoes
financeiras) para
desenvolvimento cultural
(2018)

Aquisicdo de obras de arte
(2018)

Reparagdo, conservagao e
remodelacdo em edificios
(2018)

Recuperagdo da Cobertura do
Convento Espirito Santo em
Loulé

Adaptagdo do 1° piso do
edificio do antigo Atlético
Sporting Clube sito na Rua
5 de outubro, n° 36 -
Frequesia de S. Sebastido
para um espaco polivalente
de realizacdo de atividades
culturais

Geoparque Mundial - UNESCO
- Loulé/Silves Aspirante
Recuperagdo do Patrimonio
Arquitectonico, Historico e
Religioso do Concelho

35.0

100.0

100.0

100.0
100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

732.897,90

28.364,34
1.500,00

112.350,06

43.146,00

210.000,00

30.000,00

55.000,00

18.000,00

6.000,00

200.

50.
12.

o

o

200.

=
o

250.

.000,00 423.000,00

.000,00

.000,00 30.000,00

.000,00

.000,00

.000,00 22.000,00
.000,00 25.000,00

.000,00

.000,00

1.000,00 11.000,00

.000,00 379.000,00

.000,00 5

000,00 25.000,00

.000,00

000,00 50.000,00
000,00 12.000,00

000,00

.000,00

o

.000,00

>

.000,00

000,00 25.000,00

000,00 25.000,00

.000,00

200.000,00

1.500.000,00

200.000,00

300.000,00

150.000,00

2.000.000,00

250.000,00

1.750.000,00

1.365.897,90

400.000,00

=

.000,00

5.300.000,00
124.337,62

w

.000,00

.000,00

=

.000,00

105.364,34
26.500,00

132.350,06

51.146,00

11.000,00

40

.000,00

.000,00

800.000,00

200.000,00

A TRANSPORTAR ...

5.170.457,12

37.104.

700,00 19.160.700,00

17.944.000,00

39.231.000,00

17.255.000,00

8.875.000,00

123.046.132,94
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA AC A FC INICIO FIM 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022
A TRANSPORTAR ... 15.409.975, 82 5.170.457,12 37.104.700,00 19.160.700,00 17.944,000,00 39.231.000,00 17.255.000,00 8.875.000,00 123.046.132,94
2.5.1 02/07011002 02 2019168 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
basico
2.5.1 02/07010499 03 2019169 |Arranjos escultoricos no  |OUTRA 100.0 250.000,00 25.000,00 225.000,00 100.000,00 350.000,00
Concelho
2.5.1 02/080707 04 2019|170 |Contratos-programa OUTRA 100.0 150.000,00 150.000,00 150.000,00 300.000,00
(comparticipagdes
financeiras) para
desenvolvimento cultural
2.5.1 02/070112 05 2019|171 |Rquisicdo de obras de arte |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.5.1 02/07010399 06 201972 |Aquisicdo de imdveis de OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00
interesse municipal
2.5.1 02/07010399 07 201973 |Reparacdo, conservacdo e  |EMPREITADA 100.0 30.000,00 30.000,00 50.000,00 80.000,00
remodelagdo em edificios
2.5.1 02/07010301 12 2019{74  |Ampliacdo do Arquivo EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Municipal
2.5.1 02/07010301 13 2019]75  |Espago de Arte EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 350.000,00 75.000,00 440.000,00
Contemporanea
2.5 02/07010499 14 2019|176  |Reservas Museoldgicas OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 50.000,00 65.000,00
2.5.1 02/07010499 15 2019{171 |Conservacdo e valorizagdo |EMPREITADA 30.0] 70.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
das Antas do Ameixial
2.5.1 02/07010301 16 2019[189 |0P2018/2019-Criacdo de um |EMPREITADA 100.0 79.000,00 79.000,00 79.000,00 158.000,00
espaco multiusos coberto em
Salir (traseiras da antiga
escola primdria)
2.5.1 027080707 17 20191196 |0P2018/2019-Recuperagdo/rea|OUTRA 100.0 26.000,00 26.000,00 26.000,00 52.000,00
bilitacdo da Casa do Povo
de Querenca
2.5.2 Desporto, recreio e lazer 1.118.604,85 155.000,00 4.190.000,00 2.800.000,00 1.390.000,00 8.148.000,00 5.950.000,00 19.561.604,85
2.5 02/07010302 15 2007|227 |Manutengdo do complexo das |EMPREITADA 100.0 457,438,066 41.000,00 41.000,00 498,438, 66
piscinas de Loulé (2007)
2.5.2 02/07010399 09 2015|117 |Pavilhdo Desportivo EMPREITADA 100.0 18.265,50 500.000,00 50.000,00 450.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 10.518.265,50
Multiusos em Almancil
2.5.2 02/07010406 13 2015[167 |Centro municipal de BIT EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 100.000,00 150.000,00 255.000,00
2.5 02/080706 06 2016{148 |0P2015 - Comparticipacdo  |OUTRA 100.0 13.500,00 14.000,00 14.000,00 27.500,00
financeira para a criagdo
de uma sala multiusos no
edificio do Sport Clube
Benafim
2.5.2 02/07010406 11 2016|180 |Construgdo de equipamento |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
para desportos radicais
2.5.2 02/07011002 12 2016{186 |Centro de Atividade Fisica |EMPREITADA 100.0 80.000,00 5.000,00 75.000,00 100.000,00 180.000,00
(Andar / Correr / Pedalar)
2.5.2 02/07010406 13 2016[195 |Intervencdo de EMPREITADA 100.0 16.433,84 313.000,00 313.000,00 329.433,84
Requalificacdo de
Envolvente ao Estadio
Municipal de Loulé
2.5.2 02/07010302 09 2017|181 |Piscina Municipal de EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Almancil
2.5.2 02/07010406 10 2017(193 |Nova Pista BMX em Quarteira|EMPREITADA 100.0 200.000,00 200.000,00 400.000,00 600.000,00
2.5 02/07011002 01 2018|178 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 13.689,76 30.000,00 44.000,00 44.000,00 87.689,76
basico (2018)
A TRANSPORTAR ... 15.929.303,58 5.200.457,12 39.156.700,00 20.317.700,00 18.839.000,00 45.686.000,00 22.480.000,00 8.875.000,00 137.327.460,70
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€0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO

DA 00
CLASSIFIC. PROJ.
ECONOMICA )

DESCRICAO

FONTE DE
FINANCIAMENTO

RESPON
SAVEL

EX

REALIZA

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

PAGRM. ATE
1-00T-2018

PAGAM. PREV
DE QUT-DEZ

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL

DEFINIDO NEO DEFINIDO

2020

2021

TOTAL
OUTROS PREVISTO

15.929.303,58

5.200.457,12

39.156.

700,00 20.317.700,00

18.839.000,00

45.686.000,00

22.480.000,00

137.327.460,70

Y

02/080706 02 2018(7

02/07010302 03 2018

02/07010406 06 2018

02/07010406 07 201811

02/07010406 08 2018(18

02/07010302 09 201811

02/07011002 01 2019

02/080706 02 2019(7

02/07010302 03 2019(7

02/07010406 04 2019

02/07010406 05 2019

02/07010602 06 2019
02/07010302 07 2019

02/07010406 08 20191

02/07010406 09 20191

82
83

02/07011002 10 2019{197

02/080706 1 2019

198

Contratos-programa
(comparticipagdes
financeiras) para
desenvolvimento desportivo
(2018)

Recuperagdo e manutencdo de
edificios e equipamentos
desportivos municipais
(2018)

Complexo Desportivo de
Quarteira

Requalificacdo dos
balnedrios do campo n.° 2
de Loulé
Requalificacdo dos
balnedrios do campo n.° 2
de Quarteira
Requalificacdo da Cobertura
das Piscinas Cobertas de
Loulé

Aquisicdo de equipamento
basico

Contratos-programa
(comparticipagdes
financeiras) para
desenvolvimento desportivo
Recuperagdo e manutengdo de
edificios e equipamentos
desportivos municipais
Conservagdo e reparacdo de
parques desportivos
Reabilitagdo de campos
municipais - relvados
naturais /sintéticos
Aquisicdo de viaturas
Requalificacdo dos Estadios
de Loulé e Quarteira
Reabilitagdo do campo
nunicipal da T6r - relvado
sintético

Reabilitagdo do campo
municipal de Boliqueime -
relvado sintético
0P2018/2019-Equipamento
geridtrico na zona do
lavadouro e junto a
Sociedade Recreativa
Torense
0P2018/2019-Sequnda fase da
requalificacdo do pavilhdo
do Sport Clube Benafim

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

598.969,59

307,50

125.000,00

200.

200.

300.

o

800.

~

32.000,00 32.000,00

.000,00 32.000,00

.000,00 15.000,00

.000,00 2

.000,00

.000,00

.000,00 50.000,00

1.000,00 1.000,00

.000,00 50.000,00

.000,00 50.000,00

.000,00 50.000,00

6.000,00

7.000,00 21

000,00 25.000,00

000,00 25.000,00

000,00 25.000,00

.000,00

000,00 800.000,00

.000,00

.000,00

~

6.000,00

~

.000,00

300.

300.

100.

800.

15

100.

100.

45.
100.

25

~

000,00

000,00

000,00

000,00

.000,00

000,00

000,00

000,00
000,00

.000,00

.000,00

6.000,00

7.000,00

800.000,00

755.969,59

o
=

.000,00

15.000,00

50

0.307,50

500.000,00

40

.000,00

25.000,00

>

.400.000,00

300.000,00

20

.000,00

150.000,00

46.000,00
150.000,00

w

.000,00

300.000,00

52.000,00

54.000,00

A TRANSPORTAR ...

16.528.580,67

5.325.457,12

41.264,

700,00 21.560.700,00

19.704.000,00

48.234,

000,00

23.280.000,00

143.507.737,79
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
€0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX|  PAGAN. ATE PAGAM. PREV OUTROS PREVISTO
ECONOMICA ) AC | AR | EC INICIO FIM 1-00T-2018 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2020 2021 2022
A TRANSPORTAR ... 16.528.580, 67 5.325.457,12 41.264.700,00 21.560.700,00 19.704.000,00 48.234.000,00 23.280.000,00 8.875.000,00 143.507.737,79
2.5.2. 02/07010302 12 2019]44  |Melhoria da eficiéncia EMPREITADA 100.0 495.000,00 495.000,00 495.000,00

energética e integracdo de
energias renovaveis nas
piscinas de Quarteira
2.5.2. 02/07010302 13 20191202 |Melhoria da eficiéncia EMPREITADA 100.0 380.000,00 380.000,00 380.000,00
energética e integracdo de
energias renovaveis nas
piscinas de Loulé

Fungdes econdmicas 5.418.552,65 826.500,00 14.938.000,00 5.328.000,00 9.610.000,00 17.100.000,00 10.865.000,00 4.000.000,00 53.148.052, 65
2. Indistria e energia 155.069,14 23.000,00 1.153.000,00 663.000,00 490.000,00 650.000,00 300.000,00 2.281.069,14
3.2, 02/070113 04 2007|284 |Projeto de infraestruturas |OUTRA 100.0 103.882,51 12.000,00 12.000,00 115.882,51

do PP da zona industrial de
Boliqueime

3.2, 02/07010410 06 2018(89  |Infraestruturas EMPREITADA 100.0 51.186,63 23.000,00 60.000,00 60.000,00 134.186,63
eléctricas/telecomunicacdes
em diversas zonas do
Concelho (2018)

3.2, 02/07011002 07 2018{90  |Aquisicdo de equipamento de|OUTRA 100.0 159.000,00 159.000,00 159.000,00
eficiéncia energética
(2018)

3.2, 02/07010499 08 2018{166 |Infraestruturas da area EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
empresarial de Boliqueime

3.2 02/07010499 09 2018|167 |Area de localizagdo EMPREITADA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
empresarial de Almancil

3.2 02/07010404 01 2019]84  |Iluminagdo Piblica em EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Quarteira

3.2 02/07010404 02 2019(85  |Iluminagdo Plblica em Loulé|EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00

3.2, 02/07010404 03 2019(86  |Iluminacdo piblica em EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
diversos locais do Concelho

3.2, 02/07010404 04 2019(87  |Iluminacdo Piblica em EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Almancil

3.2, 02/07011002 05 2019(88  |Aquisicdo de equipamento de|OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Energias Renovéveis

3.2, 02/07010410 06 2019(89  |Infraestruturas EMPREITADA 100.0 95.000,00 45.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 295.000,00

eléctricas/telecomunicacdes
em diversas zonas do
Concelho

3.2. 02/07011002 07 2019190 |Aquisicdo de equipamento de|OUTRA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 200.000,00 200.000,00 550.000,00
eficiéncia energética
3.2. 02/07011002 08 2019191 |Aquisicdo de carregadores |OUTRA 100.0 300.000,00 100.000,00 200.000,00 100.000,00 40
para veiculos elétricos
3.2. 02/070113 09 2019|172 |Requalificacdo das OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
infraestruturas do Centro
de Empresas e Servicos de
Vilamoura - Projeto

3.2. 02/07010499 10 20191203 |Instalacdo de OUTRA 100.0 100.000,00
infraestruturas de rede
mével no interior do
Concelho

3.3. Transportes e comunicagdes 5.263.176,01 803.500,00 12.525.000,00 4.215.000,00 8.310.000,00 12.125.000,00 6.565.000,00 1.250.000,00 38.531.676,01
3.3.1 Transportes rodovidrios 5.263.176,01 803.500,00 12.525.000,00 4.215.000,00 8.310.000,00 12.125.000,00 6.565.000,00 1.250.000,00 38.531.676,01

.000,00

.000,00 95.000,00 100.000,00

A TRANSPORTAR ... 16.683.649,81 5.348.457,12 43.292.700,00 23.098.700,00 20.194.000,00 48.884.000,00 23.580.000,00 8.875.000,00 146.663.806,93
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DA 00
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DESCRICAO
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DE
REALIZACAO
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FINANCIAMENTO

RESPON
SAVEL

REALIZA

DESPESAS DE INVESTIMENTO

(PREVISEO)

=

PAGRM. ATE
1-007-2018

PAGAM. PREV
DE QUT-DEZ

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL

DEFINIDO NEO DEFINIDO

2020

2021

TOTAL
OUTROS PREVISTO

16.683.649,81

5.348.457,12

43.292.

700,00 23.098.700,00

20.194.000,00

48.884.000,00

23.580.000,00

146.663.806,93

02/07030301 044 2007

02/070113 067 2007

02/07030301 007 201011

02/07030308 022 2015

02/07030308 024 2015

02/07030308 025 2015

02/07030308 026 2015

02/07030301 030 20151

02/07030308 006 2016

02/070301 015 2016

02/07030301 016 2016|1

02/07030301 017 2016|1

02/07030308 018 2016|1

02/07030308 022 2016|1

02/07030308 024 2016

293

160

162

163

164

163

Circular de Loulé - trogo
Sul (trecho entre a EN
125-4 ¢ a zona industrial)
- Projeto

Projeto de Infraestruturas
do PP Loulé/Sul - rede
vidria

Construcdo de rotunda no
entroncamento da Av. Mota
Pinto com a estrada de
Vilamoura

Beneficiacdo da EM 547
(Trogo entre Monte Ruivo e
Zambujal - Alte)

Ligacdo da Variante a EN
396 a Vale de Lobo e Quinta
do Lago (2* Fase / Trogo
Entre a E.M. 527-2 e a WNC
522)

Ligacdo da Variante a EN
396 a Vale de Lobo e Quinta
do Lago (1* Fase / Trogo
Entre a Rotunda das
Pereiras e a EM 527-2)
Beneficiagdo da VNC 522
(Vale do Lobo - Quinta do
Lago)

Ligacdo viaria Quarteira /
Vilamoura (Rua dos
Pinheirinhos / Urbanizacdo
Quinta do Romdo)
Construgdo e reparacio de
estradas e caminhos
municipais (2016)
Aquisicdo de terrenos
(2016)

Requalificacdo da Rua
Humberto Pacheco em Loulé
Requalificacdo da Rua Frei
Joaquim de Loulé
Beneficiagdo da EN 396 -
trogo entre a zona
industrial de Loulé e a
Franqueada - 2° fase
0P2015 - Sequnda fase do
arranjo do caminho do "Pogo
da Prensa" do lavadouro até
3 estrada municipal 524
Repavimentacdo Estrada da
Figueirinha até ao Vale da
Rosa

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

42.536,00

25.418,38

21.420,00

750,412, 83

20.004,96

11.658,68

17.835,80

135.788,59
221.708,18
123,81

181.276,73

26.000,00

250.000,00

50.000,00

=

400.

o

.000,00 49.000,00

.000,00

.000,00

.000,00 50.000,00

1.000,00 211.000,00

.000,00

.000,00

6.000,00 66.000,00

.000,00 125.000,00
.000,00 472.000,00
.000,00 182.000,00

.000,00

.000,00 2

.000,00

.000,00

.000,00

000,00 25.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

300.000,00

800.000,00

1.500.000,00

600.000,00

91.536,00

31.418,38

26.420,00

350.000,00

2.461.412,83

1.820.004,96

1.661.658, 68

22.835,80

757.971,15

260.788,59
943.708,18
232.123,81

184.276,73

26.000,00

=

.000,00

18.777.804,92

5.674.457,12

46.547,

700,00 24.333.700,00

22.214.000,00

51.484.000,00

24.180.000,00

155.538.962, 04
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A TRANSPORTAR ... 18.777.804,92 5.674.457,12 46,547,700, 00 24.333.700,00 22.214.000,00 51.484.000,00 24.180.000,00 8.875.000,00 155.538.962, 04
3.3.1. 02/07010399 033 2016|181 |Beneficiacdo do Parque de |EMPREITADA 100.0 1.079.540,31 5.000,00 5.000,00 1.084.540,31
estacionamento de Loulé e
espago exterior da
Biblioteca
3.3.1. 02/07030308 037 2016|185 |Beneficiacdo da VNC 521,  |EMPREITADA 100.0 6.088,50 250.000,00 5.000,00 500.000,00 500.000,00 1.256.088,50
entre a Goncinha e Almancil
3.3.1. 02/07030301 038 2016{196 |Construgdo do arruamento  [EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
entre a Rua do Serradinho
(Mira Serra) e a Rua da
Marroquia em Loulé
3.3.1. 02/07030301 039 2016|197 |Construgdo da avenida EMPREITADA 100.0 4.489,50 15.000,00 15.000,00 19.489,50
poente de Loulé
3.3.1. 02/07030308 044 2016|210 |Beneficiacdo da EM 526 EMPREITADA 100.0 1.353,00 12.500,00 150.000,00 50.000,00 700.000,00 700.000,00 1.563.853,00
(entre a EN 125 e a Ponte
do Bardo)
3.3.1 02/07030308 045 2016|211 |Beneficiacdo da EN 396 EMPREITADA 100.0 17.220,00 50.000,00 50.000,00 67.220,00
(entre a Eira da Cevada e
Loulé)
3.3.1. 02/07030301 046 2016|212 |Ampliacdo do parque de EMPREITADA 100.0 122,81 50.000,00 187.000,00 187.000,00 231,122,81
estacionamento na Rua
Melvin Jones, em Vilamoura
3.3.1 02/07030301 002 2017)93  |Arruamentos em Quarteira  |EMPREITADA 100.0 374.321,16 95.000,00 95.000,00 469.321,16
(2017)
3.3.1. 02/07030301 003 2017(94  |Arruamentos em Loulé (2017) [EMPREITADA 100.0 409.553,02 125.000,00 246.000,00 246.000,00 780.553,02
3.3.1. 02/07030308 006 2017)97  |Construgdo e reparagdo de |EMPREITADA 100.0 1.087.848,11 40.000,00 99.000,00 99.000,00 1.226.848,11
estradas e caminhos
nunicipais (2017)
3.3.1 02/07010409 023 2017|114 |Manutencdo de sinalizacdo |OUTRA 100.0 68.361,58 109.000,00 109.000,00 177.361,58
en vias municipais do
Concelho (2017)
3.3.1. 02/07030301 026 2017|128 |Beneficiacdo da EN 396 EMPREITADA 100.0 9.471,00 150.000,00 25.000,00 800.000,00 1.400.000,00 2.359.471,00
entre a Rotunda da Vila Sol
e a Avenida Norte de
Quarteira (Av. Atlantico 2%
fase)
3.3.1 02/07030301 027 2017|129 |Beneficiacdo da Rua § de  |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Maio em Loulé
3.3.1 02/07030308 028 2017|166 |Pavimentacdo da estrada dos|EMPREITADA 100.0 25.000,00 25.000,00 250.000,00 275.000,00
Besteiros até Péro Ponto
3.3.1 02/07030308 029 2017|168 |Repavimentacdo da ligacdo |EMPREITADA 100.0 175.000,00 5.000,00 175.000,00
da Escola do Parragil ao
Gilvrazino
3.3.1. 02/07030308 030 2017|169 |Pavimentacdo da estrada da |EMPREITADA 100.0 200.000,00 5.000,00 200.000,00
Tor a Vale Telheiro
3.3.1. 02/07030301 031 2017|170 |Requalificacdo da Rua Dr. |EMPREITADA 100.0 4.920,00 450.000,00 25.000,00 1.000.000,00 1.454.920,00
Jodo Batista Ramos Faisca
3.3.1. 02/07030308 032 2017|171 |Repavimentacdo da estrada |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
de Vale Judeu a EN 270
(Zambujeirdo)
3.3.1. 02/07030301 034 2017(174  |Acesso ao Cemitério da Tor |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3.3.1. 02/07030308 035 2017|1175 |Requalificacdo da Rua EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Antonio Provisorio
4 TRANSPORTAR ... 21.841.093,91 5.901.957,1 48.778.700,00 25.304.700,00 23.474.000,00 54.734.000,00 26.780.000,00 8.875.000,00 166.910.751,03
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OBJECTIVO

€0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO

DA 00
CLASSIFIC.
ECONOMICA

DESCRICAO

FORIA
DE
REALIZACAO

FONTE DE
FINANCIAMENTO

RESPON
SAVEL

EX

REALIZA

DESPESAS DE INVESTIMENTO

(PREVISEO)

PAGRM. ATE
1-007-2018

PAGAM. PREV
DE QUT-DEZ

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

TOTAL

DEFINIDO NEO DEFINIDO

2020

2022

TOTAL
OUTROS PREVISTO

5.901.957,12

48.778.

700,00 25.304.700,00

23.474.,000,00

54.734.000,00

8.875.000,00

166.910.751,03

3.3.1.
3.3.1.

02/07030308 036 2017(18

02/07010399 037 2017|18

02/07030301 002 2018

02/07030301 003 2018
02/07030308 006 2018

02/070301 015 20181

02/07030301 016 2018{106
02/07010399 025 2018{129

02/07030308 026 2018{13

02/07030301 027 2018{13

02/07030301 028 20181

02/07030301 02

=4

02/07030308 030 2018{141

02/07030308 031 20181

02/07011002 032 20181

02/07011002 033 201811

02/07030308 034 20181

02/07030308 035 2018161

=y

S

oey

o o

20181

Circular Norte de Loulé -
2% fase - projeto

NO Intermodal do Terminal
Rodovidrio de Loulé
Arruamentos em Quarteira
(2018)

Arruamentos em Loulé (2018)
Construgdo e reparacio de
estradas e caminhos
municipais (2018)
Aquisicdo de terrenos
(2018)

Arruamentos em Alte (2018)
Construcdo de Silo de
Estacionamento na Rua
Charles Bomnet em
Loulé-projeto

Pavimentacdo da VNC 353 -
troco da estrada que liga a
VNC 355 (caminho do Canil)
a EN 270

Alargamento da Ponte sobre
a Ribeira de Algibre na EM
524

Circular Norte de Loulé -
2% fase

Repavimentacdo da Circular
de Loulé - Trogo entre a EN
125-4 e a EN2T0
Pavimentacdo da estrada
entre o Mosteiro e os
Revezes

Requalificacdo do pavimento
e passeios da Urbanizacdo
da Boa Entrada, S.
Sebastido

Encerramento ao trdnsito
automével do centro
historico de Loulé com
sistema inteligente de
leitura de matriculas
Encerramento ao transito
automovel no "calcaddo" de
Quarteira com sistema
inteligente de leitura de
natriculas

Requalificacdo da antiga EN
125-3, entre a Rotunda da
Fonte de Boliqueime e a
Estacdo CF de Boliqueime
Pavimentagdo do caminho
entre as Aquas Frias e o
Zambujal

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA
EMPREITADA

OUTRA

EMPREITADA
EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0
100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

45.928,16

22.200,00

12.083,03

61,50

6.027,00

250.000,00

450,

250.

250.

200.

7.000,00 37.000,00
.000,00
34.000,00 134.000,00

.000,00 146.000,00
266.000,00 266.000,00

.000,00 49.000,00

1.000,00 1
.000,00

.000,00

.000,00 50.000,00

.000,00

.000,00 1

.000,00 15.000,00

.000,00

.000,00

1.000,00
.000,00

000,00

000,00 25.000,00

000,00 25.000,00

000,00 25.000,00

.000,00

.000,00

000,00 .000,00

.000,00

2.000.000,00

150.000,00

235.000,00

1.250.000,00

56.188,00
150.000,00
134.000,00

146.
561,

153.083,03
.000,00

.000,00

450,061, 50

=
o

.027,00

50.000,00

250.000,00

155.000,00

15.000,00

15.000,00

200.000,00

240.000,00

A TRANSPORTAR ...

21.946.581, 60

50.951.

700,00 26.262.700,00 24.6

=4
e

57.119.000,00

10.125.000,00

175.074.238,72




ENTIDADE

MUNICIPIO DE LOULE

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2019

PAGINA & 22
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA AR 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022
A TRANSPORTAR ... 21.946.581, 60 6.151.957,12 .951.700,00 26.262.700,00 24.689.000,00 57.119.000,00 28.780.000,00 10.125.000,00 175.074.238,72
3.3.1. 02/07030308 036 2018|162 |Repavimentacdo da estrada |EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95 100.000,00 200.000,00
da Cumeada - Alte
3.3.1. 02/07030308 037 2018185 |Pavimentacdo da EM 510 -  |EMPREITADA 100.0 126,75 1.376.000,00 376.000,00 1.000 1.376.126,7
trogo entre a EM 503
(Malhdo) & a EM 549
(Alganduro), incluindo a
ligacdo ao Sitio das Equas
(EM 549) e 0 acesso a
Sobreira Formosa (VNC 50)
3.3.1 02/07030301 038 2018[186 |Execucdo de Rotundas e EMPREITADA 100.0 200.000,00 125.000,00 75 200.000,00
Parque de Estacionamento na
Avenida de Ceuta
3.3.1. 02/07030301 039 2018187 |Remodelagdo vidria na zona |EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145 100.000,00 250.000,00
das Escolas EBL e EB2/3 de
S&o Pedro do Mar e Escola
Dr.* Laura Ayres
3.3.1. 02/07030308 040 2018188 |Requalificacdo rodoviaria |EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95 200.000,00 300.000,00
da Estrada do Ludo
3.3.1. 02/07030301 041 2018|191 |Reabilitacdo e EMPREITADA 100.0 117,47 125.000,00 125.000,00 125.117,47
Estabilizacdo do talude do
Cerro da Galvana em Alte
3.3.1. 02/07030301 001 201992 |Arruamentos em Almancil EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95 100.000,00 200.000,00
3.3.1. 02/07030301 002 2019193 |Arruamentos em Quarteira  |EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95 100.000,00 200.000,00
3.3.1. 02/07030301 003 2019{94  |Arruamentos em Loulé EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95 100.000,00 200.000,00
3.3.1. 02/07030301 004 2019195  |Remodelagdo de passadeiras |EMPREITADA 100.0 150.000,00 25.000,00 125 150.000,00 150.000,00 450.000,00
e areas adjacentes
3.3.1. 02/07030308 005 2019)96  |Construgdo e reparacdo de |EMPREITADA 100.0 25.000,00 5.000,00 100.000,00 125.000,00
obras de arte em vias
Municipais
3.3.1 02/07030308 006 201997 |Construgdo e reparacdo de |EMPREITADA 100.0 250.000,00 100.000,00 150 250.000,00 500.000,00
estradas e caminhos
municipais
3.3.1. 02/07010409 007 2019198 |Sinalizagdo semaférica no |EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 55.000,00
Concelho
3.3.1. 02/07030301 008 2019199 |Arruamentos em vérios EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 0 150.000,00 225.000,00
aglomerados do Concelho
3.3.1. 02/07030309 010 2019|101 |Guardas metalicas de EMPREITADA 100.0 15.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 65.000,00
protecdo para vias
municipais
3.3.1 02/07030309 011 2019]102 |Sinalizacdo horizontal para|EMPREITADA 100.0 15.000,00 .000,00 25.000,00 25.000,00 65.000,00
vias municipais
3.3.1 02/07011002 012 2019]103 |Aquisicdo de sinalizacdo  |OUTRA 100.0 15.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 65.000,00
vertical no ambito do
codigo da estrada
3.3.1. 02/07011002 013 20191104 |Aquisicdo de abrigos (e OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
paineis para abrigos) para
transportes piblicos
3.3.1 02/07011002 014 20191105 |Aquisicdo de sinalizacdo  |OUTRA 100.0 15.000,00 5.000,00 15.000,00 15.000,00 45.000,00
direcional em mobilidrio
urbano do Concelho
3.3.1. 02/070301 015 20191106 |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 100.000,00 5.000,00 95 100.000,00
3.3.1. 02/07030301 9(107  |Arruamentos em Alte EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 0 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 017 20191108  |Arruamentos no Ameixial EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 0 75.000,00 150.000,00
A TRANSPORTAR ... 21.946.825,82 6.151.957,12 54,122.700,00 .700,00 26.964 58.734.000,00 29.045.000,00 10.125.000,00 180.125.482,94
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA AR 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022
A TRANSPORTAR ... 21.946.825,82 6.151.957,12 54,122.700,00 27.158.700,00 26.964.000,00 58.734.000,00 29.045.000,00 10.125.000,00 180.125.482, 94
3.3.1. 02/07030301 018 2019 Arruamentos em Benafim EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 019 2019 Arruamentos em Boliqueime [EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 020 20191 Arruamentos em Querenca EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 021 2019]1 Arruamentos em Salir EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030301 022 2019]1 Arruamentos na Tor EMPREITADA 100.0 75.000,00 5.000,00 70.000,00 75.000,00 150.000,00
3.3.1. 02/07030309 023 2019 Manutencdo de sinalizacdo [EMPREITADA 100.0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 250.000,00
en vias municipais do
Concelho
3.3.1. 02/07010499 024 2019|1 Construgdo de parque de EMPREITADA 100.0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 50.000,00
estacionamento em
Quarteira-projeto
3.3.1 02/07030301 025 2019]1 Construcdo da Via Sul EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 1.000.000,00 600.000,00 1.900.000,00
Nascente, em Loulé
3.3.1 02/07030308 026 2019]1 Repavimentacdo da Estrada |EMPREITADA 100.0 350.000,00 25.000,00 325.000,00 350.000,00
St*. Margarida as Assumadas
3.3.1 02/07030301 027 2019]1 Construcdo de circular EMPREITADA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
interna de Loulé entre a
Rua Voz de Loulé e Rua de
Betunes-projeto
3.3.1 02/07030301 028 2019]1 Construcdo de parque de EMPREITADA 100.0 200.000,00 5.000,00 195.000,00 50.000,00 250.000,00
estacionamento na Cdssima
en Loulé
3.3.1. 02/07030301 029 2019 Construgdo de passeios EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 50.000,00 150.000,00
pedonais e cicldveis na
Estrada da Cabana Queimada
entre Rotunda do Esteval e
MarShopping Algarve
3.3.1 02/07030301 030 2019]1 Reabilitacdo de estradas e |EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 300.000,00 100.000,00 550.000,00
caminhos em Vilamoura
3.3.1 02/07030308 031 2019]1 Reabilitacdo da estrada de |EMPREITADA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
ligacdo entre a Quinta do
Lago e o Golfe do Laranjal
3.3.1. 02/07030301 032 2019|187 |Requalificacdo parcial da |EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 300.000,00 100.000,00 550.000,00
Avenida do Mar em Vale do
Lobo
3.3.1 02/07030301 033 2019]1 Projeto de mobilidade e EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 100.000,00 250.000,00
ordenamento do Oceano Clube
em Vale do Lobo
3.4. Comércio e turismo 875.000,00 65.000,00 810.000,00 4.300.000,00 4.000.000,00 2.750.000,00 11.925.000,00
3.4.1. Mercados e feiras 625.000,00 55.000,00 570.000,00 4.050.000,00 4.000.000,00 2.750.000,00 11.425.000,00
3401, 02/07010303 02 20171 Criacdo do mercado do Gado |[EMPREITADA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
3.4.1. 02/07010303 01 2019|139 |Conservagdo e manutencdo em|EMPREITADA 100.0 350.000,00 5.000,00 345.000,00 50.000,00 400.000,00
nercados
3.4.1. 02/07010303 02 2019]1 Requalificacdo da zona EMPREITADA 100.0 250.000,00 25.000,00 225.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 2.750.000,00 11.000.000,00
costeira Quarteira /
Vilamoura - Mercado
Municipal de Quarteira
3.4.2. Turismo 250.000,00 10.000,00 240.000,00 250.000,00 500.000,00
3.4.2. 02/07010399 01 2019|1 Reabilitacdo de iméveis EMPREITADA 100.0 100.000,00 5.000,00 95.000,00 100.000,00 200.000,00
para espaco-oficina de
artesdos
3.4.2 02/07010499 02 2019|141 |Construcdo de Area de EMPREITADA 100.0 150.000,00 5.000,00 145.000,00 150.000,00 300.000,00
Servigos para Autocaravanas
A TRANSPORTAR ... 21.946.825,82 6.151.957,12 56.692.700,00 27.378.700,00 29.314.000,00 65.309.000,00 34.145.000,00 12.875.000,00 197.120.482,94
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OBJECTIVO

€0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO

DA 00
CLASSIFIC.
ECONOMICA

DESCRICAO

FORIA
DE
REALIZACAO

FONTE DE
FINANCIAMENTO

RESPON

SAVEL

EX

REALIZA

DESPESAS DE INVESTIMENTO

(PREVISEO)

PAGRM. ATE
1-007-2018

PAGAM. PREV
DE QUT-DEZ

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL

DEFINIDO

NEO DEFINIDO

2020

2021

2022

OUTROS

TOTAL
PREVISTO

21.946.825,82

6.151.957,12

56.692.700,00

27.378.700,00

29.314.000,00

65.309.000,00

34.145.000,00

12.875.000,00

197.120.482,94

3.5,
3.5,

02/07011002 03 2016]1

02/08050102 04 2016]141

02/07010499 07 2016|1

02/07010399 08 2016|1

02/07010399 12 2016{17

02/07011002 13 2016{17

02/100603 01 2002

02/08050104 01 2002

02/08010102 11 2017)1

02/08050102 01 20181

02/08050102 10 20181

02/08050102 1 20181

02/080306 12 2018

02/08050102 01 20191

02/08050104 07 20191

o

=y

Outras fungdes econdmicas
Criacdo e requalificacdo de
espacos para incubagdo de
empresas

Apoio & criacdo de espacos
para incubacdo de empresas
Requalificacdo de Areas
Empresariais

Requalificacdo da Fabrica
da Cortica do Ameixial para
espacos de incubagdo de
empresas

Requalificagdo de espaco
para instalacdo de cozinha
comunitaria/partilhada
(producdo local agrupada)
Qualificacdo e modernizagdo
da oferta de produtos
locais

Outras fungdes

Operagbes da divida
autarquica

Amortizacdes de Emp.
Médio/Longo Prazo
Transferéncias entre
administragdes
Contratos-programa com a
Associacdo de Municipios
Loulé/Faro - Parque das
Cidades

Contratos-programa com a
Sociedade Polis Litoral Ria
Formosa, S.A.
Contratos-programa (acordos
de colaboragdo) com Juntas
de Frequesia (2018)
Contratos-programa (acordos
de execucdo) com Juntas de
Frequesia para toponimia
(2018)

Contrato-programa para a
construcdo da Sede da Junta
de Frequesia de S. Clemente
Comparticipagdo para a
Autoridade Maritima
Nacional, para incremento
da sequranca maritima
Transferéncias de capital
para as Juntas de Freguesia
Contratos-programa com a
Associacdo de Municipios
Loulé/Faro - Parque das
Cidades

OUTRA

OUTRA

EMPREITADA

EMPREITADA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

100.0

100.0

100.0

100.0

30.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

307,50

307,50

63.160.801,87
39.891.570,78

39.891.570,78

23.269.231,09

1.402.726,50

3.531,33

3.431.000,00
866.000,00

866.000,00

2.565.000,00

240.000,00

1.000.000,00

600.000,00

725.000,00

385.000,00
5.000,00
5.000,00

50.000,00

50.000,00

250.000,00

25.000,00
7.812.100,00
3.630.000,00
3.630.000,00
4.182.100,00

325.000,00

1.000.

o

2.400.

000,00 5.000,00

1.000,00 421.000,00

000,00 9.000,00

1.000,00 1.000,00

100,00 100,00

000,00 1.200.000,00

1.000,00 1.000,00

385.000,00
5.000,00
5.000,00

50.000,00

50.000,00

250.000,00

25.000,00
5.617.100,00
3.630.000,00
3.630.000,00
1.987.100,00

325.000,00

25.000,00

25.000,00

9.030.000,00
3.635.000,00
3.635.000,00
5.395.000,00

620.000,00

2.350.000,00

2.400.000,00

6.445.000,00
3.400.000,00

3.400.000,00
3.045.000,00

620.000,00

2.400.000,00

3.211.000,00
2,591.000,00

2.591.000,00
620.000,00

620.000,00

11.239.000,00
11.239.000,00

11.239.000,00

410.307,50
5.000,00

5.000,00
50.000,00

50.000,00

250.307,50

50.000,00

104.328.901,87
65.252.570,78
65.252.570,78
39.076.331,09

24.287.973,26

4.350.000,00

2.423.726,50

.000,00

.100,00

7.200.000,00

.000,00

A TRANSPORTAR ...

85.107.935,19

04.864.

800,00 33.355.800,00

31.509.000,00

74.339.000,00

40.565.000,00

16.086.000,00

11.239.000,00

301.784.692,31
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DO SAVEL ANO EM CURSO (FIN AMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ. DESCRIGAQ EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ACCAO AC A FC INICIO FIM 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022
A TRANSPORTAR ... 85.107.935,19 9,582.957,12 64.864.800,00 33.355.800,00 31.509.000,00 74.339.000,00 40.565.000,00 16.086.000,00 11.239.000,00{  301.784.692,31
4.2 02708050102 08 2019|176 |Transferéncias para as OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
Juntas de Frequesia, mo
ambito da toponimia
TOTAL GERAL ... 85.107.935,19 9,582.957,12 64.889.800,00 33.380.800,00 31.509.000,00 74.364.000,00 40.590.000,00 16.086.000,00 11.239.000,00  301.859.692,31
FASES DE EXECUCGAO
0 - NAO INICIRDA
1 - COM PROJECTO TECNICO
2 - RDJUDICRDA
3 - ATE 508
4 - SUPERIOR A 50%
5o -
9 - CONCLUIDA
P -
Em de de Em de de
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ENTIDADE

MUNICIPIO DE LOULE

PLANO DE ATIVIDADES

MUNICIPAL

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2019

AGINA @ 1

FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS

1. Fungdes gerais 11.826.320,58 1.814.500,00 7.748.000,00 7.748.000,00 9.085.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 43.153.820,58

1.1 Servigos gerais de 11.826.320,58 1.814.500,00 7.745.500,00 7.745.500,00 9.085.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 43.151.320,58
administragdo piblica

1.1.1. Administracao geral 11.826.320,58 1.814.500,00 7.745.500,00 7.745.500,00 9.085.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 43.151.320,58

1.1.1. 02/01030901 026 2014122 |Seguros de pessoal (2014) |OUTRA 100.0 773.724,30 185.000,00 300.000,00 300.000,00 350.000,00 350.000,00 1.958.724,30

111, 02/020212 1 2014{23 |Outros sequros (2014) OUTRA 100.0 657.759,12 65.000,00 250,000, 00 250,000, 00 300.000,00 300.000,00 1.572.759,12

1.1.1. 027020201 025 2016|4  |Fornecimento de energia OUTRA 100.0 8.971.291,38 1.100.000,00 2.319.000,00 2.319.000,00 12.390.291,38
(2016)

1.1.1. 02/020219 027 2016|6  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 244,122,76 4.000,00 10.000,00 10.000,00 258.122,76
técnica / manutencdo de
outras areas (2016)

111, 02/020209 022 2017|1  |Servigos de Comunicacdes  |OUTRA 100.0 50.689,51 13.000,00 50.000,00 50.000,00 113.689,51
(2017)

111, 02/02010201 023 2017(2  |Aquisicdo de combustiveis -|OUTRA 100.0 21.490,42 12.500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 183.990,42
Gasolina (2017)

111, 02/02010202 024 2017(3  |Aquisicdo de combustiveis -|OUTRA 100.0 459,220,90 265.000,00 900.000, 00 900.000, 00 900.000,00 900.000,00 3.424.220,90
Gasoleo (2017)

111, 02/020219 026 2017(5  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 231.638,01 55.000,00 60.000,00 60.000,00 25.000,00 10.000,00 381.638,01
técnica / manutencdo na
area dos sistemas de
informagdo (2017)

111, 02/020219 027 2017]6  |Servigos de assisténcia OUTRA 100.0 97.972,09 10.000,00 12.000,00 12.000,00 119.972,09
técnica / manutencdo de
outras areas (2017)

1.1.1. 02702022003 030 2017(8  |Execucdo de demoligdes OUTRA 100.0 922,50 90.000,00 90.000,00 90.922,50
(2017)

1.1.1. 027020209 022 2018]1  |Servigos de Comunicagdes  |OUTRA 100.0 4.224,09 11.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 10.000,00 145.224,09
(2018)

1.1.1. 023 201812 |Aquisicdo de combustiveis |OUTRA 100.0 2.175,00 5.000,00 7.175,00
(2018)

1.1.1. 02702010201 023 20182 500,00

111, 02/02010202 023 20182 4.500,00

1.1.1. 027020201 024 2018]3  |Fornecimento de energia OUTRA 100.0 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 7.500.000,00
(2018)

1.1.1. 02/020219 025 2018]4  |Servigos de assisténeia OUTRA 100.0 181.979,71 32.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 713,979,711
técnica / manutencdo na
area dos sistemas de
informacdo (2018)

1.1.1. 02/020219 026 2018]5  |Servigos de assisténeia OUTRA 100.0 129.110,79 62.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100.000,00 691.110,79
técnica / manutencdo de
outras areas (2018)

111, 027020202 027 2018[41 |Servicos de limpeza de OUTRA 100.0 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 600.000,00
instalagbes (2018)

111, 02/020209 022 20191 |Servigos de Comunicagdes  |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 50.000,00 80.000,00 80.000,00 235.000,00

1.1.1. 023 201912 |Aquisicdo de combustiveis |OUTRA 100.0 12.500,00 12.500,00

111, 02/02010201 023 20192 2.500,00

1.1.1. 02702010202 023 20192 10.000,00

111, 02/020201 024 20194 |Fornecimento de energia OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 10.501.000,00

1.1.1. 02/020219 025 201913 |Servigos de assisténeia OUTRA 100.0 200.000,00 200.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.100.000,00
técnica / manutencdo na
area dos sistemas de
informacdo

1.1.1. 02/020219 026 201915 |Servigos de assisténeia OUTRA 100.0 200.000,00 200.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 950.000, 00
técnica / manutencdo de
outras areas

A TRANSPORTAR ...

11.826.320,58

1.814.500,00

7.694.500,00

7.694.500,00

o

.935.000,00

o

.550,000,00 4,130.000,00
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 11.826.320,58 1.814.500,00 7.694.500,00 7.694.500,00 8.935.000,00 8.550.000,00 4.130.000,00 42.950.320,58
1.1.1. 027020202 027 201916  |Servigos de limpeza de OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
instalacdes
1.1.1 02702022003 029 2019|7  |Execucdo de demoligdes OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 150.000,00 200.000,00
1.2. Sequranca e ordem piblicas 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.2.1. Proteccdo civil e luta 2.500,00 2.500,00 2.500,00
contra incéndios
1.2.1. 02/06020399 07 2019|8  |Fundo de Emergéncia para a |OUTRA 100.0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
area da Protecdo Civil
2. Fungdes sociais 11.475.724,17 6.409.000,00 21.858.000,00 17.838.000,00 4.020.000,00 11.555.000,00 10.395.000,00 5.100.000,00 66.792.724,17
2.1. Educagéo 2.723.578,01 1.602.000,00 4.580.000,00 2.830.000,00 1.750.000,00 4.585.000,00 4.425.000,00 17.915.578,01
2.1.1 Ensino ndo superior 60.000,00 70.000,00 70.000,00 250..000,00 125.000,00 505.000,00
2.1.1 02/020208 09 2018[51 |Locagdo de contentores para|OUTRA 100.0 60.000,00 70.000,00 70.000,00 250,000, 00 125.000,00 505.000,00
instalacdo proviséria da
Escola EB 2,3 D. Dinis en
Quarteira
2.1.2. Servigos auxiliares de 2.723.578,01 1.542.000,00 4.510.000,00 2.760.000,00 1.750.000,00 4.335.000,00 4.300.000,00 17.410.578,01
ensino
2.1.2 02/040305 01 2016[47 |Protocolos de OUTRA 100.0 871.077,49 41.000,00 41.000,00 912.077,49
transferéncias e meios com
0s Agrupamentos de Escolas
(2016)
2.1.2 02/040305 01 20187 |Protocolos de OUTRA 100.0 334,648, 67 150000, 00 50.000,00 50.000,00 534.648,67
transferéncias e meios com
0s Agrupamentos de Escolas
(2018)
2.1.2 02/020210 02 2018{8  |Transportes escolares OUTRA 100.0 5.136,81 500.000,00 990.000, 00 990.000, 00 1.495.136,81
(2018)
2.1.2 02/040305 03 20189 |Fornecimento de refeicdes |OUTRA 100.0 £83.476,94 100.000,00 25.000,00 25.000,00 808.476, 94
escolares (2018)
2.1.2. 02/020115 05 2018[11 |Manuais escolares (2018)  |OUTRA 100.0 747.000,00 5.000,00 5.000,00 752.000,00
2.1.2. 02/04070104 07 2018[13 |Componente de animacdo e  |OUTRA 100.0 819.896,25 45.000,00 10.000,00 10.000,00 874.896,25
apoio a familia (2018)
2.1.2 02/020219 10 201816 |Manutengdo/reparacdo de OUTRA 100.0 9.341,85 9.000,00 9,000,00 18.341,85
equipamentos nas escolas
(2018)
2.1.2 02/040305 01 20199 |Protocolos de OUTRA 100.0 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 1.500.000,00
transferéncias e meios com
0s Agrupamentos de Escolas
2.1.2. 027020210 02 2019|110 |Transportes escolares OUTRA 100.0 750.000,00 50.000,00 700.000,00 1.750.000,00 1.750.000,00 4,250.000,00
2.1.2. 02/040305 03 2019[11 |Fornecimento de refeicdes |OUTRA 100.0 1.100.000,00 600.000,00 500.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 3.300.000,00
escolares
2.1.2 02/010107 04 2019]12 |Servigos externos de apoio |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
ao ensino - tarefas
2.1.2 02/020115 05 2019]13 |Manuais/fichas escolares  |OUTRA 100.0 500.000,00 50.000,00 450,000, 00 500.000,00 500.000,00 1.500.000,00
para todos
2.1.2 02/040305 06 2019]14 |Atividades de apoio aos OUTRA 100.0 40.000,00 40.000,00 40.000,00
projectos educativos
2.1.2 07 2019[15 |Componente de animacdo e  |OUTRA 100.0 250,000, 00 250,000, 00 250,000, 00 750.000,00
apoio & familia
2.1.2 02702022007 07 2019]15 50.000,00
2.1.2 02/04070104 07 2019{15 200.000,00
2.1.2 08 2019]16 |Férias para todos OUTRA 100.0 200.000,00 100.000,00 200.000,00 200.000,00 600.000,00
2.1.2 02702022007 08 2019]16 50.000,00
1 TRANSPORTAR ... 14,549.898,59 3.416.500,00 12.293.000,00 10.493.000,00 1.750.000, 00 13.635.000,00 12.975.000,00 4,130.000,00 60.999.398,59
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
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A TRANSPORTAR ... 14.549.898,59 3.416.500,00 12.293.000,00 10.493.000,00 1.750.000, 00 13.635.000,00 12.975.000,00 4.130.000,00 60.999.398,59

2.1.2 02/04070104 08 2019]16 50.000,00

2.1.2 02/020219 09 2019[17 |Manutengdo/reparacdo de OUTRA 100.0 35.000,00 35.000,00 35.000,00 70.000,00
equipamentos nas escolas

2.3 Sequranca e acgdo sociais 490.729,33 219.000,00 840.000,00 840.000,00 780.000,00 780.000,00 3.109.729,33

2.3.2. Acgdo social 490.729,33 219.000,00 840.000,00 840.000,00 780.000,00 780.000,00

2.3.2. 02/02022007 14 2016|164 |Projeto Bairr'Art OUTRA 100.0 18.427,86 5.000,00 5.000,00

2.3.2. 02/04070103 03 201817 |Comparticipacdo financeira |OUTRA 100.0 25.081,74 15.000,00 40.000,00 40,000, 00
para tratamento dos
Comportamentos Aditivos e
Dependéncias (2018)

2.3.2. 02/020115 04 201818 |Aquisicdo de cabazes para |OUTRA 100.0 74.000,00 1.000,00 1.000,00 75.000,00
familias carenciadas (2018)

2.3.2. 02/040804 05 2018119 |Transferéncias financeiras |OUTRA 100.0 136.000,20 50.000,00 11.000,00 11.000,00 197.000,20
no dmbito do Requlamento
Loulé Solidario (2018)

2.3.2 027020203 06 2018120 |Manutencdo e Conservacdo de|OUTRA 100.0 5.000,00 10.000,00 10.000,00 15.000,00
Espacos de Jogo e Recreio
(2018)

2.3.2. 02/04070103 07 2018|121 |IPSS's - transferéncias OUTRA 100.0 311.219,53 75.000,00 18.000,00 18.000,00 404.219,53
para apoio a ativi
interesse comun.
(2018)

2.3.2. 02/04070103 02 2019118 |Comparticipacdo financeira |OUTRA 100.0 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 210.000,00
para tratamento dos
Comportamentos Aditivos e
Dependéncias

2.3.2. 02/020115 03 2019119 |Aquisicdo de cabazes para |OUTRA 100.0 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
fanilias carenciadas

2.3.2 02/040804 04 2019120 |Transferéncias financeiras |OUTRA 100.0 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 450.000,00
no dmbito do Requlamento
Loulé Solidario

2.3.2 027020203 05 2019|121 |Manutencdo e Conservacdo de|OUTRA 100.0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
Espagos de Jogo e Recreio

2.3.2 02/04070103 06 2019122 |IPSS - transferéncias para |OUTRA 100.0 400.000,00 400.000,00 450.000,00 450.000,00 1.300.000,00
apoio a actividades de
interesse comunitério

2.3.2. 02702022007 07 2019123 |Animacdo Social Sénior OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Habitagdo e servicos 8.024.420,70 4.488.000,00 15.613.000,00 13.618.000,00 1.995.000,00 5.685.000,00 5.165.000,00 5.100.000,00 44.075.420,70
colectivos

2.4.1. Habitagéo 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00

2.4.1, 02702022003 03 2019|145 |Realizagdo de Obras OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
Coercivas

2.4.3. Saneamento 2.633.587,93 1.670.000,00 4,551.000,00 4,551.000,00 8.854.587,93

2.4.3. 02/02022001 05 2018124 |Servicos de tratamento de |OUTRA 100.0 2.633.587,93 1.670.000,00 1.000,00 1.000,00 4.304.587,93
aguas residuais (2018)

2.4.3. 02/02022001 05 2019124 |Servigos de tratamento de |OUTRA 100.0 4.550.000,00 4.550.000,00 4.550.000,00
aguas residuais

2.4.4. Abastecimento de Agua 1.973.780,26 1.475.000,00 3.511.000,00 3.511.000,00 40.000,00 6.999.780,26

2.4.4, 02/02011601 002 2018|42 |Aqua para distribuicdo OUTRA 100.0 1.973.780,26 1.475.000,00 1.000,00 1.000,00 3.449.780,26
(2018)

2.4.4, 02/02011601 002 2019|125 |Aqua para distribuicdo OUTRA 100.0 3.450.000,00 3.450.000,00 3.450.000,00

A TRANSPORTAR ... 19.647.996,11 6.780.500,00 21.171.000, 00 19.421.000,00 1.750.000,00 14.550.000,00 13.755.000,00 4.130.000,00 80.034.496,11
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0DIGO
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CODIGO/ANO/NUMERO
00
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DESCRICAO

FORIA
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REALIZACHO
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FINANCIAMENTO

AC

AR

RESPON
SAVEL

DATAS

INICIO FIM

REALIZADO

DESPESAS (PREVISAQ)
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PAGAM. PREV
DE QUT-DEZ

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFINIDO

2020

2021 2022

PREVISTO
OUTROS

A TRANSPORTAR ...

19.647.996,11

6.780.500,00

21.171.000,00

19.421.000,00

1.750.000,00

14.550.000,00

13.755.000,00

4,130.000,00

80.034.4

96,11

~ o

~

~

02/02022009

02/020203

02/020214

02/02022009

02/02022009

02/02022002

02/02022009

02/02022002

02/02022009

02/020202

02/02022009

02/020203

02/020202

02/020202

02/020203

02/020202

02/06020399

008

010

09

07

006

020

002

002

006

022

2019

2019

2015

2018

2018

2019

2019

2016

2016

2017

2017

2017

2018

2018

2018

201713

21

Limpeza, desinfecgdo e
higienizacdo de
reservatorios de aqua
Manutencdo dos espagos
exteriores dos
reservatorios de agua
Plano de eficiéncia
energética no sistema de
bombagem no sistema de
aguas

Residuos solidos

Servigos de gestdo de
sub-produtos de origem
animal (2015)

Servigos de recolha de
residuos/lavagen de
recipientes de residuos
(2017)

Deposicdo de residuos
solidos (2018)

Servigos de recolha de
residuos/lavagen de
recipientes de residuos
(2018)

Deposicdo de residuos
solidos

Servicos de recolha de
residuos/lavagen de
recipientes de residuos
Protecgdo do meio ambiente
e conservagdo da natureza
Servicos de limpeza urbana
en cidades/vilas de Loulé
(2016)

Adaptacdo as Alteragdes
Climaticas (correntes)
Servicos de conservagdo e
nanutencdo de Espagos
Verdes (2017)

Servicos de limpeza urbana
en Cidades/Vilas de Loulé
(2017)

Limpeza de linhas de &gua
(2017)

Servicos de conservagdo e
nanutencdo de Espagos
Verdes (2018)

Servigos de limpeza urbana
en Cidades/Vilas de Loulé
(2018)

Fundo de Sustentabilidade
Ambiental e Turistica

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

OUTRA

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

1.877.286,26
40.512,03

326.507,24

1.343.415,39

166,851, 60

1.539.766,25

779.070,10

138.453,49

18.921,10

==

787.000,00
10.000,00

185.000,00

460.000,00

132.000,00

556.000,00

264.000,00

50.000,00

30.000,00

42.000,00

7.000,00

o

3.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00

3.438.000,00
37.000,00

50.000,00

1.000,00

1.300.000,00

1.900.000,00

150,000, 00

'S

.112.000,00

50.000,00

176.000,00

10.000,00

350.000,00

15.000,00

225.000,00

850.000,00

o

.000.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00

3.438.000,00
37.000,00

50.000,00

1.000,00

1.300.000,00

1.900.000,00

150,000, 00

~

.117.000,00

50.000,00

176.000,00

10.000,00

350,000, 00

15.000,00

225.000,00

850.000,00

5.000,00

1,995.000,00

1.995.000,00

20.000,00

20.000,00

1.525.000,00
25.000,00

700.000,00

800.000,00

4.020.000,00

100.000,00

225.000,00

1.000.000,00

2.000.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

3.665.000,00

1.000.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

3.600.000,00

1.000.000,00

2.000.000,00 2.000.000,00

40.0

20.0

40.0

12,5

561.5

—

.804.4

.298.8

,_A

o
&5

1.093.0

245.1

200.4

473.0

3.868.9

o

A TRANSPORTAR ...

23.065.048,62

8,123.500,00

28.345.000,00

24.600.000,00

3.745.000,00

19.440.000,00

18.255.000,00

8.630.000,00

105.858.5

00,00

00,00

00,00

10.627.286,26

12,03

07,24

15,39

51,60

17.492.766,25

70,10

12,25

53,49

00,00

21,10

48,62
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 23.065.048, 62 8.123.500,00 28.345.000,00 24.600.000,00 3.745.000,00 19.440.000,00 18.255.000,00 8.630.000,00 105.858.548,62

2.4.6 02/020203 002 2019129 |Servicos de conservacdo e |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
manutencdo de Espacos
Verdes

2.4.6 027020202 006 2019130 |Servigos de limpeza urbana |OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 450.000,00 600.000,00 600.000,00 1.651.000,00
en Cidades/Vilas de Loulé

2.4.6 027020202 010 2019|131 |Programa Bandeira Azul -  |OUTRA 100.0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
Limpeza de praias

2.4.6. 027020202 011 2019132 |Limpeza de linhas de 4qua |OUTRA 100.0 60.000,00 60.000,00 60.000,00 160.000,00

2.4.6 02702022009 012 2019133 |Atividades no Centro OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
ambiental

2.4.6. 02702022009 015 2019|134 |Hortas comunitdrias OUTRA 100.0 20.000,00 20.000,00 20.000,00

2.4.6. 02/02022007 016 201935 |Programa de OUTRA 100.0 60.000,00 60.000,00 60.000,00
prevengdo/intervencdo de
doengas transmitidas por
artropodes

2.4.6 02702022009 017 2019|136 |Campanhas e Aces de OUTRA 100.0 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Sensibilizagdo Ambiental

2.4.6 02/020214 020 2019|137 |EMRAC-Planos, projetos e |OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 150.000,00
estudos decorrentes das
opcdes de Adaptacdo da
EMAAC de Loulé

2.4.6 02/02022009 034 2019|144 |Semana Europeia da OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 45.000,00
Mobilidade

2.5, Servicos culturais, 236.996,13 100.000,00 825.000,00 550.000,00 275.000,00 505.000,00 25.000,00 1.691.996,13
recreativos e religiosos

2.5.1. Cultura 236.996,13 100.000,00 775.000,00 500.000,00 275.000,00 255.000,00 25.000,00 1.391.996,13

2.5.1 02/02022012 16 2016|134 |Loulé Criativo OUTRA 100.0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 60.000,00

2.5.1 02/02022099 18 2016|136 |Trabalhos de arqueologia no|OUTRA 100.0 49.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 129.000,00
centro historico

2.5.1 02/02022012 15 2017|149 |Promocdo Turistica e OUTRA 40.0] 60.0 65.000,00 65.000,00 25.000,00 90.000,00
Eventos Culturais - Algarve
Central

2.5.1 02/02022012 16 2017150 |valorizagdo da Escrita do |OUTRA 30,01 70.0 30.000,00 30.000,00 10.000,00 40.000,00
Sudoeste

2.5.1 02/02022012 17 2017(51 |Conservagdo e valorizagdo [OUTRA 30.0( 70.0 30.000,00 30.000,00 10.000,00 40.000,00
das Antas do Ameixial
(correntes)

2.5.1 02/02022012 09 201832 |Programacdo de Espacos OUTRA 100.0 167.996,13 100.000,00 25.000,00 25.000,00 312.99%,13
Culturais: Cineteatro,
Galerias Municipais, Museu,
Biblioteca, Arquivo e
Atividades Culturais (2018)

2.5.1 02/02022012 12 2018|44 |FOME - Festival de OUTRA 100.0 75.000,00 75.000,00 50.000,00 125.000,00
Mariontes - Candidaturas

2.5.1 02/02022005 13 2018[45 |Edicdes de obras sobre OUTRA 100.0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Cultura Local (2018)

2.5.1 02702022012 08 2019|138 |Programagdo de Espagos OUTRA 100.0 375.000,00 100.000,00 275.000,00 375.000,00
Culturais: Cineteatro,
Galerias Municipais, Museu,
Biblioteca, Arquivo e
Atividades Culturais

2.5.1 02/04070102 09 2019139 |Bolsa de Apoio ao Teatro |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00

A TRANSPORTAR ... 23.302.044,75 8.223.500,00 29.491.000,00 25.471.000,00 4.020.000,00 20.325.000,00 18.920.000,00 9.230.000,00 109.491.544,75
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
L DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
AC AR FC INICIO FIM 1-0UT-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 2022 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 23.302.044,75 8.223.500,00 29.491.000,00 25.471.000,00 4.020.000,00 20.325.000,00 18.920.000,00 9.230.000,00 109.491.544,75
2.5.1 02702022007 10 2019140 |Loulé, Cidade Educadora - |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
Rede Municipal
2.5.1 02702022005 11 2019|141 |Edigdes de obras sobre OUTRA 100.0 40.000,00 40.000,00 40.000,00 80.000,00
Cultura Local
2.5.2 Desporto, recreio e lazer 50.000,00 50.000,00 250.000,00 300.000,00
2.5.2 02/02022012 14 2015|143 |Nacleos do centro municipal|OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 250.000,00 300.000,00
de BIT - Alte e Ameixial
3. Fungdes econdmicas 195.000,00 195.000,00 240.000,00 75.000,00 25.000,00 535.000,00
3.4. Comércio e turismo 80.000,00 80.000,00 25.000,00 105.000,00
3.4.2. Turismo 80.000,00 80.000,00 25.000,00 105.000,00
3.4.2. 02/04070106 01 2018{47 |Instalacdo de nova entidade|OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
de Turismo do Concelho
3.4.2 02/020214 02 201848 |Estratégias de marketing e |OUTRA 100.0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
revitalizacdo territorial
3.4.2 02/02022099 03 201849 |Desenvolvimento e promogdo |OUTRA 100.0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00
de atividades turisticas
associadas ao territorio
3.5, Outras fungdes econdmicas 115.000,00 115.000,00 215.000,00 75.000,00 25.000,00 430.000,00
3.5, 02/04070199 09 2016|138 |Atividades para programas |OUTRA 100.0 10.000,00 10.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 85.000,00
de Apoio & Economia
Municipal - Correntes
3.5, 02/02022099 11 2016|158 |Criacdo de Rede de centros |OUTRA 30,01 70.0 25.000,00 25.000,00 100.000,00 125.000,00
de inovagdo e incubagdo de
recursos endégenos
(valorizacdo de produtos
locais)
3.5 02/020217 02 2017|152 |Promocdo da utilizagdo de |OUTRA 30,01 70.0 5.000,00 5.000,00 10.000,00 15.000,00
produtos locais
3.5 027020217 03 2017(53 |Promogdo gastronémica, OUTRA 30.0] 70.0 25.000,00 25.000,00 30.000,00 55.000,00
restauracdo, tradicdo e
arte
3.5, 02/02022099 04 2017(54 |Observatorio de inovagdo  |OUTRA 30.0{ 70.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 150.000,00
Agro-rural do Algarve
4. Outras fungdes 1.195.067,75 1.139.000,00 2.972.500,00 2.972.500,00 2.800.000,00 2.800.000,00 10.906.567,75
4.2 Transferéncias entre 1.195.067,75 1.139.000,00 2.972.500,00 2.972.500,00 2.800.000,00 2.800.000,00 10.906.567,75
administragdes
4.2. 02/05010101 02 2018)35 |Contratos-programa OUTRA 100.0 110.000,00 843.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 4.253.000,00
(Transferéncias) com
Empresas Municipais
Correntes (2018)
4.2. 02704050102 05 2018137 |Transferéncias correntes |OUTRA 100.0 1.059.698,75 290.000,00 60.000,00 60.000,00 1.409.698,75
para as Juntas de Frequesia
(2018)
4.2, 02/06020399 08 2018140 |Quota anual para Comunidade|OUTRA 100.0 25.369,00 6.000,00 3.000,00 3.000,00 34.369,00
Intermunicipal do Algarve
(2018)
4.2, 02/05010101 02 2019150 |Contratos-programa OUTRA 100.0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(transferéncias) com
Empresas Municipais
4.2, 02/04050104 03 201951 |Contratos-programa OUTRA 100.0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
(transferéncias) com a A.M
Loulé/Faro - Parque das
Cidades - correntes

A TRANSPORTAR ...

24.,497,112,50

9.362.500,00

31.015.000,00 26.995.000,00 4,020.000,00

21.980.000,00

20.120.000,00

9.255.000,00

116.229.612,50
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DESPESAS (PREVISEQ)
€0DI60 CODIGO/ANO/NUMERO REALIZADO
0BJECTIVO DA DO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ. DESCRIGAQ L ATE PREVISTO
ACCAO 1-0UT-2018 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2020 2021 QUTROS
24.497.112,50 31.015.000,00 26.995.000,00 21.980.000,00 20.120.000, 00 116.229.612,50
4.2. 02704050102 04 2019152 |Transferéncias correntes 1.700.000,00 1.700.000,00 1.700.000,00 1.700.000,00 5.100.000,00
para as Juntas de Frequesia
4.2, 02/06020399 05 2019153 |Quota anual para Associagdo 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Nacional de Municipios
Portugueses
4.2, 02/06020399 06 2019154 |Quota anual para Comunidade 32.500,00 32.500,00 32.500,00
Intermunicipal do Algarve
4.2, 02/04050104 09 2019155 |Transferéncias financeiras 20.000,00 20.000,00 20.000,00
para a Associacdo de
M pios da Rota da
Estrada Nacional 2

24.,497,112,50

32.7173.500,00 28.753.500,00

23.680.000,00

21.820.000,00

121.388.112,50

FASES DE EXECUCGRO

NAO INICIADA
COM PROJECTO TECNICO
ADJUDICADA

CA ATE 50%
EXECUCAO FISICA SUPERIOR A 505
DESPESA CONTINUA

CoNcLuioa
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

Enquadramento

O mapa de pessoal consiste num instrumento de planeamento e gestdo dos recursos humanos das
entidades publicas, em respeito pelo disposto nos artigos 282 e 292 da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, e no artigo 32 do Decreto-Lei
n.2 209/2009, de 3 de setembro.

0 mapa de pessoal, no que concerne ao planeamento e gestdo dos recursos humanos deve, em
cada exercicio orcamental, planear as atividades de natureza permanente ou temporaria,
considerando a missdo, as atribuicdes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das
unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis.

0 mapa de pessoal contém a indicacdo do numero de postos de trabalho necessarios para o
cumprimento dos objetivos da organizacdo, caracterizados em funcdo das atividades e
competéncias que o seu titular se destina a cumprir ou executar, ou do cargo, carreira e/ou
categoria que lhes correspondam, e dentro de cada carreira e/ou categoria a drea de formagao
académica ou profissional correspondente.

0 mapa de pessoal é aprovado pela entidade competente para a aprova¢do da proposta de

orcamento, sendo afixado no 6rgdo ou servico e inserido em pagina eletrénica.

Estrutura do Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Loulé para 2019

Os trabalhadores sdo um dos principais recursos detidos pela Camara Municipal de Loulé,
motivo pelo qual se desenvolvem medidas de gestdo e planificacdo dos recursos humanos da
autarquia, sem que isso impega que se promova uma gestdo das pessoas mais profissional e

humanizada.
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

Assim, o Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Loulé proposto para o ano de 2019 reflecte a

influéncia de diversos factores, designadamente:

.

il.

iil.

iv.

vi.

vii.

viil.

A avaliacao do impacto das saidas de trabalhadores registadas nos ultimos anos;

A auséncia de recrutamentos registadas nos anos de 2014 a 2016, resultante dos
sucessivos constrangimentos introduzidos pelas leis do or¢amento de estado;

O acréscimo de postos de trabalho resultantes de necessidades identificadas pelos
servicos em areas deficitarias e prementes para a execucdo das suas missdes e
actividades;

Medidas de valorizacdo e reconhecimento do capital humano existente, através da
previsdo de postos de trabalho que permitem aos trabalhadores que detinham ou
adquiriram novas habilita¢des literarias consolidar a mobilidade em carreiras de grau de
complexidade superior;

A admissao de um numero significativo de trabalhadores, decorrente das contratagdes
efectuadas no ambito de procedimentos concursais, donde se destaca admissdo de
assistentes operacionais para as escolas do concelho e para as actividades de proteccao
civil, bem como, técnicos superiores;

Previsdo de postos de trabalho que permitem o recurso a reservas de recrutamento
existentes e possivel alargamento do ambito de recrutamento dos procedimentos
concursais em curso;

Investimento nas areas de proteccao civil e socorro, através da previsido de postos de
trabalho para bombeiros recruta e na area de protecgdo civil que permitem colmatar as
necessidades ainda verificadas nestas areas de actividade;

Previsdo de postos de trabalho de natureza temporaria - contrato de trabalho a termo
resolutivo certo - por forma a antecipar o aumento transitério de actividade e as
necessidades de pessoal que decorram do processo de transferéncia de competéncias

para as autarquias locais;

=
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

ix. Eliminacdo do mapa de pessoal de postos de trabalho que entretanto ficaram
desocupados por aposentacdes, consolidacio de mobilidades intercarreiras e

intercategorias ou conclusao de periodos experimentais noutras carreiras.

A presente proposta de mapa de pessoal identifica o nimero e o perfil dos recursos humanos
necessarios para assegurar a missao e as atividades do Municipio de Loulé durante o ano de
2019, contendo a indicagdo do namero de postos de trabalho de que o Municipio carece para o
desenvolvimento das suas atividades, os quais encontram-se diferenciados em:
o Postos de trabalho ocupados;
o Postos de trabalho vagos;
o Postos de trabalho cativos.
Em termos globais, o mapa de pessoal para 2019 apresenta os seguintes valores:
o 1705 postos de trabalho ocupados;
o 547 postos de trabalho vagos, sendo que destes:
e 360 postos de trabalho para contrato de trabalho por tempo indeterminado
e 187 postos de trabalho para contrato de trabalho a termo resolutivo certo

o 124 postos de trabalho cativos.

Os postos de trabalho ocupados correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio
efetivo de fungoes, onde se inclui 25 postos de trabalho referentes a trabalhadores em exercicio
de fung¢des no Municipio de Loulé mas oriundos de outros 6rgaos, designadamente: comissdo de
servico para exercicio de cargos dirigentes, mobilidade ou acordo de cedéncia de interesse
publico.

Na defini¢do de postos de trabalho cativos incluem-se os postos de origem dos trabalhadores
que se encontrem nas seguintes situagoes:

v" Em mobilidade ou em acordo de cedéncia de interesse publico noutros organismos;

v Em exercicio de cargos dirigentes na Cimara Municipal de Loulé ou noutros organismos;
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

v" Em mobilidade intercarreiras e intercategorias concretizadas em 2018.
Consideram-se postos de trabalho vagos os postos de trabalho necessarios para provimento de
procedimentos concursais autorizados, abertos ou para procedimentos concursais a iniciar em

2019 e decorrentes de necessidades de recrutamento.

Nos termos da alinea d) do n.2 2 do artigo 292 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, o
mapa de pessoal deve caracterizar o perfil de competéncias da respetiva carreira ou categoria.
Nesses termos, opta-se por definir na presente nota introdutdria, de modo abrangente, o perfil

de competéncias transversais para as carreiras gerais e especiais do seguinte modo:

Carreira Competéncias

Carreira técnico superior e Especialista de Orientacgdo para o Servico Publico
Informatica Relacionamento interpessoal

Anadlise da informacao e sentido critico

Carreira de assistente técnico, fiscal municipal e Trabalho de equipa e cooperagio
técnico de informatica Iniciativa e Autonomia

Responsabilidade e Compromisso com o Servigo.

Carreira de assistente operacional, fiscal de Orientagdo para o servigo publico
obras e bombeiros Otimizacdo de Recursos

Adaptacao e Melhoria Continua

No que concerne a estrutura do mapa de Mapa de Pessoal para 2019, optou-se por introduzir
uma novidade, ao criar o Mapa Anexo III que se destina a apresentacdo dos postos de trabalho
cativos. Com esta alteracdo procede-se a uma diferenciacdo destes postos relativamente aos

postos de trabalho vagos, o constitui um elemento facilitador da leitura e interpretagdo do mapa.
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

Comparacao do Mapa de Pessoal para 2018 e proposta para Mapa de
Pessoal para 2019

Postos de trabalho ocupados

Carreiras Mapa de Pessoal Alteragao Mapa Mapa de pessoal de

de 2018 de Pessoal de 2019
2018

Diretor Municipal
Diretor de 3 6 6

Departamento
Chefe de Divisdo 17 23 22
Chefe de Unidade 4 10 10

Cargos
Dirigentes

e
Comandante dos 1 1 1

Equiparados Bombeiros

22 Comandante 1 1 1
Técnico superior 187 181 204
Coordenador técnico 21 21 29
Assistente técnico 357 355 352

Encarregado Geral 1 1 1
Operacional

Gerais Encarregado 21 21 28
Operacional

Assistente Operacional 824 872 964
Chefe de Servigo de 2 2 2

Administragao Escolar

Carreiras

T TEw Especialista de 2 2 5

. Informatica

revistas

Técnico de Informatica 7 7 )

Fiscal Municipal 17 17 16
Bombeiros 49 49 50

Fiscal de Obras 1 1 1

Docente

1518 1573 1705
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

As diferencas entre o mapa de pessoal para 2018, a sua alteragdo e a proposta de mapa de
pessoal para 2019 sdo explicadas por um conjunto de parametros de atualizacao.

No que concerne aos postos de trabalho ocupados, regista-se um acréscimo de 132 postos de
trabalho relativamente aos dados constantes da alteragdo ao mapa de pessoal. Para a defini¢cdo
do numero de postos de trabalho ocupados, procedeu-se a atualizacdo atendendo as entradas e
saidas ocorridas no periodo compreendido entre a elaboracdo da alteragcdo ao mapa de pessoal e
outubro de 2018.

Durante este periodo, registaram-se 26 saidas de trabalhadores, designadamente, por motivos
de aposentacdo (7), rescisao de contrato (3), licenca sem remuneracdo (7) e outras situagdes.
Durante o mesmo periodo, concretizaram-se 158 entradas, os principais motivos sao:
recrutamento no ambito de procedimentos concursais (146), regresso de licenca sem
remuneracao (1), regresso de mobilidade noutro 6rgido (4) e mobilidade proveniente de outro

orgdo (5).

Postos de trabalho Cativos

Postos de Trabalho EVERE Alteracdo Mapa Proposta Mapa de

Pessoal de 2018 de Pessoal Pessoal de 2019
2018
Postos de Trabalho Cativos 69 86 124

Para 2019, observa-se um acréscimo de 38 postos de trabalho cativos relativamente aos
postos de trabalho cativos previstos aquando da alteracdo do mapa de pessoal de 2018,
aprovada em sessdo de Assembleia Municipal de 14/05/2018.

Este numero representa a cativacdo de 60 postos de trabalho na situacdo de origem dos
trabalhadores que se encontram em mobilidade intercarreiras ou intercategorias. Tendo a

mobilidade um caracter temporario, para salvaguarda garantias dos trabalhadores
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

relativamente ao seu posto de trabalho, entende-se necessario assegurar a cativagido dos postos
de trabalho na carreira ou categoria de origem.

Por forma a garantir o direito dos trabalhadores relativamente ao seu posto de trabalho, o
numero de postos de trabalho cativos compreende, também, os 64 postos de trabalho dos
trabalhadores que se encontram em mobilidade ou acordo de cedéncia de interesse publico

noutro 6rgio ou em exercicio de fun¢des em comissdo de servigo.

Postos de trabalho Vagos

Postos de Trabalho Mapa de Alteracio Mapa Proposta Mapa de

Pessoal de 2018 de Pessoal Pessoal de 2019
2018

Postos de Trabalho Vagos 293 393 547

Para 2019, observa-se um acréscimo de 154 postos de trabalho vagos relativamente aos
postos de trabalho vagos previstos na alteracdo do mapa de pessoal de 2018, aprovada em
sessao de Assembleia Municipal de 14/05/2018.

O numero de postos de trabalho vagos reflecte a inclusdo, no Mapa de Pessoal, dos postos de
trabalhos relativos a abertura dos 29 procedimentos concursais, com vista a celebracdo de
contratos de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado, autorizados pela Camara
Municipal de Loulé e a previsao de 60 postos de trabalho que permitem a consolidacdo das
mobilidades intercarreiras e intercategorias concretizadas em 2018.

O Mapa de Pessoal inclui, também, a previsdo de postos de trabalho vagos em Adreas
consideradas prioritarias para a Autarquia e que consideram os objectivos de cada unidade

organica e a projec¢do de actividades para o ano de 2019.
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE

Na identificacdo das areas consideradas prioritarias destaca-se a educacdo, proteccao civil e
socorro, ambiente, higiene publica, obras publicas e areas da carreira técnica superior, como
arquitectura e engenharias.

O numero total de postos de trabalho vagos, inclui 187 postos de trabalho destinados a
satisfazer necessidades de pessoal identificadas como temporarias, através de contrato de

trabalho a termo resolutivo certo.

Despesas com pessoal

Em conformidade com as disposi¢des que regulam a elaboracdo do mapa de pessoal, este deve
ser acompanhado da correspondente or¢amentagdo e gestdo das despesas com pessoal, nesse
sentido, a elaboracdo do orgamento relativo a despesas com o pessoal prevé as dotagdes
necessdarias para o pagamento, designadamente, do pessoal em exercicio de funcdes e dos novos

postos de trabalho a ser providos por via do recrutamento de pessoal.

Organizacdo da proposta de Mapa de Pessoal do Municipio de Loulé para o

no ano de 2019

A presente proposta de Mapa de Pessoal para 2019 apresenta os seguintes anexos:

e Mapa anexo I - Mapa de pessoal por Grupos Profissionais e Por Unidades Organicas para
2019 - Estrutura Nuclear;

¢ Mapa anexo Il - Postos de trabalho vagos e legenda do referido mapa;

e Mapa anexo III - Postos de trabalho cativos e legenda do referido mapa;

e Mapa anexo IV - Legenda das atividades e competéncias da CML para 2019.
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Mapa de Pessoal Referente ao Or¢camento 2019

Mapa de Pessoal nos termos e para os efeitos previstos no artigo 292 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas

Carreiras nao revistas

Quadro de

N2 de Postos de

5
o T | = o«
c o < [ S o & £ o
f P i o o & o |® 0 5 Comando = ° 5l — s g trabalho em
Unidade Organica < =} H o 2 o E 9 o2
Centrosgde / = § '3 E % _§ R s 2| w 8 ° 3 B £ é 2 s w £ ] N2 de Postos de Ne de Postos de N2 de Postos de mobilidade entre
2 £ 3 $ ] £ Ll 5 2 S 2 o P
Atribuigdes / Competéncias / Atividades ~ N S S g c =3 = Qe §| = q S ™ : ol 2 = § =] 212 o E 5|83 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area 2 =] & ] v |8 5| © S|le 8| 8| § 3|2 g £ S |aQ 5 O | 2o Trabalho cativos 3 o
de Atividades % a & 2 ° i £ | © s > | E .;_: 5 .g 2 = I ) S 3 ol S = | 2 Ig (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
% 2 .g 2 :E: E g Eg‘ S % .‘.;.g%.g ° S g_«g 'g a :% T E &3 comissdo de servigo na
Sls|s|2|e| 5| 3|8 £t 5 |s¢g|e gl § & = 5 E| & s cML
S © S| < [= o T Bl P = 5 53 2
5 © Sl <|° |a < - <
Presidéncia
Atividade - Presidéncia | | | | |
Competéncias
Competéncia 1 * 1 1 1
Competéncia 2 * 1
Competéncia 3 * 2
Competéncia 4 * 1
Competéncia 5 * 1
Atividade - Organizagdo e Promogéio de
1Tec. Sup.
Eventos
Competéncias
Competéncia 1 * 2 1
Competéncia 2 * 1
Competéncia 3 * 1
Competéncia 4 * 1
Competéncia 5 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total GAP[ O 0 0 0 6 1 3 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 1 0 0 0
Atividade - Vereagdo
— bi de Apoio &
Competéncias N
Vereagao
[Apoio Técnico e Administrativo 1 2
Total GAV| 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas £
o
N2 de Postos de
S B CIEEIOCE S 9 & £ & trabalho em
Unidade Orgénica/ | ® o | & = | 2 S |e s Comando =z Tl 5 sF -
& 2| = © 8 S € |9 =|o =] © 3 £ 8 3 8§ w | £ 3 N2 de Postos de mobilidade entre
e . . Centros de S |le g 3 T o 2 s |0 8s 8 &[4 o wl © ° |m 8l £ o w5 © o @ N2 de Postos de N2 de Postos de ~ ..
Atribuigdes / Competéncias / Atividades < c o @ 2 = =% 2 2 |e &g 5| @ |8 = o 2 £ |85 8 & |2 o 2 5|5 Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia/Area | 3 |5 E[ © o) 3 S S 5lee & |e 8|5 £| o |2 W E s |a @ 5 olge Trabalho vagos Trabalho cativos . L
de Atividades b =8 3 o g ° g A R 2Ll23 & -E s E - g |a § s = 2 k] (CTFPTRC) interesse publico /
R I R c s (g gsg &|s8|8E & s lael = | 8 I[8E = 283 comiss3o de servico na
sP8e|S|[S5|2|&|sS|s5S| s |2€ElEgl &= (2 8 ol 8| & |oa
= al 5 £ @ 5 218 B|e S S % 5 i} e % E| & 3 CML
a o o | < |a& 7 g o O T 3 53 2
© < |S |NT| < = <
Atividade - Apoio as Freguesias
. Gabinete de Apoio as
Competéncias - .
Fr
Competéncia 1 * 1 1 Ass. Tec.
Total GAF| 0 0 ) 0 1 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Atividade - Cartografia, Cadastro e Sistema 1 1 Tec. Sup. em comissdo de
de Informagdo Geografica servico na CML
Competéncias
Competéncia 1 * Gabinete de 1
Competéncia 2 * Estratégia, Projetos 1
Estruturantes e
Competéncia 3 * Informagao 1 1Ass. Tec.
A Geografica
Competéncia 4 * 1 1 Ass. Oper.
Competéncia 5 * 1 1Tec. Sup.
Competéncia 6 * 1 Tec. Sup.
* Ver descricdo no ANEXO IV
Total GEPEIG| 0 1 0 1 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4 0 1 0
Gabinete de Bombeiros Municipais e Heliporto
Atividade - Proteiao .cml e luta contra Quadro de Comando | | | 1 | 1 | 1 Adj. Técnico | | 2 Tec. Sup. em comissdo de
Incéndios servico na CML
Competéncias Gab. de Bombeiros
- - I Municipais e 3 Ass. Oper. em Mob. 1 Ass. Oper. Mobiliade CM
Gestdo operacional e administrativa Heliporto 4 8 | | 2 | 5 | | | | 1 9 Ass. Oper.; 9 Ass. Tec. | 6 Ass. Tec. | Intercarreiras | Silves
Competéncias
Gestdo operacional e administrativa Corpo Bombeiros 1 11
Combate a incéndios, socorro as populagdes 49 45 Bombeiros
Total GBMH| 0 0 0 0 4 0 9 0 2 | 16 1 0 |49 | 0 1 0 0 0 0 83 64 6 5 1
Atividade - Sevigo Médico Veterinario
Competéncias
Gestdo de Servigo Medico-Veterinario Gabinete Médico- 1 1 Tec. Supr.
Veterinario
Gestdo Administrativa 1
Operacional - Tratador de animais 3
Total GMV| 0 0 0 0 1 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1 0 0 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas £
C
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& / = ° g 2 s 2 2 s (8 sles| B [« 3 o E é 2 S| w 2 E Ne de Postos de Ne de Postos de mobilidade entre
o . . Centros de 2 |8 | 2 2 g2 - o sl [ 5 |8 2 vl 8 S ls gl & g |3 S [ N2 de Postos de . .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades o “ S |- gl & s 5 = = [82efédsel & | ulE 8 2 3 |8 R € £ |2 8| € 8 |35 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area S (S & @ 2 @ 8 2 [Bglesl oe oles g & 2 |= g| £ g | o 2 o v o Trabalho cativos A Lo
de Atividades ol R B 3 9 s € |» 3[5 g e |EF 2ol £ |3 5| ¢ S |e 8 S| 5|8 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
— — - r— o = . .
216 g ¢ gls| 2 2 [ g8 5|3 £|E £ el & SEl g | C |28 S| 2 £s9 comisséo de servigo na
= = It = 7 Q - o o c = L - = @ o O
8| °|S|&6|*|g|é4|s 2lES8|S gl 2 “ s 2E = o oML
S g)s |23 2 g o2 :
Atividade - Organizagdo e promogao de
leventos
Competéncias
A 1 Ass. Tec. em Mob.
Competéncia 1 * 1 1 L Tec. Sup. T:terecca:graso
Competéncia 2 * Gabinete de 9 3 Ass. Tec,; 5 Ass. Oper.
- Organizagdo de
Competéncia 3 * Eventos 1 1 1Enc. Oper.
Competéncia 4 * 2
énci 1 Tec. Sup. issdo d
Competéncia 5 * 1 e S;ti;r::ocn’\:zsao ¢
Competéncia 6 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total GOE| 0 0 ) 1 4 0 1 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 17 10 0 2 0
Atividade - Vigilancia e protecao do 1 1 Tec. Sup. em comissao de
patriménio servigo na CML
Competéncias
Competéncia 1 * . . 3 1 3 Ass. Tec.
Servigco Municipal de
Competéncia 2 * Protegdo Civil, 38 7 Ass. Oper. 4 Ass. Oper. 3 Aslsr-\tz:)::rr-ree:"azmb-
Seguranga e Flor
Atividade - Protegdo civil municipal
Competéncias
Competéncia 1 * 2Tec. Sup. 1Tec. Sup.
Total SMPCSF| 0 1 0 0 0 0 3 0 0 | 38 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 43 12 5 4 0
Atividade - Protegdo civil municipal
Competéncias
Coordenagdo 1
Prevengdo, Seguranga, Planeamento e 2 1Tec s 1 Ass. Oper. em Mob.
Operacdes. €6 Sup- Intercarreiras
Coordenacio Administrativa e Apoio Tecnico | Unidade Operacional 1
de Protegdo Civil
Coordenagdo Técnica e Operacional 1
T . ! 1 Ass. Oper. em Mob.
(Apoio Técnico e Administrativo. 1 1 1Ass. Tec. Slsme:’;r”ee::as °
Prevengdo, Apoio Logistico e Operacional 5 3 Ass. Oper. 4 Ass. Oper.
[Apoio Operacional 1
Total UOPC| 0 0 0 0 3 0 3 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 5 4 2 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Atribuigbes / Competéncias / Atividades

Carreiras ndo revistas

Unidade Orgéanica /
Centros de
Competéncia / Area
de Atividades

Diretor Municipal

Diretor de
Departamento

Chefe de Divisdo

Chefe de Unidade

Técnico Superior

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Encarregado Geral

Operacional

Encarregado
Operacional

Quadro de
Comando

Bombeiro
Especialista de
Informatica

Bombeiros

Assistente Operacional
dos Bombeiros

Comandante dos
22 Comandante
Adjunto Técnico
Técnico de Informatica

Docente

Chefe de Servigos de
Administragdo Escolar

Fiscal Municipal

Fiscal Obras

N2 de Postos de Trabalho em
Exercicio de Fungdes

N2 de Postos de
Trabalho vagos
(CTFPTI)

N2 de Postos de
Trabalho vagos
(CTFPTRC)

N2 de Postos de
Trabalho cativos

N2 de Postos de
trabalho em
mobilidade entre
orgdos /cedéncia de
interesse publico /
comissdo de servigo na
CML

Dire¢do Municipal de Administracdo e Planeamento

Atividade - Administra¢do Geral

Competéncias

competéncia 1 *

competéncia 2 *

Atividade - Apoio Técnico Dire¢do

Competéncias

competéncia 1 *

Atividade - Apoio Técnico Toponimia

Competéncias

competéncia 1 *

Atividade - Cultura

Competéncias

competéncia 1 *

competéncia 2 *

competéncia 3 *

competéncia 4 *

competéncia 5 *

competéncia 6 *

1

1 Tec. Sup. em Cedéncia de
Inter. Piblico

1 Diretor de Municipal em
comissdo de servico

1Ass. Tec. em Cedéncia de
Inter. Publico

6 Ass. Oper.

Dire¢do Municipal de

Administragdo e
Planeamento

1 Tec. Sup.

2 Ass. Tec.

1Tec. Sup.

1 Ass. Oper. em Mob.
Intercarreiras

1Tec. Sup.

1Tec. Sup.

* Ver descrigdo no ANEXO IV

Total DMAP (dependéncia direta)

12

3

Atividade - Administra¢do Geral

Competéncias

Coordenagdo e Emissdo de Pareceres,
instrucdo de contraordenagdes

Coordenagdo e Emissdo de Pareceres

Coordenagdo, Emissdo de certiddes e
declaragdes. Formulagdo de contratos.

Instrugdo do Procedimento Contra
Ordenacional

Instrugdo do Procedimento Contra
Ordenacional e emissdo de pareceres

Emissao de certidoes e declaragoes.
Formulagdo de contratos.

(Apoio Técnico Administrativo.

5 Tec. Sup.

1 Tec. Sup. em comissao de
servico na CML

1Tec. Sup.

Divisdo Juridica e de
Contra-ordenagdes

1 Ass. Tec. Em Mob.
Intercarreiras

Total DJCO

14

2
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

Mapa de Pessoal 2019

=
g . 3| 5 Quadro de o s E a Ne de Postos de
. - = @ S = S < = = T 9 trabalho em
Unidade Orgénica/ | 8 | € | 8 | 5| 2| 8|S s | S Comando & 28 = a g -
- © ] ] = & c |95 & S | 3 ol E o a|l a » =2 N2 de Postos de N2 de Postos de mobilidade entre
o . L. Centros de = £ S T o g Q|19 g o c 18 £ o o S| = o |[S ¥ G © 5o N2 de Postos de ~ ..
Atribuigbes / Competéncias / Atividades . , S © a < 2 = - |o o] & 21 wlow o 2 ) k-] L = |2 9| € 8 |- T Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s o =] & o o |8 5| © S|le gl 8| § 3 el £ S |aQ 35 O | 2o Trabalho cativos A .
o a 3 o ° 8] € |@® 8 o £ 2|5 5 9 € El o 9 |v g S = |23 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S|y ol T 3|8 %5 g + H s| © 2|18 5| = S |[8%® _— q
2 < < K] ‘s 8 2 |5 8. o € |T -g H -g e @ €|l o (=] : g ] 2 s g comissdo de servigo na
Sls|s|&|2|5] 3|8 £l 5 (ss|Esgl s Tl e SEl 2T cmL
a|l 8|l |58 <2|& |2 [E®|s® & 5 H 45 2
o ] o N o
£ © Sl <|S |g < = <
L L N T chete do oviea
Atividade - Administragdo Geral ete de Divisao em
comissdo de Servico
Competéncias
Servigos Administrativos Divisdo de 2
) Informatica e 2 Ass. Tec. em Mob.
Sistemas e Computadores . ~ 1 5 3Tec. Inform. ss. Tec. em Mol
Admlnlstra;ao de Intercarreiras
Sistemas e Comunicagdes Sistemas 1 1
Servigos de atendimento telefénico 2
Sistemas e aplicagdes 2 1
Total DIAS| O 0 1 0 0 0 2 0 0 3 0 0 0 4 6 0 0 0 0 16 3 0 2 1
L o 1 Tec. Sup. issdo d
Atividade - Fiscalizagdo 1 €6 Sup. em comissao de
servigo na CML
Competéncias
Apoio Técnico/Jurista 1
Divisdo de
Apoio Técnico/Fiscalizagdo Fiscalizacdo 3 1Tec. Sup.
Municipal
Fiscalizagdo 1 1 10 1 4Fis. Muni.
[Apoio Técnico e Administrativo 1
Lo - . . 1 Ass. Tec. em Mob.
Apoio Técnico, Administrativo e Operacional 1 9 1 1 Coord. Tec. I” ec.em Mo
ntercarreiras
Total DFM| 0 0 1 0 6 1 10| 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 10 | 1 30 6 0 2
ivi i 1 Chefe de Divisa
Atividade - Cultura Museu e Galerias 1 e ce Divisao em
comissdo de Servico
Competéncias
P 4 Ass. Oper. em Mob. 1Ass. Tec.; 1 Tec. Sup. em
* .
Competéncia 1 Divisdo de Cultura 10 15 5 1 §Tec. Sup.; 5 Ass. Tec. 1Tec Sup. Intercarreiras mob. (CM de Albufeira e Faro)
N Museus e Patriménio
Competéncia 2* 1 1 2 1Tec. Sup. Mob. Entre Orgdos | 1 Ass. Tec. Mobilidade UAlg
Competéncia 3* 1
Competéncia 4 * 1 4 4 1 Coord. Tec. ; 2 Ass. Oper. 1 Ass. Tec. en_‘ Mob.
Intercarreiras
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DCMP| 0 0 1 0 11 1 21 0 0 | 11 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 46 13 1 6 4
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

=
— C
g o s = Quadro de o . 5 ey N2 di PI:stos de
. a. = o 2 o |® o S = T = ® 9 trabalho em
Unidade Organica/ | 8 £ S 3 H c o |8 S ° Comando & a 8 & 2 g o o .
Centros de = 5|2 s(2|8 £ |85 & S [ B o ° s| E S gl 2 o | E2 Ne de Postos de N2 de Postos de N@ de Postos de mobilidade entre
e s A P = > = ~ o = © 1 - = ~ A .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades . , S © a < 2 ' 2 |e sl & g 8 wlo o = -;—: k-] L 2 2 9 E 5|83 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s o > =] & o o |8 5| © S|le gle gl § 3 el £ S |eQ 3 O | 2o Trabalho cativos A .
L. a 3 1} ° S £ | 8| o £ 2|5 = w0 3 El o o v g S =123 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S |@ g 3 2|5 2ls2 = H s| © 2|18 5| = S |[8%® _— q
-2 R T I = %58 & c = E|sEl e @ €|l o a : 2l S 2 |ag comissdo de servigo na
sls|s| 2|83 3|8 |5 |ss8leg| s Tl 2 % gl £ s W oML
a - © o = 3 g |S s ‘2 |E @|g | 2 S < o
g S gl gls |9 |2 bl © 3 =
a i D
- s . . 1 Tec. Sup. em comissdo de
Atividade - Biblioteca, Arquivo e Expediente 1 .
servigo na CML
Atividade - Arquivo e Expediente
Competéncias
A 1 Ass. Oper. em Mob.
Competéncia 1* 1 8 1Ass. Tec. 1Ass. Tec. ss- Oper er.n ©
Intercarreiras
Competéncia 2 * 3
Competéncia 3 * 1 5 1 1 Ass. Tec.
A Divisdo de Biblioteca
Competéncia 4 * ) 1
e Arquivo
Atividade - Biblioteca
Competéncias
Competéncia 1* 5
1Tec. Sup. Lic. s/ Remun.; 4
Competéncia 2* 6 16 2 1 6 Ass. Tec. 1 Ass. Tec. Ass. Oper, em mob.
Intercarreiras
A 1 Tec. Sup. Em Mobiliade ent;
Competéncia 3* 3 1Tec. Sup. ec.sup Om Viobliace entre 1Tec. Sup. Mob. CM Silves
rgdos
Competéncia 4* 1
Total DBA| 0 0 1 0 14 1 29 | 0 0 8 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 55 8 3 8 1
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

N2 de Postos de

Mapa de Pessoal 2019

=
C
o =
= 3 g s Quadro:e S ] 2 .§ trabalho em
—_— — - -— [
Unidade Organica/ | § g S| 8 5| | 8|S s | S Comando ° & 28 = a g . . -
Centros de = |2 s(2|8 |85 g S [ B o o |% 8| E S gl 2 o | E2 Ne de Postos de N2 de Postos de N@ de Postos de mobilidade entre
Atribuigdes / Competéncias / Atividades e 5 ] g € 2 TR |e§ & g s . : ol 2 £ |8 £l L 212l 2| 5|33 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area o =] & o o |8 5| © S|le gl 8| § (2 gl £ S |la® 5 O | 2o Trabalho cativos A .
o = a 3 ) ° 8] € |® 8 o £ 2|5 5 9 € |8 & o S v gl S = |85 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S |o g 3 2|5 22 = s |% 8 S |8 5| = S |[8%® e q
2 - < K] s 8 2 |5 8. o c = E|sEl e a |8€ o a : 2l S 2 |ag comissdo de servigo na
sls|ls|&|@|s5|5(g | E|8|eglegl S &7 2 5 gl £ s oL
Sl (°[" (&% |g|5|5®|s® £ 3 53 g
= o g -
a3 & < |o 2, < -
Atividade -Promogdo economia local 2 Ass. Oper.
Competéncias
P * 1 Tec. Sup. em comissdo de
Competéncia 1 1 servico na CML
Competéncia 2 *
Competéncia 3 * 2 Ass. Tec
Atividade - Turismo
Competéncias
Competéncia 1 * 1 1Tec. Sup.
Competéncia 2 * Divisdo de Economia 2
P Local Comércio e 1Ass. Tec. em Mob
Competéncia 3 * . 2 1Tec. Sup. i
Turismo Intercarreirase
Competéncia 4 * 1
Competéncia 5 * 1
Atividade - Apoio comunidade piscatéria
Competéncias
Competéncia 1 * 1
Atividade - Apoio Administrativo
Competéncias
Competéncia 1 * | 1 | | | | | | | |
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DELCT| 0 0 1 0 6 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 6 0 2 0
Total Diregdo | de A ePl 1 0 6 0 47 4 71 0 1 25 0 0 0 0 4 8 0 0 11 1 179 54 4 25 7
Pag. 7 de 24




CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

Mapa de Pessoal 2019

=
C
o 3| 5 Quadro de © N ey N2 de Postos de
c o o Y ®© =
. -~ - o =} | o < = = T 19 trabalho em
Unidade Orgénica/ | 8 | € | 8 | 5| 2| 8|S s | S Comando & 28 = a g -
- © ] ] = & S |9 5| & S| 3 ol E o a|l a » =2 N2 de Postos de N2 de Postos de mobilidade entre
o . L. Centros de = £ S T o g Q|19 g o 18 £ o o S| = o S ¥ G © 5o N2 de Postos de . ..
Atribuigbes / Competéncias / Atividades .. , S © a < 2 = - |o o] & 21D vl o € ) k-] L = |2 8| € 8 |- T Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s o =] & o o |8 5| © S|le 8|l ¢ § 3 el £ S |eQ 3 O | 2o Trabalho cativos A .
L a 3 o ° 8] € |® 8 o 2 2[5 = 9 € El o 9 |v g S = |23 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S|y ol T 3|5 2|5 g + H s| © 2|18 5| = S |[8%® _— q
2 ] < K] ‘s 8 2 |5 8. o € |2 -E H -g e @ €|l o (=] g g ] 2 s g comissdo de servigo na
S & £ i
sls5|s|2|2|5|37|2 |5 |sgleg| s = 5 E| & s 4 oML
s Sl1T8[2[® |[E|5|5%S® % 3 53 g
5 = s < |O 2 < i <
Departamento de Administragdo e Finangas
1 Tec. Sup. em com. de servigo
. L ~ CML; 1 Tec. Sup. cedénci
Atividade - Administragdo Geral 1 n ©6-up. cecenca
de interesse publico: 1 Tec.
Sup. Com. Ser. CMF
Competéncias
« . ) . 1 Ass. Oper. de Eleit 1 Tec. Sup. Mobilidade CM
Gestdo Orgamental, Financeira e de Tesouraria 4 s5- Oper.regresso de Eleitos ec.Sup. Mobtidade
Locais Almodévar
Departamento 1 Ass. Tec. em mobilidade inter
o < . ar " 1Tec. S T
Apoio Técnico a Gestdo de Tesouraria Administragio e 1 6 2 ec. Sup. carreiras
Coordenagdo Técnica da Gestdo Orgamental e Finangas
. . 2 1 Coord. Tec.
Financeira
[Apoio Técnico da Gestdo Orgamental e 2 Ass. Oper. em mobilidade
. . 17 1Tec. Sup; 2 Ass. Tec. 3 Ass. Oper. ; .
Financeira inter carreiras
Candidatura e Gest&o de Projetos ) 1 Tec. Sup. em mobilidade
Comunitarios interna entre orgaos - IEFP
. - ) 1Ass. Tec. b.
Apoio Administrativo 1 ISS ec. em mo
ntercarreiras
Total DAF (dependéncia direta)l O 1 0 0 7 8 |20 ]| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 5 3 9 1
Atividade-Assegurar as condi¢des de
seguranga e de satude dos trabalhadores
Competéncias
A4k Unidade Operacional 1 Tec. Sup. em comissdo de
Competéncia 1 de Seguranga e Saude 1 servigo na CML
no trabalho
Competéncia 2 * 1Tec. Sup,; 1 Ass. Tec.
Competéncia 3 * 2
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total UOSST| O 0 0 1 0 0 2 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 0 1 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas
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. a 3 ] ° S £ | 8| o £ 2|5 = w0 3 El o o v s S - 28 (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | S e S |@ g 3 2|5 22 = - s| © 2|18 5| = S |[8%® _— q
-2 R T I = %58 & c =2 E|sEl e @ €|l o a g 2l S 2 |ag comissdo de servigo na
s|ls|s5|&|&|5|%8|8 | E|2|eg|Eg| S ol 2 s g| £ s cmL
S I IR T B O O T O - A 8 32 :
5 = s < |o 2 < i <
. .. ~ 1 Tec. Sup. issdo d
Atividade - Administragdo Geral €6 Sup. em comissao de
servigo na CML
Competéncias
Competéncia 1 * 1
Competéncia 2 * 1
Competéncia 3 * 1
Competéncia 4 * D|V|.sao’ d.e Gesta.o.do 1 2 1 Ass. Oper. 1 Ass. Oper.
Patrimdnio Municipal
A . 1 Ass. Tec. e 1 Ass. Oper.
Competéncia 5 * e Aprovisionamento 1 1 1 1Tec. Sup.; 1 Ass. Tec. SSMOebc ‘:ter;irei‘::: em
Competéncia 6 * 1 1 1
Competéncia 7 * 1
Competéncia 8 * 1 1 Tec. Sup. 1 Tec. Sup. Mobilidade IGFSS
Competéncia 9 * 1
Competéncia 10 * 1 Ass. Oper.
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DGPMA| (O 0 1 0 5 1 5 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 15 5 1 3 1
L L « 1 Tec. Sup. Fo d
Atividade - Administracdo Geral 1Ass. Tec. €€ Sup. em comissao de
servico na UALG
Competéncias
A 1 Chefe de Divisa
Competéncia 1 * 1 ete de Divisao em
comissdo de Servico
Competéncia 2 * 3 1
Competéncia 3 * 1 2 1
Competéncia 4 * Divisdo de Gestdo de 1
Pessoas e da - —
A 1 Ass. Tec,; 1 Fiscal Municipal
* " '’
Competéncia 5 Qualidade 3 1 em Mob. Interc.
Competéncia 6 * 2
Competéncia 7 * 1
- 1 Ass. Tec. em Mob.
Competéncia 8 * 1 1 Tec. Sup. Isriterecca:gi‘raso
Competéncia 9 * 2 1Tec. Sup.
Competéncia 10 * 2 2 Tec. Sup.
A 1 Ass. Tec. Lic. s/ Rem.; 1 Ass.
* ;
Competéncia 11 1 2 Oper. Mob. Inter.
Competéncia 12 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DGPQ| 0 0 1 0 9 2 10| 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 5 0 6 1
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

=
C
o o N2 de Postos de
£ 8 g e C(l:uadm:e S 3 5 : g trabalho em
o As -_— [ 2 - o - -— ©
Unidade Orgénica/ | 8 | € | 8 | 5 = | 8|8 s | S omanco, ° & 28 = a g . . -
Centros de = 5|2 s(2|8 |85 g S [ B o o |% 8| E S gl 2 o | E2 Ne de Postos de N2 de Postos de N@ de Postos de mobilidade entre
Atribuigdes / Competéncias / Atividades N g ] g € 2 SR |e§ & g s . '3 ol 2 £ |8 £l L 212l 2| 5|38 Trabalho vagos Trabalho vagos ) orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area o =] & o o |8 5| © S|le 8le 8| § (2 gl = S |la® 5 O | 2o Trabalho cativos A .
o = a 3 ) ° 8] € |@® 8 o £ 2|5 5 9 € |8 & o S v gl S = |85 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e 3 1 2|5 22 = s |% 8 S |8 5| = S |[8%® _— q
2 - < K] s 8 2 |5 8. o c = E|sEl e a |8€ o a g 2l S 2 |a8 comissdo de servico na
sls|ls|&|@|s5|5(g | E|8|eglegl S &7 2 5 gl £ s oL
S I IR T B O I T O - A 8 32 :
5 © S| <|o 2 < - <
1Tec. Sup. em com. Ser. na
Atividade - Administracdo Geral 1 CML; 1Tec. Sup. regresso de
Eleitos 1 ocai
Competéncias
L L 1 Ass. Oper. déncia d
Atividades Econdmicas 2 3 1 1 Ass. Oper. ss. Oper. em cedéncia de
interesse publico
Taxas e Licengas 4 2
Gestdo de uma Politica de Descentralizagdo Divisgo de Controlo 1 1 1 4
de Atividades
Apoio Técnico, Administrativo Econdmicas e Tarifas 1
Apoio Operacional 2
Tarifas 1 8 10 1 1Tec. Sup. ; 2 Ass. Oper.

. 1 Ass. Tec. Mobilidade CM
ExecugBes Fiscais 1 1 2 s e/ilbu:ellr; ade
Competéncia 8 * 2
* Ver descrigdo no ANEXO IV

Total DCAET| 0 0 1 0 5 3 20| 0 0 | 19 0 0 0 0 0 0 0 1 0 49 4 0 3 1
Total do Dep: de A doe 0 1 3 1 26 |14 |57 | 0 0 | 24 0 0 0 0 0 0 0 0 B 0 | 129 21 4 22 4
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas =
C
o o N2 de Postos de
£ 8 g e C(l:uadI'O:e S @ & - 2 trabalho em
. Al = @ o ~ 2 e |® 2 omando s < 35 s S
Unidade Orgéanica ® o S 2 ; S|l = k-] .
Centrosgde / £ 5 ] E 2 é g g | 8 S| B o o 3w E é E [ @ £ E N2 de Postos de N2 de Postos de Bk EEEds mobilidade entre
- 'S = [ R = o - ‘S o 2 - . .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades e s o g c 3 ' e |le § 8 2 3 @ : wl 2 = *E £l L F N E 5|83 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area o =] & o o |8 5| © S|le 8|l ¢ § (2 gl £ S |la® 5 O | 2o Trabalho cativos A .
&9 = (=} 3 (] o kS € |» 8| © 2 2[5 = 9 € |8 & o o v & S = | 25 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S|y ol T 8|5 2|8 g + s |2 8| © S |8 5| = S |[8%® _— q
2 - < K] ‘e 8 2 E 8. o € |2 -E H -g e a |8€ o a : 2l S 2 |ag comissdo de servigo na
S & £
sls|ls|&|2|s5|8lege|e|z5|esg|leEgl s a | 2 5 gl e oML
Sls © S|1<|® [E|5|8°S7 = 8 32 :
5 = s < |O 2 < i <
Departamento de Planeamento e Administragao do
Territdrio
. P 1 Tec. Sup. G0 d
Atividade - Ordenamento do territdrio | 1 | | | | | | | | | | | | | | | | | e S:p. zr::‘;"’\:isao ¢
Departamento de i
Competéncias Planeamento e
Competéncia 1 * Admlnlsfre’lg.ao do 1
Territério
Competéncia 2 * 1
Total DPAT (dependéncia direta)| 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ) 0 1 0
- PP 1Tec. Sup. em comissdo de
Atividade - Ordenamento do territério . " 1
Unidade Operacional servico na CML
Competéncias de Reabilitagdo
Urbana
Competéncia 1 * | | | | 3 3 | | | | | | 2 Tec. Sup.
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total UORU| 0 0 ) 1 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 ) 2 1 0
Atividad ord to do Territori 1 1 Tec. Sup. em comissdo de
ividade - Ordenamento do Territério 1 Ass. Oper. servigo na CML
Competéncias Divisdo de
Competéncia 1 * Planeamento 5 27ec. sup. 27ec. up, 2Tec. Sup. em Mob, entre
orgaos
Competéncia 2 * 2
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DP| O 0 1 0 5 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 3 2 3 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

=
C
2 T | 5 Quadro de © N 2y N2 de Postos de
c [=] o Y ®© =
. -~ - o =} | o < = = T 19 trabalho em
UnidadeOrganica/ | 3 | € [ g | €[ 5| E | 8 |E 5| 8 Eomando ] 28 ® 2 < -
S I ] S| =18 S |18 s 8 8 |w 3 c| E o wl a o | £ 2 Ne de Postos de Ne de Postos de mobilidade entre
I . . Centros de = £ S 3 o i Q|19 g o c 18 S o ° S| = o |[S ¥ G © 5o N2 de Postos de . .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades .. , S © a < 2 = - | o] & 21 wlow o 2 ) k-] L = |2 9| € 8 |- T Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s S| 2124 ] 9 [§5l 9| &2 8|8 5| & gl £ Slag8 5|0 |=ae Trabalho cativos 3 o
L. a 3 1} ° S £ | 8| o £ 2|5 = w0 3 El o o v s S =123 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | S e S|y gl T 3|8 %5 g + H s| © 2|18 5| = S |[8%¢ e q
S o & 2 S g |28 = £ [8 2|8 2| & 2 <2 o |t 8 ® I comissdo de servico na
17} = 7} = S © 2 |s ol & g |c E|lc E| & £] 8 o gl 8 i | o X
= 5 4= J @ = a | 2 2 |8 o|g o| € 4 % g 2 g w cML
a|le|®© 18| & (s 5| 2 |ga|s o 2 5 E| & o
g e S| < | 8|8 [s®S7 T 3 53 2
£ © S| <|S 2 < Py <
. 2Tec. Sup.; 2 Ass. Tec. ; 5 Ass. 1Tec. Sup. issdo d
Atividade - Ordenamento do territério 1 €6 SUpj 2 Ass. Tec.; 5 Ass 2 Ass. Oper. €€ Sup- em comissao de
Oper. servigo na CML
Competéncias
1Tec. Sup. em Mob. entre
Competéncia 1 * 1 1 Coor. Tec. orgdos; 1 Ass. Tec. em Mob.
Intercarreiras
A 1 Tec. Sup. bilidade (CM
Competéncia 2 * 1 3 ec. Sup em mobilidade (
de Alpiarga)
Competéncia 3 * Divisdo 19 1 1 Ass. Tec. em Mob. entre 1Ass. T_ec. em Mob. entre
Administrativa de orgdos orgdos (CM Chaves)
Competéncia 4 * Urbanismo 1 1 Coor. Tec. 1 Ass. Tec. em Mob.
Intercarreiras
Atividade -Desmaterializagdo de processos de
urbanismo
Competéncias
Competéncia 1 * 3
Competéncia 2 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DAU| O 0 1 0 1 2 26 | 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 11 2 5 2
. P 1 Tec. Sup. em comissdo de
Atividade - Ordenamento do Territério 1 2Tec. Sup.; 1Ass. Tec.
servico na CML
Competéncias
Competéncia 1 * Divisdo de 5 1Tec. Sup. regresso Com. Ser.
Urbanizagdo e
Competéncia 2 * Edificagdo 8 1 Tec. Sup. Mob. entre orgios
Competéncia 3 * 4 2 1 Ass. Oper.
Competéncia 4 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DUE| 0 0 1 0 14 0 4 0 ) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 21 4 0 3 0
Total Depar de Pl e 3o do Territori 0 1 B 1 23 | 3 36 | 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 70 18 6 13 2
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

N2 de Postos de

=
C
2 ® | = Quadro de o
Unidade Organica/ | & § o | @ | = gl el g § Comando ‘E 5 '—2 E'g trabalho em
nidade Organica ] S ° § - 2
Centrosgde = 5 ] E 2 E g g,—, 8 S| B ol o 3w E é E [3 @ ,'_-EE N2 de Postos de N2 de Postos de Pk EEEds mobilidade entre
- 'S = [ R = o - ‘S o 2 - .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades Y s o g c 3 ' e le § 8 2 8 @ '3 wl 2| = *E £l L F N E 5|83 Trabalho vagos Trabalho vagos ) orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area o =] & o o |8 5| © S|le 8lg 8 S| 8|2 gl £ S |la® 5 O | 2o Trabalho cativos A .
o = a 3 ) ° 8] € |@® 8 o a8 & @ € |8 E| o S v gl S = |85 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S |@ g B 2|52 2 | 5|88 = S |8 5| = S |[8%® _— q
2 - < K s 8 2 Eg. o c (2 E|SEl 8| @ |2E g a g.g ] 2 |ag comissdo de servico na
sls|s|&|2| 5|52 |£|2|eglegl S & 7| 2 5 | & g oL
1% Sl 8= |E|5|5%S® £ 3 53 g
= o g -
3 & < |o 2, < -
Dire¢dao Municipal de Ambiente e Desenvolvimento
sustentavel
L L « 1Dir. de Depart. H
Atividade - Administracdo Geral 1 | | | | | | r-de :pa" em comissdo
e servico
Competéncias
Elaboragdo do Plano Municipal de 1
Desenvolvimento Desportivo Direg¢do Municipal de
Coordenagdo da revista Al-ulya Ambiente e 1
- — - Desenvolvimento
Reporte da informagdo diaria veiculada pelos sustentavel 1
Grgdos da comunicagdo social.
Apoio administrativo ao Diretor 1
Motorista da Unidade Moével de Satde 1
Secretariado da ATAL e prestagdo de 1 1
informacdo aos associados/utilizadores.
Total DMADS(dependéncia direta)| 1 0 0 0 2 0 3 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 ) 0 0 1
Atividade -Desenvolver iniciativas, agdes e
programas culturais tendo como
pressupostos a informalidade nos processos
e a criatividade, promovendo a participagdo
cidada no ambito dos principios da Carta das
Cidades Educadoras Unidade Operacional
de Promogdo da
Competéncias Cidadania e Cidade
Competéncia 1 * Educadora 1 1 Tec. Sup. em comissao de
servico na CML
Competéncia 2 * 1 1Tec. Sup.
Competéncia 3 * 2 2 1 Ass. Oper.
Competéncia 4 *
* Ver descricdo no ANEXO IV
Total UOPCCE| 0 0 0 1 0 0 3 0 ) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 1 1 1 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

£
o
T | = Quadro de o ° w Ne de Postos de
8 s 2 d 2 3 5 s 9 trabalho em
o = = = T
Unidade Orgénica/ | 8 ol 8| B 5| €] 8T S | 2 Comanco o ] 238 = a g o o -
S £ @ s [ £ | 8 c |85 8 S [aw < o E s gl & o | B2 Ne de Postos de Ne de Postos de mobilidade entre
e . . Centros de 218 5| 3 3 ] - S 19 g o < |13 U w S 2 |s gl 5 o |24 T © a @ N2 de Postos de . .
Atribuigdes / Competéncias / Atividades Competéncia / Area S| gl & 5 & 5 = (8.8 8- 2lswlES Bl S |EE 2 € |2 8| € .3 s T Trabalho vagos Trabalho vagos Trabalho cativos orgdos /cedéncia de
o o] olm = = £ ] S 2 o R L.
petenc S|12ele|lelg|eias|o|C|22(23 S| EBlsEl | 8|oss|2[82 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = |25 o S e S|eal 8| L|S8(SEl | &8s © S |18 5| = 3 |18°%
g 5 g “:;_J o 2 § 2 E 8_ e E |2 .g g £ el & 2 ¢l o a ': g T 2|s¢ comissdo de servigo na
S 44 @ w —=| O £ @
5 ols| 22| 5] %2 t|Z(28|8% 5 o € % E| & 3 cmL
© o | < |u ] 215 a O T o o] 2
© sl <|8 |~7 < 2 <
Atividade - Adaptacdo as Alteragbes 1 1 Tec. Sup. em comisséo de
Climaticas servico na CML
Competéncias
Competéncia 1 * 2 2Tec. Sup. 1 Ass. Tec. em Mob.
Intercarreiras
A Unidade Operacional 1 Ass. Oper. em Mob.
*
Competéncia 2 o 1 LAss. Tec. intercarreiras
de Adaptagdo as
Atividade - Projeto Quarteira Lab Alteragdes Climaticas
Competéncias
Competéncia 1 * 3 Ass. Oper.
Competéncia 2 * 3 Ass. Oper.
Total UOAAC| 0 ) 1 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 6 3 0
Total da Direcso icipal de iente e [ a 1 0 2 4 0 7 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 4 7 4 1
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas =
) = ) [
£ o s | & Quadro de g o 5 g Ne de Postos de
Unidade Organica/ | & O T T R - - 3|8 Comando B ol s 3% trabalho em
2 2 o @ T
Centrosgde < £ lg 3|5 ;'?_J s |6 El S| s a § ol o |28 £ o |8 & 2 g8 5 N2 de Postos de N2 de Postos de Pk EEEds mobilidade entre
el A o s 2 e R ] 2 S & £ 2 . I
Atribuigbes / Competéncias / Atividades o o S s =) § 3 = - 18 8 8‘ 2T wule « E ';-] b & «g £ |2 8| € s |83 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia /Area | S ) o a 8 2 |83 o|g ele e s| 2 |5 g| £ g | ¢ 2 O | wo Trabalho cativos . o
de Atividades |l o || ¥ S s € |® 3 S 2 [E5|8% | E|85 ¢ - L 2 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
k] g | 2 S 2 B et q
g 3 ..g % £ 3 3 (5 8- g}, € |2 -g H 'g e 3 g‘.’_ ‘€ 8 a : g g 2 & ] comissdo de servigo na
= i < @ = ‘B | e e % | 6|l © <€ g 7| =2 w = 2 o
o = 17) U
SIE|°|5T&8[<|5 |g|g|5°|8° % g gE = b oML
=) & < |Oo 2 < - <
Departamento de Desenvolvimento Humano e Coesdo
L " . 1Dir. de Departament
Atividade - Coesdo Social | | | | | | | | . de Departamento em
comissdo de servico
Competéncias
Competéncia 1 * 1 1 Tec. Sup.
Atividade- Protegdo de criangas e jovens Departamento de
Competéncias Desenvolvimento
Competéncia 1% Humano e Coeséo 3 2 1 2 Tec. Sup.; 01 Ass. Tec. 2 Ass. 1Ass. Tec. e 1Ass. Oper.em
Dper. Mob. Intercarr.
Atividade -Administragdo Geral
Competéncias
Competéncia 1 * 1 Ass. Oper.
Total DDHC (dependéncia direta)| 0 1 0 0 3 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 6 1 2 1
L . 1 Chefe de Divisa
Atividade -Desporto, lazer e recreio 1 ete de Divisdo em
comissdo de servigo
Competéncias
Competéncia 1 * 1] 12 14 1 Coord. Tec. ; 1 Ass. Tec. 5 Ass. Tec. ! Asiﬂzic":tleiz'r:l':: em
Competéncia 2 * 3 3
Competéncia 3 * 1 59 1 5 Ass.Oper. 16 Ass. Oper. Lhss. Ope;:;’(‘);“"b' entre
P * 1 Docente Mobilidade do
Competéncia 4 1 Ministério de Educagdo
Competéncia 5 * 2Tec. Sup.
Competéncia 6 * Divisdo de Desporto 1 1 Ass. Tec.
A 1 Ass. Oper. em Mob.
Competéncia 7 * 7 1 2 1 Tec. Sup- Slsn:er;rrr:‘as °
Competéncia 8 * 1
Competéncia 9 *
Competéncia 10 * 1
Competéncia 11 * 2
Competéncia 12 * 2 1
Competéncia 13 * 1
Competéncia 14 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DD| 0 0 1 0 13 1 17 0 4 78 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 116 8 24 4 2
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

=
C
o 3| 5 Quadro de © N ey N2 de Postos de
c [=] o Y ®© =
. -~ - o =} | o < = = T 19 trabalho em
Unidade Orgénica/ | 8 | € | 8 | 5| 2| 8|S s | S Comando & 28 = a g -
—— 5 g ] ] 2 & 5|8 s S 2 |w 8 - ° a| E S gl 2 o |2 Ne de Postos de N2 de Postos de N@ de Postos d mobilidade entre
I . L entros de RS 5 -] ] g ] 2 S| = & S 2 de Postos de N -
Atribuigbes / Competéncias / Atividades .. , S © g < 2 ' 2 |e 3 g 8 @ '3 wl 2 -;—: k-] L 2 2 9 E 5|83 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s o =] & o o |8 5| © S|le gle gl § 3 el £ S |eQ 35 O | 2o Trabalho cativos A .
L a 3 o ° ° < | 8| o £ 2|5 5 9 € El o S v gl S - |83 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° <] e S |e g o g |8 9|5 9 H s| © S |8 5| = S |[8%®
o & Q ] = @ 2 |5 ol c |t 8|lc 28l o © =T ] @ | a @ comissdo de servigo na
| 2|9 |5 B|E2|s50 | a|EE|sEl €| El 8 gEl §|T|s3
5l e|S|[s|&|s)| 8| E |2 |28|58 3 ] e E| i b cMmL
o © S| < |4 S| 8(s"|S7 = 8 53 z
5 = s < |o 2 < i <
Atividade - Apoio ao associativismo e 1 1 Tec. Sup. em comissdo de
eventos desportivos Unidade Operacional servico na CML
de Apoio ao
Competéncias Associativismo e
. Eventos Desportivos
Competéncia 1 * 3 1 1 Tec. Sup.
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total UOAAED| 0 0 0 1 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1 0 1 0
L . N . 1 Tec. Sup. issdo d
Atividade - Ensino ndo superior 1 €6 Sup. em comissao de
servico na CML
Competéncias
Competéncia 1 * a1 8 | aa1 10 Ass. Oper. 1 Ass. Oper. Lic. s/ Rem 1 Ass. Tec. Mobilidade, CM
Albufeira
2 Ass. Tec. em mob. 1 Ass. Tec. Mobilidade, CM
N 3
Competéncia 2 Divisio de Educagio 2 | s0 2 Intercarreiras Faro
Competéncia 3 * e Juventude 8 8 Tec. Sup. 1 Tec. Sup. Mobilidade, Ualg
Competéncia 4 * 25 Ass. Oper.
Competéncia 5 * 20 Ass. Oper.
Competéncia 6 * 25 Ass. Oper.
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DEJ| 0 0 1 0 8 2 91 0 8 | 441 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 553 18 70 4 3
Atividade - Gestdo de equipamentos
escolares Unidade Operacional
Competéncias de Gestdo dos
< . i 1 Tec. Sup. dod
Gestdo de equipamentos escolares Equipamentos 1 € Sel:"ji;":ocr;isao €
Escolares
Apoio administrativo e Secretariado 1 1 Ass. Tec.; 1 Ass. Oper.
Total UOGEE| 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 1 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas
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o = a 3 ) ° 8] € |® 8 o £ 2|5 5 9 € |8 & o S v gl S = |85 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e 3 1 2|5 2ls2 = s |% 8 S |8 5| = S |[8%® _— q
2 - < K] s 8 2 |5 8. o c = E|sEl e a |8€| o a g 2l S 2 |ag comissdo de servigo na
sls|ls|&|@|s5|5(g | E|8|eglegl S &7 2 5 gl £ s oL
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Atividades - A¢do Social - Servigo de apoio a
familia
Atividade - Acdo Social
Competéncias
A 2 Ass. Tec. b.
Competéncia 1 * 13 2 2 Tec. Sup. iS:terecca:e"i‘r;:o
Anei P ~ 1 Ass. Oper. em mob.
Competéncia 2* Divisdo de Coesdo 1 4 1Ass. Tec. |nte:)carrr2|ra:m
. Social e Satde
Competéncia 3* 1 3 Tec. Sup.
Competéncia 4* 1
Atividade - Servigo de apoio a familia
Competéncias
A 1 Ass. Oper. em Mob.
Competéncia 1 * 4 | | | | | 1Tec. Sup. S|Snterpcearneeri:as °
* Ver descrigdo no ANEXO VI
Total DCSS| O 0 0 0 |19] 0 3 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 7 0 4 0
ivi itaca 1 Tec. Sup. issdo d
Atividade - Habitagdo 1 €6 Sup. em comissao de
servico na CML
Competéncias Unidade Operacional
o de Gestdo de
L . 1Tec. Sup.
Competéncia 1 Habitag3o Social 1 ec. Sup.
Competéncia 2 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total UOGHS| 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 1 0
Total Depar de D« Humano e Coesdo 0 1 2 3 47 3 |116 | O 12 | 524 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 712 43 95 17 6
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas =
° . 3| 5 Quadro de o _ E a N2 de Postos de
c o L ®© =
_ o) = S c & & © trabalho em
UnidadeOrganica/ | S | € | o | €| 5| | 8 |E S| s Comando £ <3| 5 2% b
Entandh S g ] & = 9 S g =| 8 % | w 8 ° _ © g S gl 2 o | £ 2 N2 de Postos de N2 de Postos de N® de Postos de mobilidade entre
- 'S = [ R = o - ‘S o 2 - . .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades Y s o g c 3 ' e le § 8 2 3 @ : wl 2 = £l L F N E 5|83 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area o =] & o o |8 5| © S|le 8|l ¢ § 2 el £ S |eQ 35 O | 2o Trabalho cativos A .
L 2 a 3 o ° 8] € |® 8 o 2 2[5 = 9 € El o S v gl S - |83 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S|y ol T 8|5 2|8 g + - s| © S |8 5| = S |[8%® _— q
2ls(S|e|[s|< 2 |5 5 3 € |2 -E H -g e @ €|l o a : 2l S 2 |ag comissdo de servigo na
S & £
sls|ls|&|2|5|8lege|e|%|esg|leEgl 5 & 5 gl e oML
Sls © S|1<|® [E|5|8°S7 = 8 32 :
5 = s < |O 2 < i <
Departamento de Obras e Gestao de Infraestruturas
Municipai
. . < 1 Tec. Sup. dod
Atividade - Administra¢do Geral | 1 | | | | | | | €€ Sup. em comissao de
servico na CML
Competéncias
Competéncia 1 * Departamento de 1 2 4
Atividade -Gestdo de Infraestruturas Obras e Gestdo de ) )
Municipais Infraestruturas 3Tec. Sup.; 3 Ass. Tec;
— Municipais
Competéncias
N 1 Tec. Sup. Cedéncia de
Competéncia 1 1 Interesse Publico - Infalobo
Competéncia 2 * 1
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DOGIM (dependéncia direta)] 0 1 0 0 2 1 2 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 6 0 1 1
- . < 1 Tec. Sup. dod
Atividade - Administracdo Geral 1 €€ Sup. em comissao de
servico na CML
Competéncias
A 1 Ass. Tec. em Mob.
Competéncia 1 * 1 5 1 1 Coord. Tec. Isrs\terica:graso
Competéncia 2 * 6 1Ass. Tec. 4 Ass. Tec. LAss. Tec. M;’:'FEM Alfandega
Competéncia 3 * e ~ 1 Ass. Tec.
— = — Divisdo de Gestdo de
Atividade - ?rOJetos Edificios e Projetos Edificios e
Equipamentos Energia
Competéncias
Competéncia 1 * 8 2Tec. Sup. 1Tec. Sup.
Competéncia 2 * 9 12 Ass. Oper. 5 Ass. Oper.
Competéncia 3 * 5 1 Tec. Sup.
Competéncia 4 * 1 11 3 Ass. Oper.
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DGPEE| 0 0 1 0 13 1 11 0 1 21 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48 21 10 2 1
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

=
C
g o ,—:‘, = Quadro de © N ey N2 de Postos de
. A = @ S = S c = § = T g trabalho em
Unidade Orgénica/ | 8 | € | 8 | 5| 2| 8|S s | S Comando & 28 = a g -
S [ i} (4 = 9 S |&wl © 8 |law 8 o| E o ol o o | £ 2 Ne de Postos de N2 de Postos de mobilidade entre
I . . Centros de = £ S 3 o i Q|19 g o £ 18 S o ° S| = o |[S ¥ G © 5o N2 de Postos de . .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades . , S © a < 2 = - |o o] & 21 wlow o € ) k-] L = |2 9| € 8 |- T Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area [ 2 o 21 3 S 9 [§5 9| &2 8|8 5| & gl £ Slag 5|0 |ae Trabalho cativos | -
o a 3 o ° 8] € |® 8 o £ 2|5 5 9 € El o 9 |v | S = |23 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S|y ol T 3|8 %5 g + H s| © 2|18 5| = S |[8%® _— q
2 S < K] ‘e 8 2 |5 8. o € |2 -g H -g e @ €|l o (=] g g ] 2 | g comissdo de servico na
— -_ ™
slsls| 2|85 3|8 |5 |ss8legl s = % g £ A oML
a 5 o o = o < & ] ] g [ 8 [ E S 5 g e
E © S| <|S 2 < Py <
. . < 1 Tec. Sup. issdo d
Atividade - Abastecimento de Agua 1 3 Tec. Sup. 2 Ass. Oper. €€ Sup. em comissao de
servico na CML
Competéncias
Competéncia 1 * 2 3 1 2 Ass. Tec.
A . Oper. em Mob.
Competéncia 2 * e . 1 1 13 7 Ass. Oper. 1Ass Ope; eT ob. Entre
Divisdo de Sistemas 2gdos
Atividade - Saneamento Basico de Saneamento 3 Ass. Oper.
Basico
Competéncias
Competéncia 1 * 1 3 1 1 Ass. Tec.
Competéncia 2 * 12 1Encarr. Oper IAST' Oper. em Mob.
ntercarreiras
Competéncia 3 * 1 5 1Encarr. Oper ; 8 Ass. Oper. 1 Ass. Oper. em Mob.
Intercarreiras
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DSSB| 0 0 1 0 2 1 7 0 2 | 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 15 13 4 0
Atividade - Espago Publico, Acessibilidade e 1 1 Tec. Sup. em comissdo de
Mobilidade em Espago Urbano _— servico na CML
—— Divisdo de Espago
Competéncias Publico
Competéncia 1 * Acessibilidade e 1 1Tec. Sup 1 Tec. Sup. Cedéncia de
. Interesse Publico - Infalobo
. Mobilidde em Espago
Competéncia 2 Urbano 2 1Tec. Sup
Competéncia 3 * 1 1 Ass. Tec.
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DEPAMEU| 0 0 1 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 1 1 1
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas 5
C
o 5 N2 de Postos de
E 8 - E TE %uadm:e -§ @ & % .ﬁ trabalho em
UnidadeOrganica/ | 8 [ e | 8 | 8 | 5 | € 8 |s S| o omando o ] S3l % 3% ab
S I ] s | = |8 c |@ 5| & S |w 3 ° m| E o wl a o | £ 2 Ne de Postos de Ne de Postos de mobilidade entre
I . L. Centros de = £ S 3 o i Q|19 g o c 18 £ o ° |m S| £ o |[S ¥ G © 5o N2 de Postos de _ .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades . . S < a < = . - |o o] & (v w|lo o 2 3 |B B L £ |2 8| € S | Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s o =] & o o |8 5| © S|le gle gl § (2 el £ S |eQ 35 O | 2o Trabalho cativos A .
o a 3 ) ° 8] = | 8| o £ 2[5 & 9 € [8 E| @ S v gl S = |85 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e S |2 g B 3|8 3|5 g + s |% 8 S |8 5| = S |[8%® _— q
] S < K s 3 B (5 8. 3 c |2 -g H -g e a |8€| o (=] g E ] 2 |ag comissdo de servico na
£ 5|1 2|8 S| 2|8 [ 2|8 5|g 8| € 2= e Sz gad oL
s| (5| |F|8|%|s |5|%|Es|52 2 g T & 5
= ] H 2|8 = © <
a3 & < |o 2 < -
L o 1 Tec. Sup. issdo d
Atividade - Transportes Rodoviarios 1Tec. Sup. €€ Sup. em comissao de
servico na CML
Competéncias
e Divisdo de Rede - N
Competéncia 1 Viéria, Transito e 4 1Tec. Sup. Lic.s/
L Seguranga Rodoviaria 2 Ass Oper - em Cedén. de
Competéncia 2 * 7 1 Encarr. Oper.; 2 Ass. Oper. 2 Ass. Oper. Inter.e Pdb e Mob.
Intercarreiras
Competéncia 3 * 2 1
Competéncia 4 * 1 1 2 Asst. Tec.
* Ver descricdo no ANEXO IV
Total DRVTSR| 0 0 1 0 4 0 3 0 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 4 4 4 0
Atividade -Manutengdo Rede Viaria Unidade Operacional 1Tec. Sup.; 1 Ass. Téc.
Competéncias de Apou: a
Construgdo e S
énci 3 i 1 Tec. Sup. issa
Competéncia 1 * Manutengdo de Vias 1 €¢. SUp. em comissao de
servico na CML
— Municipais
Competéncia 2 * 2 10 12 Ass. Oper. 3 Ass. Oper.
Total UOACMVM| O 0 0 1 0 0 0 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 14 3 1 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Competéncia 3 *

Competéncia 4 *

Carreiras ndo revistas =
° . 3| 5 Quadro de o _ E a Ne de Postos de
c o L ®© =
_ o) = S c & & © trabalho em
Unidade Orgénica/ | § g S| 8 5| | 8|S s | S Comando & 28 = -,": e . . -
Centros de = |2 s(2|8 |85 g = B o ° s| E S gl 2 o | E2 Ne de Postos de N2 de Postos de N@ de Postos de mobilidade entre
Atribuigdes / Competéncias / Atividades N g ] g € 2 TR |e§ & g s . : ol 2 = £l L 212l 2| 5|38 Trabalho vagos Trabalho vagos ) orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s o > =] & o o |8 5| © S|le 8|le ¢ § 2 el £ S |aQ 35 O | 2o Trabalho cativos A .
L. a 3 1} ° S £ | 8| o £ E|5 = w 3 El o o v s S = |23 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
de Atividades = ° o | B S e s |@ g 3 2 |s 2ls 2 = H s| © 2|18 5| = S |[8%® e q
-2 R T I = %58 & c = ElsEl e @ €|l o a : 2l S 2 |ag comissdo de servigo na
sls|ls| &2l s5|8lege|e|5|esg|leEgl 5 S| 2 5 gl e cmL
s SIS [® |[E|5|5%S® % 3 53 g
5 = s < |O 2 < i <
Departamento de Ambiente e Servigos Publicos
ivi i i 1 Tec. Sup. issdo d
Atividade - Ambiente e servigos urbanos 1 | | | | | | ec.Sup. em Cocr:/'lsl.sao N
Departamento de servico na
Competéncias Ambiente e Servigos
. . . . Publicos
Gestdo Operacional e Administrativa 2 1
Total DASP (dependéncia direta)] 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0 0 1 0
Atividade - Limpeza Urbana, Recolha de
Residuos e Servigo de Cemitério
Competéncias
P * 1Tec. Sup. em comissdo de
Competéncia 1 1 servico na CML
Competéncia 2 * 1
Atividade -Limpeza Urbana e Recolha de
Residuos
Competéncias
Competéncia 1 * 2 1Tec. Sup. 1Tec, Sup.
. Divisdo de
Competéncia 2 Salubridade e Higi 1
Competéncia 3 * Publica 1 1 1 Ass. Tec.
Competéncia 4 * 1 1 1 1Encarr. Oper. 1 ASIS' Oper. ervn Mob.
ntercarreiras
Atividade - Recolha de Residuos
Competéncias
Competéncia 1 * 1 1 Encarr. Oper.
Competéncia 2 * 56 12 Ass. Oper.
1 32 1Encarr. Oper.; 5 Ass. Oper. 1 Ass. Oper. er.n Mob.
Intercarreiras

1Encarr. Oper.
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas

=
g R s | < Quadro de o _ E a Ne de Postos de
. A = @ S = S c = § = T g trabalho em
UnidadeOrganica/ | 3 | € [ g | €[ 5| E | 8 |E 5 | 8 Eomando o ] 28 ® 2 < o
S I ] S| =18 S |18 s 8 8 | w 3 - m| E o wl a o | £ 2 Ne de Postos de Ne de Postos de mobilidade entre
L . . Centros de g = S T o g Q|19 g o 13 S o ° |m S| £ o |& ¥ S [ N2 de Postos de . .
Atribuigbes / Competéncias / Atividades Competéncia / Area 5 S| & 5 2 5 - (88 on- (D w|lo w E 5 (8% ,g ER - 'o° - T Trabalho vagos Trabalho vagos Trabalho cati orgdos /cedéncia de
o o|l¥ o = £ Q 3 v o rabalho cativos . P
. 2|18 2 2138 | £ % g 3 © £ £15 £ ~E € 5 El o g & sl S| 5|8 k- (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
] ] = et q
2182 e = § 2 |E g & £ % 2 -‘% 2 e Slggl 35| o I ‘g ] g £s9 comiss3o de servigo na
Sls|s|&|=2|5|8|g"|t|s|eg|egl 5 a7 5 E| & s cmL
a ® © o = ) < |w ® ‘s | E ®|c @ = S < o
g S gl 218 |Y 2 i © 2 =
[ i bl
Atividade - Limpeza Urbana
Competéncias
Competéncia 1 * 1 1 Encarr. Oper.
Competéncia 2 * 1 1 Encarr. Oper.
Competéncia 3 * 6 4 Ass. Oper.
Competéncia 4 * 18 6 Ass. Oper.
Divisdo de
Competéncia 5 * Salubridade e Higiene 33 2 Ass. Oper. 1 Ass. Oper. Mob. CM Setubal
. Publica
Competéncia 6 * 2 3 Ass. Oper.
Competéncia 7 * 1
Atividade - Servigos de Cemitério 1 Encarr. Oper.
Competéncias
Competéncia 1 * 4 4 Ass. Oper.
Competéncia 2 * 1
* Ver descricdo no ANEXO IV
Total DSHP| 0 0 1 0 5 0 1 1 4 | 155 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 167 29 17 4 0
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Carreiras ndo revistas =
= @ o
2 o s | = Quadro de o . 5 ey N di Plf:ms de
. a. = o 2 o |® o S = T = ® 9 trabalho em
Unidade Orgénica/ | ® £ o 3 5 3 S |s = o Comando = 3l 5 2% o
Centros d = g ] st |8 s |8 & S| 3 o o o| E s 4l 2 @ | E2 N2 de Postos de N2 de Postos de P Cornnd mobilidade entre
I . L entros de RS S ] ] $ Sl @ e B ol = & S 2 de Postos de ~ N
Atribuigbes / Competéncias / Atividades o o 5 g a < & ' 2 |e ol & g 3 wlo o 2 -;—: k-] L g 2 8| <€ 5|83 Trabalho vagos Trabalho vagos . orgdos /cedéncia de
Competéncia / Area s 5 7 =} & ) o |8 5| © o |le sle 8| § 3 el £ S |9 Q| 3 o 29 Trabalho cativos A Lo
de Atividad = a 3 & ° S £ | 8| o e |E=[8 5| @ € £l o g v ol S = |28 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse publico /
e Atividades 5 o 5 o c g |& 9 B S |s 8l 8 & o S| © 8|8 8l 5 o | 8¢ I .
2 3 $ 2 £ 3 % |5 8. ) E|sE|ls gl e 2 El g o2 2 |c ¢ comissdo de servico na
s|le|s| 885|528 |E|2[gslsal 3 £ 3 gl & g oL
g SIS [E&|s |82 | 52 2
=] wi &
1Tec. Sup. em Com. de Serv.
Atividade - Prote¢do do meio ambiente e 1 na CML.; 1 Tec. Sup. em
conservagdo da natureza regime de Com. de Serv. -
DRAPA
Competéncias
Competéncia 1 * 1 1 Ass. Tec.
Competéncia 2 * 1
P 1Tec. Sup. ;1 Encarr. Oper.; 8 1 Ass. Oper. em Mob.
Competéncia 3" P . 1 1 1 28 pAss. Oper. i Intelrjcarreiras
Divisdo de Ambiente
Competéncia 4* de Transportes e 1 2 4 Ass. Oper.
. L = Oficinas
Atividade - Administragdo Geral
Competéncias
A 1 Tec. Sup.; 1 Coord. Tec.; 1 1 Ass. Tec. em Mob.
Competéncia 1 * 1 1 7 1 1 P
Ass. Tec. Intercarreiras
P 1 Ass. Oper. em Mob.
Competéncia 2 * 1 10 1Encarr. Oper.; 4 Ass. Oper. Interpcarreiras
Competéncia 3 * 1 5 2 Ass. Oper. 1 Ass. Tec.
Competéncia 4 * 1 22 6 Ass. Oper.
* Ver descrigdo no ANEXO IV
Total DATO| 0 0 1 0 2 1 10 0 3 70 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 88 26 6 5 0
Atividade - Prote¢do do meio ambiente e 1 Tec. Sup. em cedéncia de
conservagdo da natureza interesse publico (Infraquinta)
Competéncias Unidade Operacional
Competéncia 1 * de Educagio 1 Ass. Tec.; 1 Ass. Oper.
Ambiental =
Competéncia 2% 1 2 1Tec. Sup 1 Tec. Sup. em comissdo de
T servico na CML
. 2 Ass. Tec. Lic. s/ remun.e |1 Docente Mobilidade do
é * 1Tec. Sup. 1Tec. Sup.; 1 Ass. Tec.
Competéncia 3 1 1 1 ec.>up ©C Supi 1 Ass. Tee Mob. Intercarreiras Ministério de Educacdo
Total UOEA| 0 0 0 1 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 6 4 2 4 1
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Carreiras nao revistas 5
= o o
.g o S s Quadro de g e E .§ Nt di Plt:‘stos de
Unidade Orgénica/ | '§ E S| 8 5 = | 8|S S| 8 Comando ° = °39l % % & ) i r?.a 0 em
Centros de = g 2 k: 'E S € 8 = g § " B o o |% g E S 2 % 9 3 N2 de Postos de N2 de Postos de N@ de Postos de mobilidade entre
AtribuigBes / Competé / Atividad Competéncla / Area < s -g g 2 '.'5 i ] S &l g 3.5 . 2| 5 2 ] ..E g 2 9| € g 33 Trabalho vagos Trabalho vagos Trabalho cativos orgdos /cedéncia de
- = 3 3 v o . AR T
[ S(8|leg|l2|%(s|e|eelo|C|82|EE[8|E|csEl|8|a8 3|88 (CTFPTI) (CTFPTRC) interesse piblico /
de Atividades = - e s |egl 3| 2 |s2svy s |8 8| © 2|8 gl = 3 |18¢ ez :
.g 3 ..E K sl g| 3|5 5 o T s -g H -g e | a|3El of @ T2 8| 2|s8 comissdo de servigo na
sles|6|&|®|5|8|2°|c|2|eelEgl s &7 2 $E[ &% |8° oML
ST |78 |elz|s6®e" = 8 32 :
= © S| <|° |x < - <
Atividade - Sustentabilidade e eficiéncia no
uso dos recursos naturais
Competéncias
A ivis3 1 Tec. Sup. issdo d
Competéncia 1 * Divisdo de 1 1 e S::Ii;:‘nzog'vllsl_sao ¢
a . % ilidade e 1 Tec. Sup. em comissdo de
Competéncia 2 Recursos Naturais 1 servico na CMF
Competéncia 3 * 1
Competéncia 4 * 1Tec. Sup.
* Ver descricdo no ANEXO IV
Total DSRN| 0 0 1 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 2 0

Atividade - Administragdo Geral
Competéncias Assembleia
(Apoio Técnico Administrativo. Municipal 1
[Apoio aos Orgdos Autarquicos. 2
Total AA| O 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0

Legenda : CTFPTI - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado
CTFPTRC - Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas a Termo Resolutivo Certo
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Cargos / Carreiras / Categorias

Diretor Municipal
Comandante dos Bombeiros

22 Cc d dos Bombeiros

Adjunto Técnico

Diretor de Departamento
Chefe de Divisdo

Chefe de Unidade

Técnico Superior

Especialista de Informatica a)
Técnico de Informatica a)
Coordenador Técnico
Docente

Chefe de Ser.de Adm.Escolar
Assistente Técnico

Fiscal Municipal b)
Encarregado Geral Operacional
Encarregado Operacional
Bombeiros b)

Assistente Operacional

Fiscal Obras

TOTAL

Legenda Unidades Organicas:

PRESI.

19

GEPEIG

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Mapa de Pessoal por Grupos Profissionais e por Unidades Organicas para 2019

Mapa de Pessoal nos termos e para os efeitos previstos no artigo 292 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas

GBMH

49

16

83

GMV GOE
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 1
1 4
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1 1
0 0
0 0
0 0
0 0
3 11
0 0
5 17

SMPCSF UOPC
0 0
0 0
0 0
0 0
1 0
0 0
0 0
0 3
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
3 3
1 0
0 0
0 0
0 0
38 7
0 0
43 13

Trabalhadores que atualmente desempenham fungdes (CTI)

DMAP DJCO
1 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 1
0 0
4 6
0 0
0 0
0 1
0 0
0 0
1 5
0 0
0 0
1 0
0 0
1 1
0 0
8 14

UNIDADES ORGANICAS
DIAS DFM
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1 1
0 0
0 6
4 0
6 0
0 1
0 0
0 0
2 10
0 10
0 0
0 0
0 0
3 1
0 1
16 30

DCMP

11

46

DBA

55

DELCT

10

DAF

24

129

DPAT

70

DMADS

18

DDHC

12

524

712

DOGIM

76

139

DASP AM
0 0
0 0
0 0
0 0
1 0
3 0
1 0

12 0
1 0
0 0
1 0
1 0
0 0

14 2
0 0
1 0
7 0
1 0

226 1
0 0
269 3

ANEXO |

TOTAL

22
10
204

352
16
1
28
50
964
1

1705

GEPEIG - Gabinete de Estratégia, Projetos Estruturantes e Informagdo Geogréfica; GBMH - Gabinete de Bombeiros Municipais e Heliporto;GMV - Gabinete Médico-Veterindrio; GOE - Gabinete de Organizagdo de Eventos; SMPCSF - Servigo Municipal de Proteg&o Civil, Seguranca e Florestas;UOPC - Unidade Operacional de Protegdo
Civil; DMAP - Diregdo Municipal de Administragdo e Planeamento; DJCO - Divisdo Juridica e de Contra-ordenagdes; DIAS- Divisdo de Informatica e Administragdo de Sistemas; DFM - Divisdo de Fiscalizagdo Municipal, DCMP - Divisdo de Cultura Museus e Patriménio; DBA - Divisdo de Biblioteca e Arquivo; DELCT - Divisdo de
Economia Local Comércio e Turismo; DAF - Departamento Administracdo e Finangas; DPAT - Departamento de Planeamento e Administragdo do Territério;DMADS - Diregdo Municipal de Ambiente e Desenvolvimento sustentavel; DDHC - Departamento de Desenvolvimento Humano e Coesdo; DOGIM - Departamento de Obras e
Gestdo de Infraestruturas Municipais; DASP - Departamento de Ambiente e Servigos Publicos; AM - Assembleia Municipal

a)Informdtica — carreiras com dotagdo global(cfr. Artigo 162 Decreto-Lei N.2 97/2001, de 26 de margo de 2001)
b)Carreiras com dotagdo global (previsdo dum niimero de lugares para a carreira sem distingdo por categoria)
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Mapa de Pessoal por Grupos Profissionais e por Unidades Organicas para 2019
Postos de trabalho vagos no Mapa de Pessoal para 2019

Mapa de Pessoal nos termos e para os efeitos previstos no artigo 292 da Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas ANEXO Il
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Legenda Unidades Orgénicas:

GEPEIG - Gabinete de Estratégia, Projetos Estruturantes e Informagdo Geografica; GBMH - Gabi de beil icipais e Heliporto; GMV - Gabinete Médico-Veterinario; GOE - Gabinete de Organizagdo de Eventos; SMPCSF - Servigo icipal de ¢do Civil, e Florestas; UOPC - Unidade Operacional de Protegédo Civil; DMAP - Diregdo Municipal de Administragdo e
Planeamento; DJCO - Divisdo Juridica e de Contra-ordenagdes; DIAS- Divisdo de Informatica e Administragdo de Sistemas; DFM - Divisdo de Fiscalizagdo Municipal, DCMP - Divisdo de Cultura Museus e Patriménio; DBA - Divisdo de Biblioteca e Arquivo; DELCT - Divisdo de Economia Local Comércio e Turismo; DAF - Departamento Administracdo e Finangas; DPAT - Departamento de
Planeamento e Administragado do Territério; DMADS - Diregdo icipal de i e D lvi avel; DDHC - Departamento de Desenvolvimento Humano e Coesdo; DOGIM - Departamento de Obras e Gestdo de Infraestruturas Municipais; DASP - Departamento de Ambiente e Servigos Publicos ; AM - Assembleia Municipal
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Legenda do Mapa do Anexo Il - Postos de trabalho vagos no mapa de Pessoal para 2019

a) Estd considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

b) Esta considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

c) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

d) Esté considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

e) Esta considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

f) Estd considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

g) Estdo considerados 12 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 3 postos para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

h) Estdo considerados 45 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

i) Estdo considerados 9 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

j) Esta considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

1) Esta considerado 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

m) Estdo considerados 3 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

n) Esta considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

0) Estdo considerados 5 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

p) Estdo considerados 3 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

q) Estdo considerados 3 postos para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

r) Estdo considerados 11 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

s) Esta considerado 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

t) Estd considerado 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

u) Estdo considerados 7 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

v) Estdo considerados 3 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 1 posto de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

w) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

x) Estdo considerados 6 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

y) Estdo considerados 5 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 1 posto de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

z) Estdo considerados 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal; 2 postos de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.
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aa) Esta considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

bb) Estd considerado 1 posto de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

cc) Estdo considerados 4 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

dd) Estdo considerados 5 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 1 posto de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

ee) Esta considerado 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

ff) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 3 postos de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

gg) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

hh) Estd considerado 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal.

ii) Estdo considerados 5 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 5 postos de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

jj) Estdo considerados 1 posto de trabalho para provimento por procedimento concursal; 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

1) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

mm) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

nn) Estdo considerados 4 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 6 postos de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

00) Esta considerado 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

pp) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 3 postos de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

qq) Estdo considerados 9 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

rr) Estdo considerados 10 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

ss) Estdo considerados 2 postos de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

tt) Estdo considerados 3 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

uu) Estdo considerados 9 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

vv) Estdo considerados 2 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

ww) Esta considerado 1 posto de trabalho para consolida¢do de mobilidade inter carreiras/categorias.

xx) Estdo considerados 7 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

yy) Estdo considerados 15 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 7 postos de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.
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zz) Esta considerado 1 posto de trabalho para consolida¢do de mobilidade inter carreiras/categorias.

aaa) Estdo considerados 7 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 3 postos de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

bbb) Estdo considerados 105 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

ccc) Estdo considerados 14 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

ddd) Esté considerado 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

eee) Estdo considerados 16 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

fff) Estdo considerados 3 postos de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

ggg) Estdo considerados 59 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

hhh) Estdo considerados 7 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 1 posto de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

iii) Esta considerado 1 posto de trabalho para consolidagdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

jji) Estdo considerados 6 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.

Ill) Estdo considerados 5 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal; 4 postos de trabalho para consolidacdo de mobilidade inter carreiras/categorias.

mmm) Estdo considerados 61 postos de trabalho para provimento por procedimento concursal.
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Mapa de Pessoal por Grupos Profissionais e por Unidades Organicas para 2019

Postos de trabalho cativos no Mapa de Pessoal para 2019
Mapa de Pessoal nos termos e para os efeitos previstos no artigo 292 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas AN"EI"°
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Legenda Unidades Organicas:

GEPEIG - Gabinete de Estratégia, Projetos Estruturantes e Informagdo Geografica; GBMH - Gabi de Bombeiros is e Heliporto; GMV - Gabinete Médico-Veterinario; GOE - Gabinete de Organizagdo de Eventos; SMPCSF - Servico Municipal de Protegdo Civil, Seguranca e Florestas; UOPC - Unidade Operacional de Protegdo Civil; DMAP - Dire¢do Municipal de
Administragdo e Planeamento; DJCO - Divisdo Juridica e de Contra-ordenagdes; DIAS- Divisdo de Informatica e Administragdo de Sistemas; DFM - Divisdo de Fiscalizagdo Municipal, DCMP - Divisdo de Cultura Museus e Patriménio; DBA - Divisdo de Biblioteca e Arquivo; DELCT - Divisdo de Economia Local Comércio e Turismo; DAF - Departamento Administragdo e Finangas; DPAT
- Departamento de Planeamento e Administragdo do Territ6rio; DMADS - Diregdo N | de Ambi e D lvi avel; DDHC - Departamento de Desenvolvimento Humano e Coesdo; DOGIM - Departamento de Obras e Gestdo de Infraestruturas Municipais; DASP - Departamento de Ambiente e Servigos Publicos; AM - Assembleia Municipal
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Legenda do Mapa do Anexo il - Postos de trabalho cativos no mapa de Pessoal para 2019

a) Estd considerado 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML.

b) Estdo considerados 2 postos de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML.

c) Estdo considerados 3 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

d) Esta considerado 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML.

e) Esta considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

f) Esta considerado 1 posto de trabalho para regresso de comissao de servigo na CML.

g) Estdo considerados 3 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

h) Estdo considerados 2 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

i) Estd considerado 1 posto de trabalho para regresso de acordo de cedéncia de interesse publico.

j) Esta considerado 1 posto de trabalho para regresso de acordo de cedéncia de interesse publico.

1) Esta considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

m) Esta considerado 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servico na CML.

n) Esta considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

0) Estdo considerados 2 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

p) Esta considerado 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML.

q) Estd considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

r) Esta considerado 1 posto de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdos.

s) Esta considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

t) Estdo considerados 4 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

u) Estdo considerados 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servico na CML; 1 posto de trabalho para regresso de licenga sem remuneragdo; 1 posto de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdos.

v) Estdo considerados 5 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

w) Estd considerado 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML.

x )Estd considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

y) Estdo considerados 4 postos de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML; 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servigo na UALG; 1 posto de trabalho para regresso ao abrigo do Estatuto dos Eleitos Locais; 1 posto de trabalho para
regresso de acordo de cedéncia de interesse publico; 1 posto de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdos; 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CMF.
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z) Estdo considerados 5 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias; 1 posto de trabalho para regresso de licenga sem remuneragao.

aa) Esta considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

bb) Estdo considerados 1 posto de trabalho para regresso de acordo de cedéncia de interesse publico; 4 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias; 1 posto de trabalho para regresso ao abrigo do Estatuto dos Eleitos Locais.

cc) Estdo considerados 5 postos de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML; 4 postos de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdos; 1 posto de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CMF.

dd) Estdo considerados 2 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias; 1 posto de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdo.

ee) Estdo considerados 2 postos de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML.

ff) Estd considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

gg) Esta considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

hh) Estdo considerados 4 postos de trabalho para regresso de comissdo de servi¢co na CML.

ii) Estdo considerados 5 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

ji) Estdo considerados 5 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias; 1 posto de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdos; 1 posto de trabalho para regresso de licenga sem remunerag3o.

Il) Estdo considerados 6 postos de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CML; 1 posto de trabalho para regresso de licenga sem remuneragdo.

mm) Esta considerado 1 posto de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

nn) Estdo considerados 1 posto de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdos; 1 posto de trabalho para regresso de acordo de cedéncia de interesse publico; 3 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias.

00) Estdo considerados 5 postos de trabalho para regresso de comissao de servigo na CML; 2 postos de trabalho para regresso de comissdo de servigo na CMF e DRAPA; 1 posto de trabalho para regresso de acordo de cedéncia de interesse publico.

pp) Estdo considerados 2 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias; 1 posto de trabalho para regresso de licenga sem remunerag&o.

qq) Estdo considerados 1 posto de trabalho para regresso de mobilidade entre orgdos; 4 postos de trabalho para o regresso de mobilidade inter carreiras/categorias
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ANEXO IV

LEGENDA DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS DO MAPA DE PESSOAL DA CML PARA 2019

UNIDADE ORGANICA

DEPARTAMENTO / ATIVIDADE COMPETENCIA NUMERO
GABINETE / DIRECAO DIVISAO
MUNICIPAL
Apoio Técnico e Administrativo. 1
Exerce fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu setor de atividade, por cujos )
resultados é responsavel.
Presidéncia Assegura o contato entre os servigos, efetua a recegdo e entrega de expediente. 3
Assegurar o servigo de limpeza dos edificios e equipamentos. 4
Assegura o contato entre os servigos, efetua a receg¢do e entrega de expediente. Conduz viaturas ligeiras 5
para transporte de bens e pessoas.
GAP K ] - - .
Divulgar e promover os eventos através dos varios meios de comunicagdo. 1
Promover junto da Populagdo e das Instituigdes a Imagem do Municipio. 2
Apoio a todo o movimento associativo do concelho. 3
Organizagdo e Promogdo de Eventos , . , - .
Preparar, elaborar e divulgar publicagdes e informag&es municipais. 4
Divulgar e promover os eventos através dos varios meios de comunicagdo. Preparar, elaborar e divulgar, 5
publicagBes e informagdes municipais. Promover a comunicagdo entre o municipio e os municipes.
GAV Vereagdo Apoio Técnico e Administrativo. 1
Concretizar e monitorizar Protocolos e Contratos Programa com as Juntas de Freguesias nas areas da
competéncia municipal; Concretizar e monitorizar os Acordos de Execugdo a celebrar entre o Municipio e
as Freguesias, tal como estabelecido na lei; Desencadear os procedimentos que resultam das
GAF Apoio as Freguesias deliberagdes de Camara e despachos do presidente da Camara; Asegurar o apoio técnico e personalizado 1
as Juntas de Freguesia; Elaborar e disponibilizar mapas de controlo interno, de acordo com a evolugdo da
descentralizagdo estabelecida entre o Municipio e as Freguesias; Fomentar a inclusdo e contribuir para o
desenvolvimento sociocultural dos Municipes, promovento iniciativas conjuntas Municipio/Freguesias.
Secretariado de apoio ao gabinete, executando a triagem da documentagdo e organizando a agenda dos
compromissos assumidos, apoiando também na tramitagdo dos processos internos para as varias 1
unidades orgdanicas da Camara Municipal e no atendimento e informagdo ao publico. Catalogagdo da
R informagdo geografica existente em suporte fisico no repositério SIG.
PRESIDENCIA
Assegurar o carregamento dos compromissos urbanisticos de indole particular, corrigindo os antigos e )
adicionando informagdo relativa ao seu licenciamento e histérico
Assegurar registo cadastral das infraestruturas de telecomunicagdes e rede vidria, que integram o
dominio municipal, dos compromissos urbanisticos bem como da demais informagdo temdtica que 3
carece de rigor geométrico e topoldgico. Apoio técnico no dmbito da Revisdo do Plano Diretor Municipal
Cartografia, Cadastro e Sistema de  |Assegurar registo cadastral da toponimia, a validagdo e carregamento dos compromissos urbanisticos de
GEPEIG Informac3o Geogréfica indole particular, em formato vetorial bem como da demais informagdo tematica que carece de rigor 4
geomeétrico e topoldgico. Apoio técnico no ambito da Revisdo do Plano Diretor Municipal
Assegurar e gerir o repositdrio SIG e respetivas bases de dados, garantindo uma continua e atualizada
informagdo georreferenciada para as decisGes e intervengdes da administragdo municipal, promovendo a
divulgagdo dos servigos SIG na intranet e internet. Criagdo de aplicagbes mobile para recolha de 5
informagdo geografica no terreno. Elaborar andlise espacial de diferentes tematicas indispensaveis a
gestdo territorial. Acompanhar a realizagdo do cadastro municipal.
Assegurar o registo cadastral das infraestruturas de saneamento basico, que integram o dominio
municipal, bem como da demais informagdo tematica que carece de rigor geométrico e topoldgico. 6
Acompanhar os processos de aquisicdo de informagdo cartografica de base. Manter atualizada a
informagdo tematica constante no sitio eletronico municipal, no ambito deste Gabinete.
Quadro de
Comando
GBMH Protegio Civil e Luta contra Incéndios Gestdo operacional e administrativa. 1
Corpo Gestdo operacional e administrativa. 1
Bombeiros Combate a incéndios, socorro as populacdes. 2
Gestdo de Servigo Medico-Veterinario. 1
GMV Sevigo Médico Veterinario Gestdo Administrativa. 2
Operacional - Tratador de animais. 3
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LEGENDA DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS DO MAPA DE PESSOAL DA CML PARA 2019

UNIDADE ORGANICA

DEPARTAMENTO /

ey (A I ATIVIDADE COMPETENCIA NUMERO
MUNICIPAL

Apoio técnico, administrativo e expediente. 1
Apoio operacional aos eventos. 2
Coordenar e gerir equipas. 3
GOE Organizagdo e Promogdo de Eventos |Organizar e coordenar os eventos.Apoio a todo o movimento associativo do concelho. 4
Divulgar e promover os eventos através dos varios meios de comunicagdo. Organizar e coordenar os 5

eventos. Apoio a todo o movimento associativo do concelho.
Promover junto da populagdo e das instituigGes a imagem do municipio. Apoio operacional aos eventos. 6
Apoio Técnico, Administrativo e operacional. 1

Vigilancia e Protecdo do Patrimdnio

PRESIDENCIA SMPCSF Apoio operacional. 2
Protecgdo Civil Municipal Prevencgdo, planeamento, Seguranga contra incéndios em edificos, sensibilizagdo e informagdo publica. 1
Coordenagdo 1
Coordenagdo Administrativa e Apoio Técnico 2
Coordenagdo Técnica e Operacional 3
UOPC Protecgdo Civil Municipal Prevengdo, Segurancga, Planeamento e Operagdes 4
Apoio Técnico e Administrativo. 5
Prevengdo, Apoio Logistico e Operacional 6
Apoio Operacional 7
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LEGENDA DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS DO MAPA DE PESSOAL DA CML PARA 2019

UNIDADE ORGANICA

DEPARTAMENTO / ATIVIDADE COMPETENCIA NUMERO
GABINETE / DIRECAO DIVISAO
MUNICIPAL
Apoio Técnico Administrativo. 1
Administragdo Geral
Assegurar o servigo de limpeza dos edificios e equipamentos. 2
o — Realiza apoio técnico a Diregdo Municipal, colaborando na elaboragdo de diagnéticos, planos e projetos
Apoio Técnico Diregao ) . . 1
de todas as drea da Direcao Municipal
Realiza as atividades conducentes a implemetagdo, revisdo e proposta de numeros de policia e
o . topdnimos de acordo com a legislagdo em vigor, realizando o trabalho de campo necesséario bem como a
Apoio Técnico Toponimia . o . . . . ~ 1
articulagdo entre com entidades externas e UO internas. Da apoio e prepara a deocumentagdo para as
ComissBes Municipais de Toponimia.
Programagdo e comunicagdo no Cineteatro Louletano. 1
DMAP Programagdo, produgdo e acolhimento no Cineteatro Louletano. 2
Produgdo e acolhimento no Cineteatro Louletano. 3
Coordenagdo técnica do Loulé Film Office, onde elabora pareceres sobre propostas de rodagens e
Cultura filmagens no concelho de Loulé, propde agdes de promogdo do concelho de Loulé como destino para 4
filmagens, operacionaliza os apoios as produtoras e outras entidades.
Realizar trabalho de comunicag@o dos espet+aculos e eventos no Cine-Teatro Louletano — on-line e off- 5
line e de outrso eventos programados pelo Cine-Teatro.
Criar programas educativos e culturais para os diversos tipos de publico; promover o envolvimento da
comunidade nas actividades artisticas; criar programagdo e encomendas regulares na drea da educagdo 6
para a infancia.
Coordenagdo e Emissdo de Pareceres, instrugdo de contraordenagdes 1
Coordenagédo e Emissdo de Pareceres 2
Coordenagdo, Emissdo de certidGes e declaragdes. Formulagdo de contratos. 3
DJCO Administragdo Geral Instrugdo do Procedimento Contra Ordenacional 4
Instrugdo do Procedimento Contra Ordenacional e emissdo de pareceres 5
Emissdo de certidGes e declaragdes. Formulagdo de contratos. 6
Apoio Técnico Administrativo. 7
Servigos Administrativos. 1
Sistemas e Computadores. 2
DMAP DIAS Administragdo Geral Sistemas e Comunicagdes. 3
Servigos de atendimento telefénico. 4
Sistemas e aplicagdes 5
Apoio Técnico/Fiscalizagdo 1
Apoio Técnico/Jurista 2
DFM Fiscalizagdo Fiscalizagdo. 3
Apoio Técnico e Administrativo 4
Apoio Técnico, Administrativo e Operacional. 5
Fazer cumprir as fungdes museoldgicas estabelecidas na Lei Quadro de Museus Portugueses (47/2004) - 1
inventario, conservagdo e restauro, educagdo, exposigdo, documentagdo, comunicagdo e acolhimento.
DCMP Cultura, Museu e Galerias Programacdo, produgdo e acolhimento nas Galerias Municipais. 2
Realizagdo de tarefas relacionadas com toponimia. 3
Apoio a comunicagdo, limpeza e produgdo no Museu e Galerias. 4
Assegurar a recegdo, registo e encaminhamento de expediente e correspondéncia geral da Camara
Municipal de Loulé, em conformidade com a politica estabelecida para o funcionamento do Sistema de 1
Gestdo Documental do Municipio. Garantir o correto atendimento dos municipes e demais utentes.
Arquivista - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado, fungGes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e de aplicagdo de )
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva drea de especializagdo e
formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo.
DBA Arquivo e Expediente
Garantir o correto atendimento dos municipes e demais utentes. Organizar os fundos arquivisticos da
Camara Municipal de Loulé (selegdo, eliminagdo e organizagdo), nos edificios do Arquivo Municipal e
Expediente. Apoiar a organizagdo de documentos de outras unidades organicas da Camara Municipal de 3
Loulé e de fundos arquivisticos de entidades concelhias externas a Autarquia. Apoio a limpeza e/ou
manutengdo dos edificios e equipamentos do Arquivo Municipal e Expediente. Promover a valorizagdo da
missdo do Arquivo Municipal como repositério da memdria coletiva.
Apoio a limpeza e/ou a manutengdo dos edificios e equipamentos do Arquivo Municipal e do Expediente. 4
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Apoio a limpeza e/ou a manutengdo dos edificios e equipamentos dos diferentes espacos da Biblioteca 1
Municipal.
Promover o livre acesso a informagdo, ao conhecimento, ao pensamento e a cultura, apoiando a gestdo
equilibrada da Biblioteca Municipal. Programag&o, produgdo e acolhimento de iniciativas de promogdo do
livro e da leitura. Garantir o correto atendimento ao publico, presencial e telefénico, a todos os 2
utilizadores dos espagos da Biblioteca Municipal. Promogdo e divulgagdo das iniciativas de dmbito
cultural da Biblioteca Municipal. Tratamento documental.
Apoio a Gestdo da Biblioteca - Gestdo do circuito de tratamento documental. Promover o livre acesso a
informagdo, ao conhecimento, ao pensamento e a cultura, apoiando a gestdo equilibrada da Biblioteca
DBA Biblioteca Municipal. Programacgdo, produgdo e acolhimento de iniciativas de promogdo do livro e da leitura. 3
Garantir o correto atendimento ao publico, presencial e telefénico, a todos os utilizadores dos espagos da
Biblioteca Municipal. Apoio a limpeza e manutengdo dos edificios e equipamentos dos diferentes espagos
da Biblioteca Municipal. Promogéo e divulgagdo das iniciativas de ambito cultural da Biblioteca Municipal.
Apoio a Gestdo da Biblioteca - Recursos Humanos e atividades de promogdo do livro e da leitura.
Promover o livre acesso a informagdo, ao conhecimento, ao pensamento e a cultura, apoiando a gestdo
equilibrada da Biblioteca Municipal. Programagdo, produgdo e acolhimento de iniciativas de promogdo do
livro e da leitura. Garantir o correto atendimento ao publico, presencial e telefénico, a todos os 4
utilizadores dos espagos da Biblioteca Municipal. Apoio a limpeza e manutengdo dos edificios e
DMAP equipamentos dos diferentes espagos da Biblioteca Municipal. Promogdo e divulgagdo das iniciativas de
ambito cultural da Biblioteca Municipal.
Propor, coordenar e implementar agées no ambito da economia local, turismo e participagdo publica. 1
Promocgéo Economia Local Coordenagdo das agbes do Gabinete de Apoio a Atividade Econdmica e Empreendedorismo. 2
Execugdo de agdes de apoio a economia local 3
Coordenagdo das agOes de promogao turistica do concelho, participagdo em feiras e certames. 1
Propor, coordenar e implementar ages de sustentabilidade que visem a melhoria da qualidade da oferta )
turistica do concelho, bem como promover e divulgar a sua diversidade.
DELCT
Turismo . ~ - . . .
Propor, coordenar e implementar ages de sustentabilidade que visem a melhoria da qualidade da oferta 3
turistica do concelho, bem como a gestdo operacional da organizagdo de feiras de artesanato.
Gestdo operacional de postos de informacdo turistica. 4
Gestdo operacional de organizagdo e participagdo em eventos e feiras, bem como criagdo de itinerarios e 5
acompanhamento de grupos.
Apoio Comunidade Piscatéria Promogdo de agdes de apoio a atividade piscatdria do concelho. 1
Apoio Administrativo Apoio administrativo geral. 1
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Gestdo Orgamental, Financeira e de Tesouraria. 1
Apoio Técnico a Gestdo de Tesouraria. 2
Coordenagéo Técnica da Gestdo Orgamental e Financeira. 3
DAF Administragdo Geral
Apoio Técnico da Gestdo Orgamental e Financeira. 4
Candidatura e Gestdo de Projetos Comunitérios. 5
Apoio Administrativo. 6
Avaliar os factores de riscos profissionais dos trabalhadores; auditar com vista a verificar a
implementagdo das medidas de prevengdo recomendadas; coordenar todas as actividades desenvolvidas
pela Unidade Operacional de Seguranga e Salde, incluindo os processos de contratagdo de servigos para
efectuar a manutengdo dos agentes extintores e de Medicina do Trabalho. Analisar as alteragdes e
remodelages nos edificios que modifiquem os locais e postos de trabalho; verificar as aquisi¢des, 1
alteragdes ou adequagdes de maquinas, equipamentos, materias-primas e/ou materiais de trabalho;
propor as aquisi¢des de fardamento e de equipamentos de prote¢do individual para os trabalhadores;
analisar as participagdes de acidentes de trabalho e elaborar os respectivos relatérios; propor acgdes de
sensibilizagdo e formagdo no dmbito da seguranga e salide no trabalho; participar na elabragdo das
Medidas de Autoprotegdo dos edificios e instalagdes municipais.
Assegurar as condigbes de seguranga e
UosST gurar a ¢ gurang
de saude dos trabalhadores . N N . . .

Analisar as alteragbes e remodelagdes nos edificios que modifiquem os locais e postos de trabalho;
verificar as aquisi¢des, alteragdes ou adequagbes de mdquinas, equipamentos, materias-primas e/ou

DAF materiais de trabalho; propor as aquisi¢cdes de fardamento e de equipamentos de protecdo individual 5
para os trabalhadores; analisar as participagdes de acidentes de trabalho e elaborar os respectivos
relatérios; propor acgdes de sensibilizagdo e formagdo no ambito da seguranga e salude no trabalho;
participar na elabragdo das Medidas de Autoprotegdo dos edificios e instalagdes municipais.
Atender e acolher os trabalhadores que se dirigem as consultas de medicina do trabalho e de medicina
curativa; recepcionar, tratar e arquivar toda a documentagdo da Unidade Operacional de Seguranga e
Saude no Trabalho, incluindo as Fichas de Aptiddo dos trabalhadores, participagbes e relatérios de 3
acidentes de trabalho; tratar dados com vista a elaboragdo de indicadores de incidéncia, frequéncia e
gravidade.
Gestdo Patrimonial e de Contratagdo Publica. 1
Coord. Técnica da Gestdo do Patriménio Municipal. 2
Apoio Técnico a Gestdo do Patriménio Municipal. 3
Apoio técnico a condugdo de processos de aquisigdo de bens e servigos. 4
Gestdo de armazém e apoio a condugdo de processos de aquisigdo de bens e servigos. 5

DGPMA Administragdo Geral .

Armazenamento e distribuigdo de bens. 6
Gestdo da carteira de seguros e apoio técnico a condugdo de proc. de aquisi¢do de bens e servigos. 7
Apoio Técnico a Gestdo do Patrimonio Municipal e a classificagdo contabilistica. 8
Apoio Técnico a Qualidade, Gestdo da carteira de seguros e a condugdo de proc. de aquisi¢do de bens e 9
Servigos.
Apoio Técnico ao Secretariado da Divisdo 10
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Organiza as atividades da divisdo, de acordo com o plano de atividades definido e procede a avaliagdo
dos resultados alcangados; distribui, orienta e controla a execugdo e qualidade técnica do trabalho 1
produzido, assegurando a gestdo dos trabalhadores integrados na divisdo e a prossecugdo das
competéncias previstas no Regulamento da Organizagdo dos Servigos do Municipio de Loulé.
Elaborar, divulgar, promover e desenvolver planos de agdo de formagdo profissional, programas de 5
estdgios e de integragdo socio-profissional.
Assegurar os procedimentos administrativos relacionados com a gestdo das relages de trabalho, gestdo
de carreiras e processos de mobilidade; gerir os processos de recrutamento de pessoal, promovendo o 3
normal decurso dos procedimentos concursais.
Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres de apoio a decisdo, e executar outras atividades, com 4
diversos graus de complexidade, de apoio geral ou especializado na drea de atuagdo da unidade organica.
Assegurar a gestdo da assiduidade, designadamente, informagdo, organizacdo e actualizagdo dos
processos referentes a abonos e subsidios familiares, parentalidade, assiduidade, horarios de trabalho e 5
férias; organizagdo de processos de acidentes de trabalho.
Apoio administrativo e secretariado a divisdo. 6

DGPQ Administragdo Geral Apoio administrativo e secretariado. 7
Realizar fungdes de natureza consultiva, de estudo e planeamento, programacdo, avaliagdo e aplicagdo
de métodos e processos, que fundamentam e preparam a decisdo nas dreas de atuagdo comuns e 8
instrumentais e nos dominios de atuagdo do Sistema de Gestdo Integrado e da cerificagdo dos servigos
municipais.
Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres de apoio a decisdo, e executar outras atividades, com

DAF diversos graus de complexidade, de apoio geral ou especializado na drea de atuagdo da unidade organica, 9

designadamente na édrea de gestdo do processamento de vencimentos e abonos.
Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres de apoio a decisdo, e executar outras atividades, com
diversos graus de complexidade, de apoio geral ou especializado na drea de atuagdo da unidade organica, 10
designadamente na drea de gestdo do processamento de gestdo da assiduidade.
Assegurar a gestdo do processamento de vencimentos e abonos, designadamente, realizar o
processamento mensal de remuneragdes, subsidios, abonos, descontos dos trabalhadores e mapas a
remeter as entidades respectivas; efectuar as penhoras de vencimentos e pensdo de alimentos; controlar 1
a organizacdo, informagdo e actualizagdo dos processos referentes ao pagamento de remuneragdes
subsidios, abonos, descontos.
Assegurar o servigo de limpeza dos edificios e equipamentos. 12
Tarifas. 1
Execugdes Fiscais. 2
Atividades Econdmicas. 3
Taxas e Licengas. 4

DCAET Administragio Geral Gestdo de uma Politica de Descentralizagdo. 5
Apoio Técnico e Administrativo 6
Apoio Operacional 7
Atividades na drea de tarifas de contratagdo do fornecimento de agua, saneamento de aguas residuais e
residuos sélidos; Apoio técnico a gestdo de tesouraria; Realizagdo de cobranga das faturas da agua, na 8

darea da tesouraria da Delegagdo de Quarteira.
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DPAT

DPAT

Ordenamento do Territério

De entre as demais genéricas de indole administrativa, que se afigurem pertinentes na sua intervengéo,
reputam-se de necessarias as seguintes em particular: Apoio directo ao Director de Departamento;
Coordenagdo técnica dos Assistentes Técnicos e Operacionais da DUE e DP; Articulagdo com outros
Coordenadores Técnicos afectos as Divisdes e Unidades Operacionais que integram o Departamento;
Articulagdo com a Divisdo de Fiscalizagdo Municipal; Coordenagdo no apoio ao atendimento ao publico,
na resolugdo das duvidas, entropias, e problemas de cardcter procedimental administrativo que
requeiram uma resposta;Coordenagdo na organizagdo administrativa do Departamento;Coordenagdo na
organizagdo administrativa dos processos;Coordenagdo na organizagdo dos fluxos e circuitos de
movimentagdo e circulagdo dos processos;Coordenagdo na implementacdo das medidas de
modernizagdo e simplificagdo administrativa que contribuam para uma maior celeridade, eficacia e
eficiéncia dos servigos.

De entre as demais genéricas de indole administrativa, que se afigurem pertinentes na sua intervengdo,
reputam-se de necessdrias as seguintes em particular: Secretariado do Director de Departamento; Apoio
administrativo do Director de Departamento; Apoio ao Director de Departamento em sede de controlo
de assiduidade, férias, faltas e licengas, e demais competéncias subdelegadas em matéria de gestdo de
pessoas; Organizagdo e gestdo da agenda do Director de Departamento; Recepgdo e distribuicdo dos
pendentes dirigidos ao Departamento; Articulagdo com os restantes secretariados das Divisdes e
Unidades Operacionais que integram o Departamento; Organizagdo administrativa dos processos;
Articulagdo com o secretariado do Sr. Presidente da Camara Municipal; Articulagdo com o secretariado
da Vereagdo com o Pelouro; Articulagdo com o secretariado da Direcgdo Municipal;

UORU

Ordenamento do Territério

Garantir a realizagdo e execugdo de programas, projetos e a¢des de reabilitagdo urbana e a revitalizagdo
dos centros histdricos e das areas culturais, bem como participar nas agdes de reabilitagdo do patrimdnio
municipal.

DP

Ordenamento do Territério

Acompanhar ou elaborar estudos e planos municipais de ordenamento do territério indispensaveis para
o planeamento e programacdo de agdes de indole urbanistica e para o desenvolvimento sustentavel do
concelho. Emissdo de pareceres técnicos no ambito das competéncias da Divisdo.

Secretariado de apoio a divisdo, executando a triagem da documentagdo e organizando a agenda dos
compromissos assumidos, apoiando também na tramitagdo dos processos internos para as varias
unidades organicas da Cdmara Municipal e no atendimento e informagédo ao publico.

DAU

Ordenamento do Territério

Assegurar a aplicagdo dos instrumentos de planeamento, das atividades relativas a gestdo, controlo
prévio e fiscalizagdo das operagdes urbanisticas, bem como do processo de uso e transformacdo fisica do
solo.

Secretariado de apoio a Divisdo, executando a triagem da documentagdo e organizando a agenda dos
compromissos assumidos, apoiando também na tramitagdo dos processos internos para as varias
unidades organicas da Cdmara Municipal e no atendimento e informagédo ao publico.

Executar as fungdes de caracter administrativo relacionadas com as obras de edificagdo e urbanizagdo,
pondo em execugdo um modelo de atendimento suportado num sistema de informagdo adequado.

Secretariado de apoio a Divisdo, executando a triagem da documentagdo e organizando a agenda dos
compromissos assumidos, apoiando também na tramitagdo dos processos internos para as varias
unidades organicas da Camara Municipal e no atendimento e informag&o ao publico. Executar as fungdes
de caracter administrativo relacionadas com as obras de edificagdo e urbanizagdo, pondo em execugdo
um modelo de atendimento suportado num sistema de informagdo adequado.

Desmaterializagdo de Processos de
Urbanismo

Pesquisa, selegdo, descrigdo completa e digitalizagdo dos processos de urbanismo, nomeadamente de
operagdes de loteamento, obras particulares e outros ligados a actividade urbanistica e do ordenamento
do territdrio, com vista a simplificacdo e racionalizagdo dos procedimentos e circuitos administrativos,
nomeadamente no que se refere a disponibilizagdo da informagdo em formato digital.

Digitalizagdo dos processos de urbanismo.

DUE

Ordenamento do Territério

Emissdo de pareceres sobre todas as pretensdes no dominio dos loteamentos, procedendo a fiscalizagdo
das obras de urbanizagdo.

Emissdo de pareceres sobre todas as pretensdes no dominio dos processos de edificagdo das obras
particulares, acompanhando a execugdo das obras.

Secretariado de apoio ao departamento e as divisdes, executando a triagem da documentagdo e
organizando a agenda dos compromissos assumidos, apoiando também na tramitagdo dos processos
internos para as varias unidades organicas da Camara Municipal e no atendimento e informagdo ao
publico.

Emissdo de pareceres sobre todas as pretensdes no dominio dos loteamentos, procedendo a fiscalizagdo
das obras de urbanizagdo. - Emissdo de pareceres sobre todas as pretensdes no dominio dos processos
de edificagdo das obras particulares, acompanhando a execugdo das obras.
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Elaboragdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Desportivo. 1
Coordenagdo da revista Al-ulya. 2
Reporte da informag&o didria veiculada pelos 6rgdos da comunicagdo social. 3
DMADS Administragdo Geral
Apoio administrativo ao Diretor. 4
Motorista da Unidade Mével de Saude. 5
Secretariado da ATAL e prestagdo de informagdo aos associados/utilizadores. 6
Concegdo e coordenagdo de projectos: investigagdo, dinamizagdo de parcerias institucionais,
Desenvolver iniciativas, acdes e conferéncias, trabalhos de divulgagdo/publicagdo, promogdo da cidadania e da Cidade Educadora; 1
programas culturais tendo como execugdo de fungdes acometidas por despacho do Presidente da CML.
pressupostos a informalidade nos - - . p . = = . . "
o Apoio técnico e execugdo de projectos na drea da intervengdo e promogdo da cidadania e da Cidade
UOPCCE processos e a criatividade, 2
romovendo a participagdo cidada no Educadora
pﬁ R p y ‘p b Apoio técnico e de secretariado no Servigo Municipal de Defesa do Consumidor e no Gabinete de
ambito dos principios da Carta das R . 3
Cidades Educad Acolhimento ao Municipe.
idades Educadoras : : - " -
Apoio juridico e desenvolvimento de iniciativas de Cidadania relativas aos temas desenvolvidos no 4
sentido da Defesa do Consumidor
Implementar e/ou promover opg¢bes de adaptacdo englobadas na EMAAC de Loulé, assim como
assegurar a respetiva monitorizagdo, revisdo e atualizagdo periddica;
Contribuir para a dinamizagdo e delineagdo de politicas e agdes com impacto na adaptagdo as alteragdes
) ) climaticas a nivel municipal e concelhio; 1
Adaptagdo as AlteracSes Climaticas Representar o Municipio de Loulé em projetos, iniciativas e parcerias institucionais relacionados com a
UOAAC tematica das alteragdes climaticas, designadamente através da realizagdo do trabalho técnico associado
20S mesmos.
Gestdo Admnistrativa da UOAAC 2
Motorista 1
Projeto Quarteira Lab
Cantoneiro de recolha 2
Coordenar os diversos instrumentos de planeamento social ; apreciar e informar sobre os contratos
Coesdo Social programa a celebrar entre Municipio e entidades externas; programar projetos de intervengdo social; 1
implementagdo do Programa Nacional de Promog3do duma Alimentagdo Saudavel
DDHC . . . Promogdo dos direitos das criangas e jovens residentes no concelho; Programar, desenvolver e
Protegdo de criangas e jovens R . . X . 1
acompanhar processos de intervengdo junto de criangas e jovens em risco.
DDHC Exerce com responsabilidade e autonomia as atividades de gestdo administrativa do DDHC; gestdo do
Administragdo Geral expediente; gestdo dos processos/propostas para deliberagdo; apoio técnico e informatico as Unidades 1
origanicas do DDHC
Assegurar e promover todas as atividades por grupos etarios. 1
Planear e executar programas de manutencgdo e limpeza das instalagdes Municipais. 2
Executar programas de manutengdo e/ou limpeza das instalagdes Municipais. 3
Gestdo projetos e protocolos com entidades que contribuam para desenvolvimento desportivo do 4
Concelho.
Assegurar e promover todas as atividades por grupos etarios. - Gestdo projetos e protocolos com 5
entidades que contribuam para desenvolvimento desportivo do Concelho.
Gestdo do equipamento, bens e servigos, assegurando o equilibrio financeiro da Divisdo. - Assegurar e 6
promover todas as atividades por grupos etarios.
Assegurar e promover todas as atividades por grupos etérios. -Organizagdo e Dinamizagdo de Eventos 7
desportivos.
Planear e executar programas de manuten¢do e limpeza das instalagdes Municipais. - Organizagdo e 8
Dinamizagdo de Eventos desportivos.
DD Desporto, Lazer e Recreio Gestdo projetos e protocolos com entidades que contribuam para desenvolvimento desportivo do
Concelho. Gestdo do equipamento, bens e servigos, assegurando o equilibrio financeiro da Divisdo. 9
Organizagdo e Dinamizagdo de Eventos desportivos.
Planear e executar programas de manutengdo e limpeza das instalagbes Municipais. Gestdo do
equipamento, bens e servigos, assegurando o equilibrio financeiro da Divisdo. Organizagdo e 10
Dinamizagdo de Eventos desportivos.
Planear e executar programas de manutengdo e limpeza das instalagdes Municipais. Gestdo projetos e
protocolos com entidades que contribuam para desenvolvimento desportivo do Concelho. Gestdo do 1
equipamento, bens e servicos, assegurando o equilibrio financeiro da Divisdo. Organizagdo e
Dinamizagdo de Eventos desportivos.
Assegurar e promover todas as atividades por grupos etdrios. Planear e executar programas de 12
manutengdo e limpeza das instalagdes Municipais. Organizagdo e Dinamizagdo de Eventos desportivos.
Organizagdo e Dinamizagdo de Eventos Desportivos. 13
Gestdo de protocolos com entidades que contribuam para desenvolvimento desportivo do Concelho. 14

Organizagdo e Dinamizagdo de Eventos desportivos.
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UOAAED Apoio ao Associativismo e Gestdo projectos e protocolos com entidades que contribuam para desenvolvimento desportivo. 1
Eventos Desportivos Organizagdo e Dinamizagdo de Eventos Desportivos.
Assegurar as condigdes de funcionalidade dos estabelecimentos de ensino publico da rede de jardins de
infancia e escolas basicas, dinamizando a¢gdes promotoras do desenvolvimento global do individuo e a 1
sua integragdo na sociedade.
Apoio administrativo ao Ensino ndo Superior. 2
DEJ Ensino ndo Superior Apoio técnico ao Ensino ndo Superior. 3
Apoio a alunos com necessidades educativas. 4
Apoio logistico a organizagdo de eventos promovidos pelas escolas e limpeza do repetivo espago. 5
Apoio a limpeza e vigilancia de criangas e jovens em pavilhes e demais equipamentos escolares. 6
. Gestdo de equipamentos escolares 1
UOGEE Gestdo de equipamentos escolares
Apoio administrativo e Secretariado 2
. N o Garantir a intervencgdo, prevengdo, avaliagdo, diagndstico, tratamento centrado na crianga, jovem e sua
Servigo de Apoio a Familia . , , : ) 1
familia nas areas da psicologia e terapia da fala.
Promogdo do Desenvolvimento Social através da Cooperagdo com Entidades Publicas, Cooperativas e
Privadas de Solidariedade Social, no Dominio do Combate a Pobreza e exclusdo social, da elaboragdo de 1
DDHC Diagndsticos Sociais, Planos de Desenvolvimento Social e Conce¢do de Projetos/Programas de Apoio
Social.
Secretariado/Dinamizagdo de Eventos/Servigos de Apoio. 2
DCSS
Acso Social Gestdo do Banco Local de Voluntariado. Promogdo do Desenvolvimento Social através da Cooperagdo
com Entidades Publicas, Cooperativas e Privadas de Solidariedade Social, no Dominio do Combate a 3
Pobreza e exclusdo social, da elaboragdo de Diagndsticos Sociais, Planos de Desenvolvimento Social e
Concegdo de Projetos/Programas de Apoio Social.
Apoiar a gestdo social e patrimonial do parque habitacional municipal, bem como do partriménio
arrendado pelo municipio, promovendo a elevagdo dos padrdes de qualidade. Garantir a atualizagdo da 4
informagdo referente aos fogos municipais, ao nivel do edificado e respetiva ocupagao.
Apoiar a gestdo social e patrimonial do parque habitacional municipal, bem como do partriménio
arrendado pelo municipio, promovendo a elevagdo dos padrdes de qualidade. Garantir a atualizagdo da 1
informagdo referente aos fogos municipais, ao nivel do edificado e respetiva ocupagdo.
UOGHS Habitagdo
Atender e esclarecer os municipes acerca de procedimentos relativos a habitagdo, abertura de processo e
registo de pedidos; Rececionar, redigir e enviar correspondéncia; Organizr a documentagdo/processo 2

para despacho e/ou Reunido de Camara; Processar na aplicagdo as rendas apoiadas.
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DOGIM

DOGIM

Administragdo Geral

Gestdo Técnica, Operacional e Administrativa; Assegurar a adequada articulagdo das atividades das
unidades organicas na sua dependéncia, com os demais servigos que intervenham no espago publico;

Gestdo de Infraestruturas Municipais

Promover todas as agBes técnicas e administrativas necessarias a realizagdo de concursos e a gestdo de
empreitadas de obras municipais;

Executar ou assegurar a execugdo, sempre que necessario, das tarefas de coordenagdo, de seguranga e
de salide em fase de obra, Promover todas as a¢Bes técnicas e administrativas necessarias a realizagdo de
concursos e a gestdo de empreitadas de obras municipais;

DGPEE

Administragdo Geral

Gestdo Técnica, Operacional e Administrativa.

Projetos de Obras Publicas, Mediges e Orgamentagao.

Colaborar no processo de avaliagdo de riscos profissionais; Desenvolver e implementar medidas de
prevencdo e de protegdo.

Projetos, Edificios e Equipamentos

Proceder ao langamento dos procedimentos pré-contratuais das empreitadas das obras publicas e ao
acompanhamento da respetiva tramitacdo administrativa; Fiscalizagdo de empreitadas e dos servigos
prestados em regime de outsourcing; Colaborar na fiscalizagdo e acompanhamento das obras municipais
que sejam desenvolvidas por outros servigos e que incluam trabalhos de eletricidade e engenharia civil;
Assegurar diretamente ou através da EDP os trabalhos relativos a manutengdo de infraestruturas de

iluminagdo publica e a sinalizagdo semaférica; Requisitar a EDP as obras e reparagdes por forga do
contrato de execugdo, que constituem encargos da empresa.

Assegurar através de administragdo direta, a conservagdo, remodelagdo, ampliagdo e manutengdo do
parque imobilidrio municipal, edificios da cultura, educagdo, desporto e zonas de lazer; Prestar apoio as
Juntas de Freguesia, e a outras entidades quando tal seja objeto de protocolo ou, excecionalmente, por
determinagdo do Presidente da Camara ou do Vereador com competéncia delegada.

Elaborar e acompanhar os processos de execugdo, devidamente instruidos e aprovados pelas entidades
competentes exteriores ao Municipio, em regime de empreitada e administragdo direta, para construgdo
de equipamentos municipais, designadamente os escolares, de lazer, desportivos e de apoio social;
proceder a fiscalizagdo, gestdo técnica e administrativa dos processos desde a fase de abertura do
procedimento até a sua conclus&o.

Proceder a vistorias periddicas ao parque imobilidrio municipal, zonas de lazer, rede de iluminagdo do
Municipio, equipamentos e sinalizagdo luminosa de trafego, assegurando através de pequenas
empreitadas e por administragdo direta a sua conservagdo, manutengdo e beneficiagdo; Prestar apoio
técnico e logistico as Juntas de Freguesia, e a outras entidades quando tal seja objeto de protocolo ou,
excecionalmente, por determinagdo do Presidente da Camara ou do Vereador com competéncia
delegada.

DSSB

Abastecimento de Agua

Gestdo Técnica, Operacional e Administrativa.

Manutengdo e conservacio dos Sistemas de Abastecimento de Agua.

Saneamento Basico

Gestdo Técnica, Operacional e Administrativa.

Exploragdo e Manutencdo de Sistemas de Saneamento, E.E. Esgotos e Fossas Sépticas.

Conservagdo e Manutengdo de Sistemas de Saneamento e E.E. Esgotos.

wWIiIN RPN
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

LEGENDA DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS DO MAPA DE PESSOAL DA CML PARA 2019

UNIDADE ORGANICA

DEPARTAMENTO /
GABINETE / DIREGAO
MUNICIPAL

DIVISAO

ATIVIDADE

COMPETENCIA

NUMERO

DOGIM

DEPAMEU

Espago Publico, Acessibilidade e
Mobilidade em Espago Urbano

Proceder ao langamento dos procedimentos pré-contratuais das empreitadas das obras publicas e ao
acompanhamento da respetiva tramitacdo administrativa; Fiscalizagdo de empreitadas e dos servigos
prestados em regime de outsourcing; Colaborar na fiscalizagdo; Colaborar na fiscalizagdo e
acompanhamento das obras municipais que sejam desenvolvidas por outros servicos e que incluam
trabalhos em espago publico de zonas urbanas; Colaborar no ambito dos projetos de espago publico na
elaboragdo de projetos de especialidade, acompanhamento e coordenagdo de projetos contratados
externamente; Elaboragdo de pareceres técnicos sobre intervengGes em espago publico, acessibilidades e
mobilidade em espago urbano.

Executar as tarefas de concegdo, promogdo e controlo da execugdo dos projetos, estudos e célculos de
arquitetura de espaco publico, arquitetura paisagista e engenharia no ambito dos poderes funcionais do
departamento, competindo -lhe ainda prepara e instruir os processos relativos a sua adjudicagdo quando
tiverem de ser elaborados por entidades externas, bem como preparar os respetivos cadernos de
encargos

e programas de concurso;

Elaborar estudos prévios, anteprojetos e projetos de espago publico, inclui areas pedonais, clicaveis e
rodoviarias com gestdo das areas de estacionamento publico;

Propor, quando necessario, a adjudicacdo de projetos a individualidades ou entidades externas,
preparando os respetivos cadernos de encargos e especificagdes, acompanhando a sua elaboragdo e
colaborando

na apreciagdo dos projetos apresentados;

Prestar assisténcia técnica e coordenar os projetos municipais a executar por entidades externas ao
Municipio, sempre que tal se vier a revelar como necessario;

Elaborar e acompanhar os processos de execugdo, devidamente instruidos e aprovados pelas entidades
competentes exteriores ao Municipio, em regime de empreitada e administragdo direta, dos projetos

de intervengdo em espago publico, sejam arruamentos, pragas, largos ou espagos verdes nos
aglomerados urbanos;

Colaborar no ambito dos projetos de espago publico com acompanhamento e coordenagdo de projetos
contratados externamente;

Elaboragdo de pareceres técnicos sobre intervengdes em espago publico, acessibilidades e mobilidade em
espago urbano.

Executar tarefas de apoio técnico a elaboracdo de propostas, estudos prévios, anteprojetos e projectos
de execugdo de espago publico;

Execugdo de desenho técnico em ferramentas informaticas no ambito de projetos de espago publico,
acessibilidades e mobilidade em espago urbano;

Colaboragdo em tarefas de administracdo geral relacionadas com processos de projetos e/ou

5 ) ~ iblico

DRVTSR

Transportes Rodoviarios

Promover através de obras em regime de administragdo directa, reabilitacdo e manutengdo das vias
municipais no que concerne a sinalizagdo e eliminagdo de barreiras a mobilidade, assegurar a existéncia e
pedidos de materiais necessarios a execugdo dessas obras. Promover através de obras em regime de
administragdo directa a implementagdo de mobilidrio urbano — abrigos, sinalizagdo e outros.

Execugdo através de obras em regime de administragdo directa, reabilitagdo e manutengdo das vias
municipais no que concerne a sinalizagdo e eliminagdo de barreiras a mobilidade.

- Implementagdo através de obras em regime de administragdo directa de mobiliario urbano — abrigos,
sinalizagdo e outros.

Proceder a gestdo administrativa da DRVTSR.

- Proceder a gestdo administrativa de Empreitadas e fornecimentos municipais para manutengdo das vias
municipais, sinalizagdo, eliminagdo de barreiras a mobilidade, elaboragdo de estudos e projectos, desde a
fase de abertura até a conclusdo do procedimento e outros assuntos relacionados com vias municipais,
transito, sinalizagdo e outras utilizagdes da via publica.

laboragdo de levantamentos topograficos sob orientagdes superiores, tendo em vista a elaboragdo de
plantas, planos, cartas e mapas que se destinam a preparagdo de trabalhos de engenharia ou para outros
fins. Efectua levantamentos topogréficos, apoiando-se normalmanete em vértices geodesicos existentes .
Detemina rigorosamente a posigdo relativa de pontos notaveis de determinada zona de superficie
terrestre e cotas

UOACMVM

Manutengdo Rede Viaria

Proceder a gestdo administrativa dos processos de obras e fornecimentos municipais para construgdo,
reabilitagdo e manutengdo das vias municipais, sinalizagdo, obras de arte, eliminagdo de barreiras a
mobilidade, elaboragdo de estudos e projetos, desde a fase de abertura até a conclusdo do procedimento
e outros assuntos relacionados com vias municipais, transito, sinalizagdo e outras utilizagdes da via
publica.

Promover através de obras em regime de administragdo direta, a construgéo, reabilitagdo e manutengdo
das vias municipais, sinalizagdo, obras de arte e eliminagdo de barreiras a mobilidade, assegurar a
existéncia e pedidos de materiais necessdrios a execugdo dessas obras, e proceder a gestdo e
manutengdo de parques de estacionamento.
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

LEGENDA DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS DO MAPA DE PESSOAL DA CML PARA 2019

UNIDADE ORGANICA

DEPARTAMENTO /
GABINETE / DIREGAO
MUNICIPAL

DIVISAO

ATIVIDADE

COMPETENCIA

NUMERO

DASP

DASP

Ambiente e Servigos Urbanos

Gestdo Operacional e Administrativa.

DSHP

Limpeza Urbana, Recolha de Residuos
e Servigo de Cemitério

Gestdo das atividades da Divisdo.

Gestdo técnica de limpeza urbana e recolha de residuos, gestdo da qualidade e ambiente e gestdo do
cemitério municipal.

Limpeza Urbana e Recolha de Residuos

Gestdo técnica de limpeza urbana e recolha de residuos e gestdo da qualidade e ambiente.

=

Gestdo técnica de limpeza urbana e recolha de residuos e fiscalizagdo.

Gestdo administrativa.

Gestdo operacional e fiscalizagdo.

Recolha de Residuos

Gestdo operacional.

Operacional - Cantoneiro de recolha.

Operacional - Motorista de pesados da recolha.

Fiscalizagdo das atividades de recolha de residuos

Limpeza Urbana

Fiscalizagdo das atividades de Limpeza Urbana.

Gestdo operacional.

Operacional - Cantoneira limpeza urbana, limpeza de sanitdrios e instalagdes publicas.

Operacional - Cantoneira/o limpeza urbana.

Operacional - Limpeza de sanitarios e instalagdes publicas.

Operacional - Motorista de pesados e maquinas.

Operacional - Apoio logistico e manutengdo.

Servigos de Cemitério

Operacional - Coveiro.

Operacional - Limpeza de sanitarios e instalagdes publicas.

DATO

Protegdo do Meio Ambiente e Cons. da
Natureza

Gestdo Administrativa.

Gestdo Operacional do Gabinete Técnico Florestal.

Gestdo Operacional de Servigos de Man. de Espagos Verdes.

Gest. Operacional de Servigos de Man. de Eq. Urbanos.

Administragdo Geral

Gestdo Operacional e Administrativa.

Gestdo Operacional e Técnica da Oficina de Carpintaria.

Gestdo Operacional e Técnica da Oficina de Mecanica.

Gestdo Operacional e Técnica do Sector de Transportes.

UOEA

Protegdo do Meio Ambiente e Cons. da
Natureza

Gestdo Administrativa.

RPS W RPIS WN RN PNy O U WN R WN RIS WN

Gestdo Operacional de Servicos de Ruido, de Prote¢do da Natureza, Educagdo Ambiental e
Desenvolvimento Sustentdvel.

N

Gestdo Operacional de Servigos de Protegdo da Natureza, Educagdo Ambiental e Desenvolvimento
Sustentavel.

DSRN

Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso
dos Recursos Naturais

Participagdo no Comité Técnico e nos Grupos de Trabalho das Cidades Inteligentes (Smart Cities).
Elaboragdo de relatérios/documentos técnicos e/ou cientificos no ambito da sustentabilidade dos
recursos naturais. Cooperagdo na implementagdo de uma metodologia de gestdo energética (ISO 50001).
Controlo analitico da qualidade da agua consumida em todo o Municipio.

Elaboragdo de relatdrios/documentos técnicos e/ou cientificos no ambito da sustentabilidade dos
recursos naturais. Cooperagdo na implementagdo de uma metodologia de gestdo energética (ISO 50001).
Recolha e tratamento de dados para o célculo dos Indicadores de Desempenho referentes ao consumo
energético e as emissdes de CO2.

Apoio Técnico e Administrativo. Recolha e tratamento de dados para o célculo dos Indicadores de
Desempenho referentes ao consumo energético e as emissdes de CO2.

Colaborar na racionalizagdo de consumos energéticos nas Infraestruturas e Frota Municipais.

Colaborar na Estratégia para a Redugdo de Perdas de dgua de consumo (rede de abastecimento de agua
potavel).

Acompanhar/fiscalizar os procedimentos concursais.

AM

AM

Administragdo Geral

Apoio Técnico Administrativo.

Apoio aos Orgdos Autarquicos.
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Anexo IX Mapa de Transferéncias para as Freguesias




Municipio de Loulé

TRANSFERENCIAS PARA AS JUNTAS DE FREGUESIA 2019

. " Apoio ao
APOIO a0 Manutengao Transporte / Bermas / Total Correntes Obras / Total Capital Total
Funcionamento Escolas SO Valetas Eeventos
Ambulancias
Almancil 102 146,00 45 900,00 0,00 30 470,00 178 516,00 245 635,00 245 635,00 424 151,00
Alte 63 807,00 3 060,00 52 500,00 25 030,00 144 397,00 177 907,00 177 907,00 322 304,00
Ameixial 60 997,00 1 000,00 52 500,00 25 500,00 139 997,00 179 044,00 179 044,00 319 041,00
Boliqueime 67 669,00 9 180,00 15 000,00 22 490,00 114 339,00 172 627,00 172 627,00 286 966,00
Quarteira 161 352,00 42 840,00 30 000,00 39 000,00 273 192,00 339 602,00 339 602,00 612 794,00
Salir 105 647,00 1 530,00 22 500,00 43 160,00 172 837,00 297 130,00 297 130,00 469 967,00
Sao Clemente 151 596,00 38 250,00 0,00 42 530,00 232 376,00 341 185,00 341 185,00 573 561,00
S&o Sebastiao 89 945,00 37 485,00 0,00 29 090,00 156 520,00 222 285,00 222 285,00 378 805,00
Unido de Benafim, Querenga e Tér 105 440,00 9 180,00 45 000,00 35 360,00 194 980,00 301 216,00 301 216,00 496 196,00
TOTAL 908 599,00 188 425,00 217 500,00 292 630,00 1607 154,00 2276 631,00 2276 631,00 3883 785,00
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Municipio de Loulé

MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS COM EMPRESTIMOS

Ano Financeiro de 2019

. Anos | Anos Capital em
Data Finalidade E;ggz?: Capital Taxa de Juro P/r\a:ﬁg'fe decorri| que Encargos do Ano divida a Isento
Incial Actual " | dos | faltam [ Amortizacdo Juros 31-12-2018
17/12/1996 [Habitagao Construgdo de 56 fogos em Loulé C.G.D. 1708 861,64 7,200% | 0,488% 25 22 3 90 072,41 1216,42 271 540,81 |
11/03/1996 [Habitagao Construgdo de 64 fogos em Quarteira C.G.D. 1018 203,97 6,533% | 0,489% 25 22 3 51 735,08 1214,76 261 221,91 |
07/08/1997 |Habitagdo Aquisi¢éo de 49 fogos em Quarteira C.G.D. 376 482,68| 3,650% | 0,489% 25 21 4 19 234,82 355,39 77 505,95 |
15/10/1998 |Edificios Municipais Aquisicéo de prédio urbano - sito na Franqueada C.G.D. 748 196,85| 4,283% | 0,100% 25 20 5 38 997,99 185,63 195 380,44 N
03/07/2001 |[Transf. - Assoc. de Municipios Parque das Cidades - Aquisi¢éo de terrenos C.G.D. 2493 989,49 4,821% | 0,222% 20 17 3 155 753,44 823,11 429 155,13 N
30/07/2001 [Desporto e Tempos Livres Construgao do Pavilhdo Desportivo Municipal B.S.T. 1995 191,59| 4,700% | 0,100% 20 17 3 110 843,96 263,28 304 821,20 N
E.M. 524-1 da EN270 (Brotual) a EN 124 — 1%fase
Construgao da Avenida Andrade de Sousa
Rede Viaria
Circular de Loulé - Trogo Sul — entre a CM1305 a a EN125-4
Arranjo Urbanistico Marginal de Quarteira - 22 fase
Rede de Abast. de agua e saneam. no Parragil, Vale Boa Hora
i Rede de Abast. de agua e saneam. aos Funchais Tor
Abast. de Agua/San. Basico
Redes de abast. de Agua e de Saneam. das 4 Estradas - 22 Fase
Abastecimento de agua e rede de esgotos da Farfa e Paixanito
14/09/2001 Estabelecimento de Ensino Pré-Escolar de Quarteira C.G.D. 9477 160,04| 4,718% | 0,221% 20 17 3 689 345,40 3626,84 1899 370,991 (46,78%)
Ensino Pré-Escolar
Estabelecimento de Ensino Pré-Escolar de S. Sebastido
Remodelagédo e ampliagdo da ETAR do Ameixial
ETAR'S Sistema de Intercepgéo e Tratamento de dguas residuais de Benafim
Sistema de Intercepcéo e Tratamento de aguas residuais de
Querenca
Construgédo de Instalagées de apoio ao Heliporto
Bombeiros
Construgdo do Quartel de Bombeiros de Loulé
Recuperagéo do Cine-Teatro Louletano - Reab. da Sala de
Cultura "
Espectaculos
10/12/2002 [Transf. - Assoc. de Municipios Parque das Cidades B.S.T. 6500 000,00| 3,779% | 0,775% 20 16 4 361 111,12 10 846,03 1534 722,10 |
30/12/2003 |Rede Viaria Av. Andrade de Sousa C.G.D. 1300 000,00 2,765% | 0,393% 20 15 5 65 269,90 1523,73 412 175,01 N
Rede de aguas e esgotos de Franqueada e Campina de Baixo
Abast. de Agua/San. Basico Rede de aguas e esgotos no sitio da Piedade e Esparguina
Rede de aguas na EM 526 - trogo entre a EN 125 e a ponte do Baréao
20/10/2004 . . i X B.P.l. 1190 000,00 2,470% | 0,100% 20 14 6 71 249,90 401,86 428 569,95 N
Repav. das Av. Francisco Sa Carneiro e Mota Pinto
Rede Viaria
Beneficiagdo da EM 526 - trogo entre a EN 125 e a ponte do Barédo
Cultura Construgao do Arquivo Municipal




Municipio de Loulé Ano Financeiro de 2019

MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS COM EMPRESTIMOS

. Anos | Anos Capital em
Data Finalidade E;ggz?: Capital Taxa de Juro P/r\a:ﬁg'fe decorri| que Encargos do Ano divida a Isento
Incial [ Actual " | dos | faltam [ Amortizacdo Juros 31-12-2018
Cultura Recuperagédo do Ginasio dos Espanhois
Abast. de Agua/San. Bésico I.?ede—de Agl{as e Esgotos n’o Alto do Reldgio e Vale das Ras, com
ligacéo ao Sistema de Loulé - 22 fase
14/07/2005 |Proteccdio do Ambiente Recuperagdo do Parque Municipal de Loulé - zona envolvente ao BP.. 1300000,00| 2,219% | 0,100% | 20 13 7 28 958,35 199,75 21060550 N
recinto do Jogo da Malha
Arruamentos em Quarteira - Execugdo de rotundas nas Avenidas Sa
Rede Viaria Carneiro e Carlos Mota Pinto
Beneficiagdo da EM 510 - (entre Pombal e a EN 124)
Beneficiagdo da EM 542 - troco entre o sitio das Assumadas e a
07/12/2006 |Rede Viaria Cortinhola B.P.I. 1860 000,00 3,563% | 0,100% | 20 11 9 104 983,25 882,81 92217235 N

Rect. e pav. da EM 524-1 da EN 270 (Brotual) a EN 124 (Ribeira de
Algibre a Benafim) - 22 fase

Alargamento do Cemitério de Almancil

Cemitérios Alargamento do Cemitério de Salir

Alargamento do Cemitério de Boliqueime

Centro Social Autarquico

Adaptacdo das instalagées do Antigo Centro de Saude de Quarteira

Edificios Municipais Construgao de Pavilhdes Municipais

Parque de servigos Urbanos na Franqueada - Projecto e
Remodelagédo — 22 fase

Construgdo do Quartel de Bombeiros em Quarteira

Rede de aguas e esgotos de Benfarras e Vale Judeu
15/11/2007 C.CAM 25000 000,00( 4,579% | 0,100% 20 1" 9 1479 082,62 12810,59| 13 365 135,08 N

Rede de aguas e esgotos da Cruz da Assumada

Rede de aguas e esgotos de Troto, Além e S. Lourengo - 22 fase
Abast. de Agua/San. Basico

Remodelagéo do sistema elevatério de Salir incluindo reservatorio
apoiado

Conduta de reforgo de abastecimento de agua ao litoral de Almancil

Abastecimento de Agua e Rede de Esgotos da Mesquita & Ponte da
Toér

Construgéo da Avenida Nascente de Loulé

Beneficiagdo da EN 125-4
Rede Viaria

Ligagdo da variante a E.N. 396 a Vale do Lobo e Quinta do Lago

Construgdo da via distribuidora norte de Quarteira




Municipio de Loulé Ano Financeiro de 2019

MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS COM EMPRESTIMOS

Entidade . Taxa de Juro Prazo de Anos_ Anos Encargos do Ano Ca,p'.t al em
Credora Capital Amort. decorri| que divida a Isento
Incial [ Actual " | dos | faltam [ Amortizacdo Juros 31-12-2018

Data Finalidade

Eq. Municipais Recuperacao do Parque Municipal de Loulé

Construgdo de novo reservatério de Quarteira - Abelheira |1l

Ampliagéo do Sistema de Rede de Agua e Rede de Esgotos do

Abast. de Agua/San. Basi
ast. de Agualsan. Basico Parragil: Cerro, Ponganco, Torre, Corga e Casas

Rede de Aguas e Redes de Esgotos das Sarnadas e do Freixo Verde

Beneficiagdo da CM 1354 - (Entre a EN 124 e Monte Brito) e aVNC | g 5\ | 44090 000,00| 2,154% | 1,159% | 20 8 12 363247,88| 4684076 417735062| N
108 (Esteval dos Mouros), incluindo a Remodelagéo do Sistema

Elevatdrio de Abastecimento de Agua a Alte

11/03/2010

Rede Vidria Beneficiagdo da VNC 520 (Almancil - Quinta do Lago)

Prolongamento da Avenida Sa Carneiro a Fonte Santa

Beneficiagdo da VNC 550 (Almancil - EM 527-2 / Escanxinas) e da
EM 527 (EM 527-2 - Curva da Floresta

TOTAIS 64 968 086,26 3629 886,11 81190,97| 24 489727,04
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Municipio de Loulé

NORMAS PARA EXECUCAO
DO ORGAMENTO PARA O ANO DE 2019

CAPITULO |
INTRODUCAO

Artigo 1.°
Definicao e Objeto

. As presentes normas estabelecem regras e procedimentos aplicaveis a execugao

do orcamento do Municipio de Loulé, de modo a garantir o cumprimento dos
principios orgamentais, nos termos do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro (SNC-AP), da Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), na redagéo atual
e da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na redacgao atual

E objeto deste documento a criagdo de condicdes para a integracéo da atividade
financeira desenvolvida pelos servigos municipais, numa contabilidade publica
moderna conjugando a contabilidade orcamental com a contabilidade financeira e

de gestao.

Artigo 2.°
Execugao Or¢camental

O Executivo, baseado em critérios de economia, eficacia, eficiéncia e servigco
publico, tomara as medidas necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas
locais, reorientando as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma melhor
satisfacao das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro.

Na execucado dos documentos previsionais devera ser tido sempre em conta os
principios da utilizagao racional das dotacdes aprovadas e da gestao eficiente da
tesouraria. Segundo os principios de utilizacado racional das dotagdes aprovadas, a
assungao dos custos e das despesas deve ser justificada quanto a necessidade,
utilidade e oportunidade.

Os servigos municipais sdo responsaveis pela gestdo do conjunto de meios
financeiros afetos as respetivas areas de atividade e tomardo as medidas

necessarias a sua optimizacgao e rigorosa utilizagao.




Municipio de Loulé

Artigo 3.°
Modificagoes Orgamentais
1. As modificagbes or¢gamentais sao instrumentos de corregcao e reafectacdo de
verbas alocadas, sendo subordinadas aos seguintes principios:
a) Nao sao permitidas modificagbes orgamentais nas seguintes condigdes:
i. Que reduzam rubricas em que ocorram necessidades certas e
despesas obrigatorias;
i. Que impliguem anulacdo em dotagcdes de projetos com receita
consignada.
2. As dotagbes orgcamentais sdo afetas, em primeira instancia, aos compromissos e
a divida transitados do ano anterior.
3. As dotagbes orgamentais, tendo em conta o numero anterior, sdo alocadas, na 12
alteracdo orgamental, com os ajustamentos em termos de classificagbes
econdmicas, de acordo com os compromissos e a divida transitada, apés o fecho

da execucao orgamental de 2018.

Artigo 4.°
Controlo

Os métodos e procedimentos de controlo devem prosseguir os seguintes objetivos:

a) A salvaguarda da legalidade e regularidade no que respeita a elaboragao,
execucao e modificacdo dos documentos previsionais.

b) O cumprimento das deliberacées dos 6rgaos e das decisbes dos respetivos
titulares.

c¢) A salvaguarda do patriménio.

d) A aprovagao e controlo dos documentos.

e) A exatidao e integridade dos registos contabilisticos e, bem assim, a garantia
da fiabilidade da informagao produzida.

f) O incremento da eficiéncia das operagoes.

g) A adequada utilizacdo dos fundos e o cumprimento dos limites legais a
assungao de encargos.

h) O controlo das aplicagdes e do ambiente informatico.

i) A transparéncia e a concorréncia no ambito dos mercados publicos.
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j) O registo oportuno das operagdes pela quantia correta, nos documentos e livros
apropriados e no periodo contabilistico a que respeitam, de acordo com as

decisdes de gestdo e no respeito das normas legais.

CAPITULOII
RECEITA ORCAMENTAL

Artigo 5.°
Principios Gerais para a arrecadagao de receitas

Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orcamental adequada podendo, no entanto, ser cobrada além
dos valores inscritos no Orgamento.

As receitas liquidadas e nado cobradas até 31 de Dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orgcamento do ano em que a
cobranca se efectuar.

A arrecadagéao de receitas sera efetuada com base na legislagéo e regulamentos

em vigor.

Artigo 6.°

Processamento e cobranga da receita
Por regra a receita € emitida pelos respetivos servicos emissores, através da
emissao e conferéncia do documento de receita com numeragéao sequencial, com
indicacao do servigo emissor, na aplicagao informatica do POCAL.
Por regra a cobranga da receita € efetuada nas diversas tesourarias, através do
maodulo “Tesouraria” da aplicagéo informatica do POCAL.
As receitas provenientes do servico de venda de agua, saneamento e residuos
sélidos e respetivos servigos auxiliares, sao efetuadas no sistema informatico
UBS, sendo registados os valores agregados por classificagdo economica /
patrimonial no dia seguinte na aplicagao informatica do POCAL.
As receitas provenientes da educacgao (refeigbes escolares e componente de
apoio a familia) sdo efetuadas no sistema informatico Inforvista ou Medidata,
sendo registados os valores agregados por classificagdo econdmica / patrimonial

no dia seguinte na aplicagao informatica do POCAL.
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5. As receitas provenientes do desporto, sdo efetuadas no sistema informatico
CEDIS, sendo registados os valores agregados por classificagdo econémica /
patrimonial no dia seguinte na aplicagcao informatica do POCAL.

6. As receitas provenientes da cultura, sdo efetuadas no sistema informatico da
EISA, sendo registados os valores agregados por classificagdo econémica /
patrimonial no dia seguinte na aplicagao informatica do POCAL.

7. As receitas provenientes do Cine-Teatro, séo efetuadas no sistema informatico da
BOL, sendo registados os valores agregados por classificagdo econdmica /

patrimonial no dia seguinte na aplicagao informatica do POCAL.

Artigo 7.°
Postos de cobranga

1. Sé&o os servigos, que por motivos excepcionais, estdo devidamente autorizados
pelo executivo a proceder a cobranca de receitas.

2. Os postos de cobranca deverdo proceder a entrega das receitas numa das
tesourarias no préprio dia, ou o mais tardar no dia util seguinte ao da respetiva
cobranga.

3. Em casos devidamente fundamentados o Presidente da Camara ou membro do
orgao executivo com competéncia delegada, podera autorizar que a entrega da
receita ndo seja realizada diariamente, fixando a periodicidade da entrega.

4. Os postos de cobrancga de receitas sdo os seguintes:

a) Mercado Abastecedor;

b) Piscinas Municipais;

c) Pavilhdo Desportivo;

d) Biblioteca Municipal

e) Bombeiros Municipais;

f) Museus Municipais;

g) Bilheteiras de espacos culturais, recreativos e desportivos;
h) Servigos de metrologia ou aferidor;

i) Escolas;

j) Canil municipal,

k) Arquivo Municipal,

I) Outros locais de cobranga ou cobradores pontualmente necessarios em eventos

municipais (exposicoes, certames, foruns...).
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5. Os documentos deverao ser emitidos, preferencialmente, em suporte informatico,
com numeragao sequencial.

6. Estes documentos de receita devem indicar o servigo de cobranca, a identificacdo
do utente (nome, n° de contribuinte, morada), a discriminacao da receita, o valor
cobrado e o regime de IVA.

7. Diariamente ou com a periodicidade anteriormente fixada, o posto de cobranga,
apos a verificagdo documental, entrega o duplicado dos documentos de receita
cobrados e um resumo de cobranca, assinado pelo cobrador, ao servigco
responsavel pelo processamento das receitas (Divisdo de Controlo de Atividades
Econdmicas e Tarifas ou em alternativa o Servigo de Contabilidade).

8. O resumo de cobranga discrimina o numero de documentos de receita e respetivos
valores que foram cobrados, de acordo com os diversos tipos de receita.

9. O Servico de processamento das receitas confere o resumo de cobranga e emite

um documento de receita na aplicagao informatica do POCAL.

Artigo 8.°
Cobrancga coerciva
Sempre que o pagamento das receitas ndo ocorra nos prazos de cobranga
estabelecidos, sdo desencadeados 0os mecanismos de pagamento coercivo. Assim, o
controlo dos valores em divida e a notificagdo das entidades devedoras é da
responsabilidade do Servico de Execucgdes Fiscais ou do Servico de Contra-

Ordenacgbes, conforme os casos.

CAPITULO Il
DESPESA ORCAMENTAL

Artigo 9.°
Principios gerais para a realizagao de despesas
1. As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas, se para
além de serem legais, estiverem inscritas no orcamento e no PPI, no caso dos
investimentos, com dotagdo igual ou superior ao cabimento e compromisso,

respetivamente.
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As dotacdes orgcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua

realizagao.

As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de Dezembro, devendo o

pagamento dos encargos regularmente assumidos e nao pagos até essa data ser

processados por conta das verbas adequadas do or¢gamento do ano seguinte, nas
seguintes condigdes:

a) O credor pode requerer o pagamento dos encargos, no prazo improrrogavel de
trés anos a contar de 31 de Dezembro, do ano a que respeita o crédito;

b) Os servigos, no prazo improrrogavel definido na alinea anterior, devem tomar a
iniciativa de satisfazer os encargos assumidos e ndo pagos, sempre que nao
seja imputavel ao credor a razdo do ndo pagamento.

Os procedimentos para a formacido de contratos, devem adotar, por escolha e

dentro dos limites impostos por lei, as modalidades de ajuste directo, concurso

publico, concurso limitado por prévia qualificacdo, procedimento de negociacao e

didlogo concorrencial, procedimentos estes previstos no Decreto-Lei n°® 18/2008,

de 29 de Janeiro, na sua redacao atual.

A autorizagdo para a realizacdo de despesas sera concedida pela entidade com

competéncia propria ou delegada para o efeito, exarada sobre a nota de

encomenda numerada ou documento equivalente, previamente cabimentada e

compromissada pela contabilidade.

Artigo 10.°
Compromissos do exercicio

Os compromissos assumidos nao podem ultrapassar os fundos disponiveis, sob
pena da respectiva nulidade, e sem prejuizo das responsabilidades aplicaveis
previstas na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21
de junho, e respetivas alteragdes.
Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas as
seguintes condigdes:

a) Verificagdo da conformidade legal e da regularidade financeira da despesa,

nos termos da lei;

b) Registo no sistema informatico de apoio a execugao orgamental,
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c) Emissdao de um numero de compromisso valido e sequencial que é
reflectido na ordem de compra, nota de encomenda ou documento

equivalente.

Artigo 11.°
Compromissos plurianuais
Na assuncdo de compromissos plurianuais devera atender-se a observancia do
principio da equidade intergeracional.
A assuncao de despesas que déem lugar a encargo orgamental em mais de um
ano econémico ou em ano que nao seja o da sua realizagdo, ndo pode ser
efectivada sem a prévia autorizagdo do 6rgao deliberativo do municipio, ou do
Presidente da Camara, se aquela lhe tiver delegado essa competéncia, nos

termos do n.° 3 do artigo 6.° da LCPA, com as altera¢des entretanto introduzidas.

Artigo 12.°
Aquisicoes de Bens e Servigos

As aquisicbes de bens e servigos sao promovidas pela Divisdo de Financas,
Patrimoénio e Aprovisionamento, com base em requisicdo externa / nota de
encomenda ou contrato, apds verificagdo do cumprimento das normas legais
aplicaveis, nomeadamente, em matéria de assungdo de compromissos, de
concursos e de contratos. A emissdao de requisicbes externas / notas de
encomenda encontra-se centralizada na Divisdo de Finangas, Patriménio e
Aprovisionamento e as mesmas sdo numeradas sequencialmente e devem
reflectir o numero de compromisso orcamental e numero de compromisso
referente a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

A entrega de bens é feita no servigo indicado no processo de aquisigao, onde se
procede a conferéncia fisica, qualitativa e quantitativa, confrontando-se com a
respetiva guia de remessa e requisicao externa / nota de encomenda, na qual é
aposto um carimbo de conferido e recebido, com a rubrica do trabalhador
devidamente identificada.

As facturas devem ser emitidas até ao 5° dia util apés o fornecimento ou

prestacéo do servigo.
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As facturas quando sao recepcionadas no Servico de Contabilidade séao
conferidas com a requisicdo externa / nota de encomenda e registadas na
aplicagao informatica do POCAL - em conferéncia.

Posteriormente, as facturas sao remetidas para o servigo responsavel pela
certificacao do fornecimento / prestacao do servico, através do sistema informatico
Sigmafiow.

As facturas devem ser devolvidas ao servigo de Contabilidade no prazo maximo
de 3 dias uteis, e, caso a informacao nao coincida devera ser promovida a sua
devolucao no prazo de 2 dias. As facturas em que o servigo responsavel confirme
a certificagao sao “Processadas”, a fim de serem emitidas as respetivas ordens de
pagamento.

Caso existam facturas recebidas com mais de uma via, é aposto nas copias, de

forma clara e evidente, um carimbo de “Duplicado”.

Artigo 13.°

Aquisicao de Terrenos/Imoéveis
As aquisicdes de terrenos ou imoveis efetuam-se de acordo com o Plano
Plurianual de Investimentos e com base em deliberagbes do 6rgdo executivo ou
deliberativo, dependendo do valor de aquisigéo.
Estas aquisicdbes sdo efetuadas com base em requisigdes externas ou
documentos equivalentes, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pela
entidade competente para autorizar a despesa, apds verificagcdo do cumprimento
das normas legais aplicaveis.
O registo do compromisso €& efectuado no servico de Contabilidade, sendo
atribuido o numero sequencial de compromisso orgamental e numero de
compromisso referente a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso
(LCPA).

Artigo 14.°
Aquisicdo de outro imobilizado
As aquisigcbes do restante imobilizado efectuam-se de acordo com o Plano
Plurianual de Investimentos e de acordo com orientagdes do érgao executivo.
Estas aquisicbes sado promovidas pela Divisdao de Finangas, Patriménio e

Aprovisionamento, com base em requisicdo externa / nota de encomenda ou
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contrato, apos verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis,
nomeadamente, em matéria de assungcdo de compromissos, de concursos e de
contratos. A emissao de requisi¢cdes externas / notas de encomenda encontra-se
centralizada na Divisdo de Finangas, Patrimonio e Aprovisionamento e as
mesmas sdo numeradas sequencialmente e devem reflectir o numero de
compromisso orgamental e numero de compromisso referente a Lei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

Artigo 15.°
Despesas Permanentes

As despesas relativas as remuneragdes e respetivos encargos, aquisicao de
agua, deposicao de residuos sélidos, saneamento, servigo da divida, encargos de
cobranga e outras despesas nao sujeitas ao Cdodigo dos Contratos Publicos sédo
efetuadas, através de previsdes anuais, em requisicdes externas no servico de
Contabilidade.

O registo do compromisso é efectuado no servico de Contabilidade, sendo
atribuido o numero sequencial de compromisso or¢gamental e numero de
compromisso referente a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso
(LCPA).

Artigo 16.°
Empreitadas de Obras Publicas

As empreitadas de Obras Publicas sdo promovidas pelo Departamento de Obras
Municipais e Gestao de Infra-estruturas Municipais e pela Divisao de Informatica e
Administragdo de Sistemas.

Na abertura do procedimento é efectuado o cabimento no servico de
Contabilidade, na aplicagao informatica do POCAL.

Na fase de inteng¢do de adjudicacao/adjudicacéo é efectuado o compromisso no
servico de Contabilidade, sendo atribuido o niumero sequencial de compromisso
orgamental e numero de compromisso referente a Lei dos Compromissos e

Pagamentos em Atraso (LCPA).
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Artigo 17.°
Transferéncias financeiras e subsidios

As despesas relativas a transferéncias financeiras e subsidios sao efetuadas, em
requisicoes externas no servico de Contabilidade, previamente a deliberagdo do
orgao executivo.

O registo do compromisso € efectuado no servico de Contabilidade, sendo
atribuido o numero sequencial de compromisso orcamental e numero de
compromisso referente a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso
(LCPA).

Artigo 18.°
Despesas urgentes e inadiaveis
As despesas urgentes e inadiaveis, resultantes de factos inequivocamente
imprevisiveis e devidamente fundamentados, que ndo excedam o montante de 10
mil euros por més, isolada ou conjuntamente, poderao ser contratualizados, desde
que no prazo maximo de 5 dias Uteis, apds a sua realizagdo, possa ser
concretizada a assungao do compromisso.
Quando esteja em causa o excecional interesse publico ou a preservagao da vida
humana, a assungao do compromisso podera ser efectuada no prazo de 10 dias

apos a realizagao da despesa.

CAPITULO IV
RECURSOS HUMANOS

Artigo 19.°
Recursos Humanos
Os encargos com pessoal integram a proposta do orgcamento para o ano
econdmico de 2019.
O mapa de pessoal elenca a caracterizagao e o numero de postos de trabalho que
o Municipio carece para o desempenho das suas atribuicbes, tendo em conta o
disposto no artigo 28° e 29° da Lei n® 35/2014, de 20 de Junho.

10
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Artigo 20.°
Pagamento de Remuneragoes
1. Os trabalhadores tém direito a uma remuneragcdo mensal a ser paga até ao dia 20
de cada més ou no dia util imediatamente anterior, quando o dia 20 coincidir com
um dia de no trabalho.
2. Os trabalhadores tém direito a subsidio de férias a ser pago em conjunto com a
remuneragao do més de junho, salvo se existir outra disposi¢édo legal em contrario.
3. Os trabalhadores tém direito ao subsidio de natal a ser pago em conjunto com a
remuneracdo do més de novembro, salvo se existir outra disposicdo legal em

contrario.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 21.°
Duvidas sobre a execucao do orgcamento
As duvidas suscitadas na execugdo do orcamento e na aplicacido das presentes

normas sao esclarecidas por despacho do Sr. Vice-Presidente da Camara Municipal.

Loulé, 26 de outubro de 2018

11



“ANEXOS

Anexo XIl Mapa das participagoes da entidade




Municipio de Loulé

MAPA DAS PARTICIPAGOES DA ENTIDADE

A. Participac6es em entidades societdrias

Entidade participada

Participagdo no Capital

Tipo de entidade Capital Obs.
Denominagdo N.I.P.C Valor %
INFRAQUINTA - EMPRESA DE
INFRAESTRUTURAS DA QUINTA DO 503830704 Empresa Local 250 000,00 127 500,00 51,00%
LAGO, E.M., S.A.
INFRALOBO-EMPRESA DE
INFRAESTRUTURAS DE VALE DO LOBO, 504041193 Empresa Local 240 000,00 122 400,00 51,00%
EM, SA
INFRAMOURA-EMPRESA DE
INFRAESTRUTURAS DE VILAMOURA, 503830704 Empresa Local 250 000,00 127 500,00 51,00%
EM, SA
LOULE CONCELHO GLOBAL, EM, SA 505493870 Empresa Local 624 000,00 624 000,00 100,00%
MUNICIPIA, EM, SA 504475606 Empresa Local 3236 678,67 24 950,00 0,77%
ALGAR - VALOR. E TRATAM. DE so3600270 |  ociedade 7500000,00] 437 025,00 5,83%
RESIDUOS SOLIDOS, S.A. Andnima ! ! hE2
Sociedade
AGUAS DO ALGARVE, SA. 505176300 L. 29 825 000,00 1693 985,00 5,68%
Andnima
GLOBALGARVE - COOPERAGAO E 503420360 Sociedade 279 500,00 15 000.00 5 37% Em processo de
DESENVOLVIMENTO, SA Andnima ’ ’ =" linsolvéncia
SOCIEDADE POLIS LITORAL RIA Sociedad
508683424 ocledade 22500000,00] 675 000,00 3,00%
FORMOSA, SA Andnima
EPA - ESCOLA PROFISSIONAL DE ALTE, Empresa Local
504612328 ) 53 465,00 30 940,00 57,87%
CIPRL (Cooperativa)
MATADOURO REGIONAL DO ALGARVE, Sociedad E d
501459170 oclecade 1409 747,89 30027,63 2,13%| M Processo de
SA Andnima insolvéncia
B. Participag6es em entidades ndo societarias
Entidade participada Capi o
. . pital Contribui¢do em
Tipo de Entidade Estatutério 2017 Obs.
Denominagdo N.I.P.C
ASSOCI{-\CAO PORTUGUESA DOSI 502131047 Assou‘ac,:a-o de N/A 905,00|Valor da Quota
MUNICIPIOS COM CENTRO HISTORICO Municipios
AMAL-C idade Int icipal d C idad
omunidade fntermunicipaldo | - cor971096 | omumaade 1107 828,08 36 927,42|Valor da Quota
Algarve Intermunicipal
AML!: - Sssociagdo de Municipios 504909908 Assou‘ac,:a-o de 5124 833,89 643 375,34
Loulé/Faro Municipios
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1. INTRODUGAO

A Infralobo — Empresa de Infraestruturas de Vale do Lobo, E.M. (INFRALOBO) é uma empresa do sector
empresarial local, de capitais maioritariamente publicos, constituida em 1999 e que se rege actualmente

pelas disposigOes legais previstas na Lei n.2 50/2012 de 31 de agosto, com as altera¢des subsequentes.

O capital social da INFRALOBO no valor de 240.000%€, é detido a 51% pelo Municipio de Loulé e a 49%

pela empresa Vale do Lobo RTL, S.A.

A INFRALOBO exerce as seguintes actividades, por delegagdo de competéncias da entidade publica
participante: abastecimento de 4gua, saneamento de &guas residuais, recolha de residuos sélidos
urbanos, limpeza urbana, manuteng&o das infraestruturas publicas e dos espac¢os verdes, na sua area de
intervengdo que inclui Vale do Lobo e as urbanizages adjacentes {Quadradinhos, Quinta Jacintina, Vale
do Garrdo, Dunas Douradas, Encosta do Lobo, Vilas Alvas e Aldeia das Ferrarias) na Freguesia de

Almancil, Concelho de Loulé.

Para além do cumprimento legal dos deveres de informacio previstos nos artigos 422 e seguintes da Lei
n.2 50/2012 de 31 de agosto, a elaborac3o dos instrumentos de gestdo previsional constitui uma etapa
importante na definicdo dos objectivos e metas de gestdo para o préximo ano em linha com a

orientacdo estratégica definida para a empresa pelos seus accionistas.

Tendo em vista o cumprimento desta exigéncia, foi elaborado o presente relatério que procura explanar

e demonstrar a estratégia de investimento, financiamento e de explora¢3o para o préximo ano.
Area de Intervengao

A INFRALOBO iniciou a sua actividade de gestdo dos servigos publicos na urbanizagdo de Vale do Lobo,
tendo sido alargada a sua area de intervencio, por deliberac3o da Cdmara Municipal de Loulé, em 2008
e 2010. Nestes dois alargamentos passou a integrar novas éreas limitrofes a Vale do Lobo, onde
consideramos que a experiéncia e 0s recursos materiais e humanos existentes na empresa resultaram

numa sinergia positiva.

De uma forma justa e equilibrada, os clientes dessas novas dreas de actuag¢io passaram a usufruir dos
servicos da INFRALOBO reconhecendo-se uma homogeneizagdo, essencial a dreas com caracteristicas

tdo similares a de Vale do Lobo.

Com os referidos alargamentos a empresa, que em 2007 geria perto de 1250 clientes, passou em 2010 a

prestar servigos a cerca de 2000 clientes, atingindo em 2015 cerca de 2.200 Clientes.
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Em 2014, foi concretizado um novo alargamento da drea de intervengdo aos loteamentos das Vilas

Alvas, Quinta Jacintina, Vale do Garrdo e algumas moradias dispersas e cujo estado ainda se encontrava

em processo de conclusdo e solidificagdo durante 2015 e cuja estabilidade atingiu durante 2016.
Em 2015 foi concretizado o alargamento para o aldeamento das Ferrarias.

Desde 2016, é que se considera que a area de intervengdo da INFRALOBO se encontra consolidada, com
actualmente cerca de 2.300 clientes que beneficiam de forma homogénea dos servigos publicos

prestados pela empresa.
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2. MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Nos ultimos 8 anos, a INFRALOBO realizou um esforgo acrescido com o objectivo de dotar a sua drea de

intervengdo de infraestruturas e equipamentos enquadrados nas metas nacionais, ao nivel do
Abastecimento de Agua, Saneamento e Recolha de Residuos Sélidos Urbanos Indiferenciados, mas

também adequados ao nivel de qualidade exigida pelos seus Stakeholders.

Esse investimento, que rondou os 10 Milhdes de Euros, permitiu atingir indices de cobertura de 99% no
Abastecimento de Agua, 98% no Saneamento e de 98% na Recolha de Residuos Sélidos Urbanos

Indiferenciados.

Permitiu, simultaneamente, o aumento das responsabilidades da empresa através de alargamentos para
novas dreas geograficas, garantindo uma maior sustentabilidade econémico-financeira da INFRALOBO e

uma maior harmonizag¢do na qualidade dos servigos prestados a um nimero cada vez maior de clientes.

A superag¢do destes objectivos, apenas nos preparam para os novos desafios previstos para 2019, ja que
operamos em sectores que se encontram em constantes mutacles, e cuja expectativa se mantém,
estando prevista, a aprovagdo de um quadro legal novo para os servicos de abastecimento de agua,
assim como a necessidade de reorganizagdo do sector em “baixa’’, desejada pelos organismos que nos

tutelam.

Em 2019, iremos continuar a reforgar o conceito do SMART RESORT by Infralobo, com a reestruturagdo
de processos associados a recolha de residuos e ao sistema de rega de espagos publicos, tendo sempre

em vista a melhoria na eficiéncia e eficdcia na gestdo publica destes servigos.
“As chances de atingir o alvo e;scem dramaticamente quando vocé aponta para ele””

{Mal Pancoast)

Carlos Manso

Presidente do Conselho de Administragdo
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3. TENDENCIAS DO MEIO ENVOLVENTE

3.1. ENVOLVENTE MACROECONOMICA

A nivel macroecondmico, as previsdes do Governo, que constam da proposta de Orgamento de Estado
para o préximo ano, apontam para um crescimento do PIB (Produto Interno Bruto} acima dos 2% e uma
taxa de desemprego na ordem dos 6%. Estes valores confirmam o clima econdmico positivo do qual o
Pais esta a beneficiar em linha com a Europa e que se deverd manter, embora com menor vigor, no

préximo ano.

O IHPC (indice de Pregos ao consumidor, excepto Habitacdo) no préximo ano devera rondar 1,5%, valor

que ird servir de referéncia para a actualizacdo das tarifas da INFRALOBO.

A taxa Euribor a 3 meses, agora negativa, deverd manter-se estdvel ou aumentar ligeiramente para

valores préximos de zero.

Espera-se que o prego do barril de petréleo, que tem impacto directo no custo das matérias-primas de

produtos derivados, estabilize nos mesmos valores de 2018.

3.2. ENVOLVENTE LEGAL E REGULATORIA

O sector onde a INFRALOBO opera e o produto que transacciona fazem com que a actividade da
empresa tenha um grau de estabilidade que Ihe permite enfrentar os desafios internos e externos que
se avizinham ao nivel da economia nacional e impactos regulatérios. O Tarifario em vigor até 2016
atenuava a sazonalidade tipica da Regido e por consequéncia choques do lado da Procura, defendendo
desta forma a sustentabilidade econédmica da empresa, garantindo com um risco associado baixo a

manutencdo do servigo de exceléncia durante todo o ano econémico.

Para 2019 prevemos que o desafio gerado pela implementa¢do do novo Tarifario em 2016 continue a
causar um impacto negativo nos Rendimentos devido a aplicagdo do tarifario para sistemas domésticos
independentes de rega, que ainda ndo se encontra concluido. Este pressuposto nao foi incorporado na
elaboragdo do presente orcamento, por se desconhecer a correlagdo existente entre as variaveis por

auséncia de dados histéricos.

Esta situagdo foi um compromisso exposto no Estudo de Viabilidade Econdmica e Financeira (doravante
EVEF) e teve como objectivo ir ao encontro das expectativas dos nossos consumidores, nomeadamente
na transferéncia do peso das Tarifas Fixas para as Tarifas Variaveis, assim como uma redugdo na factura

global.
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No que se refere ao ambiente regulatério, foi publicado pela ERSAR o Novo Regulamento de Relagdes
Comerciais dos Servicos de Aguas e Residuos que entra em vigor no inicio de Dezembro de 2018, e que
visa clarificar e uniformizar as praticas do sector no relacionamento com os clientes. Aguarda-se ainda
com expectativa o novo Regulamento Tarifario das Aguas, que podera igualmente trazer a necessidad

de ajustamentos mais ou menos relevantes para a INFRALOBO.

No futuro préximo, devera manter-se a estratégia do Governo na drea das agrega¢des multimunicipais
de entidades gestoras em baixa por forma a obrigar as entidades gestoras a adquirir maior dimensdo e
economias de escala, condicionando por exemplo o acesso aos fundos comunitdrios. Os eventuais
impactos para entidades gestoras com as caracteristicas da INFRALOBO permanecem desconhecidos e

poderdo representar um risco de negdcio, para o qual a empresa se ird manter atenta.

3.3. POLITICA DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

E hoje uma responsabilidade de principal importancia de todas as entidades publicas e privadas adoptar
comportamentos ambientalmente sustentdveis que minimizem os impactos das actividades

desenvolvidas no meio ambiente e promovam a qualidade de vida dos cidad&os.

A sustentabilidade ambiental exige uma visdo e gestdo integrada da entidade gestora e esta ja é parte
integrante dos instrumentos definidores da estratégia da INFRALOBO, que visam assegurar um padrdo

de qualidade de servigo, onde sejam alcangadas acima de tudo as premissas de natureza ambiental.

Esta estratégia € partilhada e incentivada pela entidade publica participante, o Municipio de Loulé, que
definiu como prioridade neste mandato autarquico a promogio de politicas locais para a adaptacdo as

alteragdes climaticas.

A INFRALOBO em particular, tendo em conta os sectores onde desenvolve a sua actividade, assegura o
registo/ monitorizagdo dos indicadores de eficiéncia relativos aquelas actividades, de forma a garantir
que todos estes servicos decorrem sobre metodologias ambientalmente sustentaveis, acarretando

enormes beneficios para a empresa, clientes, accionistas e o préprio ambiente.

Tem-se investido activamente na formagdo de todos os quadros da empresa, promovendo-se uma
unificagdo de procedimentos. Neste sentido, procura-se potenciar na equipa a mesma cultura
operacional, para que esta integre no seu dia-a-dia as boas praticas e a estratégia definida pela

Administragdo, no sentido da sustentabilidade econémica, social e ambiental.

A INFRALOBO tem vindo a investir para que no curto prazo um conjunto de indicadores atinja a
qualificagdo favoravel aos objectivos definidos pela empresa, relacionados com as trés areas de

actuagdo da empresa, numa perspectiva de analise interna da sua performance ambiental.
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4. VISAO E ORIENTAGCAO ESTRATEGICA

4.1. VISAO DA INFRALOBO

Elevar os parametros de qualidade da sua drea de intervengdo, promovendo a sustentabilidade

econdmica, social e ambiental, através da prestacdo de servigos de exceléncia.

4.2. ORIENTACAO ESTRATEGICA PARA 2019

4.2.1. POLITICA DE MOBILIDADE

Com a implementagdo em 2018 do sistema de bicicletas partilhadas eléctricas (SMART BIKES) e a
instalacdo de 17 docas para bicicletas convencionais, a INFRALOBO consolidou uma politica de
mobilidade suave, mais amiga do ambiente, na sua area de intervengdo. Este designio sera reforcado
em 2019 com o estudo e ajustamento das infra-estruturas existentes as necessidades verificadas pelos

nossos clientes e visitantes.
4.2.2. EFICIENCIA ENERGETICA

Em linha com a sua politica de sustentabilidade ambiental, a INFRALOBO ird continuar a apostar na
melhoria da eficiéncia energética das suas instalagBes, frota e equipamentos, procurando as alternativas
mais sustentdveis existentes no mercado sempre que surge a necessidade de efectuar investimentos de

substituigdo.
4.2.3. GESTAO EFICIENTE E QUALIDADE

A optimizagdo da organizagdo interna e a melhoria continua dos servigos prestados aos seus clientes
colocaram a INFRALOBO no caminho da implementagdo e certificagdo de sistemas de gestdo nas areas

da qualidade.

O sistema de Gestdo da Qualidade, desenvolvido de acordo com a norma internacional 1SO 9001 foi
implementado até final de 2015, tendo sido obtida a certificacdo pela empresa SGS no primeiro

trimestre de 2016, pretendendo-se a sua manutengdo em 2019.

Esta certificagdo vem permitir 3 nossa empresa comprovar a adopgio de metodologias de trabalho
desenvolvidas de acordo com padr8es internacionalmente validados, colocando a INFRALOBO num
patamar de reconhecimento tangivel para os seus clientes, que sdo em grande medida oriundos de

outros paises.
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No seguimento deste reconhecimento ja atingido, e respeitando a légica de melhoria continua que a
referida norma preconiza, a INFRALOBO encontra-se actualmente a rever diversas ferramentas de
trabalho, optimizando o seu desempenho recorrendo a tecnologias inovadoras. O crescimento d
Sistema de Gestdo da Qualidade ird assim acompanhar o desenvolvimento tecnoldgico da prépria

empresa.

A INFRALOBO tem assim vindo a consolidar os sistemas de gestdo operacionais e ferramentas
tecnoldgicas que tem vindo a implementar desde 2016 com vista a melhoria gradual da eficiéncia dos
processos internos e da interacgdo com os seus clientes e stakeholders, numa éptica integrada de

SMART MANAGEMENT.

Para o final de 2018 e 2019, estdo previstos novos investimentos neste dominio das novas tecnologias.
O primeiro na area da monitorizagdo dos sistemas de rega publica com a instalagdo de uma estagdo
meteoroldgica, com o objec.tivo de ajustar as necessidades de rega as condigBes atmosféricas e assim
reduzir os consumos de agua. O segundo relativo a monitorizagdo dos contentores de residuos sélidos
urbanos com a implementagdo de sensores de volumes que permitam a gestdo mais eficiente das rotas
de recolha, com racionaliza¢do a nivel dos consumos de combustiveis e dos gastos de manutengdo dos

equipamentos.
4.2.4. COMUNICACAO E MARKETING

Uma comunicagdo interna e externa eficaz é essencial para a implementagdo da visdo estratégica da
empresa e a melhoria continua da qualidade dos servigos que presta aos clientes, através da gestdo das

expectativas dos mesmos e de interacgdes transparentes e de qualidade.

A drea de marketing e comunicagdo tem por isso vindo a ganhar maior relevo e estrutura dentro da
empresa. As actividades desenvolvidas pela empresa neste sector adquirem continuamente maior
coesdo e estrutura. A criagdo de um plano de marketing consolidado, veio permitir definir uma

estratégia e enquadrar as varias actividades dispersas.
4.2.5. AREA DE ACGAO

Abastecimento de Agua e Recolha de Aguas Residuais

"O mais precioso liquido do planeta cai da atmosfera e é indissocidvel da vida na terra e a sua
disponibilidade foi, e sempre serd, uma condigdo essencial a fixagdo de populagdo e ao desenvolvimento
de todas as actividades humanas. No entanto a 4gua doce disponivel do planeta constitui apenas 0,01%

de toda a agua existente.”
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Vivemos num Planeta Azul, ou Planeta da Agua, por aqui existir simultaneamente o tnico composto
quimico a estar presente na Terra sob trés estadios, os quais desempenham um papel crucial na
capacidade de sobrevivéncia da Terra e das espécies que a povoam: a forma sdlida (glaciares), liquida

{oceanos, cursos fluviais e aquiferos subterrdneos) e gasosa (nuvens).

Estas breves consideragfes indiciam a nossa preocupac¢do e empenhamento na gestdo deste recurso, do
qual dependemos e tem vindo a sofrer riscos decorrentes das alteragdes climaticas, que na nossa regido
se verificam j4 pela redugdo do escoamento e da recarga dos aquiferos, que provocam de secas e maior

vulnerabilidade do territério a incéndios.

Por outro lado, a irregularidade do clima atlantico/mediterranico, em que as precipitacbes estdo
concentradas entre o final do Qutono e o principio da Primavera, convoca o risco de cheias. Finaimente,
outro dos riscos das altera¢Bes climatéricas. é a elevagdo do nivel médio das aguas do mar e as

inundagdes que pode provocar.

Assim, no topo das preocupag¢des da INFRALOBO, enquanto gestor do abastecimento de agua e
saneamento das dguas residuais, estd a preocupacdo de proteger este bem escasso e essencial 3 vida a

par de assegurar o fornecimento de dgua de qualidade e em quantidade aos nossos clientes.

Sdo, assim, objectivos estratégicos da politica de gestdo reduzir a vulnerabilidade do sistema, de uma

forma que seja sustentdvel do ponto de vista técnico, econémico, ambiental e social.

Traduzindo-se este processo em medidas concretas, no que toca ao abastecimento de agua, pois seria
impensavel para os nossos clientes que o precioso liquido ndo vertesse em quantidade e com toda a

qualidade das torneiras pelo que nos propomos:
o Assegurar uma continua renovagdo e manuten¢do das infra-estruturas de agua existentes.
J Garantir a qualidade de dgua fornecida pela rede de abastecimento da INFRALOBO

Em termos de uma utilizagdo consciente deste recurso, pretendemos:

. Redugdo efectiva das perdas da rede;
. Optimizar o processo de reclamagdes do sector;
J Adoptar procedimentos que promovam o uso sustentavel da dgua.

Contudo, e como enfatiza a Lei da Agua (LA}, que transpds a Diretiva do Parlamento da Unido Europeia,
importa igualmente “proteger o ambiente aquéatico contra os danos causados pelas emissdes poluentes,

restaurar o funcionamento dos sistemas naturais e combater a perda de biodiversidade”, metas que
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tencionamos cumprir no que concerne a drenagem das dguas residuais, procedimento que, embora seja

igualmente essencial a vida, ndo sera tdo valorizado pelos nossos clientes.

Temos a consciéncia que todo o sistema n3o sobreviveria sem saneamento e a rejei¢do para destino

adequado das aguas residuais e a sua correta separagao.

A INFRALOBO assume esta questdo como de importéncia extrema, relativamente a separagdo das dguas
pluviais e o correto encaminhamento para a estacdo de tratamento é uma preocupagdo quotidiana da

empresa.

Embora seja mais oneroso tratar correctamente as dguas residuais rejeitadas do que a captagdo da agua
na Natureza e consequente tratamento para consumo humano, disponivel nas torneiras, torna-se
necessario uma maior consciencializagdo por parte dos nossos clientes de que o ciclo da dgua é um
processo complexo, pelo que a empresa envidara todos os esforgos para garantir o processo das aguas
residuais, necessario a sustentabilidade do sistema, jd que o sucesso da sua implementa¢do depende

igualmente do comprometimento dos agentes econémicos para com ela.

Ainda citando a Lei da Agua, «as alteragBes climaticas constituem uma nova fonte de incerteza entre as
muitas que condicionam o planeamento e a gestdo dos recursos hidricos» pelo que «os gestores de
recursos hidricos precisam de ajustar ou desenvolver novas estratégias para lidar com uma incerteza

mais dificil de quantificar ou mesmo desconhecida».

O sucesso destas estratégias dependem em grande medida também do despertar da consciéncia civica
dos cidaddos e por isso se aposta na transparéncia dos processos, na informagdo aos nossos clientes e

na elevacgdo do nivel da sua participagdo nas decisGes.

E no sentido de encontrar um equilibrio que a INFRALOBO vai desenvolver todos os esfor¢os para
reduzir as ineficiéncias de utilizacdo do recurso dgua, nomeadamente, gestores e utilizadores tém de se
empenhar, visando preservar o planeta da dgua e contribuir para a sobrevivéncia de todas as espécies
do Planeta Azul e, simultaneamente, beneficiarem da qualidade de vida que os servigos da INFRALOBO

proporcionam.

Recolha de Residuos Sélidos Urbanos

Numa cidade, a gestdo de residuos é o ponto de partida para a criacdo de um cartdo-de-visita de

exceléncia. Tendo em vista esta premissa, a INFRALOBO atua na sua area de intervengdo.

Desde 2014, com a entrada em vigor do Plano Estratégico para os Residuos Urbanos 2014-2020 (PERSU
2020), o pais assumiu um compromisso para que exista uma mudanc¢a de paradigma na gestdo de

residuos. Contudo, desde a sua existéncia, a INFRALOBO procura prestar um servigo imparcial e de
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exceléncia aos seus clientes, assente na melhoria continua, tendo consciéncia que o impacte ambiental

relacionado com os residuos vai para além da sua produgio.

A par da melhoria da qualidade dos equipamentos de deposicdo de residuos, a aposta em ferramentas
informaticas, como sendo os Sistemas de Informagdo Geografica ou Sistema de Gestdo de Frota e
futuramente equipamentos para monitorizagdo da deposi¢do de residuos indiferenciados, tem sido

fundamental para o controlo da actividade e posterior tomada de decisdo eficiente.

Para que seja possivel alcangar metas, é necessario chegar, acima de tudo, aos principais intervenientes
deste processo, os utilizadores, é neste sentido que a INFRALOBO ird apostar na sensibilizagdo dos seus

clientes, tendo em vista a prevengdo da produgao de residuos e a adequada deposi¢do selectiva.
Neste sentido, em 2019, a INFRALOBO ira continuar a direccionar o seu esforgo nos seguintes pontos:

e Prevengdo da produgdo de Residuos Urbanos;
e Sensibilizagdo para a adequada deposig¢do de residuos;
e Assegurar a melhoria continua da acessibilidade ao servigo, bem como da sua qualidade;

e Diminui¢do da emissdo de GEE, provenientes desta actividade.

5. OBJECTIVOS GERAIS

|5.1. TARIFARIO PARA 2019

Numa perspectiva de optimizagdo da utilizagdo dos recursos, é aplicado nas ferramentas legislativas os
principios do utilizador-pagador e poluidor-pagador. Estes principios consagram a obrigacdo do agente
pagar o custo de utilizagdo do recurso e da poluigdo que provocou. Reconhece-se que esta metodologia,

que se reflecte em normas e/ou taxas, incita a diminuigdo da utilizagdo dos recursos.

Para o ano em projeccdo, as estimativas da facturagdo dos servigos prestados estdo efetuadas pelo
regulamento tarifario em vigor, ja aprovado pela ERSAR e pelo Municipio de Loulé, indo ao encontro ao
expresso no Regulamento de servicos e no Contrato de Gestdo Delegada. Como afirmado

anteriormente, o impacto negativo referente a implementag3o do tarifario para rega é desconhecido.

As tarifas serdo actualizadas de acordo com o indice harmonizado de pregos ao consumidor, em

cumprimento do disposto no n.2 2.3 da Clausula Quarta do contrato de Gestdo Delegada.

Cumprindo ainda com as disposi¢des legais sobre as taxas a repercutir aos consumidores finais,
prevemos para 2019 a continuidade da cobranga da Taxa de Recursos Hidricos de agua no valor de

0,0278 € por m3 de 4dgua consumido, e a Taxa de Recursos Hidricos de saneamento, no valor de 0,0169€
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por m3 de dgua consumido e introduzida a Taxa de Gestdo de Residuos. Estes valores poderdo sofrer

ajustamentos pelas actualizacSes de valores pelas entidades publicas competentes.

5.2. RECURSOS HUMANOS

A gestdo dos Recursos Humanos continuara a ser orientada no sentido de:

o Criar oportunidades reais de desenvolvimento profissional, devidamente enquadradas na
estratégia da empresa, estimulando o desenvolvimento individual das competéncias, a inovagdo, a
criatividade e a ambigdo profissional, através da utilizac8o da plataforma SIGO (Sistema de Informagdo e
Gestdo da Oferta Educativa e Formativa), por forma a gerir a formacdo e emitir certificados com vista a

sua credibilizacao;

o Implementagdo de um modelo de avaliacdo de desempenho profissional e definicdo do canal

de divulgag¢do dos resultados;

J Melhoria na gestdo dos processos de Recursos Humanos, associados as férias, faltas e
comunicagdo interna dos colaboradores, melhorando a transparéncia e eficacia através da consolidagdo

do PORTAL DO COLABORADOR;

Para o ano de 2019, prevé-se a seguinte quantidade e distribuicdo de Recursos Humanos ao servico da

empresa:

Estrutura 25 21 21
Abastecimento de dgua 2 2 2
Saneamento de Aguas Residuais 5 4 4
Recolha de RSU 7 7 7

Outras Actividades ndo reguladas | 37 37 37

TOTAL 76 71 71
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’5.3. PLANO DE INVESTIMENTOS (CAPEX)

AR 1,00 Cémara video de inspecgdo de colectores 15.000,00 € 15.000,00 €
AA/AR 100 Equ!pamento de topografia GPS ROVER de 10.000,00 € 10.000,00 €

apoio ao SIG

AA 1,00 Equipamento de detector de fuga de aguas 10.000,00 € 10.000,00 €

AA 1,00 Eqmplamento para medlgao de pressdes 10.000,00 € 10.000,00 €
através da telemetria

RSU 28,00 Contentores parAa recolha indiferenciada 400,00 € 11.200,00 €
(marcos subterraneos 1000 L)

OAS 1,00 Maguina de monda térmica para passeios e 30.000,00 € 30.000,00 €
calcadas

OAS 1,00 Magquinas e ferramentas para manutengdo 3.779,00 € 3.779,00 €
espagos verdes
Sistema de Sensores de volumes para

RSU 1,00 65.000,00 € 65.000,00 €

Ecopontos

TOTAL CAPEX 154.979,00 €

'5.4. PROGRAMA DE ACCAO PARA 2019

Apostando na comunicagdo externa e interna, e alinhando com a visdo da Administragdo e com a
Politica da Qualidade definida, a INFRALOBO pretende em 2019 construir um discurso orientado para a
preocupagdo com o nivel de qualidade dos servigos prestados, a salvaguarda de um desenvolvimento

econdmico e ambientalmente sustentdvel e a aposta nas novas tecnologias.

Neste sentido, serdo impulsionados diferentes suportes de comunicagdo, dando continuidade a revisdo
do website e sua adaptagdo para dispositivos méveis, bem como desenvolvendo a newsletter, a publicar

periodicamente, entre outros.
Serdo ainda desenvolvidas diversas iniciativas com vista a celebragdo do 202 aniversario da INFRALOBO.

Serdo ainda desenvolvidas diversas actividades, interna e externamente. Exemplo disso sdo as ac¢des

previstas para assinalar algumas datas consideradas relevantes, tais como:
- Dia Mundial da Arvore

- Dia Mundial da Agua
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- Hora do Planeta
- Dia Mundial da Preserva¢do da Camada de Ozono

- Dia Mundial da Limpeza do Litoral

- Dia Nacional da Agua
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6. ORCAMENTO

6.1. PRESSUPOSTOS

Custo unitério de aquisi¢do de dgua (AdA)/m3 0,4781 €
Custo unitério de recolha de efluentes (AdA)/m3  0,6399 €
Perdas de dgua (%) 6%
PMP 60 dias
PMR (excepto VDL) 18 dias
PMR (VDL) 30 dias
IHPC 1,50%
Euribor 0%
Divida incobravel <0,5%

Os gastos e rendimentos foram estimados com base nos valores histéricos e tendo em conta os

principios da prudéncia e da continuidade das operagdes.

6.2. RENDIMENTOS E GANHOS

Tendo em conta o nimero de clientes actual e a evolugdo do consumo médio esperado para 2019, foi
definida a estrutura de consumo com base no histérico da INFRALOBO e estimado um volume de

negécios anual de 4.323.242¢€.

A reparticdo do volume de negdcios por tipo de tarifas devera ser a seguinte:

Tarifas Fixas de dgua 91.741€ 2%
Tarifas varidveis de dgua 1.689.177 € 39%
Tarifas Fixas de Saneamento 112,578 € 3%
Tarifas variaveis de Saneamento 372846 € 9%
Tarifas Fixas de RSU 98.926€ 2%
Tarifas variaveis de RSU 714.859€ 17%
Tarifa de Qualidade 1.043.247 €  24%
TRH 42832 € 1%
Outros 157.036 € 4%
TOTAL 4.323.242€ 100%
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6.3. GASTOS E PERDAS

Prevé-se que a estrutura de gastos para 2019 apresente a seguinte composi¢c3o:

CMVMC 672.033 € 16%
FSE 1.629.245 € 39%
Subcontratos 363.500 € 9%
Trabalhos Especializados 788.254 £ 19%
Materiais 28.550 € 1%
Energia e Fluidos 271.500 € 6%
Deslocagbes Estadas e Transportes 3.600 € 0%
Servigos Diversos 173.841 € 4%
Pessoal 1.556.755 € 37%
Depreciagbes 308.747 € 7%
Outros gastos 49448 € 1%
Gastos de Financiamento 11.400 € 0%
TOTAL DOS GASTOS 4.227.628 € 100%

A nivel da rubrica de Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas, o valor acompanha o
volume de agua a adquirir de acordo com a expectativa de volume de 4gua facturada e tendo em conta
o volume de perdas esperado. Inclui a aquisicio de materiais diversos necessarios a prestacdo dos

servicos.

Nas rubricas de Fornecimentos e Servigos Externos (FSE), destacam-se os seguintes gastos previstos em

Subcontratos:

e RequalificagBes paisagisticas diversas: 270.000€;
e Trabalhos de construgdo de espagos verdes: 45.000€;

e Trabalhos de manutengdo de infraestruturas e arruamentos: 48.500€.

A rubrica de Servigcos Especializados inclui os gastos com trabalhos especializados (assessorias técnicas,
assisténcia informatica e projectos), gastos com conservagio e reparago, e os valores suportados com a

deposi¢do de residuos em aterro e a recolha de efluentes pelas entidades gestoras em alta.
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|6.4. DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS PREVISIONAL 2018-2019

RENDIMENTOS E GASTOS
Vendas e Servigos Prestados
Subsidios a Exploragdo
Ganhos/Perdas imputados de Subsidiarias, associadas e emp. Conjuntos
Variagdo nos Inventarios da Produgado
Trabalhos para a propria entidade
Custo das Matérias Vendidas e das Matérias Consumidas
Fornecimentos e Servigos Externos
Gastos com Pessoal
Ajustamentos de Inventarios (Perdas/Reverstes)
Imparidade de dividas a receber (Perdas/Reversoes)

Provisdes (Aumentos/Reducdes)
Imparidade de Activos ndo deprecidveis/famortizaveis (Perdas/Reversoes)

Aumentos/Reducgdes de Justo Valor
Outros Rendimentos e Ganhos

Qutros Gastos e Perdas

Resultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e impostos

Gastos/Reversdes de depreciagio e de amortizagao

Imparidade de Activos depreciaveis/amortizaveis (Perdas/Reversoes)

Resultado Operacional
{antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de Impostos

Impostos sobre o rendimento do periodo

Resultado Liquido do Periodo

2018 |
4.246.932,30
3.097,00

0,00

0,00

0,00
-592.991,31
-1.327.277,09
-1.798.188,23
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
21.536,57
-95.517,18

457.592,05

0,00
-366.252,18

0,00

91.339,88

385,40
-9.747,61

81.977,67

-20.494,42

61.483,25

2019
4.323.242,42
0,00
0,00
0,00
0,00
-672.032,97
-1.629.245,03
-1.556.754,51
0,00
0,00
0,00

0,00

0.00
12.000,00
-49.448,08

427.761,84

308.747,49

0,00

119.014,35

300,00
-11.400,00

107.914,35

-26.978,59

80.935,76
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|6.5. BALANCO PREVISIONAL

INFRALOBO, E.M.
BALANCO INDIVIDUAL

ACTIVO

Activo Nao Corrente
Activos Fixos Tangiveis

Activos Intangiveis

Activo Corrente

Inventarios

Clientes

Adiantamentos a Fornecedores
Estado e Outros Entes Pablicos
Outras Contas a Receber
Diferimentos

Caixa e Depositos Bancarios

Total do Activo
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital Préprio
Capital Realizado
Outros Instrumentos de Capital Préprio
Reservas Legais
Outras Reservas
Resultados Transitados
Outras Variagdes no Capital Proprio
Resultado Liquido do Exercicio
Total do Capital Proprio
Passivo
Passivo Corrente
Fornecedores
Adiantamentos de Clientes
Estado e Outros Entes Publicos
Financiamentos Obtidos
Outras Contas a Pagar

Diferimentos

Total do Passivo

Total do Capital Proprio e do Passivo

2018 2019
2.903.216,58 | 2.749.448,09
2.903.216,58 | 2.749.448,09

92.055,05 92.055,05

537.793,18 | 543.324,30
21.726,61 21.726,61
350.799,01 | 350.799,01
41.600,04 41.600,04
191.607,98 [ 210.852.25
1.235.581,87 | 1.260.357,26
4.138.798,45 | 4.009.805,35
240.000,00 | 240.000,00
843.615,64 | 905.098,89
203.214.04 | 203.214,04

61.483,25 80.935,76
1.348.312,93 | 1.429.248,69
1.551.595,72 | 1.363.894,71

78.638,32 104.042,36

525.728,83 | 525.741,99
634.522,64| 586.877,61
2.790.485,51 | 2.580.556,66
2.790.485,51 | 2.580.556,66
4.138.798,44 | 4.009.805,35
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‘6.6. ORCAMENTO DE TESOURARIA E FINANCIAMENTO

PERIODOS
RUBRICAS
2018 2019
Fluxos de Caixa das Actividades Operacionais - Método Directo
Recebimento de Clientes 4.781.545 | 4.667.083
Pagamento a Fornecedores -3.024.552 | -2.708.707
Pagamentos ao Pessoal -1.101.978 -909.937
Caixa Gerada pelas Operagbes 655.015 | 1.048.439
Pagamentos / Recebimentos do Imposto sobre o Rendimento -109.544 -20.494
Outros Recebimentos/Pagamentos -713.157 -608.960

Fluxos de Caixa das Actividades Operacionais (1) -167.686 418.985
Fluxos de Caixa das Actividades de Investimento
Pagamentos respeitantes a:
Activos Fixos Tangiveis -198.030 -388.654
Activos Intangiveis
Investimentos Financeiros
Outros Activos
Recebimentos provenientes de:
Activos Fixos Tangiveis
Activos Intangiveis
Investimentos Financeiros
Outros Activos
Subsidios ao Investimento
Juros e Rendimentos Similares 0 300
Dividendos
Fluxos de Caixa das Actividades de Investimento (2) | -198.030 -388.354

Fluxos de Caixa das Actividades de Financiamento

Recebimentos provenientes de:
Financiamentos Obtidos 350.000 350.000
Cobertura de Prejuizo

Outras Operagdes de Financiamento

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos Obtidos -200.000 -300.000
Juros e Gastos Similares -950 -11.400
Outras Operagdes de Financiamento -4.166 -49.987

Fluxos de Caixa das Actividades de Financiamento (3) 144.884 -11.387
VARIAGAO DE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES (1+2+3) -220.832 19.244
CAIXA E SEUS EQUIVALENTES NO iNICIO DO PERIODO 412.440 191.608
CAIXA E SEUS EQUIVALENTES NO FIM DO PERIODO 191.608 210.852
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Vale do Lobo, 18 de Outubro de 2018

O Consel Ad stracdo,

-

Carlos Alberto Sousa Manso

(Presidente)

Luis Fernandg/ Dias de Matos

Jonn o Coraica

Joana Isabel Dias Correia

(Vogal)
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7. ANEXO - PARECER DO FISCAL UNICO
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1. ENQUADRAMENT(C

A Inframoura reviu recentemente o seu Plano Estratégico (2012-23) e como corolério desse
trabalhc definiu seis eixos estratégicos que criam as condigbes ambientais para o
desenvolvimento organizacional da Empresa enquanto ‘cuidadora’ de um territério de
exceléncia.

Um desses eixos é concretamente o dos recursos organizacionais no qual se insere este
trabalho que ora se apresenta.

Assim sem perder de vista os restantes eixos estratégicos, a saber: ambiente, mobilidade,
inovacéo, gestdo do espaco publico e infraestruturas, o dos recursos organizacionais ganha
um ‘estatuto de primazia’ uma vez que a matriz da acdo gestionaria da empresa, nele se
evidencia de forma clara, rigorosa e transparente. Tanto assim &, que pode e deve ser
analisado e discutido em trés dimensfes de analise:

- Uma primeira que chamamos de formal e técnica que ndo € mais do que o cumprimento
da legalidade e da observéncia das regras e das leis que suportam a sua elaborac¢do;

- Uma segunda dimensdo que se atem a finalidade que consubstancia o programa de
trabalho e ao seu caracter previsional;

- Uma titima dimens&o que se prende com as opgles que s&o feitas em consonancia com
os Estatutos da Empresa e os contratos de gestdo dos Administradores formalizados com
a Camara Municipal de Loulé.

Neste sentido e tendo em conta a necessidade de mantermos uma relacdo e uma parceria
proficua com o0s nossos parceiros institucionais, prosseguirmos numa linha orientadora que
privilegia a reabilitacdo de infraestruturas e a modemizagdo tecnolégica na gestdo do
abastecimento de agua e da recolha de residuos, apresentando como pontos de partida o

seguinte:

1. A demonstragdo dos resultados previsionais em 2019, indica que a principal fonte
de rendimentos continuara a ser as tarifas das areas reguladas, bem como a da
Qualidade das Infraestruturas e Ambiente, as quais representam 89% dos
rendimentos totais;

2. Prevé-se que os rendimentos rondem os 9,43 milhdes de euros, valor ligeiramente
superior (1%) ao previsto para o fecho de 2018;
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3. Em termos de gastos, o orgamento para 2019 prevé um total de 9,21 milhdes de
euros, representando um aumento de 2% em relagd@o ao previsto para o fecho de
2018.

4. Face ao previsto para o encerramento de contas de 2018, numa dtica patrimonial,
estima-se, para o préximo ano, um crescimento do ativo liquido ndo corrente, na
ordem de 5%, que resulta dos investimentos previstos para 2019;

5. E por fim que as previsbes para o préximo ano evidenciam uma sltuacso
perfeitamente sustentdvel, em termos econdémico-financeiros, com resultados
economicos positivos @ com uma relacio equilibrada entre as aplicagéies e as

origens de fundos,

A Administracéo
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2. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE E AMBIENTE

A Inframoura encontra-se certificada em Qualidade e Ambiente (ISO 9001 e ISO 14001)
na gestao do espago publico de Vilamoura e Vila Sol, desde 2011.

O sistema implementado faz parte da cultura da empresa e demonstra o elevado grau de
compromisse na prestagdo de um servigo de exceléncia, focado na capacidade de satisfazer
as hecessidades e expectativas dos clientes e melhorar o desempenho global da
organizagdo, alicergado numa cultura de compromisso voluntario com a melhoria continua
do seu desempenho ambiental contribuindo desta forma para a sustentabilidade do
planeta.

0O Gabinete de Auditoria e Controle Interno (GACI) gere o Sistema de Gestdo Integrado
em Qualidade e Ambiente da Inframoura e realiza o seu trabalho de auditoria e controlo
interno de forma independente, com total transparéncia, respeitando critérios de equidade,
igualdade e credibilidade. Para o ano de 2019 o compromisso € assegurar que a empresa
pode ser submetida a avaliagdo externa independente e que se encontra em cumprimento
dos requisitos das normas internacionais qualidade e ambiente.
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3. COMUNICACAO E MARKETING ESTRATEGICO |

A comunicacdo é um setor importante e transversal a toda a empresa. Salvaguardar a
comunicacdo de todes os projetos das diversas dreas e garantir que a informag8o chegue
ao cliente de forma clara, objetiva e em tempo real fazem parte dos maiores desafios deste
gabinete. Informar, estreitar relagbes e estabelecer proximidades com os clientes é
fundamental para antecipar problemas e aumentar a satisfaciio dos dlientes relativamente
aos servigos prestados,

Serdo elaborados planos de comunicacdo, interna e externa, para divuigacao e total
informagéo sobre os eventos, projetos, obras ou outro tipo de intervengdes que venham a
decorrer em espago publico de Vilamoura e Vila Sol.

A newsletter Informoura reunird todas as noticias importantes, mantendo os clientes
informados sobre as diversas dreas onde a empresa intervém. Os clientes tero, ainda, a
sua disposicdo noticias, através de vérios canais de comunicacio, nomeadamente
Facebook e site institucional da Inframeura,

A Inframoura pretende dar continuidade a projetos de sensibilizagio ambiental
nomeadamente através de campanhas e agBes de marketing (limpeza urbana, agua,
mobilidade, entre outros) no intuito de elevar os padrdes de qualidade deste territério.
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4. ABASTECIMENTO DE AGUA (AA

A pretensdo da Inframoura € garantir a capacidade e integridade da infraestrutura de
abastecimento de dgua, nomeadamente através de obras de modernizagdo e reabilitagdo
e de uma abordagem que prevé o conhecimento da rede de abastecimento de agua, obtido
a partir da monitorizagdo e controlo da mesma, permitindo analisar e prever o seu
comportamento hidraulico, bem como os parémetros da qualidade da agua, com vista a
fortalecer e a conferir coeréncia ao processo de decisdo, promovendo ¢ fornecimento de
agua a populacdo de Vilamoura e Vila Sol com quantidade, qualidade e pressdo adequadas,
em conformidade com os critérios de qualidade da dgua.

A agua distribuida é submetida a anélises realizadas em laboratoério acreditado, no ambito
do Programa de Controlo de Qualidade da Agua para Consumo Humano aprovado pela
entidade reguladora do setor — ERSAR e através do Controlo Operacional da Inframoura,
estando alinhados na adequacdo da interface com os utilizadores, na sustentabilidade e
eficacia da gestdo do servigo e na sustentabilidade ambiental.

Para que seja garantido o fornecimento de agua constante, com quantidade, qualidade e
pressdes adequadas, assegurando-se a eficiéncia do sistema e o controlo de perdas de
agua, traduzindo-se numa poupanca de agua e na garantia da satisfagdo do consumidor,
a Inframoura prevé como principais agdes para 2019 as seguintes:

= Manutencdo da rede de abastecimento de agua, incluindo a reparacio de roturas,
em condutas, ramais de ligagdo, ou valvulas de manobra da rede, que se
encontrem em avaria ou que apresentem fugas de agua;

» Continuacdo da implementacgdo de programa de controlo de rotina e operacional

da qualidade da agua fornecida;

¢ Monotorizacdo do Plano de Seguranca da agua e do Plano de Gestdo Patrimonial de
Infraestruturas (GPI), consolidagéc do Plano para Controlo de Perdas de agua e
energia e criacdo do Plano de Emergéncia da agua, incluindo a comunicacdo da
emergéncia da qualidade da agua para consumo humano;

e Garantir com os prdprios meios, os cortes de abastecimentos por débitos em
atraso, as rescisdes de contrato, as ligacdes de novos contratos e de contrato de
cbras e as deslocagbes inerentes a esses processos;

» Continuidade do planc de modernizagdo dos contadores de agua a 7 anos com a
concretizagdo do quinto ano, em 2019, do plano da substituicio de 1410
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contadores fora de prazo legal, para garantir o aumento da eficidcia de medicio
de consumos e consequente faturacdo;

+« Monitorizacdo operacional e controlo de rotina das infraestruturas de
abastecimento de agua, com rondas didrias dos colaboradores para registos de
horas e volumes bombados, rotinas de inspecéo e limpeza, garantindo-se assim
uma dete¢do atempada de alguma anomalia;

» Implementacdo de uma plataforma de gestdo e monitorizacdo do sistema de
abastecimento de 4gua;

» Implementacdo do mddulo NAVIA, para controlo da qualidade da dgua.

Fig. 1 - Reparacio de umna rotura de 4gua ocorrida na Rua do Sol

Em 2019 continuardo a cumprir-se os objetivos definidos no Programa de Gestio da
Qualidade e Ambiente. Estdo planeadas as seguintes intervengdes:

» Reabilitacdo das colunas de adugdo e de descarga de dgua do reservatério R7;

Plano de Atividades e Orgcamento 2019 12



™ e A3

» Implementagdo de Zonas de Monitorizacdo e Controlo {(ZMC) e substituicdo dos
respetivos contadores que se encontrem fora do prazo legal de validade,
incluindo, a instalagdo de acopladores referentes ao sistema de telemetria, nos

restantes contadores;

+ Implementacdo e consolidacdo do sistema de telemetria radio fixo, por forma a
monitorizar em continuo os consumos da rede;

¢« Desenvolvimento de Projeto para implementacdo de um sistema de Telegestdo

nas instalactes de abastecimento de agua;

¢ Desenvolvimento de Projeto de execugdo para Reabilitagdo da célula 1 do
reservatorio R6;

s Desenvoivimento de Projeto para Reabilitacdo do reservatério das Quintinhas;

+ Desenveolvimento de Projeto para substituicdo das tubagens, do egquipamento
hidraulico e do quadro elétrico da EEA3;

o Substituicdo de vélvulas de borboleta em FFD, na rua da Torre de Agua;

» Instalagdo de painéis fotovoltaicos na cobertura do reservatério R6 e Vila Sol.

ol g
Fig. 2 — Substituigéio de uma bomba na hidropressora H1
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Fig. 4 - Reabiiitacao ge condutas de abastecimento de sgua da Rua 3, Vila Sol
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5. DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS (AR}

O sistema publico de drenagem de aguas residuais urbanas ou rede publica € um sistema
de coletores, 6rgdos e equipamentos destinados a recolha, transporte, tratamento e
destino final adequado das aguas residuais, em condigbes que permitam garantir a
qualidade do meio recetor, incluindo os ramais de ligagdo as redes prediais,

A agua de abastecimento, depois de utilizada, da origem as aguas residuais, que tém de
ser recolhidas e transportadas stravés de uma rede de coletores, que constitui a rede de
drenagem sob gestdo da Inframoura.

A drenagem de aguas residuais tornou-se, pois, um imperativo, a fim de reduzir ao minimo
a poluigdo dos lagos, dos iengdis subterraneos e de todas as restantes linhas de agua.

Assim, € prioritario a Inframoura assegurar que o conjunto de coletores, estacBes
elevatérias e cdmaras de visita encaminham a destino final as aguas residuais urbanas
provenientes das edificagbes. Portanto, manter-se-a a execugéo de intervengées pontuais,
mas fundamentais, para flabliizar ¢ correto funcionamento das redes de drenagem,
estando previstas intervengbes em areas especificas dos sistemas que mais contribuem
para anomalias na rede de dguas residuais.

Para assegurar a operacicnalidade do conjunto de equipamentos, instalagBes e
infraestruturas enterradas, a Inframoura aposta na manutencdo preventiva garantindo a
fiabilidade do seu funcionamento, promovendo-se a continuidade de renovagdo e
substituicdo dos equipamentos com menor vida Util remanescente. Assim, estdo previstas

as seguintes acdes.
» Desenvolvimento de Projeto para reabilitacdo na EEAR da Vilamarina;
s Desenvolvimento de Projeto para reabilitagdo na EEAR da Aldeia do Mar;

s ReabilitacBo dos coletores de &guas residuais com o uso da técnica de
encamisamento continuo, que elimina a necessidade de remover pavimentos e
de abrir valas, a partir das caixas de visita da rede de saneamento existentes;

« Desenvolvimento de Projeto para implementacdo de um sistema de Telegestdo

nas instafagbes de aguas residuais domésticas;

» Continuagéo do plano de inspec¢édo das redes de saneamento, cdmaras de visita
e limpeza de coletores;

« _Manutengédo das redes de drenagem de aguas residuais (desobstrucio e limpeza
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de coletores);
» Inicio do processo de levantamento e atualizag&o de cadastro de dguas residuals;

» Gestdo e operacdo eficaz e eficiente, no dmbito de uma boa resposta &s

solicitacbes;
* Monotorizacdo e revisdo do Plano de Gestéo Patrimonial de Infraestruturas (GPI);

» Garantir que s&o cumpridos os objetivos definidos no Programa de Gest3o da
Qualidade e Ambiente.

Fig. 5 - Reabilita¢&o da instalagdo EEAR CCMV
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Fig. & = Colocagdo de um tamisador na EEAR da Aldeia do Mar
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6. RECOLHA DE RESIDUOS URBANOS (RU)

A Inframoura é responsével pela gestdo de residuos urbanos produzidos em Vilamoura
e Vila Sol. Essa gestdo inclui componentes de recolha de vérias tipologias e servicos
que envolvem grande nimero de meios mecanicos e humanos, a limpeza e manutencdo
dos pontos de deposic¢do.

Sem perder de vista os vetores e eixos estratégicos da organizacdo e ndo descurando o uso
eficiente dos recursos naturais, materiais e energéticos € a recolha de residucs
urbanos, € essencial a otimizagdo do desempenho dos servicos, a garantia constante
da protegdo ambiental e da salde publica e ainda a satisfagéo dos utilizadores e clientes
de Vilamoura e Vila Sol.

Este servico é reforcado mediante as épocas do ano, as festividades e o
condicionamento da sazonalidade na producao de residucs vs. recolhas necessarias.

O contributo de todos, a alteragdo de mentalidades, o civismo e uma profunda
educagdo ambiental possibilitam o maior ou menor sucesso desta missdo, sendo para
Isso responsavel também toda a populagéo residente e visitante, assim como a higiene
nos locais de deposigdo de Vilamoura e Vila Sol.

Fig. 7 - Ponto de deposi¢do na rua de Espanha

As atividades gerais previstas para o ano 2019 s3o:

» Alcancar os objetivos definidos para os indicadores do processo PRO3-Recolha de
residuos;

s Recolha de residuos sélides urbanos nos contentores instalados em Vilamoura e Vila
Sol;
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Fig. B -~ Ponto de deposigéo na avenida da marina

= Recolhas porta a porta nas areas abrangidas (Centro de Empresas e Servigos, Pinhal
Velho e Vila Sol) e recolhas a pedido (PROU - Programa de Objetos Usados);

« Recolha de residuos urbanos nas envolventes aos contentores, com 0 aumento de
um controlo mais eficaz contra a deposicdo indevida de residuos urbanos e ainda
um reforgo didrio da recolha de envolventes apds as 17h por toda a drea de
intervengdo ao longo de todo o ano;

o Acompanhamento da sazonalidade, com os habituais aumentos de periodicidade de
recolha e reforcos de equipas necessarios. Inclui o reforgo de verdo na prestagdo
de servicos de residuos sélidos urbanos inclui 2 circuitos distintos de recolha de
contentores semienterrados e recolha as unidades hoteleiras {com a consequente
redugdo dos tempos de recolha);

« Modernizacdo de pontos de recolha com a instalagdo de 2 novos equipamentos
enterrados (cada um com contentor de RSU e ecopontc) previsto para o caminho
dos golfes frente ao centro desportivo e caminho dos pinhais com caminho das
Azéleas).

das colinas do golfe
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« Encaminhamento dos residuos reunidos a destino final autorizado;

« Garantir o bom estado de higiene de todos os pontos de recolha e de deposicéo e
contentores ao nivel da lavagem;

+ Atualizacdo de todos os contentores de superficie publicos com a instalagdo de
novos equipamentos de design diferenciador e atual;

« Fomentar sempre uma politica dos 4 R: Reduzir, Reutilizar, Reciclar e Reeducar
junto dos colaboradores e dlientes.

Fig. 11 — Viatura nova de recoina inframoura
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7. ESPACOS VERDES (EV)

A procura de espacos verdes urbanos é uma evolugdo que as cidades tém sofrido ao
longo dos tempos na qual Vilamoura sempre foi pioneira e diferenciadora nas areas
publicas dispenibilizadas.

A Inframoura dispde de 50,3 hectares de area publica de espagos verdes, relvados e
ajardinados em Vilamoura, Vila Sol e Passeio das Dunas que estdc sob sua gestdo.
Todos eles requerem persistentes e ativos cuidados de manutengéo, que diferenciam
estas areas de intervencdo, tanto ao nivel da sua qualidade como nos cuidados que
lhes sdo conferidos.

Nesse sentidc é essencial o embelezamento, manutenc&o e limpeza continua das areas
verdes, a constante renovacdo de plantas danificadas e também a beneficiacdo e
modernizacdo destes espagos, tendo sempre presente a otimizagdo do recurso dgua e a
mao de obra disponivel.

Fig. 12 - Espagos verdes da av. Eng.® Jo8o Meireles de Vilamoura

Com efelto, para além das espécies arbdreas existentes é essencial uma boa
manutencdo da rede de rega, com a reparagdo quase imediata de roturas, aspersores
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desregulados, partidos ou vandalizados, regulagdes/paragens das temporizacdes dos
sistemas. A modernizacdo da rede de rega com a implementacdo de sistemas de
automacdo de gestdo que facilitem a poupanca de &gua conscante as condigbes
climatéricas, efetivo controlo de perdas e otimizacéo dos melos humanos disponiveis
com essa competéncia é uma prioridade.

Deste modo, as atividades previstas para o ano 2019 sdo:

» Manutencdo continua dos espacos verdes ajardinados existentes, com a consequente
limpeza de sobrantes, deservagem manual, corte de relvas, beiradas, substituicdo de
plantas com o apcio de viveiros préprios;

* Controlo de pragas e doengas;

= Trabalhos especializados de poda de arvores;

=
Fig. 13 ~ Poda de arvores em Vilamoura

« Execugdo de trabalhos em espacos ajardinados e obras de requalificacdo urbana
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programadas.:

- Requalificacdo de espagos ajardinados no caminho dos golfes, frente ao centro

desportivo;
- Requalificagéo de espagos ptblicos ajardinados na travessa da pinha;

» Continuacgdo da implementagéo de telegestao inteligente nos sistemas de rega para

uma rega mais eficiente e eficaz (Baixa de Vilamoura);

« Alcancgar os objetivos definidos para os indicadores do processo PRO4-Manutengao

de espacos verdes.

Fig. 14 — Canteiro Av. Tivoli em Vilamoura
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8. LIMPEZA URBANA (LU)

A limpeza urbana de Vilamoura e Vila Sol com 18km2 de &rea, pretende garantir uma
cobertura total das vias e arruamentos existentes com periodicidades que garantam a

qualidade do servigo para os residentes e visitantes destas areas de intervengio.

O objetivo principal é assegurar a higiene e limpeza de todas as vias e ruas publicas,
proporcionando assim elevados indices de qualidade de servigo, livre de folhagens secas

e livre de infestagdes.
As atividades previstas para o ano 2019 sdo as seguintes:

» Alcangar os objetivos definidos para os indicadores do processo PRO5-Limpeza
urbana;

« Limpeza, lavagem e varredura de vias, arruamentos e acessos publicos, divididos
em 17 cantdes de varredura efetuados por trés varredoras mecéanicas apoiadas por
sopradores;

« Limpeza de residuos nas bermas das vias plblicas e em papeleiras;

+ Servigos especificos de limpeza e lavagens urbana (manual e mecénicas) na zona

da Baixa de Vilamoura;

* Subcontratagdo de servigos especificos de desinfestacdo dos espacgos e caixas
publicas para eficaz controlo de pragas;

= Manutengdo e limpeza de linhas de agua, espagos publicos ndo ajardinados e

corredores técnicos;
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Fig. 16 - Limpeza Urbana com varredoura mecdnica e sopradores
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9. GESTAO URBANA (GU)

9.1 Mobilidade Urbana

Sistema de bicicletas de uso partilhado

O sistema de bicicletas de uso partilhado de Vilamoura apresenta & data um total de 43
estagSes com 352 postes de estacionamento que estdo distribuidas de forma a assegurar

a cobertura do servico em todas a drea de Vilamoura, tanto nas dreas comerciais/

turisticas, como nas residenciais.

vilamoura

Fig. 17 - Planta da rede de estagBes

O sistema detém um total de 260 bicicletas, sendo disponibilizadas, em simultineo, um

maximo cerca de 200 no periodo de maior pressdo de utilizagdo que ocorre de 15 de julho
a 15 de agosto.
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Para 2019, propde-se a conclusdo, testes e entrada em funcionamento do novo sistema
de gestdo e plataforma mobile que permitira a ampliacdo do atual universo de utilizadores

do sistema.

Ainda no ambito do sistema de partilha de bicicletas, prevé-se ainda o reforgo das estages
e bicicletas disponibilizadas.

Rede Ciclavel

Vilamoura apresenta uma rede ciclavel que ascende a uma extensdo de cerca de 25km, o
gue representa um racio superior a 25% face a rede vidria sob a gestdo da Inframoura.
Pretende-se no ano de 2019 concluir o desenvolvimento de projetos huma perspetiva de
requalificagdo do espago publico com carater de relevo para as condigdes disponibilizadas
aos modos suaves de mobilidade, que visem a ampliagédo da rede e reforcem os seus nivels

de conectividade.

Fig. 18 - Rede ciclavel

Adicionalmente, pretende-se ainda implementar um conjunto de medidas em linha com o

plano estratégico da Inframoura e do plano de acdo para a rede ciclavel de Vilamoura.

Trénsito e Estacionamento

Prosseguinde o trabalho desenvolvido a partir de 2015, com a migragdo e integragdo
tecnolégica dos sistemas de gestdo de trafego, propde-se para 2019 o inicic da fase de
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fmplementacdo de sistemas de monitorizagéo dos parques de estacionamento, de forma
integrada com o sistema de gestdo de trafego de Vilamoura, incluindo a disponibilizagdo
da informag&o ao publico através de painéis de informagfio anteriormente instalados.
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Fig. 19 ~ Célculo do tempo de viagem

Adicionalmente, propde-se a instalacdo de médulo de gestio estratégica para a gestdo de
trafego, que permita a anélise dos dados e a definigéo de cendrios diversos em tempo real.

publicidade e ocupacao de via publica

9.2

Licenciamento de

Com vista a obtengdo de ganhos e eficiéncia dos servigos e informacdo disponibilizada 3
gestdo, pretende-se consofidar a integragdo dos Sistemas de Informacdo Geogréfica no
registo e cadastro dos processos relativos a Publicidade e Ocupacéo do espaco Pablico em
Vilamoura e vila Sol.

ecao e fiscalizacio de infraestruturas

=

A vigilancia, inspecdo e fiscalizagdo de infraestruturas reveste-se de uma importincia
fundamental na atividade da empresa, quer através do levantamento de necessidades de
intervengdo ao nivel da manutencdo do espago urbano, quer ao nivel da atualizacio de
dados cadastrais e apoio a atividade dos servicos de licenciamento e ocupacdo de via
publica.

Tal como em anos anterlores, pretende-se realizar a verificacdo de iotes insalubres e
construgdes abandonadas para que, em colaboragdc com os servicos da Cadmara Municipal
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de Loulé e restantes entidades competentes, se possa intervir junto dos proprietérios ao
nivel da sua limpéza e organizagdo, numa perspetiva da redugdo do risco da ocorréncia de
incéndios e de valorizagdo ambiental dos territdrios sob a gestdo da Inframoura.

Pretende-se concluir estudo de revisdo a sinalética direcional existente, propondo solugtes
de complementaridade e reforco da informacao ja disponibilizada pelos suportes atuais,
quer no que diz respeito a sinalética direcional rodoviaria, como no que a sinalizagdo

direcionada ao pedo e ciclista concerne.

Fig. 20 - Sinalética direcional

Na sequéncia do processo desenvolvido nos anos anteriores com a instalagéo das placas
associadas acs numeros de porta dos arruamentos de Vilamoura e Vila Sol, pretende-se
dar continuidade a um projeto estruturante em articulagdo com os servigos responsaveis

da Camara Municipal de Loulé.

9.5 Gestao dos servicos externos de seqguranca e higiene no trabalho

Para além do acompanhamento da atividade corrente e operacional da empresa, pretende-
se consolidar as boas praticas na seguranca e higiene no trabalho, aprofundando o
trabalho realizado junto das equipas de trabalho, mas também ao nivel do
acompanhamento dos prestadores de servigos e contratos de empreitada.
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Fazem também parte deste @mbito de agdo as atividades ligadas & atualizacio e
manutencdo das medidas de autoprotecdo aprovadas pela Autoridade Nacional da
Protecdo Civil, com a realizagdo de formacdes e simulacros em parceria com o Gabinete
de Auditoria e Controlo e o servi¢o de Recursos Humanos da empresa.

9.6 Gestao de frota e oficina

Propbe-se a prossecucdo do objetivo da renovagdo da frota anteriormente iniciado,
partindo de uma avaliagdo rigorosa de pardmetros devidamente fundamentados na
escolha das viaturas a abater ou adquirir, visando o incremento das condigbes de
seguranga proporcionadas aos colaboradores, melhoria do desempenho ambiental da
empresa, quer no que diz respelto as emissdes produzidas, cOmo no que aos consumaos

de combustivel se refere.

Releva-se também a consolidagdo do sistema de telemética como elemento fundamental

na gestao de ativos da empresa.

Fig. 21 - Oficina
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Manutencdo do espacgo publico

Para o ano de 2019 pretende-se consolidar a utilizacdo da plataforma informatica NAVIA
no ciclo completo da atividade dos servigos de manutencio, desde a identificacdo das
necessidades, com a realizacdo das inspegbes de via publica, até a conclusdo e fecho da
intervencdo pela unidade operacicnal, bem como prosseguir a Interligacdo desta
ferramenta informatica com o software de gestdo do aprovisionamento € armazém, a

semelhanca do ja efetuado para a frota e oficina.

Tendo por base o cadastro da iluminacdo pulblica realizado em 2015 e a parceria
estabelecida entre o municipio e a inframoura, pretende-se dar continuidade a este projeto
conjunto de melhoria da eficiéncia energética dos dispositivos de iluminacgdo plblica com
a substituicdo de luminarias com tecnologias pouco eficientes para iluminagdo LED,
abrangendo tanto os principais eixos rodoviarios, como as zonas predominantemente
residenciais, prosseguindo a reducdo dos consumos e consequente fatura energética e
garantindo a melhoria das condicbes de seguranga na via publica e fiabilidade dos
equipamentos.

Fig. 22 - Iluminagdo publica
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9.9 Requalificacao Urbana

Para o ano de 2019 e anos seguintes, a Inframoura pretende prosseguir, em parceria com

a Camara Municipal de Loulé, um conjunto de projetos e intervengdes que ir§o incidir em

vdrios locais de importéncia estratégica para o territério sob a gestdio da Inframoura, a

Alameda da Praia de Vilamoura;

Rua do Clube Nautico e rua da Botelha, incluindo o jardim dos Lagos e jardim da
Avenida (a concluir projeto no inicio de 2018);

Rua do Sol (a concluir projeto ne inicio de 2018);
Centro Tivoli;

Via segregada para pedo e ciclista no corredor central da Av, Eng.° Jodc Meireles
e sua extensdo na ligagdo a av. Vilamoura XXI (a concluir projeto no inicio de
2018)

Corredor de mobilidade da rua dos EUA (a concluir projeto no inicio de 2018);
Ativagdo da fonte Cupertino Miranda;

Corredor de mebilidade na estrada de Albufeira;

Reabhilita¢do da estrada de Quarteira;

Parque de Estacionamento Melvin Jones.

Fig. 23 - IntervencHo alameda praia da marina
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Fig. 24 - Intervencio rua do sol

Fig. 25 - Intervencdo Parque de estacionamento Melvin Jones
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Fig. 26 - Intervencéio rua do clube ndutico e botelha

9.10 Outras intervencgoes

Para o ano de 2019, propdem-se ainda um conjunto de intervencdes e iniciativas das quais
se destacam:

¢ Beneficiagdo dos estalelros;
s Beneficiacdo da sede da inframoura.

10. DESENVOLVIMENTO LOCAL E APOIO A EVENTOS

A Inframoura € parceira em eventos de natureza desportiva e cultural que decorrem em
Vilamoura, como ¢€ o caso do Portugal Masters, o evento hipico Atlantic Tour, o Boat Show

)

0 Algarve Tri Run, entre muitos outros.

Fazem parte da estratégia para 2019 a realizagdo de edicdes ocaslonais do Mercado da
Vila, reunindo os produtores locais e regionais (edigbes de Pascoa, de verdo entre outras),
numa montra de produtos de qualidade,
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A Inframoura manterd também presenga em agdes de solidariedade social, ambientais e

de sustentabilidade e em conjunto com os diversos players locais e reglonais.

CRERGFIONS TOWR 18 ’ = MERUAIMY

ALLIN ONE
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Fig. 27 - Exemplos de eventos apoiados pela Inframoura e Mercado da Vila
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11. INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

Por via da responsabilidade de efetuar a boa gestéo dos recursos financeiros, adequando
as acdes orientadas para a prossecugdo dos objetivos estratégicos da empresa as fontes
de financiamento existentes, foram definidos os instrumentos de gestdo previsional, para

o ano de 2019. Os seus principais pressupostos sdo 0s que a sequir se descrevem.

Nos anexos A e B apresentam-se as previsGes anuais de gastos e rendimentos do exercicio

e 0 balango previsional 2019.
No anexo C, a tesouraria previsional para 2019,

No anexo D, o plano plurianual de investimentos, no gqual se incluem os investimentos
executados, os do ano 2019 e os previstos até 2022, bemn como as atividades mais

relevantes do ano efou com carater plurianual.

111 Orcamentodeexploragho

As previsOes de exploragdo, gastos e rendimentos, foram elaboradas tendo por base o
histérico da atividade, e foram adequadas aos objetivos estratégicos para o ano de 2019.

11.1.1. Gastos de Exploracao

Os gastos e perdas operacionais estimados para o exercicio totalizam 9.284.632€, dos
quais 1.624.660€ correspondem a aquisicio de agua para venda, 3.604.063€ sio
referentes aos fornecimentos e servigos externos e 2.733.971€ aos gastos com pessoal.
Os restantes gastos operacionais sdo mais residuais.

Custo das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas

Estima-se que os custos de mercadorias se situem nos seguintes montantes:

Aquisicdo agua para abastecimento - 1.624.660€

Mercadorias gerais — 18.500€

De referir que o custo de aquisicdo da agua para abastecimento, representa 99% do custo
das mercadorias e 17% da totalidade dos gastos.
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Fornecimentos e Servicos Externos

Nos fornecimentos e servigcos externos incluem-se os gastos de funcionamento geral da
estrutura da empresa e a aquisicdo de servigos especializados a terceiros (empresas e

profissionais liberais).

Funcionamento geral — inclui os gastos gerais de funcionamento da empresa e a aquisi¢ao
de bens e servigos necessarios a atividade (comunicagbes, eletricidade, &agua,
combustiveis...), no montante estimado de 773.506€.

Subcontratos - inscreve a verba de 285.000€, relativa a contratos celebrados com
terceiros para desenvolvimento do processo produtivo da empresa.

Trabalhos especializados - inscreve a verba de 1.040.102€, destinada a contratagdo de
prestacdo de servicos especializados, assessorias e trabalhos técnicos de apoio
(prestagGes servicos de recolha de RU, Limpeza urbana, seguranca infraestruturas,

contratos manutengéc equipamentos).

Y

Conservagdo e reparacdo — inscreve a verba de 301,000, destinada a conservagéo e
reparacao das redes de &gua e esgotos, reparacdo e manutencdo de vias e espacos verdes

e a reparagdo de viaturas.

Ferramentas e utensilios de desgaste - inscreve a verba de 47.200€, destinada as areas
operativas da empresa no que respeita aos materiais e utensilios de desgaste rapido.

Outros fornecimentos e servigcos - inscreve a verba de 1.157.255€, relativo ao tratamento
de guas residuais e deposicdo de residuos urbanos.

Gastos com pessoal

Os gastos com o pessoal, estimados em 2.733.971€, Incluem, para aiém das
remuneracdes e encargos sociais, os gastos com seguros de acidentes de trabalho, salde,
vida, medicina no trabalho, equipamentos de prectecdo individual (EPI's), fardamento,
contribuicBes para a Administragdo Central do Sistema de Salde e plano de formagao.
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Outros Gastos de Explorag¢ao

Os restantes gastos de exploracdo séo, fundamentalmente, compostos pelos gastos
estimados com, as amortizacbes e depreciagbes no montante estimado de 714.487€, as
perdas de agua, estimadas em 288.965€, e os impostos com um valor estimado de
293.986€, onde se incluem as taxas de recursos hidricos aplicadas & &gua de
abastecimento e dguas residuais tratadas bem como a taxa agravada sobre os residuos

depositados.

As amortizagbes do exercicio foram calculadas pelo método das quotas constantes, com

base na seguinte legislacéo aplicavel:
» Decreto-Regulamentar n,® 2/90 - bens adquiridos antes de 01/01/2010;

= Decreto-Regulamentar n.° 25/2009 - bens adquirides apds 01/01/2010.

Rendimentos e resultados de exp

Os rendimentos e ganhos de exploracdo sdo estimados em 9.425.038€, provenientes,
fundamentalmente, das tarifas cobradas aos clientes, as quais representam 89% dos

rendimentos operacionais.

A preparac¢do do orgamento de rendimentos e ganhos de exploracéo assenta no histérico
dos consumos de dgua e na adogdo do atual tarifaric em vigor.

No que se refere aos outros rendimentos, incluem-se as prestacBes de servicos € os
rendimentos com a publicidade e licenciamento que representam, no global, 6% da

estrutura de rendimentos de exploracgo.

A comparticipac8o a fundo perdido, fruto da candidatura da Requalificacio da Baixa de
Vilamoura ao Programa de Intervencdo do Turismo (PIT) - Linha I, é reconhecida na
proporcdo dos gastos associados, pelo que no exercicio de 2019 sera reconhecido no final
47.105 €, permanecendo o remanescente contabilizado em Capitais Proprios, nos termos
da norma contabilistica - NCRF 22.

No ambito dos contratos-programa celebrados com o Municipio de Loulé, foram inscritos
no Orcamento de Exploragao, o contrato-programa, no montante anuai 479.331€, o qual
se destina a financiar a atividade corrente da area de espacos verdes onde se inclui o
alargamento da area de intervengdo ao Passeio das Dunas, ocorrido em agosto de 2017.

O resultado antes de impostos previsional é de 70.605€,
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11.2 Orcamento de tesouraria

Para evidenciar a origem dos fluxos financeiros e o equilibrio da tesouraria, foi elaborado
o mapa de tesouraria previsional, anexo B, sendo o saldo previsional de tesouraria em
31/12/2019, de 253.324€.,

Na elaboracdo deste orgamentc de tesouraria, assenta nos seguintes pressupostos:

Prazo médio de recebimentos

As faturas relativas as prestacgdes de servicos de abastecimento de agua, saneamento de
aguas residuais, recolha de RU’s e manutencdo da qualidade das infraestruturas e
ambiente, sdo emitidas com um prazo de pagamento a 20 dias, sendo este prazo alargado
para 30 dias nos pagamentos realizados por débito direto. Em média, o prazo médio de
recebimentos ronda os 30 dias.

Pelo histérico, considera-se que 70% da faturacdo emitida devera ser recebida até 30 dias,
sendo que os restantes 30% deverdo ser recebidos até 60 dias, apés a emissdo da
faturacdo mensal. Nos cascs de incumprimento sdo processados juros de mora e emitidas
certidoes de divida, executadas por via dos servigos competentes da Camara Municipal de

Loulé.

A ocupacdo do espaco publico e publicidade sfo faturadas no ato do licenciamento por
periodos de um ano.

Prazo médio de pagamentos

Fornecedores de bens e servigos - cerca de 90% com pagamento a 60 dias apds a data de
emissdo da fatura, 8% com pagamento a 30 dias e 2%, designadamente as compras de

reduzido valor, com pagamento a pronto.

Empreitadas e prestagdes de servicos continuados - poderdo ser liquidadas com recurso a
predutos de gestdo de tesouraria (confirming), ao abrigo dos quais se afigura a
possibilidade da Inframoura dilatar os prazos de pagamento por periodos entre os 90 e
120 dias. Nestes casos, o fornecedor pode antecipar o recebimento, mediante o pagamento
de um encargo financelro indexado a Euribor.

Contratos de leasing - a liquidar mensalmente, conforme plano de pagamentos.
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Transitam de exercicios anteriores, cinco contratos de /easing financeiro, ja

contratualizados relativos & aquisigéo de:
s Uma Varredora Urbana de 4 m3;
+ Dois tratores agricolas;
+ Duas viaturas de mercadoerias com caixa (3.500kg);
+« Duas viaturas ligeiras de mercadorias;
+ Um camido pesado com grua e cesto de elevacdo.
¢ Varredora Urbana de 7 m3;

o Camido de Recolha de RSU com grua

Contrato-programa

Estd previsto no orgamento de tesouraria que o contrato-programa, no mentante de
479.331€, seja executado {recebido) em outubro.

Financiamento médio e longo prazo

Com um prazo de exigbilidade de médio e longo prazo, de registar apenas os
anteriormente referidos contratos de leasing financeiro.

Verificadas as condigdes expostas, sera possivel assegurar, ao longo do ano, uma situagdo
de tesouraria equilibrada.

11.3 Balanco previsional

No anexo C apresenta-se o balange previsional para o exercicio de 2019, com referéncia
a 31/12.

A rubrica dividas de terceiros inclui, fundamentalmente, o saldo da faturacdo emitida a
pagar pelos clientes,
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As dividas a terceiros de médio longo prazo, t&ém como origem:

Financiamentos Obtidos
Leasing Varredora 4m®
Leasing tratores agricolas

Leasing equipamento pesado c/grua
Leasing Varredora 7 m3

Leasing Camido Recotha RSU com grua

232.736 €

38.170 €
10.375 €

35.820 €
148.371€
142.197€

As dividas a terceiros de curto prazo tém como principais origens:

Financiamentos Obtidos
Leasing Varredora 4m?
Leasing tratores agricolas
Leasing viaturas mercadorias ¢/ caixa (3500kg)
Leasing viaturas mercadorias
Leasing equipamento pesado ¢/grua
Leasing Varredora 7 m3

Leasing Camiio Recolha RSU com grua

Fornecedores ¢/c

Outras contas a pagar
Fornecedores Imobilizado
Caugdes clientes

Reconhecimento gasto com férias e subsidios férias

98.828 €
18.515 €
10.217 €
10.380 €

4.573 €
30.278 €
24.866 €
22.648 €

1.619.952¢€

894.222C
434.120 €
197,251 €
262,851 €
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O resultado liquido previsional para o exercicio de 2019 é de 55.778€.

Vilamoura, de outubro de 2018

O Conselho de Administragdo

José Miguel
Presidente do C.A.
e p—
Leonel Silva Isolete Correia
Vogal Executivo do C.A. Vogal ndo Executive do C.A.
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Demonstracdc de Resultados Previsional 2019/DR SNC
Tesouraria Previsional 2019

Balango Previsional 2019 e nota

Plano Plurianual de Investimentos e Atividades mais relevantes
Mapa de Pessoal 2019
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™3
DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS PREVISIONAL 2019

Unidade monetdria (€)

ALBKICRS
RENDIMENTOS

Aguas de Abactecimento 3443084 36,53%
Venda Agua - Fixa 229 789 3,60%
Venda Agua - Vardvel 3113275 33,03%
Vendas div "~ 6000 0,06%
Tarita fixa 589 885 6,26%
Tarfa varavel 1677183 17,79%
Resduas Sohdos 178417 18.40%
Tarifa fixa 440 014 4,67%
Tarifa varavel 1184 307 12,57%
Recolha porta a porta 21 000 0,97%
Recolha grandes produtores . lagso 0,20%
Guahidede des iInfrassiruturas & ambiente 961 926 10,21%
‘Consumidores ligados & Rede de Abastecimento - Fixa 364 449 3,87%
Gonsumidorss ligados & Reds de Abastecimento - Varidvel 597 476 6,34%
Goniratos programa CHL 476 331 5,008%
Candidatura - PIT 47 105 0,50%
Outros Randamentos « Ganhos 486 373 5,16%
Cortes/Restabelecimantos 31 000 0,33%
Ouitros servigos 37 200 0,39%
Bikes 45 500 0,48%
OVP 229 000 2,43%
PublicidaderLicenciamentos 22 200 0,24%
Reembolso Despesas de Cobranga 3 600 0,04%
Reembolsa Tx Recursos Hidricos - Agua Abastecimento 78 204 0,83%
Reembolso Tx Recursos Hidricos - Aguas Residuals 27 269 0,29%
Outros rendimentes e regularizagbes 12 400 0,13%
Total dos Rendimentos ¢ Ganhaa (GPERACIONAIS) 8 426 038 100,00%
Juros & nutros rendimentos similares onn 0,00%
FOTALGOE RENTMENTOS :
Marcadonas 1643160 17,67%
Metaadorias 1 624 660 17,37%
Matérias Primas 18 500 0,20%
Fomecrmento ¢ Serwgos Externos 3604 063 38,58%
Subcontratos 285 000 3,05%
Trabathos especializados 1040 102 11,12%
Publicidade e Propaganda 20 000 0,21%
Honorarios 52 189 0,56%
Conservacac e reparagio 301 000 3,22%
Ferramentas e utensfllos desgaste rapido 47 200 0,50%
Livros e Documentacio técnics 5050 0,05%
Material Escelttelo 12 700 0,14%
Artigos Oferta 2 000 0,02%
Eleciricidade 161 500 1,73%
Combustivel 130 000 1,39%
Agua 152 235 1,63%
Qutros Fluldos 3 000 0,03%
Deslocagdes e Estadas 15 660 0,17%
Rendas e Alugueres 60 330 0,64%
Comunicagto 99 563 1,06%
Seguros 47 455 0,51%
Contenciose & Notariado 1400 0,01%
Despesas Representagio 6423 0,07%
Limpeza, Higlene e Conforto 4 000 0,04%

Outras Formecimentes e Servigos
Tratamento de Aguas residuais 831 090 8,88%
Deposiclio de residuos . 326165 3,49%
Gantos comn o Pessoal 27386 26,23%
Gastos de Dapreciagdo e Amortizagio 714 487 7,64%
Imposios 293 986 3,14%
Outros Gastos ¢ Perdas 294 965 3,15%
Perdas Agua 208 965 3,09%
Gastos e Perdas 6 000 0,06%
Total dos Gestos e Perdas {(OPERACIONAIS) 9 284 632 99,25%

Qastoa 6 Perdas de Financiamento 70 0.75%

TOTALOLS G4 ; ,,

RESULTADDS OPER!CIONAIS
RESULTADOS FINANCEIROS

A8 MRS B AT

impostos sopre ¢ rendimentos (IHG ¢ Derrama)

RESGIAD | CUIDOICGIE KERRIGID
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Anexo A inf
DEMONSTRAQAO DE RESULTADOS PREVISIONAL 2019 (SNC) motra

Unidade monetaria (€}

HEMEHMENTOS E GASTOS: MOTAS JrdiE201e

7172 Vendas e servigos prestados o 8 836 201
75 Subsidios & exploragio 479 331
7854792 685 Ganhos/Perdas imputados de subsidiérlas, associadas e empreendimentos conjuntos 0
73 Variagdo de Invenidrios na produgio 0
74 Trabalhos para a propria entidade [1]

81 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -1 643 160

62 Fornecimentos e servigos externos -3 604 063

63 Gastos com pessoal 2733971

7622 652 imparidades de inventérios (perdasfreversies) 0
7621 651 Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0
763 67 Provistes (aumentos/redugbes) 0
7623,7627/8 653,657/  Imparidade de Investimentos nao deprecidveis / amortizévels {perdas/reversbes) 1]
77 56 Aumentos / Redugdes de justo valor 1}
78...+781 Outros rendimentos e ganhos 59 505
§9-685+89... Oulros gastos e perdas =588 951

NGBy

761 B4 Gastos / reversdes de depreciagéo e de amortizagio =714 487
7624/6 B54/8 Imparidade de activos depreciéveis / amonizévels {(perdas/reversbes) 0

7915 Juros e rendimentos similares obtidos 200
6911/21/81  Juros e gastos similares suportados =70 000

912 Impostos sobre o rendimento do periado -14 827

Besuiado lfguide’do gErodo







Anexc B .
TESOURARIA PREVISIONAL 2019

Unidade monetéria (€}

SALGOANCIAL r'Escn-[!-i-mm:.m'-l:n-;lmu 286 726
Clisntes 9 836 722
Contratos Programa 479 331
Contas Cauclonadas/Livranga pontual 700 000

o T
PAGAMENTOS
Pessoal e encargos 2733971
Fornecedores 6 305 851
Fomecedores de Imobilizado 929 547
Amort, de Contas Cauccionadas/Livranga pontual 700 000
Servigos bancarios 86 100
Impostos 293 985

=







Anexo C

BALANCO PREVISIONAL 2019

Urigade monetéria (€}

FIgs

ACTIVD

Activo nfio correnta
4344534455450 Activos flxos tanglveis 2767729
424455+452-458 Propriedades de investimento
L Goodwil
A4fancoplo 441} 4541455455 Activos intanplveis 27184
are Activos bioltgicos
A11144121 44131-418 Participagdes financeiras - Método da equivaléncia patrimonial
A124412244132+ 4141419 ParlicipagSes financeitas - Ouiros métodos
266+268-289 Acolonistas/S6cios
1B 2504120441 420416-419+4814455-459 Oulros activos financeiros 6125
2741 Actlves por Impostes dHeridos
SUB-TOTAL 2801038
Activo comente
32+33+34535436+39 Inventérios 308 075
an Activas biolégicos 12515
2114212218 Clientes 4586 627
2PE-22942713-279 Adiantamentos a fomecedores 1)
24 Estado & outros entes piblicos 98 825
263+ 268-268 Acciohistas/Sécins 0
2324238-230427214278-279 QOutras contas a receber 28 545
281 Diferimentos 36 007
141141421 Activos financeiros datides para negociagas
1431 Outros actives financeiros
L] Activos nao comentes detiles para venda
11412413 Calxa e depésiios bancérlos 253 324
SUB-TOTAL 1184 017
] i A S5 G
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
CAPITAL PRGPRIO
51-261-262 Capital realizado 250 000
52 Acglies (quotas) proprias
53 Qutros Instrumentos de capital proprio
54 Prémios de emissao
5851 Reservas legals 70747
552 Outras resarvas
56 Resuliados transitados 576 957
57 AJustamentos am activos financelros
56 Excedentes de revalprizagiio
59 Ouitras variagdes no capital préprio 99 999
818 Resuliado liquido do perfodo 55778
Interessas mineritérios
Total do Capital Prépric 1053 481
PASSIVO
Passive nio corrente
20 Provisbes 0
25 Financlamentos obtidos 232736
273 Responsabiidades por benelicios pés-emprago
2742 Passivos por Impostos diferidos
207+27114271 24275 Oulras contas a pagar 0
SUB-TOTAL 232736
Passlvo corrente
22142234225 Fomecedores 1619952
2184276 Adiantamentos de clisres 10 345
24 Estado e outros entes piblicos 25 491
26442654260 Accionistas/Sacios
25 Financlamentos obtidos 98 828
231 4+2084271142712427224278 Oultras contas a pagar 894 222
2R24283 Diferimentos
141231422 Passivos financeiros detidos para negoclagio
143z Qutros passivos financeiros
Passivos ndo correntes detidos para venda
BUB-TOTAL 2 708 838

2 841574
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Anexo E
QUADRO DE PESSOAL PREVISIONAL 2019

UNIDADES ORGANICAS

POSTOS TRABALHO
TOTAL

B RO ADM GACI GJ GAA GTAS CGCME DAF
Presidente 1

Administrador 1

Diretor ) 1
Adjunto Diregéo

Técnico 2 1 1 1 1
Assistente Técnico

Assistentes Administrativos 2

Chefe Servigo

Encarregado

Chefe Equipa

Canalizador

Eletromecénico 1
Empregado Limpeza 2
Fiscal 1
Jardineiro 1
Leitor 2
Motorista Pesados 6
Operador Mé&quinas Corta Relva 4
Operério Polivalente 16 14
Pedreiro i
Servente 32 1
Topografo 1
Tratorista

hv}
- Ny ==

-l =~

RN, =N

Legenda Unidades Orgéinicas:

Administragao ADM
Gabinete Auditoria e Controlo Interno GACI
Cabinete de Apoio 4 Administragac GAA
Gabinete de Tecnologias e Administragao de Sistemas GTAS
Gabinete Comunicacdo e Marketing Estratégicio GCME
Biregao Administrativa e Financeira DAF
Ciregdo Ambiente DA

Diregac Gestao Urbana DGU






St

A Assembleia-Geral de Acionistas

Pela Cdmara Municipal de Loulé Pela Vilamoura Lusotur

de novembro de 2018



Tel: +351 289 310 650

- Fax: +351 289 310 659
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Plano de Atividades para 2019

I 1 110 To [ o= T S Erro! Marcador nao definido.
CAP | — Abastecimento de Agua............ccueeune... Erro! Marcador nao definido.
CAP Il - Drenagem de Aguas Residuais e Pluviais.......... Erro! Marcador nao
definido.

CAP lll - Recolha de Residuos Urbanos e Limpeza Urbana... Erro! Marcador

nao definido.

CAP IV - Manutencéao e Gestao da Rede Viaria ............ Erro! Marcador néo
definido.

CAP V - Paisagismo e Jardinagem................... Erro! Marcador nao definido.
CAP VI - Organizacao e Gestao ..........cceevvveeeenes Erro! Marcador nao definido.
CAP VIl = InformatiCa........coeeeeemeeeeeee e Erro! Marcador n&o definido.
CAP VIII - Qualidade e Ambiente....................... Erro! Marcador n&o definido.
CAP IX — Comunicacao e Marketing ................. Erro! Marcador nao definido.
CAP X —Recursos HUManNOS .......ccceueeuuieeeeeeneeeeens Erro! Marcador n&o definido.
LI @ 1072 T < 1 0 3
[. @) RENAIMENTOS. ...t e e e e e e e e e e e e enans 3
1T o) I = 151 (o Lo (O 1] (o 1) T 6
Demonstragcao de Resultado Previsional.............cccoeviiiiiiiieiiiiiiiceiccceeee e 8
Notas s/ Demonstragao de Resultados Previsional ..............ccccooiiiiiiiiiiiiieens 9
Balangos PrevisSionais *............ccooiiiiiiiiiiiiiicieees e 10
Aquisi¢oes de Imobilizado — Atividades ERSAR .........coouueiiiiiiiiiiincree 11
Aquisi¢des de Imobilizado — Outras Atividades...........ccccovueiiriiniiiiieiicee e, 13
Equipamentos Publicos e Obras em Infraestruturas.............cccceviinciieeennnnnnns 14
Orcamento de FIuX0s de CaiXa .........uuueeeeiiiiiiiieiiiiiiieee e 15
QUAArO de PEeSS0QL.........ooiiiiiiii et 16

Infraquinta — Empresa de Infraestruturas da Quinta do Lago, EM -
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O Conselho de Administracao

Dr. Miguel A.P. Piedade Eng® Paulo J. R. Bota Dr2 Marylin Z. Figueiredo

Presidente Vogal Vogal

Infraquinta — Empresa de Infraestruturas da Quinta do Lago, EM



O

infraquinta 2@ 2019

Il - Orcamento

O orcamento para 2019, é apresentado nos mapas seguintes, e foi
preparado tendo como orientacdo a informacao histérica existente
relativa ao corrente exercicio e anteriores e a estratégia do Plano de
Atividades.

As rubricas de rendimentos e de gastos sdo apresentados de forma a
evidenciar as opcoes seguidas em termos de construcao deste modelo
orcamental.

Todos os Centros de Custos sao apresentados com as receitas € custos
respetivos, e mostrados em resumos por areas de atividades:

a) Centros de Custos de atividades reguladas no ambito da ERSAR:
denominado: Regulados

b) Centros de Custos das Outras Atividades nao reguladas,
denominado: Operativos

c) Centros de Custos das funcbes de apoio: administracao;
financeiro/ administrativo; areas técnicas; planeamento e
gualidade denominado: Administracao

Considerando a existéncia deste tarifario num periodo de 18 meses, e a
informacao obtida neste espaco de tempo, foi possivel assumir alguns
pressupostos que tornam mais realista a preparacao da quantificacao
de rendimentos e gastos:

|. a) Rendimentos

O valor total dos proveitos previstos € de € 5.509.852.00 (orcamento de
2018: € 5.653.426.00).

Infraquinta — Empresa de Infraestruturas da Quinta do Lago, EM -



O

infraquinta = 2 2019

1. Tarifas Ersar; Aquas; Aquas Residuais e Residuos Urbanos

Para uma melhor avaliacao do impacto do quadro de composicao de
tarifas fixas e tarifas variaveis tem nas receitas da empresa
apresentamos o quadro seguinte:

Quadro com Tarifas Fixas e Variaveis e sua evolu¢cédo nos anos de 2019 e 2018
(milhares de €)

N 2019 2018 VARIACAO
(o]
TIPO DE TARIFARIO t Valor % Valor % Valor %
a
Tarifa Fixas a 517 12% 477 11% 40 8%
Tarifas Variaveis b 3.707 88% 4,042 89% -335 -8%
Total 4.223 100% 4519 100% -296 7%

Notas:
(a) - Tarifas fixas das atividades reguladas
(b) - Tarifas variaveis de aguas e a recolha de residuos

As receitas, € a vertente do Orcamento da empresa onde existe maior
dificuldade na sua preparacao. Considerando o histérico € possivel
fazer estimativas para o futuro préximo, mantendo 0s pressupostos em
gue se baseiam essas estimativas estaveis.

A variagao entre os dois orcamentos deve-se ao facto de se ter
avancado com estimativas mais proximas dos valores reais de consumo
de agua, ocorrido em anos anteriores.

Como se pode constatar, pela comparacao entre os dois orgamentos o
peso das tarifas variaveis corresponde a 88%, do total das receitas da
atividade regulada o que ¢ ilustrativo da dependéncia dos consumos e
mais especificamente do consumo para rega.

Na medida em as principais receitas estdo indexadas ao consumo de
agua, e tendo em conta que neste territério o consumo utilizado para
rega corresponde entre 60% e 70% do total, existe uma dificuldade
adicional de previsao, de quantos consumidores utilizardo esta opcao.

No quadro seguinte podemos ver a evolucao do consumo de agua,
para rega exclusivamente dos contadores de rega instalados, no ultimo
més com dados reais. Nao é possivel prever a sua evolucao, mas nos
parametros em que foi elaborado o orgamento, foi considerado que
atingiria 0s 22% da agua para rega, no mercado domeéstico.
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Resumo Contadores Domesticos de Rega

Més: SETEMBRO

Variagao
2017 2018
18/17 %
N2 contadores 17 68 300%
Volume vendido (m3) 4714 21278 351%

% de rega no cons. Domestico

4%

15%

Tendo em conta o perfil dos consumidores da Quinta do Lago que
destinam o consumo principalmente para regas de espacos verdes e
nao ao consumo domeéstico, o que provoca desvios significativos em

relacdo ao consumo urbano tipico, evidenciado nas estatisticas.

Dai que, consideramos novamente que as vendas tém tendéncia para
a reducao, por parte dos residentes com um volume consideravel de
consumo agua, nos meses de verao, em virtude desse consumo nao ser
essencial.

2) Exploracéo da Rede de Aguas

Evolugao das receitas no quinquénio 2015-2019

2015

2016

2017

2018

2019

2421

2.465

2.631

2.150

2.059

1.594.000

1.732.000

1.827.000

1.518.000

1.518.000

Valor real

Valor real

Valor real

Valor Estimado

Valor previsto
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Como se pode constatar no quadro acima, estimamos 0 consumo para
2019 idéntico a 2018, considerando os aspetos bastante particulares dos
consumidores tal como explicado anteriormente

3) Tarifa de Qualidade das Infraestruturas e ambiente

Tal como em anos anteriores esta tarifa mantém-se, o seu método de
calculo baseado no n°® de camas de cada unidade habitacional e
exploracao turistica. (ver quadro B no calculo do tarifario para 2018)

Todavia, também aqui houve alteracdes, sendo que as camas turisticas
existentes em hotéis, aparthotéis e aldeamentos tém um coeficiente de
ponderacdo reduzido em relacdo as camas consideradas em
loteamentos.

Também as camas situadas em algumas areas fora da Quinta do Lago,
tém um coeficiente de ponderacao bastante inferior em relagéo ao
valor das camas ai consideradas.

Il . b) Gastos (Custos)

Os custos operacionais a pagar, cifram-se em € 5.509.852.00, (em 2018 :
5.577.882.00) o que corresponde a uma diminuicao de 1,2% em relacao
ao orgcamento do ano anterior.

Os custos com pessoal sofrem uma variacdo da massa salarial em

resultado da previsdo do aumento do numero de trabalhadores de 72
para 81, em termos de orgamentos.

Il . ¢) Resultados e Cash Flow
Os resultados de aproximadamente € 62.297,00,1 ndo tém qualquer

peso nas contas de exploragcdo. O cash-flow previsto € de € 636.293,00
(em 2018: € 839.548,00)

Il . d) Recursos Humanos?

As previsdes para 2018, apontam para 81lpessoas (Orcamento de 2018:
72 pessoas). Por sua vez a média real em 2018: 74 pessoas

L ver guadro Demonstragdo de resultados previsional.

2 Ver quadro de pessoal.
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O custo global dos encargos com pessoal previsto para o proximo ano é
de € 2.019.672.00 (previsao de 2018: €1.698.780,00)3. O n° de pessoas
aumenta em sete colaboradores, em virtude de eventuais necessidades
na atividade de limpeza urbana.

Il .e) Investimentos

No Plano de atividades da empresa foram referidos os principais
investimentos a serem realizadas em 2018, mostrando-se um plano
bastante ambicioso, nomeadamente nos setores regulados e
identificados nos mapas respetivos.

Il . f) Orcamento de Tesouraria*

A gestao dos fluxos monetarios realizada em 2018 foi concretizada de
uma forma positiva. Em resultado da continuacdo da gestao eficiente
de tesouraria, tem sido possivel financiar ndo somente atividade normal
da empresa, mas também os investimentos, inclusive os de de longo
prazo.

O Orcamento de Fluxos de Caixa, apresenta um saldo final positivo,
pelo que a partida nao se preveem dificuldades de gestdo nesta area,
apesar do financiamento de cerca de € 2,5 milhdes em imobilizado fixo
e obras de médio prazo.

Todavia, esta situacao tem de continuar a ser monitorizada, atraves de
uma politica de concessao crédito muito rigorosa nos prazos
concedidos.

Quanto aos pagamentos, com as facilidades de financiamento que
obtivemos das varias instituicdes de crédito, podemos oferecer
condicdes de pagamento aos n/ fornecedores através do confirming,
com prazos bastante curtos de pagamento, bastante competitivas no
mercado financeiro.

Diretor Financeiro

José M.B. Guerreiro

Quinta do Lago, 22 de Outubro de 2018

3 Ver quadro de proveitos e custos p/ natureza / Dept.,

4 Ver or¢camento de tesouraria e investimento.
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Demonstracéo de Resultado Previsional

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PREVISIONAIS
Valores: € 1.000

Vendas e servigos prestados 1 5.559 5.644 -85 -2%

Subsidios a exploracédo 0

Ganhos / perdas imputados de subsid., associadas e empr. conjuntos

Variacdo nos inventarios da producéo 0
Trabalhos para a prépria entidade 0
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 3 -736 -783 -47 -6%
Fornecimentos e servicos externos 4 -1.985 -2.192 -207 -9%
Gastos com o pessoal 5 -2.020 -1.699 321 19%

Ajustamentos de inventarios (perdas / reversoes)

Imparidade de dividas a receber ( perdas /reversées)

Provisdes (aumentos / reducdes)

Imparidade de activos i depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)

Aumentos / reducdes de justo valor

Outros rendimentos e ganhos 6 1 1 0 0%
Qutros gastos e perdas -186 -125 61| 49%
Result. antes de depreciag¢des, financiamento e impostos * 633 846 -213| -25%
Gastos / reversdes de depreciacdo e amortizacéo 6 -574 -764 -190( -25%

Imparidade de activos depreciaveis / amortizaveis (perdas / reversées)

Resultado operacional (antes de financiamento e impostos) 59 82 -23| -28%
Juros e rendimentos similares obtidos 13 8 5| 63%
Juros e gastos similares suportados -10 -14 4 -29%

Resultado antes de impostos 62 76 -14| -18%

Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo 62 76 -14| -18%

* Resultados denominados EBITDA
As Notas estdo explanadas na pag. seguinte
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Notas s/ Demonstracédo de Resultados Previsional

Conta | VALOR
SNC | 1000 €
1 71 2.059| Previsdo da venda de agua
72 3.500| Inclui Tarifas aprovadas para area de intervencao. Ver Calculos do tarifario para 2019
5.559
3 61 736 Custo das Vendas de &gua fornecida
4 62 829| Subcontratos (obras) e fornecimentos para trabalhos nas infraestruturas .
435| Custos diretos com saneamento e residuos
721| Fornecimentos e Servicos Externos
1.985| (ver mapa Proveitos e Custos por Natureza)
5 63 2.020| Custos com Pessoal ( ver mapa Proveitos e Custos por Natureza)
6 64 243| Gastos de depreciacéo e amortizagdo de aquisicdes no exercicio
331| Gastos de depreciacdo de exercicios anteriores
574
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Balancos Previsionais *

BALANCOS PREVISIONAIS * 1.000 €
Activo ndo Corrente
Activos fixos tangiveis 1 3 316 3 601]
Acivos Intangiveis 20 23
Outros activos financeiros 955 900
Activos Impostos Diferidos
4 291 4 524
Activo Correntes
Inventarios
Clientes c/c 2 822 784
Estado e outros entes publicos 186 185
Outras contas a receber 22 18
Diferimentos 48 50
Caixa e depositos bancarios 3 2240 1 288
3318 2 325
TOTAL DO ACTIVO 7 609 6 849
Capital proprio:
Capital realizado 250 250
Reservas:
Reservas legais 318 243
Reservas livres 3 363] 2 940}
Resultados transitados 584 584
4515 4 017
Resultado Liquido do periodo 62 75
TOTAL DO CAPIITAL PROPRIO 4 577 4 092
Passivo nao corrente
Provisdes 1010 1010
Financiamentos 134 129
Outras contas a pagar 98 96
1242 1235
Passivo corrente
Fornecedores 4 967 743
Adiantamento de Clientes 1
Estado e outros entes publicos 39 55
Financiamentos obtidos 66 65
Outras contas a pagar 4 717 659
TOTAL DO PASSIVO 1790 1522
TOTAL CAP. PROPRIO E PASSIVO 7 609 6 849

Notas:
O balangco comparado para 31.12.2019corresponde ao valor orgamentado para 2018

1- O Activo fixo foi calculado, considerando os valores estimados para 2018, adicionado das aquisicbes
previstas

2- A conta clientes foi calculada tendo em conta a situagéo prevista em 1.01.2019, e dos termos de
recebimentos em 2019

3- Calculado de acordo com as projec¢des de tesouraria realizadas

4- As contas foram calculadas tendo em conta a situacao prevista em 1.01.2019, e dos termos de
pagamentos em 2019
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Calculo do tarifario para 2019

A - Atividades Reguladas

Resumo das Tarifas Variaveis e Tarifa Fixas

TIPO TARIFA TARIFA TOTAL
TIPO DE TARIFARIO UTILIZADOR FIXA VARIAVEL % Total
Valor €
Quant. Valor € % Quant. |\ Valor€ % das Tarifas
ABASTECIMENTO DE AGUA *) a 1.870 148.800 9% 1.092.000 1.532.596] 91%) 1.681.396 40%
b 161 30.468| 5% 426.000 526.709|  95%) 557.177 13%)
TOTAL 2.031 179.268| 8% 1.518.000 2.059.305[ 92% 2.238.573 53%
AGUAS RESIDUAIS a 1.711 153.990[ 20% 767.258] 618.026| 80% 772.016 18%)
b 138| 14.904] 6%) 298.378| 240.343|  94% 255.247 6%
TOTAL 1.849 168.894| 16% 1.065.636 858.370|  84% 1.027.264 24%
RECOLHA DE RESIDUOS a 1.723 153.666) 22% 852.509 538.018| 78%) 691.684 16%|
b 138| 14.769 6%) 331.531 251.068| 94% 265.837 6%
TOTAL 1.861 168.435] 18% 1.184.040 789.087| 82% 957.522 23%)
516.597[ 12% 3.706.762| 88% 4.223.358| 100%

(*) Rede abastecimento e rede de rega a) Domestico

b) Ndo domestico

B- Tarifa de Qualidade das Infraestruturas e Ambiente

Var. Var.
TIPO DE PROPRIETARIOS Fator de Camas 19/18 Valor € 19/18
E ZONAS ponderagdo| 2019 2018 (*) % 2019 2018 (*) %

ZONA |
Loteamentos 1,00 9.007 8.981 0,3% 702.546 700.518 0,3%
Hoteis, Empreendimentos e Aldeam. 0,75 4.335 4.335 0,0% 253.598 253.598 0,0%
Comercio e Servigos (**) 1,00 823 478 72,2% 37.031 37.031 0,0%
SUB - TOTAL ZONAI 14.165 13.794 2,7 993.175 991.147 0,2%)

ZONA Il
Loteamentos 1,00 2.378 2.182 9,0% 57.072, 52.368 9,0%)
Hoteis, Empreendimentos e Aldeam. 0,75 352 352 0,0% 6.336 6.336 0,0%
Comercio e Servigos (**) 1,00 0 18| 100,0% 1.162) 1.162 0,0%
SUB - TOTAL ZONAI | 2.730 2.552 7,0% 64.570 59.866 7,9%
TOTAL GERAL 16.895 16.346 3,4%| 1.057.745[ 1.051.013 0,6%

(*)- O valor apresentado é o valor do orgamento de 2018

(**) - Montante de m2 de utilizag&o convertidos em n° de camas

Aquisicoes de Imobilizado — Atividades ERSAR
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AQUISICOES DE IMOBILIZADO EM ATIVIDADES DA ERSAR ANO: 2019  :1000€
DEPT g ANOS Financ. em 2019
N° / TIPO DE EQUIPAMENTO S| 2019 2020 Se"(‘:{‘tes Sub- || Financ. |Autofinan_
oL 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | Total | Bancario] ciamento.
AA.
Reabilitagdo das infr. de AA entre reservatdrio de dgua e a Av. da
a 117
s01 Gondra - 2017/016_AA 117
Reabilitacdo das infr.de AA nas ruas Arade, Mira e Alamo - a 155 155 155
2017/022_AA/RV
Reabilitagdo d toério "R1" d inta do Lago - 2017/009_AA
eabilitagdo do reservatdrio a Quinta do Lago /009_ 200 200 200
Rea‘b|l|tagao‘do s‘|stema elevatorio de abastecimento de agua 53 123 176 53
designado Pinheiros Altos - 2017/013_AA
Construgdo de 22 ligaga lot to Pinheiros Altos -
onstrugdo de 22 ligagdo ao loteamento Pinheiros Altos 120 120 120
2017/014_AA
Reabilitagdo de infraestruturas de abastecimento de agua, rua das 30 20 20
Palmeiras, na Quinta do Lago - 2018/011 AA/RV
Reabilitagdo das infra. de AA nas ruas Paiva, Douro e Alva - 60 240 300 50
2018/001 AA
e < - 2
Reabilitagdo das |nfralestruturas de AAentrea Av. da Gondraea3 60 240 300 60
Rotunda da Av. André Jordan - 2017/017_AA
Reabilitac infra. " " Bovis S3
eabilitagdo de infra. de abastecimento de dgua na Bovis Sdo 50 50 100 50
Lourenco - 2018/003 AA
Projetos de execugdo de reabilitagdo de infraestruturas de 53 53 53
2018/002/+2018/004+2018/001
Contadores da rede de abastecimento 20 20 20 60 20
S-total 918 673 20 938 918
R.U.
302 Aquisicdo de equipamentos de deposicdo residuos 66 66 66
Aquisicéo de equipamento eléctrico para recolha de residuos 27 27
urbanos 27
Aquisicdo de equipamento de lavagem de contentores de
residuos urbanos 35 35 35
Reabilitagdo de equipamentos de deposicdo 20 20 20
Contentores para deposi¢céo de RU's 5 5 5
Aquisicdo de marcos para equipamentos do tipo Ecotainer
soterrados 100 100 100
S-total 253 253 253
AR.
Empreitada de reabilitagdo de infraestruturas de AR no Golfe QDLSUL- Tee 9
303 | |, cea- 2018/005_AR 150 150 200, 500 150
Reabilitacao de infraestruturas de drenagem A.R. na zona dos
lotes 92 a 95 do lot. Atlantico, - 2018/007_ARD 110 110 110
Reabilitagdo de infraestruturas de drenagem A.R. e alteracéo
nos Centros Comerciais da Q.L. - 2018/013_ARD 150 100 250 0
Projeto de reabilitagdo de infraestruturas de AR no Golfe QDL SUL- Tee 9a
CE4 - 2018/005_AR 15 15 15
Projeto de reabilitagdo de infraestruturas de AR na Avenida Ayrton Senna, 3 3
entre os lotes 1 e 14 Golfe Norte - 2017/023 AR 8
Instalacéo de equipamentos de seguranga nas centrais
elevatorias 40 40 40
Aquisigdo de bombas centrais elevatdrias 10 10 10
Reabilitagdo caixas visita dguas residuais 50 50 100 50
S-total 383 350 733 383
1.554 370 1924 1.554
() - Investimento nos _anos seguintes
Tipo de Financiamento :
Financiamento 0
Autofinanciamento 1.554
TOTAL 1.554
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Aquisicdes de Imobilizado — Outras Atividades

AQUISICOES DE IMOBILIZADO EM OUTRAS ATIVIDADES

Valores : 1000 €

DEPT ANOS Financ. em 2019
N.° / TIPO DE EQUIPAMENTO 2019 Seguintes Sub- Leasing | Autofinan_
NOME 1.000 £ 1.000 £ Total Bancério ciamento.
Edificio adicional 188 188
101 Posto carreg. Eletrico viaturas 30 3 33 30
ADM Equipamento Informético 10 3 13 10
Software Gestéao (Bl) 10 10 10
Projeto de Bicicletas partilhadas 180 180
102 Equipamento Informatico 5 5 10 5
/ FIN Software gestéo 15 15 15
201/ Estantes 30 30 30
M.GERAL
202/ Viatura 30 30 30
M. JARD.
TOTAL GERAL 498 21 131 498
Tipo de Financiamento :
Aquisi¢des em Leasing
Autofinanciamento 498
TOTAL 498
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Equipamentos Publicos e Obras em Infraestruturas

Valores: Milhares €

Conta ANOS

N©. DESCRICAO 2019 2020 2021 TOTAL
Localizagdo

97.03 Repavimentagdo/ Reparacao de Vias
Ruas Mira e alamo( 2017/22_AA/RV) 94 94
Passeio R. Palmeiras (2018/011_AA/RV) 80 80
PavimentacGes R. Mondego e Ave( 2018/012 RV) 190 190
Saneamento raizes ( geral) 50 100 150
Reparagdo VNC 511 Laranjal -( 2018/009 OE) 10

97.04 Tratamento Paisagistico
Renovacao de varias areas ajardinadas 50 50
Renovagéo da 12 rotunda 80
Renovacéo Jardim Lago 7 75

97.05 Sinaléctica Informativa
Rem.Sinaliz.Direcional e Rodov. 20 20
Sinaletica Horizontal 20

97.09 Reconverséo da lluminagéo
Manut.e renov.Rede llum.Publica Salinas 30 30

97.12 Rede de Pluviais
Total 484 215 100 614

Total Geral 484 215 100 799
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Orcamento de Fluxos de Caixa

Valores :Milhares €

ANO ANO Variacao
Descricao 2019 2018 Valor %
1.Recebimentos 2
Tarifas + Abastec. Agua 5.815 5.582 233 4,2
Servigos Diversos 6 23 -17 0,0
Outros (Diversos) 45 154 -109 -70,8
0 0,0
Total 5.866 5.759 107 1,9
2. Pagamentos 2
4 4
Ordenados/Salarios 1.332 1.191 141 11,8
4 F
Encargos (S.S..,S. Ac.,out) 688 507 181 35,7
. 4 4
Agua 780 747 33 4,4
r r
Tarifas Saneam. + Residuos 440 413 27 6,5
A N F r
Manutenc¢éo de Infraestr./Obras 1.018 1.105 -87 -7,9
v r
O. Forn. e Servigos. 867 983 -116 -11,8
4 4
.V.A. -118 -44 -74 168,2
4 F
Juros leasing/ outros 7 8 -1 -12,5
r F
Qutros Impostos (IRC, Taxas) 170 120 50 41,7
Total 5.184 5.030 154 3,1
3.SALDO DE TESOURARIA :
v r
Saldo do Periodo (1-2) 682 729 -47 -6,4
Inicial 3.680 3.570| [ 110[ 31
Saldo oper. correntes 4.362 4.200| [ 63 15
4. INVESTIMENTOS (Imobilizado)
Amortizac&o ( Rendas Leasing) 90 60| [ 30 50,0
Outros Investimentos 2.032] 2.951] [ 019  -311
5. Saldo Final * (3-4) 2.240 1.288 952 73,9
6. Fundo Maneio Minimo 350 350 0 0,0
7. Fundo Maneio Disponivel 1.890 938 952 101,5

(*) - Valores do Orgamento
1 - Saldo apés Investimentos

2 - Valores Incluem IVA, sempre que aplicavel
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Quadro de Pessoal

N° DE PESSOAS

VARIAGAO
DEPARTAMENTOS ORGCAMENTO| REALEM |ORGCAMENTO| ORCAM.2019 - REAL 2018
2019 2018 2018 QUADRO
NO DENOMINAGAO @) N° % INICIAL*
101  ADMINISTRAGAO 2 6 6 5 0 0,0 2
102 FINANCEIRO 8 8 8 0 0,0 4
201 MANUTENGAO GERAL 21 19 17 2 10,5 19
202 MANUTENGAO JARDINS 19 20 19 -1 -5,0 15
204 QUALIDADE e AMBIENTE 5 5 4 0 0,0 0
205 PLANEAMENTO 3 3 3 0 0,0 0
301 AGUAS 3 3 3 0 0,0 0
302 RECOLHA RESIDUOS 7 7 1 0 0,0 0
303 SANEAMENTO/ C.ELEVAT. 3 3 2 0 0,0 0
401 LIMPEZA URBANA 6 0 0 6 100,0 0
TOTAL 81 74 72 7 9,5 40

(1) Nepessoas previstas no final do ano

(2) Inclui um Administrador a tempo inteiro.

* - Quadro no inicio da actividade da empresa em 1996
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Loulé Concelho Global, E.M., Unipessoal, S.A.

Sede Social: Mercado Municipal de Loulé - Praca da Repdblica, Loulé
Matriculada na C. R. C. de Loulé sob o n.% 505 493 870

Capital Social: €624.000,00

Estrutura Acionista: Municipio de Loulé [100%)
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CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Presidente
David Jorge Costa Pimentel

Vogais

Carlos Manuel Pontes Costa
Marilyn Zacarias Figueiredo

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Presidente
Vitor Manuel Goncalves Aleixo

Secretario
Pedro Goncalo Tenazinha Pimpao

REVISOR OFICIAL DE CONTAS (Fiscal Unico)

ROC

Isabel Paiva, Miguel Galvao & Associados, SROC
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Nota do Conselho
de Administracdo

Nos termos estabelecidos pelo Regime Juridico do
Setor Empresarial Local, Lei 50/2012 de 31 de
agosto e de acordo com o regime Estatutario da
Empresa Municipal Loulé Concelho Global,
apresentamos o Plano de Atividades e Orcamento
(PAQ) para o préximo ano de 2019.

A mobilidade inclusiva, transversal, mais suave e
sustentavel é um designio do Executivo da Cadmara
Municipal de Loulé e a Empresa Municipal Loulé
Concelho Global tem & responsabilidade de verter
na sua acdo esta premissa, no sentido de
transformar o Concelho de Loulé num local mais
acessivel para gquem aqui habita e nos visita. A
mobilidade € um fator determinante no progresso
e no desenvolvimento econdmico das comunidades
para além de contribuir para o bem-estar individual
e coletivo. Neste sentido, o papel da Loulé
Concelho Global tem revelado uma gestdo eficiente
na melhoria da qualidade do espaco publico, num
maior conforto e seguranca nas deslocacgoes e na
melhoria da qualidade de vida da nossa
comunidade.

A gestao do Mercado Municipal de Loulé tem sido
outro dos designios desta empresa que muito nos
orgulha pelas dindmicas comerciais empreendidas
em prol dos concessionarios e dos visitantes deste
edificio emblematico da Cidade de Loulé. Ha que
salientar a implementacdo dos  painéis
fotovoltaicos neste edificio, bem como da totalidade
das lumindrias em LED, que permitem uma
autonomia energética de 100% em varios dos dias
do ano.

No préximo ano de 2019, a empresa ird progredir
nas suas areas de intervencdo, nomeadamente
atravées do alargamento das zonas de
estacionamento de duracdo limitada, através de
novas dindmicas a implementar nos parques de
estacionamento, bem como, na ampliacio da rede
de transportes urbanos. Iremos incorporar novas
dreas de intervencdo iniciando a gestdo de
sistemas publicos de bicicletas partilhadas e a
operacao de pontos de carregamento de veiculos
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elétricos. A nossa intervencdo estd alinhada com as
Estratégias Municipais de Adaptacdo 3s Alteracdes
Climaticas [EMAAC] visando implementar medidas
que alterem o paradigma da mobilidade no nosso
concelho.

Em 2019 seremos pioneiros na implementacao e
certificacdo da NP 4552:2016, que visa a conciliagdo
da vida profissional, familiar e pessoal como um
objetivo estratégico assumido pelo Governo nea
Estratégia Nacional para a Igualdade e a Néo
Discriminagdo 2018-2030 “Portugal + Igual”
[Resolucdo do Conselho de Ministros n.% 61/2018,
de 21 de maio). Neste contexto, esta iniciativa é
parte de uma abordagem integrada de politica
publica, na promocdo da conciliagdo como
condicdo de igualdade entre mulheres e homens,
do bem-estar de trabalhadoreslas) e familias, de
produtividade  das  organizacdes e, da
sustentabilidade. Esta iniciativa serd realizada em
parceria com a Associacdo Portuguesa de Etica
Empresarial (organismo de normalizacdo setorial
reconhecide pelo IPQ, nos dominios da ética e da
responsabilidade social e, host da UN Global
Compact).

0 modelo de gestdo de cariz empresarial é focado
no objetivo de maximizacdo da eficiéncia, na
correta afetagdo de recursos no sentido de obter
resultados operacionais positivas, gerando valor
social, econdmico e ambiental através da
prestacdo de servicos aos cidaddos, que
contribuam para o desenvolvimento econdmico
local, para o crescimento da qualidade de vida e
para o desenvolvimento sustentavel do concelho de
Loulé. O Conselho de Administragdo visa atingir o
objetivo primordial do equilibrioc das contas,
acrescentando como imprescindiveis, um conjunto
de objetivos éticos, sociais e ambientais,
considerados relevantes para com o Acionista, o
Municipio de Loulé.

0 desenvolvimento de politicas e projetos
sustentaveis, alinhados com as EMAAC e com foco
na prossecucdo de modos de mobilidade mais



inclusivos, ecoldgicos e partilhados, sao um desafio
que dinamizaremos, sempre que possivel, com
base em recursos financeiros préprios.

Temos como estratégia a afirmacao da identidade
e valores da empresa, através do empenho didrio
na gestdo competente, criteriosa, moderna e
inovadora. Estamos focados na valorizacde do
servico publico, garantindo a consisténcia dos
pracessos de negdcio, com enfase muito especial
para a melhoria continua da satisfacdo do cidadao,
sempre em consonancia com a responsabilidade
social e ambiental.

Loulé, 26 de outubro de 2018

0 Conselho de Administracao,
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0 ano de 2019 sera um ano determinante para
promover a mudanca no posicionamento e atuacao
da Loulé Concelho Global no municipio. Iremos
iniciar novas areas de atuacdo com a gestdo dos
sistemas de bicicletas partilhadas e participar na
forte dindmica da Camara Municipal de Loulé para
impulsionar a mobilidade elétrica. Estamos
alinhados com o designio do municipio para
implementar estratégias de adaptacdo as
alteracdes climaticas no imediato. Este & um
desafio de todos e para todos e a Loulé Concelho
Global tem um papel determinante na garantia de
um futuro mais sustentdvel para os municipes e
visitantes do nosso concelho.

Para 2019, o Plano de Atividades e Orcamento
alicercado nesta estratégia apresentada, prevé um
valor global de 2.393.289€, com uma progressao
estimada de 22,6% sobre a prestacdo de servicos
na nossa comunidade.

Como base desta nova dindmica prevemos gerar
em 2019 um valor global de investimento de
614.304,48€, fundamentalmente assente na
dinamizagao da oferta de novas areas da
mobilidade [pontos de carregamento de viaturas
elétricas e bicicletas partilhadas] e, nas novas
areas de gestdo e ordenamento do estacionamento
on-street e off-street.

Esta progressao da nossa atividade estd assente
tambem no projeto Food Court para o Mercado
Municipal de Loulé. Apds o projeto de
implementacdo dos painéis fotovoltaicos e de
substituicdo das lumindrias para LED, efetivado no
final de 2018, vamos iniciar a intervencdo para o
desenvolvimento do projeto Food Court na praga
central do mercado que serd concluido no final do
primeiro semestre de 2019. Esta nova valéncia
comercial, ird permitir uma diversificagdo da oferta
e uma maior amplitude de hordric de
funcionamento deste nobre espaco que é um ex-
libris da Cidade de Loulé. Estimamos uma
progressao de mais de 50% dos rendimentos
obtidos com este novo projeto. lremos também
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proporcionar uma clara melhoria de resultados dos
nossos concessiondrios através de uma maior
visitacdo, maior consumo & alargamento do horario
de funcionamento.

Em 2019 seré o ano do lancamento do concurso
para o novo Mercado Municipal de Quarteira, que
envolve a requalificacdo do espaco envolvente,
incluindo o largo das Cortes Reais e do Mercado,
bem como, a criagdo de um nove parque de
estacionamento subterréneo para servir este novo
espaco comercial.

A mudanca de paradigma em 2019 sera também
alicercada num novo plano de marketing que ird
permitir uma maior aproximacado da empresa aos
municipes e visitantes, comunicando o seu oficio
atual e os seus desafios e contributos na
mobilidade do futuro. Teremos novos sistemas de
informacao e de gestdo, mais proximos das
pessoas, permitindo uma interacdo permanente
COM 0S NOSSOS servicos, em qualquer horario e nos
365 dias do ano. J& no final de 2018, abrimos a
remodelada Loja da Mobilidade no Parque de
Estacionamento de Loulé, com um horario de
atendimento alargado, incluindo o dia de sdbado,
para gue possamos verter na nossa atividade uma
maior proximidade e disponibilidade para 0s nossos
municipes e utentes. A exceléncia do atendimento
e a qualidade dos nossos servigos é definitivamente
a premissa base para o atingimento dos nossos
objetivos.

Nos transportes urbanos “Apanha-me”, temos uma
forte iniciativa para a promocdo deste meic de
mobilidade mais inclusivo e ecoldgico, tornando
gratuitos os transportes a todos os jovens até os 12
anos de idade. Queremos permitir a estes jovens o
desenvolvimento de um héabito salutar de se
deslocarem nas localidades de uma forma
partilhada e mais sustentdvel. Iremos tambem
iniciar a operagdo de transportes urbanos na
localidade de Almancil com a extensao da linha
vermelha, permitindo uma maior mobilidade e
acesso a estacao ferrovidria de Loulé.



Continuaremos a prosseguir o objetivo da melhoria
continua dos processos Internos, mantendo ao
longo de todo o ano um plano de auditorias
internas, garantindo assim uma correta
monitorizacdo e acompanhamento do desempenho
das atividades administrativas e operacionais, para
o apoio a auditoria externa anual de
acompanhamento a realizar no ultimo trimestre,
em plena integracdo e coordenacdo com a
manutencdo do sistema de gestdo da qualidade e
ambiente, pelas normas [S0 9001:2015 e IS0
14001:2015.

Devemos ressalvar que nenhuma estratégia podera
ser delineada e concretizada sem um foco
permanente na equipa, através de um criterioso
sistema de avaliacdo do desempenho, permitindo o
Seu permanente COMPromisso com o Servico a
comunidade e com a missao e valores da Empresa
Municipal Loulé Concelho Global. Estamos e
estaremos sempre focados num objetivo de gestao
primordial que & a gestdo de recursos humanos
proporcionando formacdo continua, politicas de
gestdo de carreiras transversais e motivadoras,
visando a conciliagdo da vida profissional, familiar e
pessoal, para gue se sintam envolvidos e
comprometidos neste desafio da Loulé Concelho
Global para a criacdo de uma nova era da
mobilidade de e para todos.
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Temos como meta e objetivo fundamental, partilhar ?"3
e desenvolver esta visdo de um futuro mais
inclusivo, mais social, mais ecolégico e [\
definitivamente mais sustentavel. J‘/gy
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3. Areas de Negadcio

3.1 Mercado Municipal

0 Mercado Municipal de Loulé, continua a ser uma
estrutura de cariz tradicional do comércio
retalhista, o qual se caracteriza pela proximidade
dos vendedores com  0s  consumidores,
averiguamos que diariamente existe uma
constante troca de experiéncias entre: operador e
cliente/visitante o que acontece em diversas areas,
designadamente no que concerne a0s truques
culindrios, as mesinhas caseiras a@ base de
produtos alimentares e ervas aromaticas, ao
amanho correto e confecdo do marisco e peixe, a
selecdo dos produtos genuinamente algarvios, a
escolha do vinho para acompanhamento com os
diversos produtos alimentares etc. Neste tipo de
comércio local, o cliente goza de um privilégio
especial, pois é estabelecido um atendimento
personalizado sendo-lhe oferecido uma enorme
variedade de frescura e qualidade dos produtos e
uma boa relacdo qualidade/preco.

Enquadrando o edificio do Mercado Municipal de
Loulé, este situa-se no centro da cidade de Loule,
foi inaugurado a 27 de junho de 1908, a construcao
do edificio foi uma obra, arquitetdnica bastante
marcante da primeira década do seculo XX, sendo
o seu estilo designado por neo-arabe, com uma
area de implantacao total de 3.480m?, simbolizava
na altura a prosperidade do concelho de Loulé;
Encontra-se organizado por 27 lojas, 90 mddulos
comerciais, distribuidos pelos setores dos téxteis,
hortofruticolas, charcutaria, padaria, floristas,
pescado, produtos regionais algarvios etc.

A entidade gestora do MML, é conhecedora que na
atividade comercial é importante que seja posto em
pratica uma acao de consciencializacao para que
seja desenvolvido uma relacdo de confianca entre
0s concessiondrios e o0s clientes, pois a
proximidade entre estes dois agentes é bastante
benéfica e & o que caracteriza o comércio local,
cada vez mais se nota um aumento da procura dos
produtos locais por parte dos consumidores, sendo
transversal nas vérias faixas etarias, sendo assim
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importante dar continuidade as agfes de
fiscalizacdo por parte da empresa que presia
consultadoria na area alimentar, nos diversos
modulos comerciais: no ramo das hortofruticolas e
do pescado, a fim de serem verificadas as
condi¢cdes de higienizacdo e acondicionamento dos
bens alimentares e o cumprimento da legislacao
em vigor, designadamente no que concerne ao
HACCP, bem como tornar regular as visitas por
parte do Veterindrioc Municipal, nas quais sao
realizadas auditorias internas ao setor do pescado,
e das hortofruticolas.

Imagem 1
Mercado Municipal de Loulé (Venda de Produtos])

Cada vez mais se nota que a populacdo tem vindo a
mudar o seu conceito de compra, atribuindo novos
valores e tomando posse dos direitos adquiridos, o
ato de compra dos produtos alimentares e néo
alimentares é feito de forma responsével tendo em



conta alguns requisitos: tratar-se de um produto
local, bioldgico em muitos dos casos, a qualidade e
o preco, dai que a entidade gestora do edificio
relna as sinergias que considera importantes para
que se registe inovacdo na comercializacdo e assim
como também ndo é descurada a preccupacdo na
procura de novos parceiros, como tém sido o caso
dos Estabelecimentos de Ensino e Associacdes,
isto é, com o intuito de se criar uma visdo moderna
na relacdo entre vendedores/clientes, dinamizando
a  producdo  endégena, apostando  no
desenvolvimento local assim como tornado a praca

Continuaremos a coadjuvar com a Edilidade
Louletana nos eventos organizados pela mesma, 0s
quais destacamos: Noite Branca, Festival Med,
Concertos de MUsica.

O papel civico ndo tem sido descurado, pelo que é
nossa intencado continuarmos a ser bastante
intervencionistas na sociedade onde nos inserimos,
assim sendo continuaremos a associar-nos a

Imagem 2
Mercado Municipal de Loulé (Alcade principal)
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central do MML, num espaco de convivio, de
encontro de geragdes, de amigos e familiares. Para
tal 0 mesmo tem sido e assim continuard a ser
palco de eventos que j& atingiram um patamar de
sucesso a nivel nacional, como é o caso da Feira do
Chocolate, e outros que vao fazendo o seu percurso
e atingindo o seu plblico como é o caso da Feira
dos Doces do Algarve. £ ainda nossa inteng3o atrair
todas as faixas etarias, pelo que ndoc sédo
descurados eventos para 0s mais novos, para tal
sdo levados a efeito visitas escolares,
comemoracdo dos Dias das Bruxas, etc.

iniciativa "Hora do Planeta ", sendo esta a maior

campanha global para a consciencializacdo da
sociedade sobre as mudancas climaticas a nivel
mundial, a Semana Europeia da Mobilidade, o Dia
Mundial da Aqua, ao Exercicio Nacional Civico de
Sensibilizacdo para o Risco Sismico, assim como a
realizacdo exercicios internos de simulacros de
sismos e incéndio, tendo como participantes quer

os meios de 1.2 intervencao que sao compostos
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pela equipa de seguranca do MML, quer os
concessiondrios, o intuito destes exercicios é de
colocar os participantes numa situacdo simulada e
de requerer deles uma atuagdo equivalente a que
sera esperada numa situacdo real de perigo e
posteriormente serd avaliado a capacidade de
resposta de todos os intervenientes, além de ser
avaliado & operacionalidade dos Planos de
Emergéncia e as rotinas dos procedimentos das
equipas que participam neste  processo,
continuaremos a ter um papel fulcral na area
ambiental, designadamente na sensibilizacdo dos
concessionarios e das entidades envolventes ao
MML, para a separacdo de residuos, para a politica
de Desperdicio Zero para o consumo eficiente de
energia elétrica, pelo que sera dado continuidade a
monotorizacdo dos consumos mensais de agua e
energia elétrica, afim da reducdo mensal dos
respetivos consumos.

A equipa administrativa que compde a Direcdo dos
Mercados Municipais, é a area estratégica do
Mercado Municipal, na qual os conteldos e as
tematicas administrativas sdo essenciais para o
direcionamento das relacdes com 0s
concessiondrios/visitantes, promotores turisticos e
os fornecedores. Assim sendo é extrermamente
importante proporcionar ferramentas gue possam
contribuir para gue os colaboradores alcancem os
objetivos delineados e mantenham uma relacdo
trabalhista vantajosa e eficaz pelo que serd
preponderante a aprendizagem de conteldos e de
técnicas administrativas, o que é alcancado através
das agbes de formagdo em diversas areas:
informatica, gestdo de conflitos, atitudes
comportamentais, linguas, TIC [tecnologias de
informacgdo e comunicacdol, técnicas de arquivo,
seguranca alimentar, etc., ndo descurando a
necessidade de proporcionar conforto e os
instrumentos/equipamentos necessarios para a
concretizacao das tarefas que lhes sdo adstritas.

O fator seguranca é e tem sido sempre uma
prioridade pelo que é cumprindo de forma eximia o
Plano de Manutencdo, assim como, quando
surgem duvidas em termos de aplicacdo da nova
legislagdo no que concerne ao tipo e ao n.° de
equipamentos é solicitado parecer aos Servicos
Municipais de Protecao Civil.

1
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Consideramos que melhor do que
determinado comportamento parte
concessionarios, sera 0s proprios visitarem outros
espacos comerciais do nosso pais que j& sdo uma
referéncia a nivel de: dinamizagdo, reorganizacaoc
do espaco, aplicacdo da lei vigente no que concerne
ao HACCP, daf que um dos objetivos passara pela
realizacdo de visitas aos Mercados
Municipais nacionais.

0 modelo de gestdo para ao MML continuara a ser
exercido com bastante rigor e exigéncia, pelo que
um edificio centenério como é o caso do MML,
carece de uma atencdo especial no que concerne
as obras de manutencdo preventiva e corretiva do
qual se destaca trabalhos de pintura,
requalificacdo das cantarias, substituicdo de
tubagem, substituicdo de peliculas, substituicdo do
pavimento, etc.

exigir

par dos

Varios

No decurso do ano de 2019 serd criado um novo
conceito para o mercado, estando projetado um
conjunto de obras de requalificagcdo, que vao
permitir a abertura de novas zonas de restauracao
e de lazer para a praca central, o que vai fazer com
que o horéario de funcionamento seja alargado e que
seja proporcionado a oferta de novos produtos.

A criacdo deste novo projeto fica subjacente a
realizacdo de obras de melhorias das instalacdes
sanitarias, a aquisicdo de equipamentos mais
modernos e mais resistentes, dados os atos de
vandalismo que por vezes ocorrem, a substituicdo
do pavimento das quatro entradas.

0 Mercado Municipal é sem ddvida uma referéncia
na agenda de visitas aos Mercados Municipais,
quer por nacionais, quer por estrangeiros, assim
sendo é importante ser delineado com empresas
especializadas na area do marketing, um plano
estratégico de valorizacdo da imagem/marca e a
comercializacdo de produtos promocionais, o que
passard pelo planeamento de varias acbes de
marketing, para que possamos atingir ainda um
maior ndimero de visitantes, contribuir para o
aumento do volume de vendas por parte dos
operadores e para que possamaos ser competitivos
com outros Mercados Municipais, pelo que seré
dado continuidade aplicacdo mensal de inquéritos
de satisfacdo a fim de irmos ao encontro das
necessidades quer dos operadores quer dos
clientes.

c-""/_)
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3.1.1 Mercado exterior

0 Mercado Exterior de Sabado realiza-se
semanalmente ao sdbado nas ruas envolventes ao
Mercado Municipal de Loulé e cada vez mais tém
vindo a tornar-se um icone do comércio local, fator
que é facilmente comprovavel através da muita
procura por um espago de venda, quer pelos
produtores do concelho de Loulé, quer pelos
produtores dos concelhos limitrofes, assim como o
n® de clientes quer nacionais quer estrangeiros que
tém vindo a crescer de forma muito significativa.

Este Mercado pelo fato de ocorrer em recinto
descoberto, relembra em muito, os mercados
Arabes, num ambiente verdadeiramente popular
de ambiente descontraido, onde facilmente
decorre o didlogo entre vendedor e cliente, onde
decorre a troca de experiéncias e saberes na area

Imagem 3

Mercado Municipal de Loulé engalanado para o Festival Med
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da gastronomia, no modo de cultivar de forma
correta as plantas e os viveiros

Esta modalidade de mercado é uma sclucac de
sucesso no apoio 4 comercializagdo da produgao
agricola familiar, mas também € uma solucao de
sucesso para os consumidores que privilegiam os
produtos frescos e da época, o gue permite aos
peguenos produtores escoarem o0s seus produtos e
em algumas das vezes também permite que os
mesmos cologuem em pratica o projeto
implementado a nivel nacional de consumir “fruta
feia”, sendo que esta iniciativa reforca os circuitos
curtos agroalimentares, o que merece o
reconhecimento e o elogio por parte de muitos dos
consumidores, e também fortalece uma relacao
direta com os agricultores permitindo estabelecer
um fator de confianca, sendo que as relacOes



duradouras e de proximidade entre estes dois
agentes, produter-consumidor, permite  a
monotorizacdo imediata da qualidade dos produtos
e do grau de satisfacao dos clientes, assim como
permite ajudar os produtores da regido a escoar 0s
excedentes da producdo junto dos consumidores
finais, contribuindo também para reduzir a pegada
ecoldgica.

Semanalmente e proporcionado uma panodplia de
produtos, aromas bastante diversificados aos
residentes da cidade e do concelho de Loulé, tém
oportunidade de adquirir produtos frescos, os quais
destacamos:  legumes,  citrinos,  produtos
bioldégicos, leguminosas, mel, frutos secos,
produtos sazonais, azeitonas, charcutaria, dogaria
regional, etc.. sendo gue muitos dos produtos
alimentares comercializados sdo cultivados a uma
curta distancia do local de venda, produtos que
provocam diferentes emocdes e que permitem
decerto em muitos clientes reviver as sensacoes
vividas no tempo da sua infancia.
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Atingido este patamar de exceléncia o objetivo «

delineado para o anc de 2019 é de continuar a ser
um mercado de referéncia assim sendo sera dado
continuidade a realizacdo de auditorias internas,
por parte da empresa que presta servicos na area
alimentar a fim de se verificar o cumprimento da lei
vigente no que concerne ao HACCP.

Sera efetuado um levantamento para aquisicdo de
necessidades em termos de equipamentos no
sentido de proporcionar melhores condicdes de
venda aos feirantes, serdo auscultados 0s mesmos
no que que concerne as tematicas que lhes
despertem mais duvidas quer na aplicacao da lei
vigente, quer na tramitacdo inerente ao inicio de
processos de candidatura para o fabrico préprio,
tematicas que serdo alvo de debate num seminario
a realizar no decurso do ano de 2019.

Esta modalidade de mercado, é decerto uma mais-
valia pelo fato de podermos proporcionar uma
maior proximidade e um maior envolvimento entre
a comunidade e os produtores locais.
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3.2 Mobilidade e
Transportes

0 Municipio de Loulé é um extenso territério que
abraca a regido algarvia desde o mar até a serra
com a fronteira regional com o Alentejo e pela sua
centralidade na regido e proximidade com as
principais vias de comunicacdo rodovidria e
ferrovidria assim como com a proximidade ao
aeroporto internacional torna-o um municipio
atrativo para empresas, populacdo residente,
turistas e visitantes.

Em termos de dimensédo, as principais localidades
do Municipic de Loulé, Loulé, Quarteira e Almancil,
dispdem de uma malha urbana compacta tornando
todo o espaco publico muito preenchido.

A proximidade da praia e dos resorts (Vilamoura,
Quarteira, Vale do Lobo e Quinta do Lago]
traduzem-se em espacos sobrelotados porque na
época balnear sdo obrigados a comportar uma
grande carga de pessoas, veiculos e demais
utilizadores do espaco publico.

0 espaco publico é limitado, é precioso e tem que
ser gerido para que as pessoas queiram viver,
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trabalhar, criar as suas familias e envelhecer com
autonomia, sequranca, qualidade de vida.

0 espaco publico tem que servir residentes,
empresas e fornecedores, clientes, utentes,
turistas e visitantes ... com necessidades que, por
vezes, entram em conflito.

Grande parte do espaco publico estd ocupado com
infraestruturas para os carros (a circular ou
estacionados] porque o automédvel é indissociavel
da vida das cidades e, durante décadas, os
arruamentos tém sido planeados para o uso do
carro proprio.

Importa introduzir medidas que permitam devolver
espaco publico as pessoas controlando as viaturas
em circulacdo ou estacionadas no centro das
cidades e na proximidade dos resorts.

Contribuem para este propésito a gestdo do
estacionamento, a disponibilizacado de services de
transporte plblico e a disponibilizacaoc de opcoes
de mobilidade individual ndo motorizada.

Imagem &4
Zona de Estacionamento Tarifado [Praca da Republica)



A gestdo de trafego e a gestdo do estacionamento
[de superficie e em Parquel sdo fundamentais para
criar cidades mais limpas e mais seguras.

O transporte publico coletivo promove maior
acessibilidade a pessoas e servicos, & menos
exigente a nivel de infraestruturas e no final
contribui para um menor congestionamento das
vias.

A circulacdo pedonal assim como mobilidade
ciclavel requererem infraestruturas adaptadas
para que a convivéncias entre estas opg¢des e todos
os wveiculos de transporte de pessoas e
mercadorias coexistam sem confronto.

Ainovacdo tecnolégica, a formacao para qualidade
do servico assim como as praticas ambientalmente
mais sustentaveis s@o balizas que continuardo a
guiar a intervencao dos servicos.

A inovacdo tecnoldgica, a formacao para qualidade
do servigo assim como as praticas ambientalmente
mais sustentdveis sdo balizas que continuarédo a
guiar a intervencao dos servi¢os.

3.2.1 Zonas e Parques
de Estacionamento

$=
As zonas de estacionamento de superficie sao
geridas na 6tica do servico publico de ordenamento
contribuindo para maior seguranga e melhor
imagem dos centros urbanos e dos resorts.

0 estacionamento controlado promove a
disponibilizacdo de lugares de estacionamento
assim como poténcia a rotagdo atraves de
mecanismos de preco e a dissuasdao do
estacionamento indevido.

As zonas de estacionamento de duracao limitada
protegem os residentes dos centros urbanos e
contribuem para facilitar as operacdes de carga e
descarga que, caso contrario, ndo teriam lugar
disponivel para parquear.

Os parques de estacionamento sdo geridos na otica
do estacionamento de média-longa duracdo. Sao
solugdes  alternativas e  competitivas  ao
estacionamento na via publica, porque praticam
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precos mais baixos, e preveem a possibilidade dezﬁ

avenca que permite vantagens de preco para
periodos mais longos.

Os pargues de estacionamento protegem
residentes e funcionarios de empresas locais pela
opcao de avenca de longa duracdo assegurando, na
maior parte dos casos, a garantia de lugar.

A Loulé Concelho Glaobal, na qualidade de entidade
autuante, com competéncia delegada pela Cadmara
Municipal de Loulé e credenciada pela Autoridade
Nacional de Seguranca Rodovidria, continuard em
2019 a gerir e a fiscalizar as zonas de
estacionamento de duracdo limitada do Municipio
de Loulé, nos termos previstos pelo acionista em
Contrato-Programa, assim como os lugares de
estacionamento na via publica e considera:

al A consolidacdo de zonas de estacionamento
de duracdo limitada nas cidades de Loulé e de
Quarteira, assim como na Vilamoura;

b) Implementacdo da zona de estacionamento de
duragdo limitada na via de Almancil;

c) A execucdo de trabalhos para implementagao
do parque de estacionamento do Forte Novo
(Quarteira);

dl A aposta em solucdes inovadoras de
mobilidade e estacionamento, onde se
incluem projetos de bicicletas de wuso
partilhado e continuo investimento em
modernizacdo tecnolégica de equipamentos e
em sistemas de informacao e gestao.

Ao longo do ano de 2019 e salvaguardando-se
sempre a decisdo final e estratégica a cargo do
acionista, prevé-se a realizacao de:

a] Atividades de componente urbanistica:
assenta na construcdo e requalificacdo de
estruturas;

bl Atividades de base tecnoldgica: assenta em
solugbes imateriais e de comunicacdes de
elevada importancia para a modernizagdo da
gestdo e das relagbes com os clientes;

c] Atividades de informacdo e comunicacdo.

;"}/#{;
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Quadro 1
Objetivos para as zonas e pargues

Atividades de
componente urbanistica

Quarteira:
Consolidacao da Zona
de Estacionamento de
Duracao Limitada com
a inclusdo da
totalidade da Avenida
Infante de Sagres

Quarteira:

Adequacdo para
pargue de
estacionamento a area
de estacionamento
Forte Novo

Vilamoura:
Consolidacdo da Zona
de Estacionamento de
Duracao limitada a
zona poente da Marina
de Vilamoura

Vilamoura:
Implementacao do
parque de
estacionamento no
interior da Praca Tivolli

Investimentos
necessarios

Aquisicao e instalacao
de equipamentos de
controlo de tempo
(parquimetros).
Sinalizacéo vertical.
Informar residentes e
regularizar processos
de estacionamento
autorizado na
qualidade de
residente.

Aguisicdo e instalacao
de equipamentos de
controlo de tempo
(parquimetros).
Sinalizacao vertical.
Assegurar uma
adequada informacao

Aquisicao e instalacéo
de equipamentos de
controlo de tempo
[parquimetros).
Sinalizacao vertical.
Informar residentes e
regularizar processos
de estacionamento
autorizado na
qualidade de
residente.

Aquisicao e instalacao
de rececao e
egquipamentos de
controlo e gestdo de
parque.

Sinalizagdo vertical e
horizontal.

Assegurar uma
adequada informacao.
Sistemas de
seguran¢a, intrusao,
comunicagoes,
incéndio, iluminacéo...
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Quadro 1
Objetivos para as zonas e parques [cont.]

Atividades de
componente urbanistica

Quinta do Lago:
Requalificacdo da
rececdo do parque da
Praia

Vale do Lobo:
Adequacao do parque
1 e 2 para Zona da
Estacionamento de
Duracdo Limitada

Vale do Lobo:
Alargamento da ZEDL
para Ocean club e
potencial parque

Loulé:

Consolidagdo da Zona
de Estacionamento de
Duragdo Limitada com
ainclusao de
arruamentos que
preenchem parte do
centro urbano entre
arruamentos ja
controlados [ex. R
David Teixeira, Padre
Anténio vieira,
Ascensdo Guimaraes)

Investimentos
necessarios

Instalagdo de modulo
para rececdo com
maior dimensao e
servicos sanitarios

Instalacdo de
parquimetros e
sinalizacao.

Aquisicao e instalacdo
de equipamento,
sinalizacao

Aguisicdo e instalacdo
de equipamentos de
controlo de tempo
(parquimetros).
Sinalizacao vertical.
Informar residentes e
regularizar processocs
de estacionamento
autorizado na
qualidade de
residente.

]
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Quadro
Objetivos para as zonas e parques [cont.]

Atividades de
componente urbanistica

Loulé:
requalificagao por
substituicao de
equipamentos de
controlo de tempo
(parquimetros)

Melhoria de zonas de
estacionamento
gratuito na periferia
das cidades

Reservar e instalar
equipamento em
lugares de
estacionamento para
estacionamento e
carregamento de
veiculos elétricos

Incentivar o uso da
bicicleta como meio
de transporte em
espago urbano

Todas as areas de
estacionamento de
superficie e em
parque

Investimentos
necessarios

Contratacdo de
fornecimento e
instalacao de novos
parquimetros.

Em articulacdo com o
acionista sinalizar
intervencdes a
realizar.

Manutencao de
sinalizagao rodoviéria
horizontal e vertical.
Conservacéao de
mobilidrio urbano a
cargo da LCG.

Quadro 2
Atividades de base tecnolégica

Atividades de
componente urbanistica

Loulé:

Instalacdo de smart
room de
monitorizacdo remota
e piquete de servicos

Investimentos
necessarios

Garantir a
centralizacdo e acesso
remoto a unidade de
gestao de todos o0s
Parques e
Parquimetros.
Garantir centralizacdo
e acesso as imagens
reais de CCTV.
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Quadro 2
Atividades de base tecnolégica (cont.)

Atividades de
componente urbanistica

Todos os parques

Loulé:
Sede funcional

APP LoulE Mobilidade:
Cross-selling com
transportes urbanos

Investimentos
necessarios

Requalificacdo e
Manutencao de
sistemas de CCTV.

Adequacac de
solucdes tecnologicas
para agilizar servicos
de informacao interna,
processamento
contraordenacional,
pagamento de autos,...

Manutencéo e
atualizacao da
informacao.

Quadro 3
Atividades de informacdo e comunicagdo

Atividades de
componente
urbanistica

APP LoulE Mobilidade

Sitio internet da LCG:
Loja virtual e
atualidade da
informacao

Semana Europeia da
Mobilidade

Rede de SmartCities
Outras iniciativas e
redes de
conhecimento

Investimentos
necessarios

Contratar solugdo de
comunicacdo com
clientes multifuncional
para transportes
publicos urbanos,
estacionamento e
pagamento do
estacionamento.

Criar condicdes para
formalizagdo de
servicos a partir da
loja virtual da LCG.
Assegurar atualidade
da informacao
disponibilizada no sitio
internet da LCG.

Em articulagdo com o
acionista sinalizar
intervencdes a realizar
e participar.



Quadro 3
Atividades de informac@o e comunicacdo [cont.)
Atividades de Investimentos
componente necessarios
urbanistica
Informagao impressa
e painéis informativos

Disponibilizar
desdobraveis, mapas,
cartazes sobre os
servicos do
estacionamento

Incentivar o uso da
bicicleta como meio
de transporte em
espaco urbano

3.2.2 Transportes
Coletivos Urbanos

@
Considerando o transporte coletivo um elemento
essencial para a mobilidade das comunidades onde
se insere e um requisito para a qualidade de vida
das populacdes importa assim proporcicnar um
servigo capaz de competir com a autonomia do
transporte individual apostando num tarifario
atrativo, num circuito abrangente, com percursos
répidos e cadéncias regulares.

A aposta do Municipio de Loulé tem garantido a
prestacdo de servicos de transporte coletivo em
autocarro nas cidades de Loulé e de Quarteira e
desde 2016 assegura uma ligagao intermodal com
a ferrovia.

Sao servicos de elevado interesse publico e
contratualmente sao fortemente subsidiados pela
Autarquia assegurado por um tarifario reduzido e
abaixo do custo real da operacao.

Ao longo do ano de 2019 caberd & Loulé Concelho
Global a monitorizagdo do cumprimento do
contrato estabelecido entre esta empresa e o
prestador de Servicos de transporte em autocarro
na sequéncia de concurso publico internacional,
gue se estende até 10/jultho/2021. Assim como a
implementagcdo de um servico de transporte
urbano em autocarro na freguesia de Almancil.

Cabe ainda & Loulé Concelho Global e
salvaguardando-se sempre a deciséo final a cargo
do acionista, prevé-se a realizacdo de:
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assentardo na construgao e requalificacao de

estruturas;

bl Atividades com forte aposta
assentarao em solucdes
comunicacdes de elevada importancia paraa |

tecnolodgica: Y/y,,

imateriais e de

modernizacdo da gestdo e das relagdes com g
A

os clientes;

c] Atividades de informacéao e comunicacao.

Quadro 4
Atividades de componente urbanistica

Atividades com
componente urbanistica

Loulé, Quarteira e
Vilamoura:

Paragens e Abrigos de
Paragem:

Instalacdo e
requalificacdo

Almancil - Paragens:
Instalagdo de
sinalética de paragem

Sinalizacdo horizontal

Investimentos
necessarios

Conservacgao de
mabilidrio urbano tipe
paragem a cargo da
LEG.

A conservacao de
abrigos de paragem
caberd a autarquia.

Definir percursos e
locais de paragem:

Garantir adequada
sinalizacdo de
paragem.

Manutencao de
sinalizacdo horizontal

Quadro 5
Objetivos de base tecnolégica

Atividades com
aposta tecnoldgica

Aquisicéo de solugdo
de gestdo de bilhética

Atualizacao de solucao
para monitorizacao de
rotas e circuitos

APP LoulE Mobilidade:
Cross-selling com
estacionamento

Investimentos
necessarios

Contratacdo da
solucdo.

Contratacao de
solucdo.
Atualizacao da
infoermacao.

Manutencdo e
atualizacdo da
informacao.



Quadro 6
Atividades de informacdo e comunicagéo

Atividades de
informacao e
comunicacdo

Atualizacao de
ferramenta tipo APP
LoulE Mobilidade

Sinalizacdo de
Paragem e abrigo de
Paragem

Sitio internet da LCG:

Loja virtual e
atualidade da
informacéo

Redes sociais

Semana Europeia da
Mobilidade

Rede de SmartCities
Qutras iniciativas e
redes de
conhecimento

Investimentos
necessarios

Contratacao de
servico de
manutencao.
Atualizacao da
informacao.

Manutencao de
sinalizacdo de
Paragem e Abrigo de
paragem.
Informacao de
circuitos e horarios.
Informacao de
bilhética e locais de
venda.

Criar condicdes para
formalizagao de
servicos a partir da
loja virtual da LCG.
Assegurar atualidade
da informacao
disponibilizada no sitio
internet da LCG.

Garantir a atualizacdo
da informagao
disponibilizada nas
redes sociais.

Em articulacdo com o
acionista sinalizar
intervencdes a realizar
e participar.
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4.Projetose
Manutencao

Neste Plano de Atividades e Orcamento para o ano
de 2019 apresentamos de seguida e de forma
sucinta uma descricdo dos principais trabalhos a
desenvolver no ambito do Gabinete de Projetos e
Manutengdo.

4.1 Edificios

Em matéria de edificios, o GPM ird assegurar a
realizacdo de obras de conservacdo e manutencao
necessarias, mas também melhorias e alteracdes
nos espacos j& existentes.

Atualmente estd3o previstas algumas obras de
alteracdo nos edificios da Loulé Concelho Global.

a)] No Mercado Municipal de Loulé iremos
substituir toda a instalacdo de videovigilancia,
os equipamentos de CCTV aqui instalados
encontram-se em fim de vida pelo que existe
a necessidade de instalar equipamentos novos
com a qualidade e especificacdes necessarias
para melhorar a vigildncia e aumentar a
seguranca dos clientes do nosso mercado.

bl A atual loja da mobilidade iré deixar de
funcionar na nossa sede, passando a
funcionar no Parque de Estacionamento
Municipal de Loulé, pelo que o espaco na sede
ird sofrer uma requalificacdo e passard a
funcionar apenas como  espago de
atendimento, que servird como local de
rececdo para entidades externas.

c] No Parque de Estacionamento Municipal de
Loulé, esta prevista a construgdo de um
espaco que servird de balnedario e vestiario aos
Agentes de Fiscalizacdo de Estacionamento
Municipal, desta forma estamos a contribuir
para um aumento das condicdes de trabalho
face as existentes.

d) Para um melhor aproveitamento de varios
espacos  existentes no  Parque de
Estacionamento Municipal de Loulé, irdo ser
construidas duas arrecadacdes nos vaos das
escadas do edificio e também a melhoria de
uma arrecadacdo ja existente.
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el Estd planeada a alteracdo do funcionamento
atual dos pargques de estacionamento de Vale
do Lobo, tornando-os Zonas  de
Estacionamento de Duracao Limitada.

f] As estruturas de sombreamento instaladas
nos parques de Yale do Lobo e Quinta do Lago
carecem de intervencdes ao nivel da
manutencdo. No parque da Quinta do Lago
Praia, existem alguns barrotes de madeira,

gue servem de suporte & tela de
sombreamento que necessitam de
substituicdo. Nos restantes parques &

necessario proceder a re-ajustes na estrutura
metdlica para melhorar a seguranca ao
utilizador desta instalacao.

gl Substituicdo da atual rece¢do do parque de
estacionamento da Quinta do Lago Praia por
uma construcao do tipo Escritorio modular em
madeira com as adaptacdes necessarias para
funcionamento como rececdo de parque,
incluindo instalacdo sanitdria.

h) Criacdo de um espaco denominado Smart
Room, que servird para centralizagdo de toda
a informacdc e comunicacdc dos varios
equipamentos e infraestruturas instalados
nos pargues de estacionamento, zonas de
estacionamento e mercado municipal.

4.2 Infraestruturas e
Equipamentos Rodoviarios

No préximo ano a Loulé Concelho Global, E.M., tem
programado o ordenamento de mais lugares de
estacionamento na via plblica, aumentando desta
forma as suas ZEDL [Zonas de Estacionamento de
Duracdo Limitadal, nomeadamente em:

al Loulé - Rua Ascensdo Guimaraes, Rua Voz de
Loulé, Rua José da Costa Guerreiro, Rua David
Teixeira, Rua Maria Campina, Rua Padre
Anténio Vieira, Praceta do Tribunal e Praceta
Diogo de Sousa.

b] Quarteira - Avenida Infante de Sagres.



c) Vilamoura - Praca Soares da Costa,
prolongamento da R. do Clube Nautico, a R. da
Botelha e a Av. 2 Tivoli.

d] Vale do Lobo - Avenida do Mar e Estada da
Horta [atuais parques de Vale do Lobol.

A implementacdo dos projetos de alargamento da
7EDL serd da responsabilidade da Direcdo de
Mobilidade e Transportes e do Gabinete de Projetos
e Manutencgdo, incluiréd a instalacdo de sinalizacao
horizontal e wvertical, parquimetros e outros
equipamentos necessarios, para além destes
trabalhos irdo ser realizados trabalhos de
manutenc3o normais e usuais de conservacao das
infraestruturas rodovidrias de estacionamento ja
existentes.

4.3 Transportes Urbanos

Para 2019 esta prevista a revisdo e melhoria da
sinalizacdo dos abrigos de paragem dos
transportes urbanos.

4.4 Pontos de Carregamento de
Veiculos Elétricos

Os postos de carregamento de veiculos elétricos
s&o j& uma realidade no Concelho de Loulé, onde
podemos encontrar na via plblica seis pontos de
carregamento rapidos e semi-rapidos que servirdo
para abastecer as viaturas 100% eletricas e
hibridas plug-in. A venda deste tipo de automaéveis
aumentou bastante nos ultimos 2 anos e para
acompanhar este rdpido crescimento é necessaria
a instalacdo de mais pontos de carregamente no
nosso concelho.

Esta medida estd alinhada com a Estratégia
Municipal de Adaptacdo as Alteracdes Climaticas
[EMAAC] no sentido em que promove os meios de
mobilidade sem  emissdes de poluentes
atmosféricos.

No préximo ano planeamos instalar pelo menos
seis postos de carregamento de veiculos elétricos
semi-rapido  (2x22kw] situados em  Loulé,
Quarteira, Vale do Lobo e Quinta do Lago.

No proximo ano a LCG pretende tornar-se operador
de postos de carregamento de veiculos elétricos
[OPC). O OPC é a entidade titular de licenga, nos
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termos dos artigos 14.° e 15.° do Decreto Lei n.°
39/2010, de 26 de abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.290/2014 (ver aqui), de 11 de junho, cuja atividade
consiste na instalacao, disponibilizacao,
exploracdo e manutencdo de infraestruturas ae
acesso publico ou privativo, integradas na rede de
mobilidade elétrica e que permitam ©
carregamento de baterias de veiculos elétricos.

Para além da obtencdo desta licenca, irao ser
necessarios recursos humanos e tecnologicos para
garantir uma prestacao de servicos de qualidade
nesta nova area de negocio da empresa municipal.

4.5 Bicicletas de Uso Partilhado

Em parceria com a Cadmara Municipal de Loulé
iremos em 2019 iniciar a instalagdo de bicicletas de
uso partilhado na cidade de Loulé. E mais uma
medida enquadrada nas EMAAC, visando néo s¢ a
mobilidade suave e sem emissdes, mas também a
promocdo de um meio de transporte mais saudavel
e acessivel a todos pelo fato de serem assistidas
eletricamente.

Estas bicicletas irdo servir todos 0os municipes e
visitantes da nossa cidade, servirdo
maioritariamente para deslocagdes curtas, como
por exemplo, das zonas de estacionamento na
periferia para o centro da cidade. Promovemos
desta forma o uso de um meio de transporte
ecolégico no sentido de minimizar o uso do
automovel na zona central da cidade.

4.6 Frota

Como estratégia de promogdo ao uso de veiculos
elétricos, iremos substituir gradualmente as
viaturas a combustdo da nossa frota por veiculos
elétricos. E nossa ambicdo alterar 100% da nossa
frota para veiculos elétricos com zero emissdes
nos proximos dois anos.
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5. Gestao da Qualidade
e Controlo Interno

5.1 Sistema de Gestao da
Qualidade e Ambiente

O sistema de Gestdo da Qualidade e Ambiente -
SGQA, esta implementado e certificado de acordo
com as normas de Gestao da Qualidade e Gestéo
Ambiental, em concreto as normas 1SO 9001:2015
e IS0 14001:2015, desde janeiro de 2017.

A certificagdo foi atribuida pela entidade
certificadora  no  ambito da “Gestdo do
Estacionamento de Duragdo Limitada no concelho
de Loulé, Gestdo dos Transportes Publicos
Urbanos do Concelho de Loulé e Gestdo do
Mercado Municipal de Loulg, incluindo neste a
Organizacdo de Eventos e o Mercado Exterior de
Sabado”.

A auditoria do 1° Acompanhamento Anual realizou-
se em novembro de 2017 e foi confirmada em
janeiro de 2018 a Manutencdo da Certificacdo.

A Auditoria do 2° Acompanhamento Anual, prevista
para novemnbro de 2018, encerra o primeiro ciclo de
3 anos de Certificacdo da Qualidade e Ambiente, e
a prever-se a Manutencdo da Certificacdo, 2019
serd o inicio de um novo ciclo de auditorias, com
uma nova equipa de auditores e novos desafios.

As auditorias externas sdo sempre efetuadas por
uma entidade independente, neste caso a SGS,
reconhecida pelo Sistema Portugués da Qualidade.

Durante o ano de 2019 pretendemos continuar a
realizar Auditorias Internas, no @mbito das normas
de Gestdo da Qualidade e Gestdao Ambiental, de
acordo com o Programa de Auditorias previamente
estabelecido, aos servicos da empresa, para
verificacao da eficiéncia dos processos, resultando
numa avaliagcdo independente e de apoio a gestao.

A Loulé Concelho Global continuard focada na
manutencdo do Sistema e orientada para um
servico publico de maior qualidade e maior
eficiéncia, demonstrando o seu compromisso com
a8 qualidade dos servicos prestados, a satisfacao do
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cliente, a sustentabilidade ambiental, e a melhoria
continua do seu Sistema de Gestao.

5.2 Plano de gestao de riscos
de corrupcao e infracoes
conexas

Os recursos humanos do Gabinete de Gestdo da
Qualidade e Controlo Interne foram em 2018
praticamente afetos na totalidade a implementagao
e manutencdo do Sistema de Gestdo da Qualidade
e ao Marketing e Comunicacdo, pelo gue as
atividades previstas para 2018 transitam para o ano
de 2019.

Neste sentido, o Plano de Gestdo de Riscos e
InfragBes Conexas continuara no inicio de 2019 e
para os proximos anos, de forma a expressar o
compromisso da empresa na prevencdo e combate
a fraude e corrupcdo, com a definicao das direcdes
e respetivas  funcbes  responsaveis  pela
implementacdo e gestdao do plano e respetiva
monitorizacdo e acompanhamento, através de um
relatério anual sobre a execucdo do Plano.

5.3 Controlo Interno

O controlo interno € o sistema que garante que os
processos ocorrem dentro do pré-estabelecido e a
sua importancia é vital para o desenvolvimento de
todas as operacdes da empresa, e, por
conseguinte, para o seu crescimento.

Pretendemos dar continuidade a realizacao de
inspecdes periddicas [sem data e sem aviso), as
areas financeiras e operacionais da empresa, tendo
como objetiva uma inspecdo por trimestre.



A semelhanca de anos anteriores pretendemos
continuar com a realizacdo de acbes de cliente
mistério ao Transporte Urbano, para avaliagdo e
monitarizacdo dos Servicos prestados.
Efetuaremos também inquéritos de satisfacao ao
cliente, presenciais e telefénicos, no dmbito do
atendimento e gestdo dos servicos, como Mercado
Municipal de Loulé, Estacionamento On Street e Off
Street, e Transportes Urbanos, com o objetivo de
verificar o grau de satisfacdo do cliente para com
0s servicos disponibilizados pela Loulé Concelho
Global.

9.4 Marketing, Eventos e
Divulgacao

O Plano de Marketing estd neste momento em
desenvolvimento, e sera implementado durante o
ano de 2019 como forma de reforcar a importancia
da Loulé Concelho Global na estratégia de
promocdo da mobilidade sustentavel. Este plano
incidird em varias vertentes, Transporte Urbano,
Estacionamento On Street, Estacionamento Off
Street, Bicicletas Partilhadas, Postos de
Carregamento de Veiculos Elétricos, assim como
Mercado Municipal. Em relagdo a este Ultimo
também numa vertente turistica enquanto edificio
patrimonio histérico da cidade.

Prevemos uma forte campanha de comunicacéo
com clientes, residentes, comerciantes e
populacdo em geral, com o objetivo de
comunicarmos claramente a forte componente de
servico publico prestado pela Loulé Concelho
Global.

Continuaremos, em 2019, a organizar eventos
promocionais no Mercado, como a Feira do
Chocolate, um sucesso & consagrade, entre
outros. Pretendemos continuar a dinamizar este
espaco, ex-libris da cidade, e a dar-lhe uma vida e
energia prépria. O Mercado sera ainda palco de
outros eventos, organizados por entidades
externas, tornando o espago numa referéncia de
exceléncia.
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junto dos utilizadores e escolas nas cidades de
Loulé e Quarteira, articulado com outros modos
suaves de deslocacao.

A promocao do Transporte Urbano continuara em
2019 a ser efetuada através de divulgagdo como 2
pagina do Facebook dos Transportes Urbanos do
Municipio de Loulé e a Newsletter da empresa,
entre outros.

Continuaremos a valorizar a nossa relacdo com o
cliente, mantendo uma comunicagdo permanente
através de newsletter. Também através do
“Facebook”, daremos continuidade & promocao das
paginas geridas pela empresa, "Mercado de Loule”,
“Transportes Urbanos do Municipio de Loulé” e
“Loulé Concelho Global”, como forma de divulgar &
informacao referente as diferentes &reas da
empresa para que as comunicacdes atinjam cada
vez mais utilizadores. Seremos cada vez mais
presentes nas redes sociais, para uma maior
proximidade com o nosso cliente final.

O sitio de internet da empresa sera alvo de uma
remodelacdo, reforcando a proximidade e a
comunicagdo com o cliente. Neste sentido serd
criado um “chat”, onde os clientes poderde
esclarecer as suas duvidas e colocar questdes,
assim como uma érea de cliente e uma loja online,
para um completo atendimento por esta via.

Iremos modernizar em 2019 a imagem do nosso
espago de rececao ao cliente na sede da empresa,
garantindo um atendimento mais institucional.

0 novo espaco “"Loja da Mobilidade”, prestes a abrir
no remodelado Parque de Estacionamento
Municipal de Loulé terd um espaco para melhor e
mais capacidade de atendimento. As repostas as
guestdes sobre Mobilidade e Transportes, até
agora prestadas na sede da empresa, serao
prestadas nesse novo espaco.

O Transporte Urbano continuard a ser promovido <



6. Plano e Orcamento
para o ano de 2019

Os pressupostos gerais que serviram de base a
elaboracdo da previsdo da situacdo econdmico-
financeira para o ano de 2019, resumem-se nos
sequintes preceitos:

1) A informacdo que serviu de base & elaboracio
dos instrumentos de gestdo previsional, mais
concretamente, no que respeita aos calculos
previsionais, reporta-se ao balancete do més de
setembro de 2018, e teve em conta a comparacéo
com o perfodo homoélogo do ano anterior bem como
a analise histdrica da gestdo, nos quais assentaram
a projecao dos gastos e rendimentos para o periodo
em apreco;

2] Todos os gastos e rendimentos previsionais
foram projetados e calculados a precos correntes;
3) Os prazos médios de pagamento e recebimento
foram fixados com base no seu comportamento em
periodos anteriores, sendo que constitui objetivo
desta empresa respeitar um prazo médio de
pagamento a fornecedores inferior a 45 dias;

4] Para efeitos do cédlculo dos saldos iniciais do
Balanco Previsional em 01/01/2019, foi efetuada
uma previsdc do encerramento das contas
reportadas a 31/12/2018;

5] As depreciacdes e amortizacoes do ativo foram
estimadas de acordo com a vida Gtil prevista para
0s bens, tendo em conta a sua natureza;

6) O reconhecimento, mensuracdo e apresentacio
dos elementos constantes do Balanco e da
Demonstracdo de Resultados previsionais, foram
efetuados nos termos do Sistema de Normalizagéo
Contabilistica.

6.1 Plano de Investimento

0 plano de investimentos para o periodo em analise
reserva uma parcela significativa do investimento
para a aquisicdo de equipamento bésico, que
representa 69% do investimento total em Capex, e
que constitui, na sua maioria, investimento de
reposicac ou substituicdo. Desta parcela, 43% da
verba inscrita naquela rlbrica, serd totalmente
absorvida pela instalacdo de equipamentos no
Parque de Estacionamento Municipal de Loulé,
sendo a parte remanescente destinada a aquisicao
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de parquimetros (24%), para substituicdo de
equipamentos que se encontram em fim de vida ¢
para servir novas areas de estacionamento, 3
instalacdo de sistemas de carregamento de
veiculos elétricos [14%), de forma a colmatar a
procura crescente, quer no estacionamento de
superficie, quer em parques fechados, e &
instalacdo da rede de bicicletas de uso partilhado
[7%), destinada a complementar a restante oferta
de meios de transporte.

Quadro 7
Plano de Investimentos [Peso dos ativos)
{€uros]
RUBRICAS 2019 %
GASTOS DE INVESTIMENTO
ATIVO FIXO TANGIVEL
EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUGGOES
AguisicEe de terrenos e imdvels
Aguisicio de |mdvers
CONSERVACAD, REPARACAC E BENEFICIACAD
Obras de conservagao do edifico sede 4.,000,00 %
Projetos de execugdo 20.000,00
INFRAESTRUTURAS RODOVIARIAS
Conservagio, reparagéo e beneficiagdo
Manuteng3o das estruturas de sombreamenta 5.000,00 i
Requalificacdo e beneficiacdo de parques de estacion. 20.006,00
EQUIPAMENTD BASICO
Parguimetros 100.000,00
Sistema de gestdo de parques de estacionamento 182.304 48
Sisterna de bilhélica para transportes urbanos 20.000,00 i
Sistemna de biciletas partilhadas 30.00¢,00
Sisterna de carregamento de velculos elétricos 58.000,00
Outros investimentos em equipamento basico 33.000,00
EQUIPAMENTO OE TRANSPORTE 50.000,00 B%
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 40.000,00 10%
OUTROS ATIVOS FIXO0S TANGIVE!S 2200000 3%

TOTAL DO INVESTIM. EM ATIVO FIX0 TANGIVEL 604.304,48

ATIVO FIXO INTAGIVEL

Programas de computador (Software]

10.000,00

TOTAL DO INVESTIM. EM ATIVO FIXO INTANGIVI 10.000,00

TOTAL DOS INVESTIMENTOS 614.304,48

Para aléem destas componentes, o envelope de
gastos de investimento contempla ainda uma parte
consideravel da dotacdo para equipamento de
transporte e para equipamento administrativo,

estando prevista a substituicdo de veiculos




equipados com motor de combustéo por veiculos
totalmente elétricos e a instalagdo de um centro de
operacional, que permitira
sistematizar a informacdo proveniente de diversas
fontes e integrar sistemas de diferentes
fabricantes, promovendo a melhoria significativa da
gestdo das operagdes que influenciam a
capacidade de mobilidade no territério, os quais
representam, cumulativamente, 18% do total do
investimento em imobilizado.

inteligéncia

O total do investimento previsto sera financiado por
cash-flows gerados pela atividade operacional, por
capital alheio, realizado através de uma operagéo
de locacdo financeira, e por subsidios ao
investimento ndo reembolsédveis, no ambito de
duas candidaturas ao PO SEUR, no valor da parcela
dos gastos elegiveis.

Para além dos investimentos mencionados, estao
previstos outros investimentos de conservacao,
reparacao e beneficiacdo das infraestruturas
existentes, os quais irdo absorver uma parcela de
8% do total do investimento previsto em ativos fixos
tangiveis.

6.2 Plano de Exploracao

6.2.1 Custos previsionais de exploracao

Fornecimento e servicos externos

O célculo previsional dos FSE's foi efetuado de
acordo com os coeficientes  histéricos e
informacdes especificas internas, prevendo-se um
crescimento de 32%, face ao valor esperado para
2018, devido a forte expansdo da atividade da
empresa prevista para 2019. A operagao de
transporte publico urbano representa 49% do
montante total estimado para os gastos de
funcionamento, sendo a dotacao prevista para as
rubricas de trabalhos especializados e conservagao
e reparacao bastante inferior, ou seja, de 9% e 11%,
respetivamente.

Gastos com pessoal

A determinacdo dos gastos com pessoal teve em
consideracdo as remuneracdes certas e
permanentes, bem como o0s suplementos
remuneratdrios e outros abonos, onde se inclui o

25

Plano de Atividades
e Orcamento 2019

 —

pagamento eventual de horas extraordinérias,.—-?%

trabalho noturna e ajudas de custo. Para além das
remuneragdes, os gastos com pessoal incluem os
custos com seguros de acidentes de trabalho,
formacao e fardamento.

Os encargos sobre as remuneracdes contemplam
ainda os encargos sociais, bem como as diferencas
existentes  entre os  diferentes  regimes
contributivos.

Depreciacoes e amortizacoes do ativo

O valor das amortizacdes foi calculado de acordo
com o regime das depreciacdes e amortizagdes,
aprovado pelo Decreto-Regulamentar n.° 25/2009,
de 24 de setembro, com as alteracdes que the
foram introduzidas.

Gastos de financiamento

Os gastos de financiamento foram estimados
mediante simulacdo do plano de financiamento, no
sentido de se apurar o montante das rendas ou
prestacdes mensais (capital e juros).

Imposto sobre o rendimento

A obtengdo de um resultado liguido positivo, tal
como consta das demonstracdes previsionais, dara
origem a liquidacdo de IRC, conforme apuramento
efetuado na Demonstracdo de Resultados
Previsionais.

6.2.2 Rendimentos previsionais
de exploracao

0 célculo previsional do montante dos rendimentos
teve como pressuposto o crescimento das
prestagdes de servigos, estimado com um certo
grau de prudéncia, bem como a expansao da
atividade da empresa, mais concretamente do
crescimento simultdneo da oferta e da procura de
lugares de estacionamento em parque e 2
superficie, e do crescimento das linhas de
transportes coletivos urbanos.

Subsidios a exploracdo e ao investimento

Os subsidios a exploracdo contemplam os valores
devidos pela compensacdo dos precos de venda,
relacionados com as atividades do Mercado
Municipal de Loulé e dos Transportes Coletivos
Urbanos.



Outros rendimentos

Inclui-se em outros rendimentos a contabilizacdo
da imputacdo de subsidios ao investimento por
contrapartida da variacdo do capital préprio.

6.3 Conclusao

A andlise da demonstracdo de resultados
previsional permite constatar um crescimento dos
rendimentos totais de aproximadamente 23%,
relativamente ao valor esperado para 2018,
totalizando 2,39 milhdes de euros, o qual é
explicado pela previsdo de crescimento das
prestacBes de servicos, com principal foco nas
zonas de estacionamento tarifado e no transporte
coletivo urbano. Os gastos totais registam um
crescimento ao mesmo ritmo dos rendimentos
(24%), impactados pelos gastos em fornecimentos
e servicos externos, em especial, pelos gastos com
a operacao de transporte coletivo urbano,

O EBITDA terd um crescimento de 33%,
relativamente ao valor esperado para o ano de
2018, totalizando o montante de €293.569,80, e uma
margem EBITDA de 16%, situacdo que demonstra
uma boa rendibilidade e a capacidade da empresa
gerar cash flows a partir da atividade operacional.
O Resultado liguido serd no montante de
€24.746,91,
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Aanalise do balanco previsional e do orcamento de
tesouraria, elaborados com base nos pressupostos
gerais, permitem concluir que, face ao
planeamento financeiro efetuado, a empresa
mantém os bons indicadores de autonomia
financeira e solvabilidade, encontrando-se o
passivo inteiramente coberto pelos capitais
proprios da empresa, evidenciando uma bea
estrutura financeira.

Desta forma, conclui-se que as previsdes para o
ano de 2019, evidenciam uma situacdo econdomica
e financeira sustentdvel, tendo todas as previsdes
realizadas incorporado um certo grau de prudéncia
no exercicio dos juizos necessarios, ao fazer
estimativas em condigdes de incerteza.






PLANO DE INVESTIMENTOS

RUBRICAS

GASTOS DE INVESTIMENTO
ATIVO FIX0 TANGIVEL
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=

AR

leuros)
2019

1.1 EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUGOES

1.1.1 Aquisicdo de terrenos e imdveis

432 1.1.1.1 Aquisicdo de imdveis
1.1.2 Conservacao, reparagdo e beneficiacdo
432 1.1.2.3 Obras de conservagao do edificio sede 4.000,00
432 1.1.2.5 Projetos de execucao 20.000,00
1.2 INFRAESTRUTURAS RODOVIARIAS
1.2.1 Construgdo
432 1.2.1.1 Parques de estacionamento e zonas de estacionamento
1.2.2 Conservacao, reparacdo e beneficiacdo
432 1.2.2.1 Regualificacéo e beneficiagdo de pargues de estacionamento 20.000,00
432 1.2.2.2 Manutencéo das estruturas de scmbreamento 5.000,00
1.3 EQUIPAMENTO BASICO
433 1.3.1 Parquimetros 100.000,00
433 1.3.2 Sistemas de gestdo de parques de estacionamento 182.304,48
433 1.3.3 Sistemas de bilhética para transportes urbanos 20.000,0C
433 1.3.4 Sistema de biciletas partilhado 30.000,0C
433 1.3.9 Sistema de carregamento de veiculos elétricos 58.000,00
433 1.3.6 Equipamentos e mobilidrio urbano 10.000,00
433 1.3.7 Sinalizacdo vertical 15.000,00
433 1.3.8 Dispostivos de controlo do estacionamenta 3.000,00
433 1.3.10 Equipamento e mabiliario comercial 5.000,00
1.4 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE
434 1.4.1 Veiculos ligeiros [elétrico ou plug-in] 50.000,00
1.5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
435 1.5.1 Equipamento informétice 50.000,00
435 1.5.2 Mobilidrio de escritério 10.000,00
1.6 OUTROS ATIVOS FIX0S TANGIVEIS
437 1.6.1 Sisternas de seguranca e videovigiléncia . 16.00[],[]6
437 1.6.2 Ferramentas e utensilios 6.000,00
ATIVO FIXO INTAGIVEL
443 1.6 Programas de computador [Software] 10.000,00

TOTAL DO INVESTIMENTO EM ATIVO FIXO INTANGIVEL

TOTAL DOS INVESTIMENTOS

N

10.000,00

614.304,48

7
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ORCAMENTO DE EXPLORACAQ

RUBRICAS 2019

GASTOS E PERDAS
&1 CUSTOC DAS MERCADORIAS VENDIDAS
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e

{euros)

411 Mercadorias

612  Matérias-primas, subsidiarias e de consuma

413 Ativos bioldgicos [compras] R

62 FORNECIMENTO E SERVICOS EXTERNOS 1.022.527,72

621  Subcontratos 502.560,00

6272  Servicos especializados
42721 Trabalhos especializades 95.707,72
6222 Publicidade e propaganda 87.657,16
46223 Vigilancia e seguranca 2.040,00
6224 Honorarios
4225 Comissdes
6276 Conservagdo e reparagao 109,432'5;
£2728 Outros

6723  Matenais
6231 Ferramentas e utensilios de desgaste répido 13.300,00
6232 Livros e documentacdo técnica 200,00
£233 Material de escritério 8.280,00
69234 Artigos para oferta
4238 Outros 7.300,00

424  Energia e fluidos
4241 Eletricidade 7.020,00
62472 Combustiveis 7.200,00
6243  Aqua 600,00
248 Outros

425  DeslocacGes, estadas e transportes
4251 Deslocactes e estadas 4.000,60
46252 Transportes de pessoal 1.800,00
6253 Transportes de mercadorias — o
46758 Outros

426  Servicos diversos
6261  Rendas e alugueres 36.640,00
6262 Comunicacdo 89.740,00
6243 Seguros 3.245.29
b264 Royalties =
6265 Postencesy e fotiede. 13.200,00
6266 Despesas de representacao
6267 Limpeza, higiene e conforte 32 34496
6268 Outros servicos 240,00

&3 GASTOS COM O PESSOAL 991.790,42
631 Remuneragdes dos 6rgdos sociais 49.869,18
432 Remuneracdes do pessoal 7@6105

29

<

\



Plano de Atividades
e Orcamento 2019

433  Beneficios pés-emprego %)

6331 Prémios para pensdes
4337 Outros beneficios
634 Indemnizagdes 2.015,00
435  Encargos sobre remuneracdes 183.263,46
436  Seguros de acidentes no trabalho, riscos de salde e doencas profissionais 17.281.76
437  Gastos de acao social 1.800,00
438  Outros gastos com o pessoal 24.700,00
64 GASTOS DE DE DEPRECIAGAO A AMORTIZACAO 262.066,96

&5 PERDAS POR IMPARIDADE
66 PERDAS POR REDUCAD DO JUSTO VALOR
&7 PROVISOES DO PERioDO

68 OUTROS GASTOS E PERDAS 86.909,78
71 VENDAS
72 PRESTACOES DE SERVICOS 1.618.663,28
722101 Mercado Municipal de Loulé 73.036,34
722102  Estacionamento Tarifade 1.396.510,47
722104  Transportes Urbanos 149.116,51
74 TRABALHOS PARA A PROPRIA ENTIDADE
75 SUBS(DIOS A EXPLORACAD £86.562,47
751  Subsidios do Estado e de outros entes publicos
7511 do Municipio de Loulé 484.562 47

76 REVERSOES
77 GANHOS POR AUMENTOS DE JUSTO YALOR

78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 290.063,64
TOTAL DOS RENDIMENTOS E GANHOS 2.393.289,37
RESULTADO OPERACIONAL (ANTES DE GASTOS DE FINANCIAMENTO E IMPOSTOS] 30.994,52
&9 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTD 937,15
691 Juros suportados 937,15
698  Outros gastos e perdas de financiamento
79 JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS RENDIMENTOS SIMILARES 508,34
791 Juros obtidos 508,24

798  Outros rendimentos similares

RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS 30.565,71

Imposto scbre o rendimento do exercicio 5.818.80

RESULTADO LiauIDO 24.746,91
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS PREVISIONAL (Por Naturezas)

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas de mercadorias

leuros)
RUBRICAS 2019

Prestacao de servicos 1.618.663,26
Subsidios & exploracdo 484.562,47
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Fornecimento e servicos externos 1.022.527,72
Gastos com o pessoal 991.790,42

Imparidade de inventérios

Imparidade de dividas a receber

Provisdes

Outros rendimentos e ganhos 290.571,98
Outros gastos e perdas 85.909,78
RESULTADOS ANTES DE DEPRECIAGOES, GASTOS DE FINANCIAMENTO E IMPOSTOS 293.569,80
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizacdo 262.066.94

RESULTADO OPERACIONAL (ANTES DE GASTOS DE FINANCIAMENTO E IMPOSTOS) 31.502,86

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados 937,15

RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS 30.565,71

Imposto sobre o rendimento liguido do periedo 5.818,80

RESULTADO LiQuIDO DO PERiODO 24.746,91
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BALANCO PREVISIONAL =

leuros)
RUBRICAS 2019

ATIVO
ATIVO NAO CORRENTE 3.448.049,33
Ativos fixos tangiveis 3.225.310,17 %

Propriedades de investimento

Trespasse goodwill)

Activos intangiveis 216.614,88

Activos bioldgicos

Participacgdes financeiras - método da equivaléncia patrimonial

Participacdes financeiras - outros métodos

Accionistas/sécics

Outros activos financeiros 6.091 .81

Activos por impostos diferidos 32,47

Activos no correntes detidos para venda

ATIVO CORRENTE 58.464,99

Inventarios

Activos bioldgicos
Clientes 14.756,23

Adiantamentos a fornecedores

Estado e outros entes publicos 9,99@5'

Accionistas/sécios

Outras contas a receber 8.62378
Diferimentos 10.348,77

Activos financeiros detidos para negociacdo

Qutros activos financeiras

Caixa e depdsitos bancérios 14.736,37
TOTAL DO ATIVO 3.506.514,32
CAPITAL PROPRIO

Capital realizado 624.000,00

Accdes [quotas| préprias

Outros instrumentos de capital préprio

Prémios de emissao

Reservas legais 124.800.00
Outras reservas 189.580,84
Resultados transitados 67.251,06

Ajustamentos emn actives financeiros

Excedentes de revalorizagdo

Outras variac@es no capital préprio 1.214.722.17
Resultado liguido do periodo 24,766,917

Interesses minoritarics

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO 2.245.100,98
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PASSIVO
Provistes
Financiamentos obtidos 578.946,04

Responsabilidades por beneficios pésemprego

Passivos por impostos diferidos

Outras contas & pagar 310.223.80
Fornecedores 155.944,92
Adiantamentos de clientes

Estado e outros entes publicos 28.296,82
Accionistas/sécics

Financiamentos obtidos 88.469.82
Outras contas a pagar 99.531,94

Diferimentos

Passivos financeircs detidos para negociacao

Outros passivos financeiros

TOTAL DO PASSIVO 1.261.&1.3.34

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E DO PASSIVO 3.506.514,32
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TESOURARIA PREVISIONAL

lcuros)
RUBRICAS 2019

(1) ATIVIDADES OPERACIONAIS

Recebimentos provenientes de:

Prestacdo de servicos 1.618.663,26
Pagamentos respeitantes a:
Fornecimenta e servicos e externos 1.022.527,72
Pessoal 991.790,42
CAIXA GERADA PELAS OPERACOES -395.654,88
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento -5.582,09
Outros recebimentos/pagamentos 588.399,45
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 187.162,48

(2) ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Recebimentos provenientes de:

Investimentos financeiros

Ativos fixos tangiveis

Ativos fixos intangiveis

Subsidios

A fundo perdido 137.682,17

Reembolsaveis

QOutros

Pagamentos respeitantes a:

Investimentos financeiros

Ativas fixos tangivels 604.304,48
Ativos fixos intangiveis 10.000,00
Outros

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -476.622,31

(3) ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Recebimentos provenientes de:

Empréstimos obtidos 50.000,00

Aumentos de capital, prestacoes suplementares e prémios de emissgo

Vendas de acgdes [quotas) proprias

Cobertura de prejuizos

Juros e proveitos similares 508.34

Pagamentos respeitantes a:

Empréstimos obtidos 88.469,82
Amortizacdes de contratos de locacdo financeira 4.232 84
Juros e custos similares 937.1%
Outros

Fluxo das atividades de financiamento -63.131,67

VARIACOES DE TESOURARIA -332.591,30

DISPONIBILIDADES NO INICIO DO PERIODO 347.327,67

DISPONIBILIDADES NO FIM DO PERIODO 14.736,37

=



ORCAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2019

ENCERRAMENTO

O presente Orcamento, que importa tanto na receita como na despesa, no total de
CENTO E CINCO MILHOES, QUINHENTOS E TRINTA E CINCO MIL,
TREZENTOS E TRINTA E NOVE EUROS (105.535.339,00 EUR) foi aprovado
por, (2) , em projecto-proposta pela Camara Municipal,
de harmonia com o disposto no artigo 25°, n° 1, al. a) e artigo 33°, n° 1, al. ¢) da
Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro, na reuniado realizada no dia 31 de Qutubro de
2018, para ser presente a Assembleia Municipal

O Presidente

Os Vereadores

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O Orgamento que antecede foi presente e aprovado em sessdo (3)
da Assembleia Municipal, que se realizou em __ de

de 2018, tendo todas as folhas e anexos sido rubricados pela
mesa que abaixo assinam.

O Presidente (1)

1° Secretario (1) 2° Secretario (1)

Para dar cumprimento ao artigo 4° do Decreto-Lei n°® 54-A/99, de 22 de Fevereiro,
foi expedito edital datado de / / , dando publicidade a este
Orgcamento.

(1) — Rubricar também as folhas e anexos.
(2) — Indicar por unanimidade ou por maioria.

(3) — Ordinaria ou extraordinaria.



GRANDES OPCOES DO PLANO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2019

ENCERRAMENTO

As Grandes Opcbes do Plano e documentos anexos, que antecedem,
devidamente numeradas e rubricadas foram aprovadas, na reunidao da Camara
Municipal, realizada no dia 31 de Qutubro de 2018.

O Presidente

Os Vereadores

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

As Grandes Opc¢des do Plano que antecedem foram presentes e aprovadas por
(1) da Assembleia Municipal (2)

em sua sessao (3) , realizada em __ de de
2018, tendo todas as folhas sido rubricadas pela mesa que abaixo assinam.

O Presidente (1)

1° Secretario (1) 2° Secretario (1)

Para dar cumprimento ao artigo 4° do Decreto-Lei n°® 54-A/99, de 22 de Fevereiro,
foi expedito edital datado de / / , dando publicidade a este
Orgcamento.

(1) — Indicar por unanimidade ou por maioria.
(2) — Excepto quanto a matéria inscrita...., sob os numeros.
(3) — Ordinaria ou extraordinaria.



